
  
 

 
“Año de la Universalización de la Salud”  

 
Santa Rosa, 04 de mayo del 2020 

 
 

OFICIO Nº 019-2020/D.I. E Nº 0304 “MVLL”-SR 
 
SEÑORA : Directora de la UGEL – El Dorado. 
                     Prof. María Carolina Pérez Tello. 
 
ASUNTO : Hace llegar informe de Plan de Trabajo Remoto – abril 2020 
 

Es grato dirigirme a Ud. para saludarle cordialmente a nombre de la 

Dirección de la I.E. N° 0304 “Mario Vargas Llosa” del Distrito de Santa Rosa, Provincia 

de El Dorado, Región San Martín, al mismo tiempo hacerle llegar el Plan de Trabajo 

Remoto concerniente al mes de abril del presente año. 

Propicia es la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial 

consideración y estima personal. 

Atentamente, 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                     



  
 
 

INSITUCION EDUCATIVA INTEGRADA N° 030.4 “MARIO VARGAS LLOSA” 
SANTA ROSA 

 

PLAN DE TRABAJO REMOTO    
AÑO ESCOLAR 2020 

 
 

 
  
 
 
 

ABRIL 2020 

 
RED DE INTERAPRENDIZAJE: SANTA ROSA 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

I. DATOS INFORMATIVOS: 

 

1.1. Gobierno Regional                          :   SAN MARTÍN  
1.2. Dirección Regional de Educación  :   SAN MARTÍN 
1.3. Unidad de Gestión Educativa Local  :   EL DORADO 
1.4.  Directora de UGEL              :   María Carolina Pérez Tello 
1.5. IE N°                  :   0304 “Mario Vargas Llosa” 
1.6. Director de la IE     :   Néstor Jave Díaz Malaver 
1.7. Nivel                   :   Primario y secundario 
1.8. Periodo                                              :   Del 01/04 al 30/04/2020 

 
II. FUNDAMENTACIÓN: 

En el marco de la Emergencia Nacional declarada en el país mediante el Decreto Supremo N° 026-

2020 y el Decreto Supremo 051-2020-PCM que lo amplía por 13 días más hasta el 12 de abril de 2020, 

para evitar la propagación del COVID-19; y según el análisis del avance y evolución de esta pandemia 

se hizo la ampliación hasta el 26 de abril. La UGEL El Dorado a través del Área de Gestión Pedagógica 

determina que es de vital importancia encaminar algunas acciones a fin de garantizar la continuidad del 

servicio educativo en la provincia de El Dorado. 

Mediante Resolución Ministerial N° 160-2020-MINEDU, se dispone el inicio del año escolar a través de 

la implementación de la estrategia de educación a distancia denominada “Aprendo en casa”, a partir del 

6 de abril de 2020 y a la vez que se anuncia la prestación presencial del servicio educativo a nivel 

nacional en las instituciones educativas públicas y de gestión privada, en el año 2020, para el 04 de 

mayo de manera gradual, con base a las recomendaciones de las instancias correspondientes según el 

estado de avance de la emergencia sanitaria para la prevención y control del COVID-19 

En la R.V.N° 088-2020- MINENU, que aprueba la norma técnica denominada disposiciones para el 

trabajo remoto de los profesores que asegure el desarrollo del servicio educativo no presencial de las 

instituciones y  programas educativos públicos frente al brote del COVID-19 y la  Directiva Nº 007 -

2020-GRSM-DRE-SM/DGP, brinda orientaciones para la implementación de la estrategia “Aprendo en 

casa” en las instituciones y programas educativos de educación básica, en el ámbito de la Dirección 

Regional de Educación San Martín” 

 

Por tal razón, el presente Plan de Trabajo de la IE N°0304 “Mario Vargas Llosa” tiene como finalidad 

plantear y ejecutar actividades pedagógicas que orienten el accionar del equipo directivo y de 

docentes, para garantizar la continuidad del servicio educativo, mediante la Implementación de la 

Estrategia  “APRENDO EN CASA”



  
 

III. CARACTERIZACION DE LA IIEE 

La IE N° 0304 del distrito de Santa R, osa provincia de El Dorado, departamento de San Martín, perteneciente a la RED de interaprendizaje Santa Rosa 1, está conformada 

por niveles Primario y secundario con un director, 6 Docentes nombrados y 4 Contratados; 68 estudiantes del nivel primaria y 49 Del nivel secundaria.  

Describir la conectividad del director, docentes y de las familias de los estudiantes. (Acá pueden ayudarse de las tablas): 

1.-FICHA DE RECOJO DE INFORMACIÓN DEL DIRECTOR Y DE LOS DOCENTES 

N° NOMBRE DEL DOCENTE 
N° CELULAR 

 

CORREO ELECTRONICO 

 

MEDIO DE ACCESO 

VIRTUAL DISPONIBLE 

SI o NO 

INTERNET 

CELULAR 

CON 

ACCESO A 

INTERNET 

1 PETRONILA DIAZ RAMOS 914468369 Patydiaz0566@hotmail.com no si 

2 ELIAS SCHRADER SANCHEZ 938189861 Elias.schrader.s@gmail.com no no 

3 RUSBEL LOZANO HUAMAN. 973732316 No tiene no no 

4 BORIS REATEGUI SANGAMA 943444349 Bosho_05@hotmail.com si si 

5 MARLO NINO ORTIZ CAMPOS 966209859 Omarc81@hotmail.com si si 

6 EDGARDO HIDALGO VASQUEZ 990838720 Edhiva2103@gmail.com si si 

7 MANUEL CHISTAMA SALAS 975916844 Chistamas2013@gmail.com si si 

8 JOSIAS VELA DAVILA 949571018 veladavilajosias@gmail.com si si 

9 JHON ELVIS PINEDO SINARAHUA  952069422 pinixtu@gmail.com si si 

10 JUAN MANUEL FERNANDEZ 

TERRONES 

968264813 Jumanuel06@hotmaiñ.com si si 

11      

12       

13       

14       

mailto:pinixtu@gmail.com


  
 

IV. OBJETIVOS  

 3.1. General: 

Orientar las actividades pedagógicas en la institución educativa N°0304 .de la RED de interaprendizaje 

Santa Rosa para la implementación de la estrategia de educación a distancia “Aprendo en Casa” para 

garantizar la continuidad del servicio educativo en el marco de la emergencia nacional por la 

prevención del COVID-19 

 
 
V. ACTIVIDADES. 

 

N° ACTIVIDADES  FECHAS RESPONSABLES  EVIDENCIAS 

01 
Caracterización de la IE 
para el uso de los medios 
de comunicación. 

Del 01 al 
02/04/20 

Director 
Docentes 

Caracterización 
descriptiva y anexos 
base de Datos de las 
II.EE. 

02 
Organizar el Directorio de 
docentes.  

Del 01 al 
03/04/20 

Director Directorio de docentes  

03 
Revisión de la información 
emitida por el MINEDU y 
DRE. 

Del 01 al 
08/04/20 

Director y docentes 
Reportes virtuales, 
informes, ppt, fotos, etc. 

04 
Reuniones de coordinación 
con docentes vía Zoom 

 15/04/20  
Director y docentes 

Acta virtual de la 
reunión o reuniones 

05 Reporte de actividades.  
Poner fecha 
de cierre del 

mes 
Director 

Informe 

06 

Socializar estrategias de 
atención a las zonas o 
áreas geográficas para 
estudiantes con dificultad 
de conectividad. 

15/04/20 

Director y docentes 

Agenda de padres de 
familia 

07 

Elaborar 01 proyecto de 
aprendizaje “BUZON 
EDUCATIVO” integrando 
áreas que responda al 
contexto de la RED 

16 y 
17/04/20 

Director y docentes 

“Buzones Educativos” 

08 

Difusión de la estrategia 
“Buzón Solidario” en el 
marco de la modalidad 
“Aprendo en Casa” por los 
altoparlantes de la 

20 y 
21/04/20  

Director y padres de familia 

Comunicados. 

 



  
 

 
 
VI. RECURSOS  

- Laptops personales  
- Teléfono Celular  
- Impresora 
- Papel bond 
 

 
VII. EVALUACIÓN. 

 
Se realizará de manera periódica en forma virtual evaluando las fortalezas, el punto crítico y las 

propuestas de mejora, para llegar en forma oportuna a los estudiantes.   

Para evaluar el acceso a la estrategia esta ficha ayudará a tal fin, click en el enlace 

 

                                               

 

Municipalidad Distrital de 
Santa Rosa y de la 
Municipalidad del caserío 
de nueva Santa Rosa. 

09 

Iniciación de la estrategia 
“Buzón Educativo” de 
“Aprendo en Casa” en los 
puntos estratégicos del 
distrito 

22/04/20 
Director, docentes y padres 
de familia 

 

Reportes, fotos,  etc. 

10 

Monitoreo y 
Acompañamiento virtual a 
la implementación de la 
estrategia. 

22 al 
30/04/20 

Director  

Ficha de Monitoreo  

 

11 

Reunión con los miembros 
del CAE para analizar el 
protocolo de entrega de los 
alimentos de Qaliwarma 

23/04/2020 
Director-CAE 

 

Reportes virtuales, 
pantallazos, informes, 
tareas realizadas, etc. 

 

12 
Entrega de los alimentos 
de Qaliwarma de acuerdo 
al protocolo establecido 

25/04/20 
CAE 

Acta de distribución y 
registro de distribución. 



  
 

EVIDENCIAS DE LA ESTRATEGIA “BUZONES EDUCATIVOS” 

 

 
 

 
 
 



  
 

EVIDENCIAS SOBRE REPARTICION DE LOS ALIMENTOS DE QALIWARMA 
 
 
 
 

 
 
 

 


