“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

SOLICITO PLAZA VACANTE PARA CONTRATO

SRA. Maria Carolina Pérez Tello

DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO

PRESENTE

Yo, Geyner Garcia Galdn identificado con DNi N° 01146469 , mediante la presente le solicito se
me considere para participar en el Proceso de contrato de servicio docente en educacién basica,

a fin de acceder a una plaza vacante en la modalidad EBR nivel Primaria.

Para lo cual declaro bajo juramento que cumplo integramente con los requisitos basicos, perfiles
¥ conocimientos establecidos en la publicacidn correspondiente del servicio convocado, y que

adjunto a la presente el correspondiente Curriculum Vitae documentado.

San José de Sisa 05 de mayo del 2020.

ﬁ({eyner Garcia Galan

" DNIN°® 01146469
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MINISTERIO DE EDUCACION

A zoz%m DE LA NACION

POR OC.>ZHO

" Ha conferido el TITULO de
PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA

A Don omnzaq Garcia Galan
TITULADO @ en INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO ESTATAL DE TARAPOTO- PROMOCION 4

f
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Se expide el presente ,EHGFO para que se le reconozca como tal.
Dado en .. Ceonmpale .. a _8 a6 S del mes de . ‘mc.ps de { 2as
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Imprimir
Dil: DNI/Lib. Electoral 01146469
Apellido Paterno: GARCIA :ecf'a de 29/12/1975
acimiento:
Apellido Materno GALAN Lugar Nacimienta.
Primer Nombre: GEINER Nacionalidad: Peru
San Martin-5an Martin-
Segundo Nombre Lugar de Residencia: an Martin-san Martin
Tarapoto
Sexo: Mascutino Estado Civil: Soltero
Cadigo de Afiliado: 277551GGGCAT

tpss Despues

Origen Afiliado: Situacion Afiliado: Afil. Activo

06/12/92
Tipo Trabajador: Independ. Tipo Comisién; Com.Mixta/Saldo
AFP actuai: Profuturo Fecha Defuncidn:
gg;'_’a Ingrese  43/42/1993 Fec.Proc.Defuncion:

idet 16/0172019 10:45



AMEXD S

: :
RECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

D N.i. N 01 14646 CP Y damicitic actual

DECLARO BAJO JURAMENTO:

54, Poseer iftulo de profesor o de licenciago en educacion correspondiente a2 la
madalidad. &« B Je. ... formalnivelicicla.. Fursomadaiao. ... .yla Area
Curricular.. &3 e {completar segun carTesponda)

5!s Tener buena conducia.

St o Gozar de buena salud fisica v mental que permita ejercer la docencia.

M = Mg haber sido condenado por delito dolose

NO = Mo tener aniscedentas judiciales, psnales y policiales.

No haber sido sancionado agministraiivamente con destitucin, cese temporal, sasncns‘on

armonestacion o ssparacicn de! servicio, en el periodo comprendids en lo Uitimos ¢inca afe
a la fecha inclusive.

a2

b}
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NOs o heber sido condenad -
tarrorismo, deliio conirz = 1 ! sliin de trdfico Bicito de drouzs v delito de
corrupcitn de funcionatios, cof'afcr me lo sstablece la Ley N° 28888 y los fierales ¢} v |} de!
E;—t{r‘!iig _J'u r*r ;- i w\'

NO - Mo sncontrarna inhabiliiado por maotives de destiiucion, despido O res stucidin judiciat gue as!
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11 oE nel moneordante oon a8 articulo 33 del Taxdo {nico Ordenado de la
Lay N° 274 ;4, l.ev ded nfo r‘\dmlmstrat]uo General; autorizando a efeciuar la

robaciar o s veracidad de !a (TfGImEC!GF: daclarsda en ef presenta documents,

Q

FAT

Zn {2 do g cual fime 2 prose

! ERMA Huela digit
DN 641 4»64-é°i (indice derecho)




‘954

K,
Y

Nau,

P

Ea
3




. -y
' wOUREHSE S Mgl G 1 954

chér pdiblica y =

ratar cori &l Eatz

#5187 imnsdid
ECLidn por:
zrileniay 2= naplioal




o




Ge;v\er Gorca Calan .
I.%.

0059 - Nﬂuofgw;gg;k;

MINISTERIO DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOTAL
DE SAN MARTIN-U.E N° 301

%Mh%mr/ua&mml 09 ] 2013.

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA

Tarapoto,3 1 MAY 2083

: ~ Visto, el expediente presentado por el administrado,
WARCIA GALAN Geyner, con 006 folios dtiles; que se adjuntan y;

CONSIDERANDQ:

Que, es politica de fa Unidad de Gestién Educativa Local de

/-'-ET' ~ San Martin U.E. N° 301, Educacién Bajo Mayo Tarapoto, garantizar y optimizar el servicio educativo

fm";-. ~ en beneficio de los educandos, potenciando la capacidad de gestién Pedagégica, Institucional y

/_° .~ Ydministrativa de las Instituciones Educativas Piblicas de la jurisdiccion de su  ejecucién, en

~ iponcordancia con ef Art 2° del Decreto Supremo N° 011-2012-ED, que aprueba el Reglamento de
Jfa Ley N° 28044, { ey General de Educacion.

Que, la Ley N° 28044 establece los lineamientos generales
de la educacion y del Sistema Educativo Peruano (...) y en su Art 79° precisa que & Ministerio de
\ Educacion es el Organo del Gobierno Nacional que tiene par finalidad definir, dirigir y articular la
politica de educacion cultura, recreacidn y deporte, en concordancia con la politica general del
stado;

Que, el Ministerio de Educacion a través de la Resolucion
Jefatural N° 3675-2012-ED, aprueba la Directiva N° (15-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER,
denominada "Normas y procedimientos para el Proceso de Seleccion, Evaluacion y Contratacion
- de Docentes en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el
TN periodo lectivo 2013" asimismo dispone que lo dispuesto en la presente Resolucion Jefatural es de
J pbservancia y cumplimiento obligatorio en las Instancias de Gestion Educativa Descentralizada
Hefialadas en los incisos a),b) y ¢) del Art 85° de fa Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

Que, el At 8° de la Ley N° 29951, sefiala que es requisito
que las plazas a ocupar se encuentren aprobadas en el Cuadro para Asignacién Personal (CAP) v
registrados en ef Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
- Recursos Humanos del Ministerio de Economia Y Finanzas, y que cuenten con sus respectiva
Certificacion del Crédito Presupuestario. Asi como en los sistemas de informacién del Ministerio de
Educacion en lo que corresponda. Similar a lo indicado en el Decreto Supremo N° 016-2005-ED
obligatoriedad del uso del Codigo Unico generado por el Sistema de Administracion y Control de
Plazas - Nexus. (Toda plaza cualquiera sea su condicién y su naturaleza organica y/o eventual).
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Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 6.2
Del comité de contratacién de la Directiva N° 01 5.2012-MINEDU/SG-OGA-UPER, La Unidad de
Gestion Educativa Local de San Martin ha conformado su respectivo Comité para el referido
proceso; en este contexto es necesario aprobar el acto resolutivo de contrato como docerite para el
ejercicio presupuestal 2013 de la administrada de a acuerdo al cuadro de mérito alcanzado por el
postulante. -

: I Por las razones expuestas y de conformidad con la Ley
General de Educacion N° 28044, y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-
ED,Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 20951 Ley de Presupuesto del Sector
Publico Para el Ao Fiscal 2013,Ley N° 28411.Ley General dal Sistema Nacional de Presupuesto,
Decreto Supremo N° 304-201 2.EF,que Aprueba el Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo
General y sus modificatorias y 12 Resolucion Jefatural N° 3675-2012-ED, aprueba la Directiva N°
015-2012-MINEDU/SG-OGA-UPER;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR EL CONTRATO, por
servicios personales suscrito por la Unidad de Gestién Educativa Local de San Martin Unidad
Fjecutora N° 301 Educacion Bajo Mayo Tarapoto, y el docente que a continuacion se indica:

oAy
1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS y NOMBRES : GARCIA GALAN GEYNER
DOC. DE IDENTIDAD 101146468
DIRECCION - JR. MIGUEL GRAU N° 954 - TARAPOTO
LUGAR DE NACIMIENTO - TARAPOTO - TARAPOTO - SAN MARTIN - SAN MARTIN
SEXO : MASCULING
FECHA DE NACIMIENTO 1 29-12-1975
CODIGO MODULAR - 1066668002
REGIMEN PENSIONARIO -LEY 19990
CUISSP : ESSALUD: NO REGITRA

%Y TITULO Y/O GRADO DE INST. ¢ PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° 02985-P-DSRET .
“H.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD L £.B.R PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA - (059 NAVARRO - CHIPURANA - SAN MARTIN — SAN MARTIN

CARACTERISTICA DE LA ILEE : MULTIGRADO

CODIGO DE PLAZA  1439113111P5

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE  : POR EL CESE DE LA PROFESORA LLERME PINEDO MELENDEZ 2013

| 1.3. DATOS DEL CONTRATO:

o N° DE EXPEDIENTE . 01527 DEL 12:01-2013 Ne FOLIOS: 006

N REFERENCIA - MEMORANDUM N° 0752-2013-GRSM-UGELSM-TIAGA-OP

VIGENCIA DEL CONTRATO  : 01.05.2013 AL 31.12.2013

NIVELIGRUPO REMUNERATIVO: CON TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 30 HORAS PEDAGOGICAS

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER, que el presente
contrato suscrito por el administrado, podra ser resuelto por jas causales sefialadas y
gspecificadas en la clausula sexta del confrato que forma parte como anexo 01 de ia presente

resolucidn.
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v ARTICULO TERCERO: AFECTESE a la cadena

resupuestal correspondiente de acuerdo al Texto Unice Ordenade del Clasificador de Gastos,
o prescribe la Ley N° 29951, Ley de Presupuesto del Sector pablico Para el Afio Fiscal 2013,

ARTICULO CUARTO: Notificar la presente Resolucion al
nistrado en la forma y modo establecido por Ley, para su conocimianto y fines pertinentes.

REGISTRESE, CO UESE Y CUMPLASE.

2. Q
vof. Juan arWs Cachay
Director §el Progr Sectorial il

Unidad de Gestion Educativa Local San Martin. /\
|
\
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Unidad de Gestion Educative Local San Martin

"Afio de {a Diversificacion Praductiva ¥ del Fortalecimiento de ia Educacion”

: Resolucion Jefatural
wo 9¢ 2015-GRSM-DRE/DO/OG/UE. 304

Tarapoto; § 7 MAR 2015

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO

Que, es politica de! Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con fas politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la "Normas y orientaciones para el desarrollo del afio escalar 2015 en
Educacion Basica”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU:

! Que, mediante Decreto Supremo N° (08-2014-MINEDVY, se incorpora fa
Decima Tercera Disposicion Complementaria Transitoria dal Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial,
aprobada con Decreto Supremo N° 004-2013-ED, fa cual dispona: "El proceso de contratacién de profesores
2N las instituciones educativas publicas de Educacion Basica ¥ Educacion Técnica Productiva, para el afio
2015, se llevard a cabo teniendo en cuenta el cuadro de meritos de fa Prueba Unica Regional aplicada en afo
2014, de acuerdo a lag disposiciones fue emita f MINEDU U

AR Que mediantegResolicion Ministerial N° 023-2015-MINEDU, se apruaba
{f{i _ . ?,f:‘}fa Norma Técnica Denominada “Normas gle Reﬁuian la Contratacion de Profesores en las instituciones -
13_,\(;,} 194 ?{T;,‘;Educatms Publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015", cuyas plazas vacantes seran
2, 2 adjudicadas en estricto orden de merito a los profesores que figuran en el cuadro de meritos la Prueba Unica

i i \-2\(’:;5,»/
?M""“sr-‘?ﬁ"‘ Regional aplicada en afio 2014;

De conformidad con las Ley N 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para &l Afio Fiscal
(015", el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma agisterial v sus
Hodificatorias y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional:

SE RESUELVE:

) ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscritos: por !a_}Jn%dad Ejecutoray ef personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

ﬁfﬂﬁ“&; APELLIDOS Y NOMBRES GARCIA GALAN, GEYNER
e %), DOC. DE IDENTIDAD D DN N 01145469

; Uaggmm&é SEXO . MASCULINO

3 &

FECHA DE NACIMIENTO 29/12/1675
Qepeue®?  CODIGO MODULAR : 1001146469 :
EThcb i )




REGIMEN PENSIONARIO ¢ 16930

TITULO Y/O GRADO DE NST ! PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° 02985-P-DSRET

ESPECIALIDAD : PRINMARIA :
1.2 DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD ; £ B.R PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA LE. N 0059 - NAVARRO

CODIGO DE PLAZA : 1138143111P§

CARGO : PROFESOR DE ALLA

MOTIVO DE LA VACANTE ¢ DESIGNACION DE ANTONIO SANCHEZ GONZALES

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR ! PRIMARIA _

1.3. DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE S N° DE FOLIOS: 6
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION 2015
VIGENCIA DEL CONTRATO  © Desde ¢ 01/03/2015 hasta el 31/12/2015
. MIVEUGRUPO REMUNERATIVO:  CONTI TULO PEDAGUBICO
5o o R \ JORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagogicas
;- %

{\? HSadt QN ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser
& o @_/’resue!+c nor causal de desemperio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso | del
=#" articulo 49 de la Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular
(nombramiento, reasignacion, reubicacion, destaque, rotacion), por culminacion anticipada del motivo de
ausencia de titular a quien resmplaza el contratado, por reestucturacisn y/o rearganizacion del centro de
; abajo, por mandato judicial, o por haber sido condenado por dedito doloso con pena privativa de la tiberiad.

A ‘ ARTICULO ?f’ Aféctese a la cadena presupuesial corespondisnta de :
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gestos, tel como 1o dispone Ta Ley N 30287 Ley de ‘ :
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015,

Regisirese y comuniquess.

i

/
S
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Unidad de Gestion Educativa Local San Martin

"Decenio de Jas Personas cont Discapacidad en el Perda 2007 - 2016"
"Afio de la consolidacidn del Mar de Grau"

Geyner Gorta Golay, &ﬁi 2E. PHmena 0603 Soarer

. ' 28
Resolucion Directoral N° 022 -2016

TARAPOTO,  4g FEB, 2016

Vistos los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDD:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del ano escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a

',.'~i?a$ disposiciones  que se sefiala en la Resolucion Ministeriai N°572-2015- MINEDU, que aprueba "Normas y

Oﬁ‘eniacmes para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica™

’ ;’ Que, el articulo 76 de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisteriai
q@e’ne Gue las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas par nombramiento
.\_.,%on atendidas via concurso pGblicn de contratacion docente;

Que, el aticulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiula que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir la contrafacion temperal dei profesorado en instituciones educativas plblicas de
educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
instituciones educativas;

_qpremo refrendade por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las
contraiamones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016- MINEDU, se regula el
] roced:mlento requisitos y condicior.es para fas contrataciones en el marco del Contrato det Servicio Docente a que hace
referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
-J 129_‘44, Ley de Reforma Magisterial , Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ano Fiscal 2016, Ley
o 30328 Ley que esiablece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-
20‘.‘,13$EB Réglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, ei Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU,
Reglamer'to de Organizacion Y Funczones aprebado por el Gebiemno Regional:

SE RESUELVE:

B
S« ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaies
suscrito por laun:dad ejecutora y el personal que a continuacibn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . GARCIA GALAN, GEYNER
DOC. DE IDENTIDAD o DN N® 01146469

SEXO © MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO T 291211975

CODIGO MCDULAR © 1001146469

REGIMEN PENSIONARIO o DL N° 18990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° 02985-P-DSRET
ESPECIALIDAD © PRIMARIA

- Wue, el citado” dtticliio, ‘establece adémas que mediante Decrsio



1.2. DATOS DE LA PLAZA:
e NIVEL /O MODALIDAD . EBR PRIMARIA -
“INSTITUCION EDUCATIVA  : 0603
6DIGO DE PLAZA L 1129213111P9
“CARGO . PROFESOR
MOTIVODE LAVACANTE ~ : DESTAQUE EN PLAZA DE PROFESOR DE:VELA MEGO, JUDITH, Resolucion N°

0016
5 “DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE .. N°DEFCLIOS : 42
REFERENCIA © ACTA DE ADJUDICACION 2016
\ICENZILDELCONTRATO  : Desde el 0170312016 hasta ef 3112/2016
NIVEL/IGRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Pedagogicas

. ARTICULO 2° ESTABLECER, confarme al Anexo 1 del Decreto Supremo
02-2016-MINECU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas

Pubhcas de Educacion Basica y Educacién Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
; metwos sefialados en la Clausula Sexta.

e ARTICULQ 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
’ ':cderdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como In dispone 1= Ley N°® 30372 Ley de Presunnaste
ded Sector Plblico para el Afo Fiscal 2018.

Registrese y comuniquese.

23 FEB. 2016

JLG/DPSIII
MPG/EA-OP
ERGIRN
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Unidad de Gestion Educativa Local San Martin

“Adio del Buen Servicio al Ciudadans™

SR
a‘?.‘lgu.ch HEE pfff[’

Resolucidn Directoral W 0508 _-2017

TARAFPOTQ, g '; s b i?’

Vistos los documentos adjun.os, y,

CONSIDERANDG: _

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y ios compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°0627-2016-MINEDU vy sus modificatorias, que aprueba
"Normas y Crientaciones para el Desanollo del Afc Escolar 2017 en Instituciones Educativas y Programas de la

:gi\ducacién Basica",

2 : Que, el articuly 76 de fa Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone
i Ias pra;r'as vacarsie‘a exicateniec en las inatituciones educativas plblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
vducativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en fa Ley de Reforma
Magisterial tiene por finalidad permitir {2 contratacion temporal det profesorado en instituciones educativas pablicas de
educacion basica y téenico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
institucicnes educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo,
refrendado por 2l Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y condiciones, para las contrataciones
. f;q el marca del Conirato de Servicic Docente;
Que, por Decrato Supremo N* O01-2017-MINEDU, se regula el
B c}.ec Jimiento, requisitos y candicionss para ias contrataciones en ef marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
Fgﬁerenua la Ley N° 30326;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacidn, Ley N
29544, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30618, Ley de Presupuesto del Sector Publico pars el Afo Fiscal 2017, Ley
N® 30328, Ley gue establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N¢ 004-
2013-ED, Reglamenio de la Ley ¢z Reforma Magisterial y sus modificatorias, ef Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,
glamente de Crganizacidn y Funciones aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATD, por. servicios parsonales
suscrifo por la unidad sjecutora v el personal que & continuacidn se indica:
1.4, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES o GARCIA GALAN, GEYNER
DOC, DE IDENTIDAD © DMLNTD145480

SEXC T MASCULING

FECHA DE NACIMIENTO S g LT

CODIGO MODULAR co 1081146469

REGIMEM PENSIONARIO © DL NP 18390

TITULC Y/O GRADO DE INST. © PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° 02935-P-DSRET
ESPECIALIDAD o PRIBIARIA



12. DATOS DE LA PLAZA:

NEVEL YO MODALIDAD : E.B.R PRIMARIA

INGTITUCION EDUCATIVA . CLEOFE AREVALO DEL AGUHA

CODIGO DE PLAZA o ZTEVGIET2812

CARGO . PROFESOR

MOTEVO DELAVACANTE o GFICIO N° 816-2016/3PE-OPEP-UPP (281122018}

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE Do- MPDEFOLIOS @ 16
REFERENCIA o ACTABE ADJUDICACION

“iiagy VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde ol 01/03{2017 hasta el 311212017

A& .\)j %&NIVEUGRUPO REMUNERATIVO;  CON TITULO PEDAGOGICO

| h@;fé ORNADA LABORAL o 3D Hrs. Pedagbgicas

RCoicd

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 dal Decreto Supremo
N“ 001-2017-MINEDU, que contiene &l docimento “Contrato de Trabaio para Profesores en insfituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva”, es causal de resoiucion del conirato cualguiera de ios
motives sefialados en ia Clausula Sexta.

_ ARTICULO 3° AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
.'%, ierde al Texio Unico Ordenado dal Clasificador de Gastos, tal como lo dispone |2 Lev N° 30518 Ley de Prasupuesto
/ dé6Nector Piblico para ef Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucién a la parte interesada
ancias administrativas pertinentes para su conacimiento y accicnes de Lay.

3, ‘_-.'r "?Ol\
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Unidad de Gestién Educativa Local San Martin

“Decenio de Ia Izualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Diglogo y la Reconciliacién Nacional”

“E,uuuu BEL Peg "

Resolucion Jefatural N 0 2 2 3 -2018
rarapoto, 26 ENF. 2018

Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio dei afio
dxs@sgolar en concordancia con fas politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones

tfg:__e sefiala en la Resolucién Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el Desarrollo del
M ﬁ*ﬁo Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”;

h

g Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone

"
Pt
s

~*que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas

Que, ¢! articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
diichtiva y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrate de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
terlal tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas pablicas de
\' Sacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las

CIOb Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Norma que
reaiila el procedimiento, requisitos y condiciones para |as contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
% hace referencia la Ley N® 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las

i

[a]
7
£

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°

ey de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afo

018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto

- 8liptémo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, ef Decreto Supremo N°
71 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion;

S
e SE RESUELVE:
“L‘ 8 b
17 Qs - o ici
\E, X B ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
x@% §gﬂt’t§ por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
RN h2g
SSEAYT. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : GARCIA GALAN, GEYNER
DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 01146469
SEXO © MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO o 291211975
CODIGO MODULAR : 1001146469
REGIMEN PENSIONARIO : DL N* 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. : PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° 02985-P-DSRET

ESPECIALIDAD : PRIMARIA



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD :  E.B.R. PRIMARIA
-2\, INSTITUCION EDUCATIVA - 0048
#|)CODIGO DE PLAZA 0 112T13a1PT

-/ CARGO . PROFESOR
MOTIVODE LAVACANTE ., - DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE: SALAS GOMEZ, PATRICIA SEGUN RSG N°
279-2016

torc,  ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : PRIMARIA
&

f%
1,8/ DATOS DEL CONTRATO:

%mf,js* N° DE EXPEDIENTE P N°DEFOLIOS : 18
) REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICAGION
VIGENCIA DEL CONTRATO  : Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL : 30 Hrs. Padagégicas
ADJUDICACION . |ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
,-,gr;z 'Q:r;;;Su‘premo N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
ol Bducativas Plblicas de Educacién Basica y Educacién Técnico Productiva”, es causal de resolucién del contrato
ﬁgyg{lﬁuiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta,

¥

2

c&;z;;i’ ] ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente de
<1 gCuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

ARTICULO 4°. TRANSCRIBIR, la presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley. -

Registrese y comunfquase,

X SLIC. AREDY HERRERA RENGIFO
JEERBEAA OFICINA DE OPERACIONES U.E. 301 EBM
Unidad de Gestién Educativa Local San Martin 2 6 ENE 2018
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b N Unidad de Gestion Educativa Local San Martin
"Decenio dela [gealdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"'Afio de la Lucha contra ia Corrupcién y la Impunidad"

e

‘j.““u“ DEL pgp .

Resolucion Directoral N°_ Q 2 9 1 -2019

TARAPOTO, 8 ENE. 2018

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDQ:
Que es pohtlca del Ministerio de Educacidn garantlzar el buen inicio def

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instifuciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
\'son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

S Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
" materia educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion tempora! del profesorado en instituciones educativas
plblicas de educacion bésica_’? técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
/5“'3" F”@'_ ante en las instituciones educativas;

p - 'm Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019- MINEDY, se aprueba la Narma
1?5_ Ofﬂug egula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
stvicio Docente en Educacion Basica, a que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia
e educatlva y dicta otras disposiciones; y

. Estando a lo actuado por et comité de contratacion docente 2019 y con el

s tvist bueno de las dependencias correspondientes, v,

De conformldad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacnon Ley N°
nb Fiscal 2019, Ley N® 30328, Ley que establece medrdas en. matena educativa v dicta otras disposiciones, el

Decreto Supremo N°® 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley dé. Reforma ‘Magisterial y sus modificatorias, el Decreto
Supremo N® 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funcpnes.del Ministerio de Educacién;

. ! SE RESUELVE:
; Eh\‘ e ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por setvicios personales

ol SUScnto porla unicad ejecutora y el perscnal que a continuacion se indica:

- 1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES GARCIA GALAN, GEYNER
DOC. DEIDENTIDAD D.N.L N° 01146469

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 291211975

CODIGO MODULAR 1001146469

REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990

FORMACION ACADEMICA

CON TITULO PEDAGOGICO



CENTRO DE ESTUDIOS : INST. SUPERIOR PEDAG.OGICO PUBLICO TARAPOTO
TITULO Y/O GRADO DE INST.:  PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° OgQSS-P;DSRET

ESPECIALIDAD : PRIMARIA
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD . Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA iy 0018
CODIGO DE PLAZA 5 1’12711’3141P7
CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LAVACANTE :  DESIGNACION COMO DIRECTIVO DE: SALAS GOMEZ, PATRICIA SEGUN "
RSG N° 279-2016
.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE Do C N°DE FOLIOS : 33
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION

Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2019
30 Hrs. Pedagodgicas
| ETAPA

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexa 1 del Decreto
.. Supremo N° 001-2018-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Trabaje para Profesores en Instituciones
Educatwas Pabiicas de Educaclon Bésica y Educacion Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contrato

ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadeﬁa presupuestal correspondiente
cuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018,

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
e mg\resada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y accicnes de Ley.

a0

BFis{fese y comuniquese.
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CONSTANCIA

En el marco de la subvencion VIH, financiada por el Fondo Mundial: “Expansion de la Respuesta Nacional

al VIH en Poblaciones Clave y Vulnerables de Ambitos Urbanos y Amazonicos del Per("; Pathfinder
International y la Escuela de Formacion "Empodera

Defensa LGBTI" otorgan la presente constancia a:

Geyner Garcia Galan

Por haber culminado la capacitacion "Asistencia Técnica para el Fortalecimiento de Capacidades de los
Mecanismos de Coordinacion Comunitaria (MCC) en Movilizacion de Recursos”
los dias 29, 30 y 31 de mayo de 2019.

lquitos, 31 de mayo de 2019.

Migue! Gutierrez Ramos
Directora Ejecutiva de Promsex Director General de Pathfinder

&
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inclusiva y solidaria Programa de Educacion
GOBIERMO REGIOMNAL Logros de Aprendizaje
R EDUCACION BASICA REGULAR

 UGEL SAN MARTIN n m —N..—.. — m.‘ - n>—u O

Otorgado a: GEYNER GARCIA GALAN

En reconocimiento a su destacada participacién como DOCENTE ACOMPANADO en el Programa de
Acompafiamiento Pedagogico en L.E. Multigrado Monolingiie Castellano, a cargo de la Unidad de Gestién
Educativa Local de San Martin, realizado de marzo a diciembre 2017, acumulando un total de 192

horas cronoldgicas de actualizacién docente, segin las estrategias formativas implementadas.

Tarapoto, 20 de diciembre de 2017

g
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CERTIFICADO

Se otorga a

GEYNER GARCIA GALAN

Por haber aprobado el curso virtual

PLANIFICACION CURRICULAR Y
EVALUACION FORMATIVA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeriEduca

del 23 de octubre al 17 de diciembre de 2017, equivalente a 200 horas.

7
kﬂmmm Pasapera Calle
Directura
Direccidn de Educacién Primatia
WMINISTERIO DE £EDUCACION




Ministerio
de Educacion

Curriculo ) E

CONSTANCIA

La Direccion General de Educacion Basica Regular deja constancia que:

N° CVv0310276

GEYNER GARCIA GALAN

Participo en el Curso Virtual autoformativo:

CURRICULO NACIONAL
DE LA EDUCACION BASICA

Desarrollado del 30 de junio al 22 de agosto de 2017, con una duracion de 60 horas.

(ERx— A

\
Wngélica Maria Montané Lores
fectora General de Educacién Bésica Regular
MINISTERIO DE EDUCACION
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DIRECCION REGIONAL D EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE SAN MARTIN

CERTIFICADO

m
m
H “ Certificado otorgado al/a la Docente / Director(a): GARCIA GALAN GEINER
ﬂ por su participacion en la implementacidon y ejecucion del proyecto de lecto-escritura titulado:
‘LEYENDO EN FAMILIA COMPRENDEMOS MEJOR®, realizado en las diferentes
“ instituciones educativas con el Programa Multigrado Monolinglie Castellano,
con un total de 250 horas, en la jurisdiccién de la Unidad de Gestion Educativa Local de San Martin,
provincia y region San Martin.

Tarapoto, 18 de Diciembre del 2017

ol

Dr. >ma_a Vela imnm&/ ma@m_. Fredy Quincho Saravia mmmﬂ,mainmﬂ del Castillo Gonzales
Qaao_. L. -"8an Martin Area. de Acomp. y Gestién Local Coordinador del Proyecto de Lectura
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SIFAD NACIONAL DE TRUJILLO

acultad de Ciencias Sociales

PARTESIBAIAMONA DL TRUE O INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES
Resolucion N°012-2016/I15-FAC.CCSS-UNT

OTORGADO A:

GEYNER GARCIA GALAN

Por haber participado y aprobado el presente diplomado en:

PSICOLOGIA EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

Por haber asistido v aprobado las evaluaciones en el Programa de la Seccién de DIPLOMADOS
organizado por la Universidad Nacional de Trujillo - Seccién en Ciencias Sociales, con R.D.
N©g12-2016/IIS-FAC.CCSS-UNT; realizado del 05/06/2015 al 06/06/2016 con una duracion de 1200 horas académicas
en 12 meses equivalente a 36 creditos.

TRUJILLO, 20 de Junio del 2016

IO,
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DY DOf] Ms. MANUEL LAVADO IBAREZ
. Director FAC.CCSS.UNT

Dr. FRANLZISCO MOZ0 BLAS
Coardifiador Académico




GNIERSIPAD NACIONAL DE TRUJILLO
acultad de Ciencias Sociales

INSTITUTO DE INVESTIGACIONES SOCIALES
Resolucion N°012-2016/11S-FAC.CCSS-UNT

ESPECIALIZACION

OTORGADO A:

GEYNER GARCIA GALAN

Por haber participado y aprobado la presente especializacion:

DIDACTICAS EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE

- Por haber asistido y aprobado las evaluaciones en el programa de seccion de DIPLOMADOS y ESPECIALIZACION
organizado por la Universidad Nacional de Trujillo - Seccion en Ciencias Sociales,con R.D.
N°012-2016/11S-FAC.CCSS-UNT realizado del 12/07/2015 al 12/07/2016 con una duracion de 1200 horas academicas

enl2 Bmmmm.an_&a‘&man a 36 creditos.

TRUJILLO, 17 de Julic del 2016

TP PTI ATy

Ms. MANUEL LAVADO IBAREZ
Director FAC.CCSS.UNT
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Ministerio SAN
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Instituto Blaise Pascal

CAPACITACION DOCENTE - 2014

Otorgado a:

GARCIA GALAN Geyner

por su participacion como Asistente en la
Capacitacion Docente - 2014 “Las Rutas de Aprendizaje en
el Desempefio Docente de Educacion Bdsica Regular’,
{levado a cabo en la Ciudad de Tarapoto del 30 de Diciembre
del 2013 al 18 de enero del 2014, con una duracion de 220
horas pedagdgicas.

Tarapoto, 18 de Enero del 2014

Y N <
sz ¥ c. FRIETGASTRO GALLO 7 FrotJuan Cdrlés ROJAS CACHAY
DIRECTOR LB.P DIRECTOR UGEL SAN MARTIN
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<[l PERU | Ministerio _
. de Educacion wumm_“.“.%com

CERTIFICADO
Otorgado a:

GARCIA GALAN GEYNER

Por su participacion en el:

I CURSO DE FORMACION U_.u W—NOEH JTORES

waﬁww@:mamm para la
- .. 11 mﬁoﬁ n_m una oc#cwm

MODULO 1

ESCUELA SEGURA

EDUCACION EN GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES

MODULOII ”
ESCUELA SEGURA | AURORA RUB! ZEGARRA HUAPAYA

, Directora de la DiYeccién de Educacion
RESPUESTA A LAS EMERGENCIAS Comunitati ¥ Ambiental

DEL SECTOR EDUCACION

Lima, 29 de noviembre del 2013

1224 SAN MARTIN
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