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RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACION PARA CONTACT

Identificado (a) con DNI N° 4¢94.379Z........ y domicilio actual en . S.¥...0 oass #2173,
Panda.. .. Shilcag® - San. Hexlin

En este contexto de Estado de Emergencia Sanitaria y de aislamiento social obligatorio,
doy a conocer y autorizo’ a la Comisién de Contrato Docente y/o al Director de la
Institucion Educativa, a ser notificado a través de los siguientes medios, del resultado de
la evaluacion o la propuesta para acceder a una plaza de contrato docente, en las
siguientes vias de comunicacién:

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;
autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacién declarada en el
presente documento.

................. a los.2.9. dias del

Huella Digital
(Indice derecho)

7 Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT-0065555

i i imprimi i Lalle Del Comercia 193
Esto es una ia autentica imprimible de un documento electrénico ?
rchivado del ‘go? rio de Edi F“ licando o di to por el Art. 25 San Borfa, Lima 41, Perd
de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Di: icion Compl Final del : [511) 615 5800

D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad wadén ser contrastadas a
través de la siguiente direccién web:

hitp:/fesinad.minedu.gob.pele_sinadmed_1/VDD_C =
spXx e ingresando la siguiente clave: B62AC6



HECTOR VELASCOSOTO

l. DATOS PERSONALES
Lugar / Fecha de Nacimiento : Tarapoto / 09 de Abril de 1991
Nacionalidad : Peruano
Direccién : Jr. Peu#217- Bda de Shilcayo -Tarapoto
Celular : 972671572
E-mail : hextor_vs@hotmail.com
Estado Civil : Soltero

. COMPETENCIAS ACTUALES

Titulado de la Carrera de Administracién en Turismo, con capacidad de
organizacion, planificaciony gestion del trabajo, capacidad pararesolver
problemas, coniniciativa propiay gusto para trabajar en equipo, bajo las
normas, metas y objetivos de la institucion, identificandome con la vision

y mision de la misma.



mailto:hextor_vs@hotmail.com

. FORMACION ACADEMICA

Primaria I.E. “José Antonio Ramirez Arévalo”, Tarapoto
Secundaria: I.E. “OfeliaVelasquez”, Tarapoto
Superior : Universidad Nacional de San Martin

Titulado de la Escuela Profesional de Administracién en Turismo

A4 EXPERIENCIA PROFESIONAL /LABORAL

1. Oficina Nacional de Procesos Electorales (ONPE) (Enero 2020)
Cargo:
e Coordinador de mesa
Funciones: Encargado de capacitar a los miembros de mesa y apoyarlos en el
proceso electoral 2020.
2. Institucion educativa N°0204 - Agua Azul - Correspondiente ala Ugel Huallaga -
San Martin (Marzo — Diciembre del 2019)
Cargo:
e Profesor delnivel secundario en el area de Ciencias Sociales.

3. Institucién educativaN°0719-SantaClara-Correspondiente alaUgel Huallaga—-San
Martin (Marzo — Diciembre del 2018)
Cargo:
e Profesor del nivel secundario en el area de Historia, Geografiay economia.

4. Institucion Educativa N° 00969 — Las palmeras — Correspondiente a la Ugel
Moyobamba—San Martin (Abril —=Diciembre del 2017)
Cargo:
e Profesor del nivel secundario en el area de Historia, Geografiay economia.

5. INEI (AGOSTO-OCTUBRE 2017)
Cargo:
e Jefe de Zona
e Funciones: Encargado de dirigir, coordinar y trabajar con el grupo de personas
censistas en la labores diarias, reportar a mi jefe departamental.
6. NEI (Noviembre-Diciembre del2016)

Cargo:
e Aplicador de la Evaluacién Censal de Estudiantes 2016
Funciones:
e Aplicarlarespectivaevaluacion censalaestudiantes del 2do de secundaria, 2do
de primariay 4to de primaria del afio 2016.
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4. Hotel Suyox Tarapoto (10-04-2015al 10-04-2016)
Cargo:
e Recepcionista
Funciones:

e Trato directo con el publico, turista 0 Huésped, atendiendo en sus
requerimientos, Caja, control deingresosy egresos, Controly cierre de reporte
en el turno establecido.
Supervisor: Patricia Elizabeth Mori Monge — Gerente del Hotel




Direccion Regional de Comercio Exteriory Turismo—Direccidén subregional Tarapoto
(08/2014- 12/2014)

Cargo:
e Supervisor de Campo

Funciones:

= Encargado de la actualizacion de directorio de empresas turisticas, supervision y
orientacion basica de requerimientos parala categorizacion de laempresaturistica.
Supervisor: CarmenRinaRubio Alvarez—DirectoraSubRegional-Tarapoto

Hotel Tarapoto Inn—Tarapoto (13/04/2012-2013)

Cargo:
. Recepcionista
Funciones:

e Trato directo con el publico, turista o Huésped, atendiendo en sus
requerimientos, Caja, control de ingresosy egresos, Controly cierre de
reporte en el turno establecido.

Supervisor: Nancy Jakelin Nauca Castro — Administradora de Hotel
Jurado Nacional de Elecciones - Tarapoto (03/10/2010)

Cargo:

e Fiscalizador de local de votacion
Funciones:
Encargado de fiscalizar el local de votacion.

Supervisor: Wilfredo Rios del Castillo-Presidente de JEE SAN MARTIN

V. IDIOMAS
INGLES
Nivel: Basico
VI. COMPUTACION E INFORMATICA
Escuelas Méviles MUNINET
Nivel: Operador en Informética
VIL. ACTUALIZACION PROFESIONAL




CERTIFICADO: POR HABER PARTICIPADO EN EL “TALLER DE DESARROLLO DE
CAPACIDADES PEDAGOGICAS EN EL NIVEL DE EDUCACION SECUNDARIA” (del 18 al 31
de enero del 2017)

CONSTANCIA: POR HABER PARTICIPADO COMO APLICADOR DEL 4TO DE PRIMARIA
(01 DE DICIEMBRE AL 02 DE DICIEMBRE DEL 2016)

CONSTANCIA: POR HABER PARTICIPADO COMO APLICADOR DEL 2DO DE PRIMARIA
(DEL 29 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 216)

CONSTANCIA: Por HABER PARTICIPADO COMO APLICADOR DEL 2DO DE SECUNDARIA
(del 21 de Noviembre al 23 de noviembre del 2016)

CERTIFICADO: POR HABER PARTICIPADO EN EL SEMINARIO “Marketing Nacional E
Internacional” — (FEBRERO-2015)

CERTIFICADO: POR HABER PARTICIPADO EN EL TALLER “tendencias del mercado
turistico, comercializacidn, buenas practicas de Gestion del servicio y ambiental” -
(NOVIEMBRE-2013)

CERTIFICADO: POR HABER PARTICIPADO EN EL TALLER DE “prestadores de servicio
turisticos contralatratade personas en san Martin” (SETIEMBRE-2013)
CERTIFICADO: Asistenteseminario “turismomisticoyrescatecultural”(julio-2012)
CERTIFICADO: Asistente Primera jornada de Investigacion cientifico en —
UNIVERSIDAD Nacional de San Martin (ABRIL-2012)

CERTIFICADO: PORHABERPARTICIPADO COMO “Fiscalizadordelocal de votacion”
CERTIFICADO: Operador enInforméatica—Escuelas Méviles Muninet (2010)




CONSTANCIAS




L&)
ONPE_

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

A quien comesponda;

Por medio de |a presente, se deja constancia que ela) Sr./Sa. HECTOR
VELASCO SOTO, Identificado/a con D.N.l. N® 46363732, ha prestado

senvicios durante los siguientes periodos, bajo contrato de locacion de senvicios.

FROCESO OvrE OBRJETO DE CONTRATO INICRO TERMING

ECE2000 SANMARTIN  JOOORDINADOR DE MESA

OXO12000 31012000

Se extiende la presente para los fines que el(la) interesado/a estime pertinentes

MOYOBAMBA, miércoles 05 de Febrero del 2020
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Unidad de Gestién Educativa Local Huallaga UA

"Afio del Dialogo y la Reconciliacién Nacional"

(EPVSHICA OEL pgy,

Resolucion Directoral N°_NNQANLE 0 -2018
SAPOSOA, 9 ¢ FEB 2018

Vistos los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion
garantizar el buen inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de
gestion escolar conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial
N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueba "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio
Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso piblico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que
establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio
Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del
profesorado en instituciones educativas plblicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo
determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que
mediante Decreto Supremo, refrendado por el Ministerio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos
y condiciones, para las contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU,
se regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del
Servicio Docente a que hace referencia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2018, Ley N° 30693, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, Reglamento de Organizacién y Funciones
aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por

servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . VELASCO SOTO, HECTOR

DOC. DE IDENTIDAD . D.N.L N° 46963792

SEXO : MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 08/04/1991 *

CODIGO MODULAR : 1046963792

REGIMEN PENSIONARIO . AF.P. HABITAT

CuISsP © 333351HV5A09 F.AFIL: 04/07/20P14
TITULO Y/O GRADO DE INST. :  LICENCIADO

ESPECIALIDAD . ADMINISTRACION EN TURISMO
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1.2, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODA;IDAD : . EB.R. SECUNDARJA & £
INSTITUCION EDUCATIVA . 0719- SANTA CLARA
CODIGO DE PLAZA © 22EV01512877
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE . OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP
ESPECIALIDAD A DICTAR . CIENCIAS SOCIALES

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE © 149 N° DE FOLIOS . 26
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION 2018

VIGENCIA DEL CONTRATO . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO:  SIN TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagébgicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1
del Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para
Profesores en Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es
causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

’ ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley
N° 30693 Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2018

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente
resolucion a la parte interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de
Ley. 7

Reglstrese y comuniquege. o

Prof. MAXWEL PINCHI LOPEZ
DIRECTOR
Unidad de Gestion Educativa Local Huallaga

MPL/Dir.UGEL
SHPR /AGA
MRB/AGP
SACR/RR.HH
JCPP/NEXUS
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Visto, el  Memorando N°  733-2017-GRSM-DRE/DO-
00.UE300/UGA/RR HH, y los demas documentos adjuntos en un total de 22 folios Utiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantzar el
buen inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion
escolar conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Ministerial N° 0627-2016-MINEDU
y sus modificatorias, que aprueba "Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2017 en
Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
nombramiento son atendidas viaconcurso pablico de contratacién docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley
de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en insttuciones
educativas publicas de educacion bésica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso
que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, el citado articulo, establece ademas que mediante
Decreto Supremo, refrendado por el Mniterio de Educacion, se regula el procedimiento, requisitos y
condiciones; para las contrataciones enel marco del Contrato de Servicio Docente;

ITHAT ; Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula el
procedimiento; requisitos y:condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a
que hace referencia la'Ley N°30328;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion,
Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2017, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo’ N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el
Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, RDR N° 0002-2017-GRSM/DRESM, su Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacién se indica:

NRO. CARGO CENTRO TRABAJO Y
ORD. IDENTIFICACION LUGAR MOTIVO VIGENCIA
01 |VELASCO SOTO, HECTOR PROFESOR | IES N° 00969 EVENTUAL 03.04.2017

CM. 1046963792 (24 HORAS) al
FN. 09/04/1991 LAS PALMERAS, ALTO 31.12.2017
LICENCIADO EN ADMINISTRACION HGE SAPOSOA, HUALLAGA
EN TURISMO
AFP. HABITAT

F. AFIL: 04/07/2014
CUSPP: 333351HV5A09
DNI. N° 46963792

15



LICA DE;
,,_i.?“‘ ¥ Pep,

& f’;
t. & A
peru, -
SanMartin
Inclusiva y solidaria
GOBIERNO REGIONAL

(Resolucidn ~efatural

N° A73Z -2017-GRSM-DRE/DO-00.UE.300

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del

Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Trabajo para Profesores en
Instituciones Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion
del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a b cadena presupuestal

correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone ka Ley N°
30518 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017.

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la

parte interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

CAS/JO
GATP/RR.HH.
RLTR

Registrese, comuniquese y ciimplase,

. DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
N DIRECCION DE OPERACIONES
OFICINA DE QRERACIONES - U.E. 300

Lic. César Alava Sanchez
JEFE DE OPERACIONES - U.E. 300

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ireccion de Operaciones
ficina de Operaciones
UNIDAD EJECUTORA 300 - MOYOBAMRA
CERTIFICA: Que la presente es conia fie! del
documento original que ha tenido a la vista

ABR. 2017

------------ Setneee

/

ctuvio Sequnrlo L'j(lnRILIZ
SECRETARIO GENERAL
C. M. 1000804747

------------

—r ~
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Participacion Civica Censal

El Senor Presidente Constitucional de la Republica del Perd,
Pedro Pablo Kuczynski Godard, agradece a

“Mi reconocimiento y feliclocinn
a todos Ins peruanos \
POT S participacion civici
L en las Censos Nacionales 201 7,
va que serdn trascendentes
para el futuro del Pend, porque
lendremos mformacion actuahzoda por su esfuerzo, dedicacion, entrega y compromiso con el pais,
sohre las condicianes de vida al habe{parﬁdpado como
de la poblacion que permitird
JEFE DE ZONA

HECTOR VELASCO SOTO

A

el diseiio de pofiticas publicas
en heneficio de la pohlacion
y desarrollo del pais”. de los Censos Nacionales 2017: XIl de Poblacicn, VIf de Vivienda
y Il de Comunidades Indfgenas.

Lima, octubre de 2017

// \\\

f

lf

f [
9.7
-

Pedro Pablo Kuczynski Godard

’.} Presidente Constilucional ~
L de la Repdblica /

A 7z \
. \ \

k\,.

|
|
A 5o

1
< m—— - (

Rap—— e ——

Padro Pablo ki Godard Anibal Sa‘n:.l;&'ﬂguilar
Presidente Consttucicnal Jefe
Instituto Nacional
de Eszadistica e Informatica

de aRepaplica
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2016

Constancia de participacion

A VELASCO SOTO HECTOR

Por baber participado eome APLICADOR - 2DO. DE PRIMARIA

del 29 de Noviembre al 30 de Noviembre de 2016 SAN MARTIN

R I"fll az.}f):!i‘i‘iﬁ’?}'e'l‘.':'ifr) ﬂ«;‘

E avtitudo Naciowal de Fstadividoe ¢ Informdiica amvadece sie participaciin,
4 '

i, diciesnbre de 201G

Anibal sanchéz-agullar
Iefi
Institiires Nacianal e
Estadistica 2 Infornatica

Alzjandrg Guzman Urpi
Jeto de Proyecta
Ervaluzcion Lensal

clie Congas § Encuesras el Cariichiaimes 2018

Gaspar Moran Flores
Director Hacional
Dirzccian Macional
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2016

Se otarga la presente

Constancia de participacion

A VELASCO SOTO HECTOR
APLICADOR - 4TO. DE PRIMARIA

DPor baber parricipady come

del 01 de Diciembre al 02 de Diciembre de 2016 SAN MARTIN

7 1
et el e FLdIeIEn ele
El bvitinein Nacivsal de Estaelistiva ¢ Informediica agradece su pariivipacidn,

-,

r.f‘ > Fiwer, dtciewbme oo 2016

VLY
,-—"7 .(_(bmﬂ;f

Anibal Sanchéz-agull . / .

2 'er, R Alqnndr?'Gu:m:ﬂn Urpi
Dirgctor Macional . - : Jote de Proyecto
D cin Maci . Institre Nacianal de Evalugsién Consal
iraccian Mational Eeradistica & Wfoimatica valuacion Censal

el Consas i Encupsias el Catiicliantos 2016

Gaspar Moran Flores
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2016

Constancia de participacion

A VELASCO SOTO HECTOR
APLICADOR - 2DO. DE SECUNDARIA

Por baher Jimrric'fjﬁadm festiit]

del 21 de Noviembre al 23 de Noviembre de 2016 SAN MARTIN

7 1
en el AR ERETL ol
FI fstivndn Naciored de Extadiisva o )'Ea)lrr—ﬁ':fjxc.f.!iltd _fz.‘:;'m/fff;a S5 pariicipEcin,

Fiwa, diciembre de 2006

)
( LJ -
(-
3
Gaspar Moran Flores
Director Hacional
Dirzccian Mazional
cle Ceasos y Encuesias el Catudiantes 3008

Anibal Sanchéz-Agullar
lel
Instituro Macianal de
Estadistica & Infarmatica

Algj nndrg-’IGun'nan Urpi
Joto de Proyecto
Ervaluzacion Censal

20




SERVICIOS:

Restaurant, Minibar, Conexién ANIﬁ.

Smart TV, Aire Acondicionado, Agua
O Fria y Caliente, Lavanderia, Gym,

Piscina, Transfer Aeropuerto, Hotel y
Viceversa, Tours y Paquetes Turisticos,
Habitaciones Simples, Matrimoniales,
Dobles, Triples.

TARAPOTO

CERTIFICADO DE TRABAJO

La que suscribe, gerente general Sra. Patricia Elizabeth Mori Monge de la
empresa CORPORACION TURISTICA HOTELERA SOYUX S.R.L

SE HACE CONSTAR:

Por la presente certificamos que el SR HECTOR VELASCO SOTO, identificado
con documento de identidad N°46963792, trabajo en nuestra institucién como
RECEPCIONISTA desde el 10 De Abril Del 2015 Hasta El 10 De Abril Del
2016, demostrando, dedicacién y emperfio en las labores propias de la empresa
y habiendo recibido todos sus beneficios de acuerdo a ley MYPE.

Se expide la presente solicitud de la interesada para los fines que crea
conveniente.

TARAPOTO, 10 DE ABRIL DEL 2016

Jr. Augusto B. Leguia N°

604, Tarapoto
] “Perq 1o 61
el (042) 521662 Rpcs: 948330977 951336748 RP™ #9509519

vasioli [',Ej
L AN
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Hotel
arapoto Cfnn

\l)lusu de Armas
¢
Il mds céntrico y econémico

CONSTANCIA DE PRACTICAS
El que suscribe, Administradora del “Hotel Tarapoto Inn”

HACE CONSTAR:

Que el joven Héctor Velasco Soto ha realizado por 4 meses sus Précticas del
curso de Practicas Profesionales Intermedias, en esta empresa hotelera del
15 de Setiembre al 15 de Diciembre del 2012.

En el desempefio de sus labores en las areas de recepcion dos (2) meses,
pisos 1 mes (1) y restaurante un mes (1), demostrando puntualidad,
honradez, eficiencia, responsabilidad, iniciativa y gran capacidad de trabajo
en equipo.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que
se estime conveniente.

.

Tarapoto 28 de diciembre del 2012.

j—

Nancy Jokelin Naucs Casero ]

ADMINISTRADORA -

Jr. Jiménez Pimentel N° 115 - Tarapoto -Telf. 042 524213 / Cel. 942 870738 / RPM. #440704 / E-mail. informes@hoteltarapoto.com
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Hotel
aarapoto

*Ipfuau de Armas

El mds céntrico y econémico

CONSTANCIA DE TRABAJO
El que suscribe, Administradora del “Hotel |arapoto Inn*

HACE CONSTAR:
Que el joven Hector Velasco Soto, Identificado con DNI: 46963792 ha

laborado por un afio y 2 meses en esta empresa hotelera, desde el afio 2012
al afo 2013.

En el desempefio de sus labores en el area de recepcién, demostrando
puntualidad, honradez, eficiencia, responsabilidad, iniciativa, confianza y gran
capacidad de trabajo en equipo.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que

+i +
Se esume CC‘-".‘JCP.'-C."-;C

arapoto 24 de Enero del 2014.

e ¢
ADMINISTRADORA

Jr. Jiménez Pimentel N° 115 - Tarapoto -Telf. 042 524213 / Cel. 942 870738 / RPM. #440704 / E-mail. informes@hoteltarapoto.com
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