SOLICITUD PLAZA VACANTE DE CIENCIAS SOCIALES

AL (2) PROF, MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la Ugel El Darado

Yo, HILDA VANESSA RAMIREZ RENGIFO, identificado con DNI N° 43631217, Domiciliado en
ol Jr. Affonso Ugarie N°1481 - Tarapote, de nacionalidad peruana me dinjo ante usted para
expresarie o siquiente:

Que, teniendo conocimiento del Procese de CONTRATACION DOCENTE EXCEPCIONAL DEL
NIVEL SECUNDARIA 2020, recurro a su digno cargo para que se me penmita aceadar a una de
las plazas vacante de su junisdiccién como PROFESORA DE CIENCIAS SOCIALES en i Nivel
SECUNDARIA, ya que cuento con |ns requisitos requeridos en la directiva que formaliza aste
proceso.

Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases
publicadas para al efecto,

San José de Sisa, 06 de mayo de 2020,

" HILDA VANESSA RAMIREZ RENGIFO
DNI N°. 43631217
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VISTO: el expediente N*02282104-2019, Ia Notads.

Coordinacion N° 397-2019-GRSM/DRE/DGP y demas antecedentes adjuntos enun total de
trescientas ciiarenta y tino (341) folios Giles,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° de:la Ley General de Educacion
N°® 28044, establece que la Diraccién Reg:onal 'de Educacidn.es un érgano especializado
48! Gobierno Regional responsable del servicio educativo en el ambito de su respactiva

circunscripeion lerritorial. Tiene relacion iécnico-normativa con el Ministerio de Educacion,

-asegura los servicios educativos y los pregramas de atencién integral con calidad y eguidad
en su émbito Jurtsd: cional, para lo cual coordina con las Unfdades ‘de Gestién Educativa
Locel y convocs fa participacion de los diferentes aciores sociales;

Que, de cenformidad con fa Ley N° 30512 Ley de

Institutos y Escuelas de Educacion Superior y su Reglamento aprobado mediante D.S. N°

010-2017-ED, establece que 1os titulos ctorgados por los Institltos y Escuelas de Educagion.

Superior para tener validez deben estar visados y registrados por el drgano regional
designado por el Ministeric de Educacién; asimismo establecen los requisitos para l2
titulacion y atorgamuentc del Titulo en Carreras Docentes y Ariisticas en Institutos y
Escuelas de Educacian Superior Pablicos y Privados;

Que. mediante Informe N°  026-2010-

GRSM/DREI/ATC el Area de Tifulos y Certificadds de la Direscion Regional de Educasion

de San Martin, concluye que los recurrentes han cumplido con presentar la documentacion
requerlda para la obtencion de su Titulo Profesional de acuerdo: alaR.D N° 0562-2010-ED;
y

De conformidad con la Ley N° 30512, Ley de
Institutos y Escuelas de Ecucacién Superior y su Reglamente gprobado mediante, Decreto
Supremo N® 010-2017-ED, Resolucion Directoral N® 0592:2010<ED, la Resolucidn
Ministerial N* 056-2004 Manual de Registro de Titulos Pedagogicos y Tecnologicos, Ley N°
27444 y en uso de las facultades conferidas mediante Réscitcion Ejecutive Regional N*
026-2013-GRSMICGR-

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. EXPEDIR E INSCRIBIR,
con fecha 03 de mayo de 2019, el Titulo de Profesional oE_tenido en el INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “TARAPOTO” del distrito de
Tarapoto, provincia de San Martin, departaments de San Martin, de scuerdo a lo que se
indica:
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Sart Martin

COBERNO REGIONAL |
.‘O.vm.ﬁts-'}qﬂ“

N° 0625 -2019-GRSM/DRE.

INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO “TARAPOTO" DE

W """

OFES UCACION INICIAL :
) |
N°DE TITULO |
ALBERCA CASTILLO, GEOVANY 001945.P:DRESM
AREVALO CORDOVA& MIRANDA 001846-P-DRESM
CABALLERO UPIACHIHUA, BERLITH 001947-P-DRESM
CENEPO TUANAMA, DIMNA 001948-P-DRESM
DEL AGUILA BARTRA, ESTELA 001949-P-DRESM
FERNANDEZ LINARES, SARA ERCILIA 001950-P-DRESM
GARCIA PINCHI, WASHINGTON 001951-P-DRESM
PHILCOEALV]N SANDRA GIOVANNA 001952-P-DRESM
RUIZISUIZA, GISELA 001953-P-DRESM
SANGAMA DOMINGUEZ, KEYLA 001954-P-DRESM
TORRES PAREDES. BONNI" ROSS 001955-P-DRESM
- TORRES TENAZOA, JUAN MIGUEL 001956-P- DRESM»

PROFESO EDUCACION SECUNDA SPECIALIDAD: MATEMATICA
%) Ne DE TiTULD |
IZQUIERDC GALVEZ, SEGUNDO VICENTE 001957-P-DR ESM‘
VALERA DEL AGUILA, ROY DEWIN 001958-P-DRESM

PROFESOR(A) DE EDUCACION SECUNDARIA ESPECIALIDAD: CIENCIAS SOCIALES

N°DE TiTULO |

- AGCUIRRE GONZALES, NORITH 001$59-P-DRESM!
- AREVALO MENDOZA, LENY 001960-P-DRESM
- CHOTA ARIAS, SILVIA KARIN 001961-P-DRESM
- GARCIA DEL AGUILA, ALEJANDRO 001862-P-DRESM
- JARA DE LA CRUZ, CARMEN 001963-P-DRESM'
MORI| USHINAHUA, CARLOS MANUEL 001964-P-DRESM |

- RAMIREZ RENGIFO, HILDA VANESSA 001665-P-DRESM
- SAAVEDRA VALDERRAMA, EDWIN 001966-P-DRESM !
- TORRES TORRES, ALEX 001867-P-DRESM |

ZERNA HOYOS, NOE WILSOK ' 001968-P-DRESM |
|

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la preeente
a los administradas de acuerdo a Lay,

Ve Vgt



San Martm

CTBERRD REGIONAL '

fReAalfuaan Directoral Regicnal
N° 0625 -2019-GRSM/DRE.

ARTICULO TERCERQ:. PUBLIQUESE, la
presente resolucion en el Portal Institucional de la Direccidn Regional de Educacion de San
Mariin (Www.dresanmamn,_g_on.pé),

Registrése, comuniquese y cimpiase,

‘GOBIERND REGIONAL LE SAN MARTIN
Direecidn Reglonal de Educacion
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lirectar Regional da Educac

JOVRIDPS.Y
6L EW,.': e}
L0509

GRRIEANG Rﬁh?iga[, Hi NARH MARS
DH‘BC"KﬁN RECIONAL DT :im,;‘c:x i
mmm ?-%m?' w"r"”tfﬂ B avsia

st AYD..2019

/ LeedSuralvisia Valdie
GENERAL

M. 1000817C00

LN G K & i
N "‘:":u'o T
¢ lowlanm;‘.m ,.""‘Ehw

——




— e S —




DECRETO SUPREMO 017-2018-MINEDU “Nonms que ragisa of procedimisnts, requisfos y condicisnes para [as confralaciones

de prfesarse y las caractarlsicas para su rancvaciin, o 6! mern dai coniTato de servicis dosents en sducasiin basica, & qus
aca mferencis ln Ley N° 30328, Ley que esiabiace medidis en materia oducalivg p dicta olras disposiciones™

ANEXO 5-8
DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo.!é:[/‘ Vo enza ﬂ..,;,z W QF‘:‘{;‘FASEIII

ide ificad{a) g\ oNE N IEEIELE. T damcin amel o

ha.tgeals. .. W7, 0L (O s
DECLARACION BAIO JURAMENTO:
{ - ) Poseer la formacion académica de ¢NA‘¢M .
correspondiente 3 la modalda0 .- e s e Nvel/‘ilz::_ PN | "
hres  currelar o espacialided A1 28 Soe Registre on ks DRE o SUNEDU N*

sncasas msissssssnim s o (COMpletar segin corrasponda).

(=) Tener buens conducta.

{ ) Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.

{ %) No habzr sicio condenado por delito doloso.

{x] No haber sido condenado por el delito de terrorismo, apologha del tarrarismo, delito contrs Ja libertad
sexial, delitos de corrupcion de funcionarios y/o delitos de teéfico de drogas; ni haber Incurride en
actos de viclencia que atenmten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el
patrmonio, haber impedido 2| normal funclonamiento de los servicios publicos, asi como los delltos
previstos en fa ley N” 29988 y los literales ¢} y J) del articulo 49 de Ia ley 29944,

{1 ) No terer antecedentss judiciales, penales y policiales.

{4 ) No encontrarme Inhablitado para ejercer una funcién piblica,

(%) No encanrtrarme impedido para prestar labor docente efectiva, conforme al marco normativo vigents,

{ >) No encantrarse comprandicos en la ley 30901

(~) Tener menos d= 65 afios de edad.

{ &) Ser peruane de nacimionto, de estar pestulando a una plaza vacante en una |.E ubicada en zona de

frontera. |} No haber presentado ranuncia a contrato docente en el ambito de la regién a la
que postulo, { | La veracidad de la informacién y de la documentacién que
adjunto en copie simple. { ) No tener grado de

parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén
de matrimonio o uniones de necho, con personal que bajo cunlquier moadalidad te contratacion, goza
de facuitad de contratacion de personal, o tanga injerencia directz en el proceso de contratacion. En
casc de tener parientes, preciso los nembres y apellidos de quien o quisnes me une el grado de

parantesco o vinculo
conyugal, s o NNk sl ..targe Y
dependencia . para su uerlﬂcadén y fines
pertinentes.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articula 49 del Texto Unico
QOrdenado de la Ley N* 27444, Ley ce Procedimiento Administrative en el articulo 411 del Codigo Penal,
cancordante con el articulo 33 del Texta Unico Qrdenaco de la Ley N* 27844, Ley del Procedimiento
Administrativo General; autorizado a efectuar la comprobacidn de la veracidad de la Informacién
declarada en ol presente documente.

En fe de lo cual firmo la presente. Dado en Ia ciudad deé"”‘_"b‘-"’(“s““ al10s.. 2. dins
del mesde... ALEY .0 del 20862

o

Firma}

73

oN Huels dightal
{Infice deracha)




DECRETO SUPREMO 017-2013-MINEDU “Norma que fegula ¢l procadimiento, reqiisios y contisones para las contralscionss
ds profesnies y s soveateristicas pava su renowacian, &0 el maro sl contrafo de sanic docantn an acicacitn haskca, 8 aue
hace relorsncia i Ley N° 30328 Loy que establacs mediddas en mleria sducativa  dicta olres disposiciones”

Yo... ‘//G/a V‘M"w“ 'Z”""l' ﬂ"ﬂ'/"' identificado(a) con D.N.1

N 434 )/zl'z"vdormcl actual
en... Bl den %0 necie. L 10/

DECLARO BAJO JURAMENTO:
Que, en virtud a lo dispuesto en el Articulo 10° de la ley N° 2897
(€ ) NQme encuentro en el registro de deudares alimentarios marosos

( } Sl me encuentro en el registro de deudores alimentario morose, per lo que; autorize
para que se descuente por planilla el monto de la pension mensual fijada en e proceso
de alimentos, para lo cual la oficina correspondiente de la entidad comunicara al
registro de deudores alimentarios morasos- REDAM la respectiva autorizacion dentro
del plazo de tres (03) dias hidbiles.

Dado en la ciudad de. 5¢72. Foie e SFX 4 jos 06 dias del mes de. /154> dol
2040

e

{Fwma)

4263/2/7

ONL.

1ol digrtal
(Indxco doracho|




DECRETO SUPREMO (H7-2013-MINEDU “Narrna qur= reguda sl procedimianto, requisfos y condiclones para las coniatasiones
de profasorse y (95 caravter(sticas para su mnovecion, an el maro del confralo de serncia docents sn educaciin basca, 3 gue
1369 ralorancia iz Loy N*™ 20328, Lay qua astshiace marikias an materia edicativa y dicta ofras disposiciones”

" Incorporade por el Decreto Legisdativo N° 1377

ANEXO 6-B
DECLARACION JURADA - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROS0S ~ REDAM

vo.Hille. V ”"‘5‘3 Romser vg"’?’}lo

identificadota) con D.N.|
N G362 %o actual
en-ﬂ//w So .4.0.901— of i, ) AR st
DECLARD BAIO JURAMENTO:

No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDEREDI) y, por
la tanto, de no contar con ninguno de los impedimentos establecidos en el Articulo 5 de la ley
N 30353* (ley que crez el REDERECI) para acceder al ejercicio de la funcion publica y
contratar con el estado.

En caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el Articulo 411 del Codigo Penal, concordante con el Articulo 33 del Texto Unico
Ordenado de la ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por i
Decreto Supremo N® 004-2019-JUS.

En merito a lo expresado, firmo el documento.
~ >
en Son Jore ole SF o 105,06, diss del mes de“..ffﬁg:? ......... del

20&0

sip

[

. 436372/ .

[

*articulo S, impadimanto pare accader al ejersicio de fa funcién piblica y contratar con ¢l estado,



DECRETO SUPREWO 017-2019-NiNEDU *Nomma que regula &) procediniento, réauisitus y condiciones para Jas sonfrabaciones
&3 brafssares ¥ 1se caractodatioss pats s6 BROVAGON, BN & mamn daf contratn de sericio dacente en educack basiea, a que
Face raferencia la Lay N° 30028, Ley que extablsce msdidas sn malaria educafive y difa nivss dispasicionas”

La: personas inscrites en & REDEREC! e219n Impedidas de elercer funcin, cargo, empleo, untrato o comisian de cango pdbifco,

asi coma para postular y acceder 3 cargos p que p dg PODUST, EStos Ytas subsisten haste &
o én Integra de la reperacicn civil disp
Lo dispussto sn 8l parrato et inaplicsble a fas p por delites per idies medi &l o

privado d& Ia accon pemal,

ANEXO 7
DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION DEL ESTADO

o Mt Varests ¥ grries fong 'l

identific

adocon D.N.I N'..‘f}é}é.?‘:..l? con direccion
domiciliaria, . . /6 #2148 en el

Distrito... - 276 /% !0 .... ’{wnm Sealoakn..
Departamento... S.GZ"k

e

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. Que, tengo conocimiente que ningln funcionzric o servidor plblico puede desempefiar mds
de un empleo o cargo plblice remunerads, *con excepclon de uno mis por funcién docentsa.

2. Que, en la actualidad (M) percibo remuneracidn a cargo del estado

3, Que, en la actalidad (S1) percibo remuneraciones a cargo del Estado, en la

LE. TP de la
UGE[ e ORE en el carge
AR it i e i 80 |8 cOMRliCiEN dee () Nombrado () Contratado; en ef cual
percibo os siguientes ingrescs:

[ ] acion ] Dpietas [ incentivos laborales D Honorearios
[ ] Otros

Por fo que declaro que NO tengo incompatibilidad horsria entre las instituciones publicas donde laboro, lo
cusl sustents con mis hararios de trabajo debid te visados por la instiudén,

Dado en la ciudad de.. 302, 308¢ oe. FS5a a2 10s. Oh.dias del mes de. L{84:......del
2022

|Firrnay

we.. TZE3(212...

Huells digit=l
Snbor deeta
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Lima, 24 de abri de 2020

OFICIO MULTIPLE 00031-2020-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Sefioras y Senores

GERENTES REGIONALES DE EDUCACION

DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACION

DIRECTORES DE UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DIRECTORES DE COLEGIOS MILITARES

Presente. -

ASUNTO ! Precisiones para la continuidad del proceso de contratacion docente
2020 en situacion de aislamienio por Estado de Fmergencia Nacional.

REFERENCIAS .  a) Decreto Supremo N® 017-2018-MINEDU

b} Decreto Supremo N¢ 008-2020-SA.

¢) Decrato Supremo N° 044-2020-PCHM.

d) Decreto Supremo N* 051-2020-PCM.

&) Decreto Supremo N° 084-2020-PCM.

f) Decreto Supramo N 075-2020-PCM.

@) Decroto de Urgencia N° 026-2020

h) Decreto Supramo N° 010-2020-TR

Ce mi maycr consideracion:

Tengo ei agrado de difgirme a usted, en alencion a las normas de la referencia. mediante
las cuales se declara Estado de Emergencia Nacional y se dispuso el aisiamiento social
por las graves circunstancias que afeclan la vida de la Nacion a consecuencia del brote
del COVID-19, desde el 15 de marzo hasta e/ 10 de mayo del presente afio:
circunstancias de |as cuales se vieren recibiendo una serie de consultas fanto telefdnicas
y commecs electrdnico, referidas al procesc de confratacion docente 2020, haciendo
referencia @ la existencia ¢e plazas vacantes por distinlos motivos que no pueden ser
adjudicadas; por lo que reguieren se dicten precisiones para que puedan ser cublertas.
considerando que el sarvicio educativo no ha sido suspendido.

Al respecto, es preciso sefialar lo siguiente.

1. Con la expedicion del Decreto Supreme N° 008-2020-SA*, el Gobierno dispone
declarar Emergencia Sanileria & nivel nadonal, por el plazo de noventa (30) dias
celendario, ante el aumente de casos de infactados a nivel nacional. Por otro lado.
mediante Decrato de Urgencia N? 026-2020% de fecha 15 de marzo de 2020, se dictan
diversas medidas para reducir el riesgo de propagacidn y el impacto sanitario del
COVID-19.

! Decreln Supremo qus dectica an Emergencia Sanitans a nivel nacional par @ plaze 86 rovarta (50) dies calenderlo y
dicts medidas de prevencidn y sontrol del COVID-19

* Decreto de Uigencia que eslatiucs dversae mediiss excepcionaes y tamroraies para preveni b3 propagacion 2et
coranavirs (COVID-19; enal tefmtora nacional

EXPEDIENTE: DITEN2020-INT 0065855

Exlo ws uni CopR Rusentcs imprkedtle di un dosumonto okcrnco Calle Det Comareie 193
wenivedo dal Minstaro de £d 3 4o o o por ol At 25 whara mrareain g g ?"m-L"'"-""‘
& OS5 0702N3PCM ¢ b Torcons Diopesacn Ceaplerrentara Finad del TIS11) 815 5830

0.5 D20.201APON Sy ausrioad « idegridac pusden ser contrsstadas 3
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2. Por Decreta Supremo N° 044-2020-PCM, se declara el Estado de Emergencia
Nacional per el plazo de quince (15) dias calendario, y se dispone ¢l aistamiento social
obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan ia vida de s
Nacion a consecuencia del brote del COVID-19, plazo que fue ampliado mediante
Decreto Supremo N°051-2020-PCM hasta el 12 de abril del presente, mediants
Decreto Supremo N° 064-2020-PCM se amplia hasta el 26 de abdl, y a través del
Decreto Supremo N° 075-2020-PCM es ampliade hasta e 10 de mayo del ano en
CUrsQ.

3. Asimismo, mediante Decreto de Urgencia N® 026-2020°, se dictan diversas medidas
para reducir el riesgo de propagacion y el impacto sanitario del COVID-12, y en los
articulos 18 y 17 faculta a los empleadores del sector pablico y privade a modificar el
lugar de |a prestacion de senvicics de lodos sus trabajadores para implementar el
trabajo remoto desde su domicilio 0 lugar donde cumple el aislamiento domciliano. El
citado decreto, es concordante con la Segunda Disposicion Complementaria Final dol
Decrelo Supremo N° 010-2020-TR, que se aplica de manera supletoria a las
entidades del Sector Publico las disposiciones de 1a presente norma; dispone en su
numeral 5.1 del articulo 5 de dicho Decreto Supreme, que para el caso en concreto las
CRE y UGEL deben comwnicar a los senidores de la sede sdministrativa, la
medificacion del lugar y forma de la prestaciin de servicios, para le cual deberan
utilizar los medios que permitan dejar constancia de la comunicacian individusl, as|
como generar una sere de condiciones para continuar las labores en situacion de
alslamiento.

4. Enla misma lines, ia DRE o UGEL una vez emitida la resolucion de contrato docents,
deben de comunicar al docente contratado la modificacion del lugar y forma de la
prestacion de servicio docente. Para tal efecto deberdn observar lo precisado en el
Oficio Multiple N°® 026-2020-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN de fecha 07 de abril del
2020,

5. Ahora bien, el Ministeric de Educacion ha establecido diversas disposiciones de
cardcter excepcional, con relacitn al servicio educativo correspondiente al periodo
lectivo 2020, y a través de la Resolutidon Ministerial N° 160-2020-MINEDU?, se
dispone el inicio del afio escolar a parlir del 6 de abril de 2020, a fravés de la
eslrategia denominada “Aprendo en casa” como medida pama garantizar |
prestacion del servicio educativo en su meodalidad a distancia en las insbtuciones
educativas publicas de Educacion Basica a nivel nacional.

g, En la misma linea, a través da la Resoludién Viceministerial N° 088-2020-MINEDUS,
s€ establecen disposiciones para el trabajo remolo de los profesores en las
instituciones educativas y programas educativos de educacion bésica y técnico
productiva publicas, a fin de garantizar el desamclio del servicio educative no

! Desreto de Urgencie que sslablecs diverses medidas excepconaies y tempocales para prevens & propagecion os
coranavires (COVIDL19) e &l teroria nacional

¢ Cisponen &l inkcio del afio escolar 3 ravde <0l IMpEementacion do &5 ostialogia denominada “Agrendc 2n case’, 8
cartir ol € de 3beil de 2020 y apruetan wiras cisposiciones

' Disposionee pard & abajo remold 66 106 Drofeooras que asagure of Sessmolio D8 ServiCio educatve no prasentsl

de ize Inlt_ciones y programas educatives putlicoe, frente al brote det COVID-12

EXPEDIENTE: DITENZ0204NT-0096856
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presencial en condiciones de calidad, equidad y diversidad, durante el estado de
emergencia nacicnai o el periodo que disponga el Ministerio de Educacion en el marco
de ls normatividad vigente, asi como las responsabilidades de las instancias de
gestion educative descentralizada, que aseguren el desarollo del servicio educativo
no presendal

7. En ese contexto, para garantizar el servicio educativo comespondiente al periodo
lectivo 2020, resulta necesario continuar con la aplicacion del Decrelo Supremo N*
017-2019-MINEDU?® (en adelante |a Norma Técnica), que establece el procedimiento,
requisitos y condiciones para efectuar el proceso de contratacién del servicio docente,
asi como las caracteristicas para la renovacion del mismo, con el propdsito de
garantizar el servicio educativo en los programas educativos y en Ias instituciones
educativas publicas de educacion basica,

8. Lacitada Norma Técnica. en los numerales 7.3.2, y 7.8 ha establecido cuatro (4) fases
para el proceso de contratacion docente (contratacidn por resultados de la PUN,
contratacion por evaluacion de expedientes, contratacién excepcional y contratacion
especial) las mismas que a la techa se encuentran vigentes.

9. Considerando, que ol asstamiento social que se viena cumpliendo ha restingido el
libre transito de las personas durante el Estado de Emergencia, se comunica que no
es posible que los procesos de adjudicacion de plazas vacantes puedan ser cubiertas
de manera presencial, por tanto dichos procedimientos podrian realizarse a través de
medios virtuales o no presendialas

10. No obstante, se debe tener presente que el Decreto de Urgencia N 025-2020 en su
articuio 21 autoriza al Ministeric de Educacitn, en tanto se extienda la emergencia
sanitaria por el COVID-19, a establocer disposiciones normativas y/u orientaciones
que resulten pertinentes para gue las Instituciones educativas publicas y privadas bajo
el ambito de competencia del sector, en todos sus niveles, etapas y modalidades,
prosten e servicio educative utifizando mecanismos no presenciaies o remetos,
quedando sujetos a fiscalizacion postarior,

En ese marco. en virtud del aislamiento social obligatorio que se viene cumpliendo a nivel
nacional por el brote del COVID-18. para el proceso de contratacion docente esta
Direcc:on de manera excepcional y en tanto se mantenga vigente el Estado de Emergencia
precisa lo siguiente.

a) La DRE/JGEL aseguran ios medios virtuales o no presenciales para continuar con el
procese de contratacion docente en sus distintas fases. segun comresponda,

b) Cada unidad ejecutora debe haber generado las condiciones de trabajo remoto del
personal @ su cargo. y de ia misma manera debe haber activado un medio virtual para
la atencion al usuario

¢) Garantizar @ nivel de institucion educativa la generacidn de condiciones para que el
docente contralado desarrolle eficazmente la estrategia “Aprendo en casa”

" Norme que regua @l crocedmieto, requsfos y oondiciones para las contrateciores de profescres y las
caracterialicas parm & re1ovAnOn an ol marco del contats de serdiio docente en educacion bisics, 2 cue hase
reférenca ia Lay N° 30026, Lay que establecs madidas en matenia ecucativa y dicta ofres dispusicones

EXFEDIENTE! INTEN2020-INT-0005355
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Siempre
d) El profesor que va a ser contratado, ademas de los requisitos exigidos en la nerma

para acceder al puesto, debe contar o proveerse de 105 medios tecnologices vy de
congctividad que le permila realizar el irabajo remoto.

e) La excepcionalidad para llevar a cabe a través de medios virtuales el proceso de
confrato decente, no exime la aplicacién del control posterior contemplade en &l
numeral 1.18 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Orgenado de ia Ley
N° 27444 Ley de Precedimiento Administrativo General, (en adelante TUO da Ia
LPAG), aprebado por DS N’ 004-2018-JUS.

f) Para la contratacion especial, en caso el Director de |a Institucion Educativa, que por
razones de conectividad debidamente acreditadas no pueda obtener Ja firma de ios
representantes del CONEI para elevar la propuesta, 8sta se podria convalidar a través
de un mensaje de texto o de \WhalsApp, de conformidad con fo establecide en el
numeral .19 del Decreto Supremo N° 017-2018-MINEDU

En razon de los seiialado, con la finalidad de garantizar que el proceso de contralo
docente en sus distintas fases, se realice de manera transparente y participativa. se
adjunta como ANEXOQ del presente, las denominadas "Orientaciones para la contratacion
docente regulada mediante el Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, en el contexto de

la prestagon del servicio no presencial y €l trabajo remoto”, a ser tomado en cuenta tanto
por fas UGEL como las |IEE en el proceso de cobertura de las piazas vacantes.

Sin otro en particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideracion.

Atentamente,

FREECHEQ

CNEFfead

o Tirmado dgeaiments por:

SILVA FEORES Catos New
. ( FAL 2615137006 hard
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Sienpre

RECOLECCION DE DATOS Y AUTO?ACION PARA CONTACTO
Yo, f/ /':/a l/anes’S'a ﬁa mirez Ken

mmmﬁm con DNI N TIE3/21F ydonwvdéo'amm'ﬁ alen 302 Alfonsa.... .
7} 198! uw/?o{{)....,. :

En este contexto de Estado de Emergencia Sanitaria y de aislamiento social obligatorio,
doy a conocer y aulofizo’ a la Comision de Contrato Docente yfo al Direclor de la
Institucion Educativa, a ser notificado a través de los siguientes medios, del resultado de

fa evaluacion o fa propuesta para acceder a una plaza de contrato docente, en las
siguientes vias de comunicacion:

Carren electronico principal: \/ﬂ Ne 1 U 20!8 })(;l mail / ( om
Correa electronico alterpativo: 0&0 @ %(( il Com
Cuenta de Facehook, /7774541 e nt's: muez m
Telérono de contacto: ., 434.8K30 49

Firmo |a presente declaracion de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de! Texto
Unico Ordenado de la Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrative General, y én
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Codigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Loy dol Procedimients Administrativo General:
autonizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion declarada en el
presente decumento.

. S sd
En fé de lo cual firmo la presente. Dade en la ciudad de.SQn...A’.S.'?.l}ﬁ.'C’a'slos..O.é.dias del
mes de..'iﬂy'.!. del 2020

.(Fin'na)

w. 13631212 Huella Digial
(Indice derecho)

T Loy N? 29733 Ley de Protessitn de Dates, Tikde | articulo & Prinogio ce conssmtments
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DECRETO SUPREMO 017-2018-MINEDU “Novma que fogia of procardimient, requssitos ¥ condicianas pars fas contrsaciones
dn pmilesores 125 caractedisticn para su renovacitn, &1 & maro del contralo de serwico docenta en educectn bAsea, a que
facs rafzaancia fa Ley N* 30328, Lay que establace edidas sn maleria educaliva y ticta obras disposioiones”

VIMYIOE 40 AISa pao e mare A of esedie ek Sige currles Con sty Cenmh lubos, sCTREIS B WEITS S saceder i k3 35 SLoRoE 5 B Datreses L 032 ¢l 4w 004

OU3 S8 DOCBA'Y e age S O por So0ka ME G0 - ROT AN
ANEXO

FORMATO ESTANDAR DE HOJA DE VIDA

I DATOS PERSONALES:
/M Mm:;{a 16;«;’? /’7"9:[7
{Nombres y apelidos) -
Teape. 1y de Tolo dligge
{Lugar y fecha de nacimiente)

S'a/ Leya

(Estado civil)

fousoma.

{Nacionalidad)

43631273
(Documente de identidad)

p/?/ma Leqin !( we 148/
(Direccién). d

URBANIZACION

‘/f’:rmmafo Be[au«.- cle ;;rry

DISTRITO

PROVINCIA

DEPARTAMENTO
Sem Mo E,,

N° CELULAR :
$328i3044 _ aoicionar:_ 963932396

CORREQ ELECT,
M(Mg/g/z 20/8 € Aa.j m/ . Lom




CURRICULUM VITAE

MODALIDAD A LA QUE POSTULA: Docente

NIVEL EDUCATIVO (CICLO) AL QUE POSTULA: Secundaria

ESPECIALIDAD O AREA A LA QUE POSTULA: Ciencias Sociales

DATOS PERSONALES
Apellidos Ramirez Rengifo
Nombres Hilda Vanessa

Fecha de nacimiento

14/ 07 /1986

Documento de Identidad - DNI 43631217
Estado Civil Soltera
Numero de RUC 1043631217
Afiliacion ONP/AFP AFP- Prima

Lugar de Residencia especificar
(distrito, provincia)

Alfonso Ugarte N°-1481- Tarapoto-San Martin

Direccion actual

Alfonso Ugarte N°-1481

Teléfono celular

932813049

Correo electronico

Vanelulu2018@hotmail.com

A

Registrar los datos segun corresponda y dejar en blanco aquellos que no aplique. Adjuntar copia simple (legible) de los documentos que acrediten el

FORMACION ACADEMICA:

cumplimiento de los requisitos sefialados en los Términos de Referencia.(En caso se necesite mas espacioffilas para sustentar lo requerido, adjuntar mas filas
respetando el mismo formato) Los diplomados validos son los que se hayan realizado en los Ultimos 5 afios anteriores al afio en que postula y que

tengan como minimo 24 créditos equivalentes a 384 horas y que desarrollen aspectos pedagogicos de modalidad, nivel/

ciclo y especialidad de la plaza a la que postula.

FORMACION CENTRO DE ESTUDIOS

IC\I;E/?EEO © PROFESION
ACADEMICO ESPECIALIDAD

0

Dia / Mes / Afio

DESDE HASTA

ANOS DE
ESTUDIO

N° Folio del
documento

a.l. Grado de Doctor

a.2. Estudios
concluidos de
Doctorado




a.3. Estudios no
concluidos de
Doctorado

a.4. Grado de Maestro

a.5. Estudios
concluidos de
Maestria

a.6. Estudios no
concluidos de
Maestria

a.7. Otro Titulo

Profesional . " .

Pedagbgico o Titulo Instituto de Educacion Superior o . )

de Segunda . . Profesora Ciencias Sociales 2014 2018 5 afios 1,2,34
Especialidad en Pedagdgico Publico -“Tarapoto

Educacién

a.8. Titulo Profesional
Universitario no
Pedagdgico, afin a la
modalidad a la que
postula

a.9. Diplomado de
Posgrado

a.10. Titulo
Profesional Técnico

a.ll. Estudios de
pregrado o posgrado
en educacion

financiados a través
de PRONABEC

a.12. Constancia de
tercio superior de su
promocién e sus
estudios pedagdgicos.

B. FORMACION PROFESIONAL. Los Certificados y Diplomas que se consideran validos para el proceso de contratacion docente, son los que

se emiten: i) En los programas impartidos por el Ministerio de Educacion, i) En el marco de convenios o contratos establecidos entre el Ministerio de Educacion
e Instituciones Formadoras Publicas o Privadas (Universidades o Institutos/ Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicas) o iii) Aquellos realizados por
Instituciones Formadoras Publicas o Privadas (Universidades o Institutos/Escuelas de Educacion Superior Pedagdgicas). Asimismo, se consideran validos los
certificados y diplomas de capacitacion otorgados por el MINEDU, DRE o GRE, UGEL

Dia / Mes / Afio Total N° Folio del

Formacion Profesional CENTRO DE ESTUDIOS y ) )
DESDE HASTA oras ocumento

b.1. Programas de Formacién Docente, Actualizacion, Especializacion o Segunda Especializacion, afin a la modalidad y nivel al que postula:




b.2. Cursos o Mddulos de Formaciéon Docente, afin a la modalidad y nivel al que postula:

b.3. Talleres de capacitacion, seminarios y congresos.

“Planificacion curricular: Elaboracién de proyectos,

Colegio de profesores del Pert

unidades y sesiones de aprendizaje en el marco 11-01-2019 220 5
CNEB”
En lo sucesivo, en la columna donde se indica “N° Folio del documento”, debe anotar el nimero de folio asignado y en el que se
encuentra el / los documentos sustentatorios, conforme a lo solicitado, puede afiadir mas filas si es necesario.
Condiciones del Postulante (Obligatorio) (Marcar con una X) N° Folio del
documento
Sl NO
Persona con discapacidad X
Fisica ( ) Auditiva ( ) Visual ( ) Mental ( )
Licenciado de las Fuerzas Armadas X
CAPACITACIONES COMPLEMENTARIAS
INFORMATICA, (computacion, software especializado, considere el nivel alcanzado)
NIVEL ALCANZADO N° Folio del
CONOCIMIENTO EN: CENTRO DE ESTUDIOS Total Horas | documento
Basico | Intermedio | Avanzado
IDIOMAS / DIALECTOS, (idiomas, dialectos y/o lenguas indigenas, de acuerdo a los requisitos sefialados en la convocatoria, considere el nivel
de dominio alcanzado por estudios realizados y/o nativo hablante)
NIVEL ALCANZADO o i
CONOCIMIENTO EN: CENTRO DE ESTUDIOS o | R roloce
Nativo | Basico | Intermedio | Avanzado oras ocumento




C. EXPERIENCIA LABORAL.: : Empezar por la més reciente (obligatorio)

El Postulante debera detallar en cada uno de los cuadros solo los datos que son requeridos, en el caso de haber ocupado varios cargos en una entidad,
mencionar cuales y completar los datos respectivos. Considerar Unicamente la experiencia laboral que cuente con el debido sustento, adjuntar la
documentacién (constancias, certificados, contratos de trabajo), las cuales deben acreditar la permanecia en el cargo/puesto (inicio y fin), con una duracion

mayor a un mes

FECHA DE .
o CARGO FECHAFIN | TIEMPOENEL | N° Folio del
A HELERBES A D ORAANEA DESEMPENADO NICIO 1 aimesfaro) | CARGO | documento
(dia/mes/afio)
(aflos/meses
Labor acreditada en IE ubicada en zona urbana.
Labor acreditada en IE ubicada en zonarural
01 Manuel Antonio Mesones Muro-San José de Sisa| FCCy CC.SS 26-10-2018 30-12-2018 Docente 6,7,8,9
. . . . Aucxiliar de
02 Francisco Bolognesi Cervantes Auxiliar de educacion 01-03-2019 31-12-2019 . 110,11,12,13,14
educacion
Labor acreditada en IE ubicada en zona VRAEM.
Tiempo Total de Experiencia Afios y/o meses. 13 meses

DNIN°®: 43631217




COLEGIO DE PROFESORES DEL PERU - REGION SAN MARTIN

I)Pe LEY N° 25231 - LEY N° 28198

et Biploma

DEL PERU

Hilda Vanessa Ramirez Rengifo

Se incorporé como miembro titular de la Orden con el respeto de su estatuto,
correspondiéndole el registro de matricula nimero 0533956.

Se le otorga el presente DIPLOMA para que sea reconocida como tal y merecedora
conforme a la normatividad vigente, de las distinciones que por su titulo y
profesionalidad le corresponden.

Dado y firmado en la ciudad de Tarapoto, a los 31 dias del mes dm del 2019

R Jib

Prof Alet nlo Paredes Gonzales

OEC O NACIONAL

S
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COLEGIO
DE PROFESORES

DEL PERU

Resal um‘voly,zam:lﬂ)\'—cppf CEG.CHD
SKUMARCGS

Certificado TS

UNMSM

«:)/(' fyff( (o

| RAMIREZ RENGIFO, HILDA VANESSA
| Parsuparticipacion como ASISTENTE al SEMINARIO - TALLER de CAPACITACION sobre “PLANIFICACION CURRICULAR: ELABORACION
“f | DE PROYECTOS, UNIDADES YSESIONES DE APRENDIZAJE EN EL MARCO DEL CNEB”, teniendio como finalidad capaciter af docente con las

Y nuevas tendencias educativas para la excelencia académica 2020; dirigido a docentes de Nivel Inicial, Primaria. Secundaria, Fducacion Basica

1 Aliernativa, Educacion Basica Especial, Awxiliaves de Educacien y profesionales afines; realizadn en {a ciudad de Tarapato, cumplizndo un total de 220
| |

horas Pedagogicas. Se expice el presente certificade para los fines pertinentes.
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

SAN MARCOS

Univeryidad & Peni, DECANA DE AMERICA

or SUNEDU

Licenciada

CERTIFICADO

RAMIREZ RENGIFO, HILDA VANESSA

Por sa pariicipacidn como ASISTENTE al SEMINARIO - TALLER de ACTUALIZACION subie “APLICACION DE RUBRICAS E
INSTRUMENTOS DE EVALUACION *, teniendo como finalidad capacitar al dacente con las nuevas tendencias Educativas para ln

excelencta académica 2019; dirigide a docentes de Nivel Inicial, Primavia, Secundaria, Docertes de Fducacion Bdsica Alvernativa,

Awxiliares de Educacion y profesionales afines; realizida en.la cindad de Tavapors, cumpliends un toral de 200 horas cronoligicas.

Se expide el presente certificado para los fines pertinentes,

TEMAKRIO

Definicion y componentes de la riibrica.

Venajas del wse de lar ribricas

en la evaluaciin de los aprendizajes.
Paso: para la elaboracidn de wna ribrica.

Relacidn entre ritbrica y retvoalimentaciin.

UNMSM

W de Ciencias Econdmicas

Larapoto, 16 de Febrero del 2019

< 1,

%/  Dr Cesar Linares Sinehez A
Presidente Frecutivn ¥
Cdmara de Com

REGISTRO: 2019 - 47

conco: 0 79




Unidad de Gestion Educativa Local Ef Dorado 5%

"Afio del Didlogo y la Reconclliacién Nacional” ROGSERNG SESEONAL
e, . s

Quntss ot s S Maridn goe coece

R esotucicn Chirestoral SV ™ 1003-2018-

GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 26/10/2018

Visto el expediente N° 008429 de fecha 16 de octubre 2018, y demas
documentos que se adjuntan y;

CONSIDERANDOQ:

Que, con expadiente N® 008429 de fecha 16 de octubre 2018, la directora de Ia

Instituciéon Educativa “Manuel Antonic Mesones Mura”, remite el expediente del profesor don

GUERRA VALERA, WILIAN con CM. N° 1000848242, docente nombrado del nivel secuncario en l1a

E “Manuel Antonio Mesones Muro” comprension de la Unidad de Gestién Educativa Local El

Ryrado, donde solicita licencia con goce de haberes por Salud (accidente comun), a partir del 06 de
bre al 04 de noviembre 2018, en un total de treinta (30) dizs, lo cual es atendible;

Que la Ley N° 27056 Ley del Seguro Social de Salud (ES SALUD) precisa a
és des sus Articulos “1° y 3° enire otros aspectos, que las prestaciones economicas
omprendidas por los subsidios por incapacidad temporal, maternidad y lactancia son otorgados por
ES SALUD;

Que, mediante Decreto Supremo N° 163-2005-EF. modificado por e! Decreto de

Urgencia N° 002-2006, se ha dispuesio que ES SALUD, abone directamente a partir del 91-04-20086
en la cuenta bancaria gue el trabajador tenga para el pago de sus remuneraciones, los subsidios
correspondientes a las preslaciones econémicas por incapacidad lemporal y maternicad, dentro de .
los 15 dias calendario sxgunentes adla presentacion de la solicitud por parte de, la corr&epondlente
Unidad Ejecutora;

\ Que, segln el art. 184° del D.S. N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
rma Magisterial, la Licencia por incapacidad temporal se rige por lo siguiente: a) Se otorga
~' fdrme a las disposiciones de la Ley N° 26790, Ley de Modemizacién de la Salud y su
',' amento, aprobado por Decreto Supremo N° 009~97-SA b) Comesponde al empleador el pago

consecuuvos c) Si ESSALUD, a través de la Junta Médica dlagnostica incapacidad permanente, la
Instancia de Gestion Educativa Descentralizada cesara al profesor por este motivo. d) Corresponde
a la Instancia de Gestion Cducativa Descentralizada, abonar la diferencia remunerativa con el
subsidio que otorga ESSALUD hasta completar el 100% de la remuneracion;

Que, de acuerdo a lo establecido en la Ley y su reglamento, los profesorcs
tienen derecho a gozar de licencias con goce por incapacidad fisica y conforme a la solicitud de
cia por salud (accidente comin), de don GUERRA VALERA, WILIAN con CM. N°

Que, estando a lo informado por el especialista Administrativo del Equipo de
Personal, y lo visado por los jefes de las Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la
Unidad de Gestion Educativa Local-El Dorado; y

De conformidad con las Leyes N°s 28044 — “Ley General de Educacion”, 29944 —
“Ley de Reforma Magisterial® y 30693 — “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano Fiscal
2018", el Decreto Supremo N°® 004-2013-ED, Ley N° 27056 Ley del Seguro Social de Salud (ES
SALUD) y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

1




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-

personal que a continuacion se indica.

CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE HABERES, al

pDiAs DELICENCIAS
APELLIDOS Y | —— LUGAR Y
NOMBRES MOTIVO DE CON GOCE g VIGENCIA CARGO Y CENT, DIST
LA LICENC. 5 .| oTAaL TRAR >
COD. MOD. EMp |ESSA |S/G
LuUpD
GUERRA Docante por
VALERA, . . 7 horma, en la IE San Jose de
WILIAN Accidente 20 10 30 Del 06/10/2018 “Manuel SisafFl
comun dias al 04/11/2018 Antonio Dorado/San
Ci. N* 5 Mesones Muro” Martin
1000948242 et | e

o6 ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER PAGOS por los servicios que viene
Foss” prestando 2l personal que a continuacion se indica:

2.1.- DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

RAMIREZ RENGIFO, HILDA VANESSA
DOC. DE IDENTIDAD S

D.N.I. N° 43831217

SEXO FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO 14/07/1985

CODIGO MODULAR 1043631217

REGIMEN PENSIONARIOQ AFP. PRIMA F. AFIL: 17/11/2004
culssp 615170HRRIG2

TITULO YO GRADO DE INST. ESTUDIOS SUPERIORES EN CIENCIAS SOCIALES

E B R. SECUNDARIA

INGTITUCION EDUCATIVA L.E. MANUEL ANTONIO MESONES MURO

GHDIGO DE PLAZA Looe2naTziPl. : AW
SARGD. “ PROFESOR =~ '* &
OTIVO DE LA VACANTE LICENCIA CON GOCE DE HABERES POR INCAPACIDAD

TEMPORAL (accidente comuin) DE: GUERRA VALERA. WILIAN, Resol
N° 1003-2018

2.3 DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE EXP. N° 008649-2018 N° DE FOLIOS: 06

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2018

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 26/10/2018 hasta el 04/11/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO SIN TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagdgicas

ARTICULO SEGUNDO.- Aféctese =a la cadena presupuestal

correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gaslos, tal como lo
dispone la Ley N° 30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

GOBIEAND B ARTIN
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Unidad de Gestidn Educativa Local £ Dorado 5%4-?&!2

“Afio del Didlogo y Ia Reconciliacién Nacional” cosrs _
UNEL. B Dttesoe

abis gt e Scw Msbls gos esece

Resotuciin Directoral N 1079-2018-

GRSM-DRESM-UE 301 BAJO MAYO/UGEL EI. DORADO

San José de Sisa, 05/12/2018

Visto el expediente N® 010407 de fecha 05 de dlciembre 2018, y demas
documentos que se adjuntan y;

CONSIDERANDO:

Que, con expediente N° 010407 de fecha 05 de diciembre 2018, |a directora de

la Institucion Educativa “Manuel Antonio Mesones Muro”, remite el expediente del profesor don

;;;‘4 5NGUERRA VALERA, WILIAN con CM. N® 1000948242, docente nombrado del nivel secundario en la

g "’q,u' “Manuel Antonio Mesones Muro® comprensién de la Unidad de Gestién Educativa Local El

N ado, donde solicita licencia con goce de haberes por Salud (accidente coman), a partir del 05 de
S@%@ viembre al 16 de noviembre 2018, en un total de doce (12) dias, lo cual es atendible;

"3 9')‘ RES ‘f,uyfr‘
é
hY

-
?mscc
=

Que |a Ley N® 27056 Ley del Seguro Social de Salud (ES"SALUD) precisa a
traves de sus Articulos 1° y 3° entre otros aspectos, que las prestaciones econdmicas
comprendidas por los subsidios por incapacidad temporal, maternidad y lactancia son otorgados por

ES SALUD,

: Que, mediante Decreto Supremo N° 163-2005-EF. modificado por el Decrets de

Urgencia N° 002-2006, se ha dispuesto que ES SALUD, abone directamente a partir del 01-04-2006
en la cuenta bancaria que el trabajador tenga para el pago de sus remuneraciones, los subsidios
correspondientes a las. prestaciones econémicas por incapacidad temporal y matarnidad, dentro de
los 15 dias calendario siguientes a la presentacién de la solicitud por parte de la correspondiente
nidad Ejecutora;

Que, segln el art. 134° del D.S. N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
forma Magisterial, la Licencia por incapacidad temporal se rige por lo siguiente: a) Se otorga
nforme a las disposiciones de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Salud y su
Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 008-97-SA. b) Comresponde al empleador el pago
de remuneraciones hasta por los pnmeros veinte (20) dias, correspondiendo a ESSALUD &l pago
del subsidio a partir del vigésimo primer dia hasta un maximo de once (11) meses y diez (10) dias
consecutivos. ¢) Si ESSALUD, a fravés de Ia Junta Médica diagnostica incapacidad permanente, la
Instancia de Gestién Educativa Descentralizada cesara al profesor por este motivo. d) Corresponde
a la Instancia de Gestién Educativa Descentralizada, abonar la diferencia remunerativa con el
subsidio que otorga ESSALUD hasta completar el 100% de la remuneracion;

Que, de acuerdo a lo establecido en fa Ley y su reglamento, los profescres
ke en derecho a gozar de Ircencnas con goce por mcapacudad fisica y conforme a la solicitud de

agéglcas y el cumplimiento de los objettvos y metas de la institucion educativa, es necesario
TRgonocer pagos a dofia. Ramirez Rengifo, Hilda Vanessa, asimismo se le da a conocer que el
agd de sus remuneraciones se hara de acuerdo al monto imponible y/o remuneraciones afectas a
cargas sociales, teniendo en cuenta el nivel remunerzative y la jornada laboral;

Que, estando a lo informado por el especaalista ‘Administrative del Equipo de
Personal, y lo visado por los jefes de las Areas de Gestién Administrativa e Institucional de la
Unidad de Gestidbn Educativa Local-El Dorado; y

De conformidad con las Leyes N°s 28044 — "Ley General de Educacién®, 28944 —
‘Ley de Reforma Magisterial” y 30693 — “Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el aﬁo Fiscal
2018", el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ley N° 27056 Ley del Seguro Social de Salud (ES
SALUD) y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;

1




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE HABERES, al

personal que a continuacion se indica:

DIAS DE LICENCIAS o
(5| - APELLIDOS Y TR wGAR Y
PR NOMBRES MOTIVODE | CONGOCE 1577 VIGENCIA CARGO Y CENT, DIST
LA LICENC. ESSA 1siG TOTAL TRAB .
COD. MOD, EMP LUD
GUERRA Docente por
VALERA, . hora, enfa IE, | San José de
WILIAN Accidente 12 12 Del 05/11/2018 “Manuel SisalFl
comin dias dias al 18/11/2018 Antonio Dcrado/San
CM. N* Mesones Muro® Martin
£]000948242 o
&'
' RTICULO S -~ RECONOCER PAGOS por los servicios que viene

[* oS
estando el personal que a continuacién se indica:

2.1.- DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

RAMIREZ RENGIFO, HILDA VANESSA
D.N.I. N® 43631217

SEXO FEMENING
FECHA DE NACIMIENTO 14/07/1986
cODIGO MODULAR 1043531217"
REGIMEN PENSIONARIO AFP.PRIMA  F. AFIL: 17/11/2004
== CUISSP 615170HRRIG2
iTULQ Y10 GRADO DE INST. ESTUDIOS SUPERIORES EN CIENCIAS SOCIALES
o7,

R DATOS DE LA PLAZA:

L Y/O MODALIDAD
CION EDUCATIVA

E.B.R. SECUNDARIA

LE. MANUEL ANTONIO MESONES MURQ

1192114121P1. . . . -

PROFESOR e
LICENCIA CON GOCE DE HABERES POR INCAPACIDAD
TEMPORAL (accidente comun) DE: GUERRA VALERA. WILIAN, Resol
N° 1078-2018

" MOTIVO DE LA VACANTE

2.3 DATOS DEL CONTRATO

N° DE EXPEDIENTE EXP. N° 008649-2018 N° DE FOLIOS:-C6 e
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2018 d
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 05/11/2018 hasta el 16/11/2018

NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO SIN TITULO PEDAGOGICO

JORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagoégicas

ARTICULO SEGUNDO.- Afectesa a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado de! Clasificador de Gastos, tal como lo
dispone la Ley N°® 30693 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Ao Fiscal 2018.

B CORERNOFEGIONAL DE SAM MART WY
Uit Eppcuns 13" eoutacion 340 Mayo
% | Unadc ee Geswon Edvcstiva Local B/ Dorado
CEATIFCA:

: Que b resanie es copla Mel dil
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San Jose de Sisa, ) 5_U

Crome,

Ercilia Hidalgo Amasifuen
FEDATARIO SUPLENTE
CM, l846460005

A.D UGEL N 0S1Y « 2018

Directora de {a Unidad de
Local El Dorado.
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Unidad de Gestién Educativa Local Bl Dorado s?m‘m
!

"Afio del Didlogo y Ia Reconciliacién Nacional"
m " -_

(Jaueiss pet wn Soave Mocrein gove csera

@@méwm Oirectoral SV 1140-2018-

GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 26/12/2018

Visto el expediente N° 010951 de fecha 21 de diciembre 2018, y demas
documentcs que se adjuntan y;

CONSIDERANDO:

Que, con expediente N> 010951 de fecha 21 de diciembre 2018, la directora de
l2 Institucion Educativa *"Manuel Antonio Mesones Muro®, remite el expediente de! profesor don. .
GUERRA VALERA, WILIAN con CM. N° 1000848242, docente nombrado dal nivel secundario en la
IE. "Manuel Antonic Mesones Muro” comprensién de la Unidad de Gestién Educativa Local El
Dorado, donde solicita licencia con goce de haberes por Salud (accidente comtin), a partir del 17 de !
iclembre al 31 de diciembre 2018, en un total de treinta (15) dias, lo cual es atendible;

2 ""4_.'%‘ Que la Ley N° 27056 Ley del Seguro Social de Salud (ES SALUD) precisa a
/s de sus Articulos 1° y 3° entre otros aspectos, que las prestaciones econémicas
riprendidas por los subsidios por incapacidad temporal, maternidad y lactancia son otorgados por

Que, mediante Decreto Supremo N° 163-2005-EF. modificado por el Decreto de
Urgencia N° 002-2008, se ha dispuesio que ES SALUD, abone directamente a partir del 01-04-2006
en la cuenta bancaria que el trabajador tenga para el pago de sus remuneraciones, los sUbsrdnoq
correspondientes a las prestadones econdmicas por incapacidad temporal y maternidad, denﬁ'o de
los 15 dias calendario siguientes a la presentacién de la solicitud por parte de la correspondlente

3 Que, segun el art. 184° del D.S. N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de
il Magisierial, la Licencia por incapacidad temporal se rige por lo siguients: a) Se otorga

fje a las disposiciones de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de la Salud y su
mento, aprobado por Decreto Supremo N° 008-97-SA. b) Corresponde al empleador el pago

del subsidio a partir del vigésimo primer dia hasta un maximo de once (11) meses y diez (10) dias
consecutivos. €) Si ESSALUD, a través de la Junta Médica diagnostica incapacidad permanente, la
Instancia de Gestion Educativa Descentralizada cesara al profesor per este motivo. d) Corresponde
a la Instancia de Gestidon Educaliva Descentralizada, abonar la diferencia remunerativa con el
subsidio que otorga ESSALUD hasta completar el 100% de la remuneracién;

Que, de acuerdo a lo establecido en la Ley y su reglamento, los profesores
derecho a gozar de licencias con goce por incapacidad fisica y conforme a la solicitud de
por salud (accidente comtin), de don GUERRA VALERA, WILIAN con CM. N° 1000948242,
hedesario conceder la licencia, y para garantizar el normal funcionamiento de las actividades
. Mpgicas y el cumplimiento de los objetivos y metas de la institucién educativa, es necesario

gfbWdcer pagos a dofia: Ramirez Rengifo, Hilda Vanessa, asimismo se le da a conocer que el
RIER o 994 € de sus remuneraciones se hara de acuerdo al mogto imponible y/o remuneraciones afectas a

argas sociales, taniendo en cuenta el nivel remunerativo y la jornada laboral;

Que, estando a lo informado por el espécialis(a Administrativo del Equipo de
Personal, y lo visado por los jefes de las Areas de Gesfibn Administrativa e Institucional de la
Unidad de Gestién Educativa Local-El Dorado, y

De conformidad con las Leyes N°s 28044 — “Ley General de Educacion’, 29944 —
‘Ley de Reforma Magisterial” y 30893 — “Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ario Fiscal
2018", el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ley N° 27056 Ley del Seguro Social de Salud (ES
SALUD) y en uso de las facultades conferidas por las disposiciones legales vigentes;,



SE RESUELVE:
W.— CONCEDER LICENCIA CON GOCE DE HABERES, al
personal que a continuacion se indica:
DIAS DE LICENCIAS N
APELLIDOS Y S e o SRS LUGAR Y
NOMBRES MOTIVODE | CONGOCE "™ VIGENCIA CARGO Y CENT. | - DIST
, LA LICENC. sic | OTAL TRAB -
COD. MOD. emp [ESSA
LUD
GUERRA Docente por
VALERA, 3 4 hora, en la IE. | San José de
WILIAN Accidente 15 15 Del 17/12/2018 "Manue! SisalEl
comun dias al 31/12/2018 Antonio Dorado/San
CM. N* Mesones Mura” Martin
1000043242 |

ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER PAGOS por los servicios que viene
§tando el personal que a continuacién se indica:

APELLIDOS Y NOMERES : RAMIREZ RENGIFO, HILDA VANESSA

' . DE IDENTIDAD : D.N.I. N® 43631217

SEXO ; FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO ¢ 14/07/1986

CODICO MODULAR g 1043631217

REGIMEN PENSIONARIO : AFP. PRIMA F. AFIL: 17/11/2004

cuissP : 615170HRRIG2

TITULO Y/O GRADD DE INST. 3 ESTUDIOS SUPERIORES EN CIENCIAS SOCIALES
2 DATOS DE LA PLAZA:

W Y/O MODALIDAD ; E.B.R. SECUNDARIA

ISR UCION EDUCATIVA : L.E. MANUEL ANTONIO MESONES MURQ

%@j ODEPLAZA ' 1192114121P1

'r PR =i PROFESORY stz : P

{ Qﬁgf IVO DE LA VACANTE : LICENCIA CON GOCE DE HABERES POR INCAPACIDAD
IS AnE> TEMPORAL (accidente comun) DE: GUERRA VALERA. WILIAN, Resol
\ N° 1140-2018 '

2.3 DATOS DEL CONTRATO
N° DE EXPEDIENTE : EXP. N° 008649-2018 N° DE FOLIOS: 06 &
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2018
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 17/12/2018 hasta el 31/12/2018
NIVEUGRUPO REMUNERATIVO : SIN TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL ; 30 Hrs. Pedagogicas

ARTICULO _SEGUNDO.- Aféctsse a la  cadena  presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como o
dispone |a Ley N° 30693 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018,
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—~ DIRECCION
‘§<m Mmtln REGIONAL
DE EDUCAC

FIERNG .u'x‘

UGEL EITDQR/TDOi -

DRE SAN MARTIN
*DZ UGE EL DORADO
RUC - 0O
NOVIEMBRE
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Curgo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) :
Facha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Chequn
Leyenda Permanente
Leyenda Mensual

2018 ACT/CONI/TI

[ON

_ BOLETA DE PAGO: NOVIEMBRE-2018

DZ2183085-0273599

1043631217-285001
T (10) Rec. para efecto de page
RAMIREZ RENGIFOQ

: HILDA VANESSA
: 14/07/1986

(Lib.Electoral o D.N.) 43631217
I.E. ANTONIC MESONES MURO - SISA
FROFESOR

: DOCENTE CONTRATADO

12-Ley Nro 30328

D/0-0/30/0

00-00-00 EssAaLuD : —-

: Ingr.:26/10/2018 Termino:04/11/2018
CHQ- 20

: REC.PAG.RD.1003-18 26/10/18 AL 04/1

Reg.Pensionaric : AFP Prima Mi

FAfiliacion : 17/11/2004 CVariable : 0.78

FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 5.89 cwga;zﬁ 43.34
+RM 666.70 ‘-_? Y ".-'
-afp 50.01

San \’Iurim

T-REMUN 666.70 T-DSCTO 50.91 T~LIQUI 616.6
MImponible 433.36
Mensajes !

Estimado (a) docente, terminemcs el afic con la misma notivacion con 1a

Jue empezamos .

Gracius por el esfuerzo desplegade y sigamos

00000426

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

Paodra validar esta copia

111

Ingresando a hitp://bpe.dresanmartin.gob.pe

51618180386100228601

Sistema de consulta de boletas de pago v1.0
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LUMNAL

REGIONAL

UGEL EL DORA[jE

DRE SAN MARTIN
*DEZ UGE EL DORADO
ROC - 0
DICIEMEBRE -
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cazxgo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicic (M-m—DD)
Facha de Registro

Cta. TeleAhorreo o Nro. Chnquo
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual

DIRECCION

DE EDUCACION

2018 ACT/CONT/TIT

DZ1B3085-~0273599

1043631217-285002
(4) Habilitado
RAMIREZ RENGIFO

: HILDA VANESSA
: 14/07/1986

(Lib.Electoral o D.N.) 43631217

. I.E. ANTONIO MESONES MURO - SISA
: PROFESOR
: DOCENTE CONTRATADO

12-Ley Nro 30328
A/0-0/30/0 !
—-- ESSALUD :
Ingr.'26/10/2018 Termino:04/11/2018
17

CHQ-
: REC.PAG.RD.1037-1079-18 05/11/18 AL

Reg.Pensionaric : AFP Prima ui
FAfiliacion : 17/11/2004 CVariable 3.28
FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 24.75 cr;;u& 182.01
+aguinald 87.00 .,0 R
+reinman 520.03 =
tRmannoaf 280.01 San \I( i "[n*
+RM 2,000.10 bt femeammiodo
-afp 210.04
T-REMUN 2,887.14 T-DSCTO 210.04 T-LIQUI 2,677.10
MImponible 1,820.10
Mensajeas

Estimado (a) docente, no descuide su salud en estas vacaciones. ﬁ:ﬁuetde
que tener una alimentaclién balanceada y practicar ejercicios de manera

00000426

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podra validar esia copla ingresando a hitp://bpe dresanmaitin.gob.pe

2

1150608181387100425550

Sistema de consulta de boletas de pago v1.0




= DIRECCION
Scm Mamn REGIONAL

Gomero i, DE EDUCACION
UGEL EL DORADO BOLETA DE PAGO: ENERO-2019
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto DZ1830B5-0273599
*DZ UGE EL DORADO
RUC - O 1043631217-285001
ENERO =~ 2018 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidns : RAMIREZ RENGIFD
Nombres : HILDA VANESSA
Fecha de Nacimiento : 14/07/1986
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 43631217
Establecimiento : I.E. ANTONIO MESONES MURO - SISA
Cazgo : PROFESOR
Tipo de Servidor : DOCENTE CONTRATADO
Regimen Laboral 12-Ley Nro 30328
Niv.Mag. /G, Ocup./Horas/HrsAdd: B/0-0/30/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD T m-
Fecha de Registro : Ingr.:26/10/2018 Termino;04/11/2018
Cta. TeleAhorro o Nro. Chaque CHQ- 40
Leyenda Permanente : CONT.RD.1003-18 26/10/18 AL16/12/18

Leyenda Mensual :
Reg.Pensionario : AFP Prima ru

FAfiliacion : 17/11/2004 cvariable - 0.47
FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 3.51 ch%u ao
+VacTAfact 260.01
+VacTNoAfec 140.01
-afp 29.98 San M( r*m
T~REMUN 400.02 T-DSCTO 29,98 T-LIQUY 370.04
MImponible 260.01
Mensajes
Visite la pagina Web del Ministerio de Fducacién: www. minedu. g:% pe.

00000420

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podré validar esta copia ingresando a http://bpe.dresanmartin.gob.pe

(AT A

11051613030798150720360
Sistema de corsulta de boletas de pago v1.0
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GIONAL

UGEL EL DORADO

DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto
*DZ UGE EL DORADO

RUC - O
FEBRERO -
Apellidos
Nombres
Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipc de Servidor

Regimen Laboral

Niv.Mag. /G .Ocup. /llo:as/ﬂraldd
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD) :
Fecha de Registro

Cta. TeleAhorrc o Nro. Ch.quo
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual

2019 ACT/CONT/TIT

ION

[’)E EDUCACION

DZ183085~0273599

1043531217-285001
(5} Baja

: RAMIREZ RENGIFO
: HILDA VANESSA
: 14/07/198¢6

(Lib.Electoral o D.N.) 43631217

: 1.E. ANTONIO MESONES MURO - SISA
: PROFESOR
: DOCENTE CONTRATADO

12-Ley Nro 30328

B/0-0/30/0
-- ESSALUD :
: Ingr.:26/10/2018 Termino:04/11/2018

CHQ- 30

: CONT.RD.1003-18 26/10/18 AL16/12/18

Reg.Pensionario : AFP Prima H.'l
FAfiligcion : 17/11/2004 CVariable : 0.47
FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 3.51 Ci‘x@we\ 26. OO
+VacTAfect 260.01 243"
+VacTNoAfec 140.01 o 5 ;
-afp 29.98 san Mur:m
T-REMUN 400.02 T-DSCTO 29,98 T-LIQUI 370.0
MImponible 2560.01
Metisajes

Visite la é-gina Web del Ministeric de Educacién: www.minedu. g g pe.

00000420

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podra validar esta copla ingresando a http://bpe.dresanmartin. gob_pe

A

I

21051603030799190925155

Sistema de consulta de boletas ce pago v1.0




Unidad de Gestion Tducativa Local San Martin

"Decenio de ia lgusldad de Oportunidades para mujeres y hombres™

"Afo de lx Lucha eontra la Corrupcidn y Ia Impunidad"
QRVVICADE 2y

1009

Resolucion Directoral N° -2019
tarapoto, 2 6 FEB. 2019

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educasion garantizar el buzn inicio
del afio escolar conforme a las d'sposiciones que se sedalan en las "Orientaciones para el Desarrollo del afo
Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas Educativos de la Educacidn Basica”, aprobada por

- Resclucidn Ministerial N* 712-2018-MINEDU:

SIS

Rt Que, con Resolucion Viceministerial N° 023-2019-MINEDU se aprueba
Ia Necrma Técnica denominada "Nomma para |a conlratacion de auxiliares de educacion en institucionas educativas
publlcas de los niveles de Educacion [ricial y Secundaria de la Educacién Béasica Regular y de los niveles de
e Educacnbn Inicial y Primaria de |la Educacion Bésica Especial;

Wi )% E f’-“’ Que, a través de 1a Ley N° 30453 se regula |a Politica Remunerativa

dﬂAuxnllar de Educacion en las Institucionss Educalivas Publicas, en e marco de la Ley N° 29944 | sy de Reforma
T Maglstenal mediante Decreto Supremo N° 226-2016-EF mocificado por el Decreto Supremo N° 028-2018-EF, se
*+u"""pstablece monto, criterios y condiciones de la remuneracion mensual, las as:gndc:ones y bonificaclones por
< i ceondiciones especiales del servicio, Ins beneficios, la remuneracion vacacional y las vacaciones truncas a olorgarse

': ; ’81&\ uxiliares de educacion nombrados y contratados:

;-’; 18 ;gg;

R\ A& De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacién, Ley
J 2y ‘1‘60493 Ley N°® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2019, la Rasolusién

“”%’cemmlstedal N® 023-2019-MINEDU y el Reglamento de Organizacidn y Funciones aprobade por el Gobierno
Reagional; }

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y al Auxiliar de Educacion que a continuacion se indica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . RAMIREZ RENGIFO, HILDA VANESSA
DOC., DE IDENTIDADL . D.N.L N° 43631217
SEXO . FEMENING
FECHA DE NACIMIENTO : 14/07/1986
CODIGO MODULAR ¢ 1043631217
REGIMEN PENSIONARIC  :  ALF.P.PRIMA MIXTA
culssp i G15170HRRIGZ FAFIL :  17/11/2004




1.2. DATOS CE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . Secundaria
E INSTITUCION EDUCATVA ~ :  FRANCISCO BOLOGNESI CERVANTES
! CODIGO DE PLAZA o 1156114111P5
" CARGO ' AUXILIAR DE EDUCACION
‘.. MOTIVODELAVACANTE =  REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR DE GARGIA MORI JULIO ABEL SEGON
S Gkl gﬁbGELSM N° 0129 2012

“5:2%3, DATOS DEL CONTRATO: \

N DE EXPEDIENTE ‘.' 004452 N°DE FOLIOS T 2t
ACTA DE ADJUDICACICN ‘
desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2013 |
30 Hrs. Cronoldgicas l

4 ARTICULO 2° ESTABLECER, que el confrato suscrito puede se!r resuelio
7 po algunas de las causales seialadas en la Clausula Sexta del contralo suscrito entre la Autoridad Administrativa y el
s } ministrado.

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal corespondisnte de
acuerdo at Clasificador de Gastos, conforme a la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Publico para ¢l Ano
Fiscal 2019

Registrase y Comuniguese. ‘

Dr. Asd) Eal o/d Macedo\ !
Ograma Sectorial 11l
Unidad de Gestidn Educativa Local San Mariin j

Tummlo,.... o .........lﬂ. ¥t
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J_GEL sAN MARTIN

DRE SAR MARTIN - UGEL Tarapoto

*DX UGEL TARAPOTO
RIC - 0
MARZO
Apellidos

Nombres

Fecha de Nacimiento

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup, /Hotn/n:udd
Tiempo de Servicio (u-m~no)
Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. Choque
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

2019 ACT/CONT/TIT

ON
%an Mar tln REGIONAL
DE EDUCACION

BOLETA DE PAGO: MARZO-2019

DX053154-0603258

1043631217-283001
{4) Habilitado

! RAMIREZ RENGIFO
: HILDA VANESSA
: 14/07/1986

(Lib.Electoral o D.N.) 43631217

I.2.5 "Francisco Bolognesi C" Cabo
: AUXILIAR DE EDUCACION
: AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO

14-Ley Nro 29944_Ley Nro 30493
0/0-0/30/0

== ESSALUD : B607140RIRGHO04

: Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
CTA- 4581328511

CONT RD.1009-19 01/03/19 AL 31/12/1

: AFP Prima Mi

PAfiliacion : 17/11/2004 CVariable : 1.44
FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 10.79 CPijae, 79.85
+aegrt2_con 100.00 'o'f"‘"
+RM Aux Corn 1,230.00
~-subcafie 120.00 S(m \mrnp
-afp 92.18 4 115 P Ty
T-REMUN 1,330.00 T-DSCTO 212.18 T-LIQUI 1,117.8
Mimponible 799.50
Mensajes
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu. g pe
00001707
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RN DE EDUCACION

UGEL SAN MARTiN BOLETA DE PAGO: ABRIL-2010
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto DX053154-0603258
*DX UGEL TARAPOTO
RUC - 0 1043631217-283001
ABRIL =~ 2019 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : RAMIREZ RENGIFO
Nombras : HILDA VANESESA
Fecha de Nacimiento : 14/07/1986
Documento de Identidad ¢ (Lib.Electoral o D.N.) 43631217
Establecimiento : I.B.5 "Francisco Bolognesi C" Cabo
Cargo : AUXILIAR DE EDUCACION
Tipo de Servidor : AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO
Regimen Laboral l4~Ley Nro 29944 Ley Nro 30493
Miv.Mag./G.Ocup, /Hotaa/n:sldd 0/0-0/30/0
Tiempo de Servicic (M-m-DD)‘ -~ ESSALUD : B607140RIRGHO04
Fecha de Registro : Ingr,:01/03/2019 Termino:-31/12/2018
Cta. TeleAhorro ¢ Nru. Choqua CTA- 4581328511
leyenda Permanente : CONT.RD,1009-19 01/03/19 AL 31/12/1

Leyenda Mensual 2
Reg.Pensionario : AFP Prima Mi

FAfiliacion : 17/11/2004 cvariable - 1.44
FDevengue : 17/12/2004 Seguzro: 10.79 CE‘i,g'l"‘«. 79.55
+asgrt2_con 100.00 . & .'.3.'
+RM_Aux Con 1,230.00 >
~subeatae 120.00 San Murtm
-afp 92.18 B
T-REMUN 1,330.00 T-DSCTO 212.18 T-LIQUI 1,117.8
MImponible 799.50
Mensajes
Visite lz pagina Web del Ministerio d= Educacién: www.minedu. qog poo ;
00001838

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
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UGEL SAN MARTIN

DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapote
*DX UGEL TARAPOTO

ROC - 0O

MAYO 2019 ACT/CONT/TIT
Apellidos

Noubres

Fecha de Nacimientoc

Documento de Identidad
Establecimiente

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (u-m-nn)
Fecha de Registzo

Cta. TeleRhorro o Nro. Chaquo
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

: AFP Prima Mi

=

ION

BOLETA DE PAGO: MAY0-2019
DX053154-0603258

1043631217-283001
(4) Habilitado

¢ RAMIREZ RENGIFO
: HILDA VANESSA
: 14/07/1986

{Lib.Electoral o D.N.) 43631217

: I.E.S "Francisco Bolognesi C" Cabo
: AUXILIAR DE EDUCACION
! AURILIAR EDUCACION CONTRATADO

14-Lay Nro 29944 Ley Nro 30493
0/0-0/30/0
== ESSALUD : 8807140RIRGH004
Ingr.:01/03/20139 Termino:31/12/2019
CTA- 4581328511

: CONT.RD.1009-19 01/03/19% AL 31/12/1

FAfiliacion @ 17/11/2004 CVariable : 1.44
FDevengue : 17/12/2004 Sequro: 10.79 CRijas:, 79.95
+asgrt2_con 100.00 :3‘{1:..:

+RM lux . Con  1,230.00

-subcafae 120.00 San Martin
—afp 92.18 it A ah Aol
T-REMUN 1,330.00 T-DSCTC 212.18 T-LIQYT 1,117.82!
MImponible 799.50

Mensajes )

Visite la imgina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu. qob pe.

00001855

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

Padra validar esta copia

)
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= DIRECCION
San Martin REGIONAL I:
COBIERND REGICNAL DE EDUCACION ;
SO oY [E] e
UGEL SAN MARTIN BOLETA DE PAGO: JUNIO-2019
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto DX053154~0603258
*DX UGEL TARAPOTO
RUC - 0 1043631217-283001
JUNIO = 2012 ACT/CONT/TIT (4) Habilitado
Apellidos : RAMIREZ RENGIFOD
Nombres : HILDA VANESSA
Fecha de Nacimiento : 14/07/1986
Cocumento de Identidad : (Lib.Electoxal o D.N.) 43831217
Establecimiento : I.E.S "Franciscc Bolognesi C" Cabo
Cargo : AUXILIAR DE EDUCACION
Tipo de Servidor : AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO
Regimen Laboral : l4-Ley Nro 28944 Ley Nro 30493
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/HrsAdd: 0/0-0/30/0
Tiempo de Serviclio (AA-MM-DD): -- ESSALUD : B8607140RTRGHO04
Fecha dw Registro : Ingr,:01/G3/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4581328511
Leyenda Permanente : CONT.RD.1009-19 01/03/19 AL 31/12/1

Leyenda Mensual >
Reg.Pensionaric : AFP Prima Mi

FAfiliacion : 17/11/2004 Cvariable : 1.44
FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 10.79 CFijde, 79.95
+asgrt2 con 100.00 EAeM
+RM Aux Conm 1,230.00 = 5y )
-subcafze 120.00 San Martin
-afp 92.18 ————
T-REMUN 1,330.00 T-DSCTO 212.18 T-LIQUI 1,117.8
MImponible 799,50
Mensajes : o
Visite la pagina Web del Ministerioc de Educacion: www.minedu.gob.pe.
00001879

VALIDC PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podra validar esta copia ingresando a hitp://bpe.dresanmartin.gob. pe
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UGEL SAN MARTIN

DRE SAN MARTIN - UGRL Tarapcto
*DX UGEL TARAPOTO

RUC - 0
JULIO -
Apellidos
Nombres
Facha de Nacimiento
Documentc de Identidad
Establecimiento

Carge :
Tipo de Servidor 3
Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Qcup,/Horas/HrsAdd:
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registro

Cta. TeleAhorro o Nro. chequ-
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

2019 ACT/CONT/TIT

. AFP Prima Mi

DIRECCION

DE EDUCACION

'BOLETA DE PAGO: JULIO-2019

DBX053154-0603258

1043631217-283001
(4) Habilitado

: RAMIREZ RENGIFO
: HILDA VANESSA
: 14/07/1986

(Lib.Electoral o D.N.) 43631217

: I.B.8 "Francisco Bolognesi C" Cabo

AUXILIAR DE EDUCACION
AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO

: lé-Ley Nro 29944 Ley Nro 30493

0/0-0/30/0

-- ESSALUD : 8607140RIRGHO04

: Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019
CTA- 4581328511

: CONT.RD.1009-19% 01/03/19 AL 31/12(1

FAfiliacion : 17/11/2004 CVariable : 1.44
FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 10.79 CFijar, 79,95
':%-::ﬂ
+aguinald 300.00 h s
tasgrt2 con 100.00
+RM Aux_Con 1,230.00 San ’»mm
cafze 125.00 s
-afp 92.18
T-REMUN 1,630.00 T-DSCTO 217.18 T-LIQUI 1,412.8
MImponible 799 .50
Mensajes :

S ba01876

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podra validar esta copia ingresando a http://bpe.dresanmartin,gob.pe

71051603140791160327725

Sistema de consulta de boletas de pago v1.0
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San Martin | REGIONAL
= ———— | DE EDUCACION

L ) HEEA

UGEL SAN MARTIN

BOLETA DE PAGO: AGOSTO-2019
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto DX053154-0603258
*DX UGEL TARAPOTO
RUC - 0 1043631217-283001
AGOSTO -~ 2019 ACT/CONT/TIT (2) LCG (98)
Apellidos : RAMIREZ RENGIFO
Nombres : HILDA VANESSA
Fecha de Nacimiento : 14/07/1986
Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 43631217
Establecimiento : I.E.S8 "Francisco Bolognesi C" Cabo
Carge : AUXILIAR DE EDUCACION
Tipo de Servidor : AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO
Regimen Laboral : 14-Ley Nro 29944 Ley Nro 30493
Niv.Mag,/G.Ocup. /Horas/HrsAdd: 0/0-0/30/0
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD): -- ESSALUD : B8607140RIRGRO04
Fecha de Registro : Ingzr,:01/03/2019 Termino:31/12/2019

Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4581328511

Leyenda Permanente : CONT.RD.1009-19 01/03/19 AL 31/12/1
Leyesnda Mensual s

Reg_Pensionario : AFP Prima Mi

FAfiliacion : 17/11/2004 Cvariable - 0.00
FDevengue : 17/12/2004 Seguroe: 0.00 CFijas. 0.00
. U .‘

+asgrt2 con  100.00 e
+RM Aux Con 1,230.00 .
-subcafae 125.00 san Martin
-Licauto 799.50 B T aslianath
T~-REMUN 1,330.00 T-D3CTO 924.50 T-LIQUI 405.5
MiImponible 0.00

Mensajes ‘T‘ .

Estimado (a) servidor, tu asistencia y puntualidad contribuye al logro de

aprendizajes de los estudiantes, recuerda registrar tu asistencia para
00001875

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podra validar esta copia ingresando a hitp://bpe. dresanmartin gob.pe

LRI AR

81051616131991130024646

Sistema de consulta de boletas de pago v1.0



, ~~ | DIRECCION
San Martin REGIONAL
oG | DE EDUCACION

UGEL SAN MARTIN BOLETA DE PAGO: SETIEMBRE-2019
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapote DX053154-0603258
*DX UGEL TARAPOTO

RUC - 0 1043631217-283001
SETIEMBRE - 2019 ACT/CONT/TIT (2) 1cG (98)
Apellidos : RAMIREZ RENGIFO

Nombres : HILDA VANESSA

Fecha de Nacimiento : 14/07/1986

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 43631217
Establecimiento : I.E.S "Francisco Bolognesi C" Cabo

Cargo : AUXILIAR DE EDUCACION

Tipo de Servidor ! AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO

Regimen Laboral i lé-Ley Nro 29944 Ley Nro 30493
Niv.Mag,./G.Ocup./Horas/HrsAdd: 0/0-0/30/0

Tiempo de Servicic (AA-MM-DD): -- ESSALUD : 8607140RIRGHO04

Fecha de Registro : Ingr,:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque: CTA- 4581328511

Leyenda Permanente : CONT.RD.1009-19 01/063/19 AL 31/12/1
Layenda Mensual 4

Reg._Peansionario : AFP Prima Mi

FAfiliacion : 17/11/2004 CVariable - 0.00

FDavengue : 17/12/2004 Seguro: 0.00 CRija:, 0.00
+asgrt2 con 100,00 LR
+RM Aux Con 1,230.00 : 2oy :
-subcafae 125.00 san Martin
=Licauto 799.50 AT e
T-REMUN 1,330.00 T-DSCTO 924.50 T-LIQUI 405.50!
MImponible 0.00

Mensajes ‘T .

Estimado(a) docente, este 10 de cctubre se celebra el Dia Mundial de la

B8alud Mental. Recuerda visitar las cartillas de Salud que el Minedu ha
00001881

VALIDD PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Padra validar esta copia ingresando a hitp!/fbpe.dresanmartin.gob.pe

I R

1050608160181190129935

- Sistema de consulta de boletas de pago v1.0




i DIRECCION

\au \Mrlm REGIONAL
DE EDUCACION

UGEL SAN MART‘N BOLETA DE PAGO: OCTUBRE-2019
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto DX053154-0603258
*DX UGEL TARAPOTO

RUC - D 1043631217-283001
OCTUBRE =~ 2019 ACT/CONT/TIT (2) LcG (38)
Apellidos : RAMIREZ RENGIFD

Nombres : HILDA VANESSA

Fecha de Nacimiento : 14/07/1986

Documento de Identidad : (Lib.Electoral o D.N.) 43631217
Establecimiento : I.E.5 "Francisco Bolognesi C" Cabo

Cargo : AUXILIAR DE EDUCACION

Tipo de Servidor : AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO

Regimen Laboral 14-Ley Nrc 29944 Ley Nro 30493
Niv.Mag./G.Ocup./Horas/ExrsAdd - 0/0-0/30/0

Tiempo de Servicio (M-MM-DD) -= ESSALUD : 8607140RIRGH004

Fecha de Registro ¢ Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019

Cta. TeleAhorro o Nro. Choquo CTA- 4581328511

Leyenda Permanente : CCNT,.RD.1009-19 01/03/19 AL 31/12/1

Leyenda Mensual :
Reg.Pensionario : AFP Prima Hi

FAfiliacion : 17/11/2004 cvariable : 0.00
FDevengue : 17/12/2004 segure: 0.00 Criza:. 0.00
+asgrt2 con 100,00 LiEs
+EM Aux Con 1,230.00 ) R ;
-Licauts 739.50 san Martin
T-REMUN 1,330.00 T-DSCTO 799.50 T-LIQUI 530.50
MImponible 0.00
Mansajes e

Visite la pagina Web del Ministerioc de Educacion: www.minedu, gob.pa.
00001880

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS
Padra validar esla copia ingresando a http:/fbpe.dresanmartin.gob.pe

LTI T

5171113033015092676S
Sistema de consulta de bolstas de pago vi.0
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San Mumn REGIONAL
== DE EDUCACION

COBIE RN L HES

UGEL SAN MARTIN BOLETA DE PAG PAGO: NOVIEMBRE-2019
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto DX053154-0603258
*DX UGEL TARAPOTO

RUC - 0 1043631217-283001
NOVIEMBRE - 2019 ACT/CON'!‘/'I‘IT (4) Habilitado
Apellidos RAMIREZ RENGIFO

Nombres : HILDA VANESSA

Fecha de Nacimiento : 14/07/1986

Pocumente de Identidad ¢ (Lib.Electoral o D.N.) 43631217
Establecimiento : I.E.5 "Francisco Bolognesi C" Cabo

Cargo : AUXILIAR DE EDUCACION

Tipo de Servidor : AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO

Regimen Laboral l4-Ley Nzo 29944 Ley Nro 304953

Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/BrsAdd: 0/0-0/30/0
Tiempa de Servicio (n—-m-ob) == ESSALUD : B8607140RIRGHO04

Fecha de Registro : Ingr,:01/03/2019 Termino:31/12/2019
Cta. TeleAhorro o Nro. Cheque CTA- 4581328511
Leyenda Permanente CONT .RD.1009-19 01/03/19 AL 31/12/1

Leyenda Mensual
Reg_Pensionario : AFP Prima Ml

FAfiliacion : 17/11/2004 CVariable : 1.06
FDevengue : 17/12/2004 Seguzo: 7.%2 C?.Ljiz, 58.63
+asgrt2_con 73.33 '.I"':.'
+RM Aux Con 802 .00
-subcafae 180.00 ‘)up ?\, artin
-afp 67.61 P ——aen
T~REMUN 975.33 T-DSCTO 247.61 T-LIQUI 727.7 i
MImponible 586.30 21
Mensajes
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www. minedu. gob pe.
00001885

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podré validar esta copia ingresando a http//bpe. dresanmartin.gob.pe

11151714021691110921985

Sistema de consulta de boletas de pago v1.0
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San Mam’n

COBRENO AT

UGEL SAN MARTIN

DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto

*DX UGEL TARAPOTO

| DIRECC

REGIONAL
NE EDUCACION

ION

BOLETA DE PAGO: DICIEMBRE-2019

DX053154-0603258

ROC - 0 1043631217-283001
DICIEMBRE - 2019 ACT/CON'!‘/TIT (4) Habilitado
Apellidos RAMIREZ RENGIFO

Nombres : HILDA VANESSA

Fecha de Nacimiento

1 14/07/1986

Documento de Identidad
Establecimiento

Cargo

Tipo de Servidor

Regimen Laboral
Niv.Mag./G.Ocup. /Horas/nzahdd
Tiempo de Servicio (AA-MM-DD):
Fecha de Registrc

Cta. TeleAhorro o Nro. Ch-quo
Leyenda Permanente

Leyenda Mensual
Reg.Pensionario

: (Lib.Electexal o D.N.) 43631217
: I.E.S “"Francisce Bolognesi C" Cabo
¢ AUXILIAR DE EDUCACION
: AUXILIAR EDUCACION CONTRATADO
: ld-Ley Nro 29944 Ley Nro 30493
0/0-0/30/0
-— ESSALUD : B8607L40RIRGHOO4
¢ Ingr,:01/03/2019 Termino:31/12/2018
CTA- 4581328511
CONT.RD.1009-19 01/03/19 AL 31/12/1

: AFP Pzrima Hl

FAfiliacion : 17/11/2004 Cvariable 1.44
FDevengue ¢ 17/12/2004 Seguro: 10.79 CPijas, 79.95
+aguinald 300.00 SSs
+asgrt? con 100.00 . )
+RM_Aux_Con 1,230.00 San Martin
-subeafae 180.00 :
-afp 92.18 :
T-REMUN 1,630.00 T-DSCTO 272.18 T-LIQUI 1,351.32!
MiImponible 799.50
Mensajes
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacién: www.minedu. é:g.lc
00001882

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS
Podrd validar esta copia ingresando a http://bpe. dresanmartin.gob.pe

1151706120891160122649

Sistema de consulta de boletas de pago v1.0
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o DIRECCION

San Martin REGIONAL
soraom | DE EDUCACION

UGEL SAN MABﬂN BOLETA DE PAGO: ENERO-2020
DRE SAN MARTIN - UGEL Tarapoto DX053154~-0603258
*DX UGEL TARAPCTO

RUC - 0 1043631217-283001
ENERO = 2020 ACT/CONT/TIT (4) Habilitade
Apellidos : RAMIREZ RENGIFO

Nombres : HILDA VANESSA

Fecha de Nacimiento : 14/07/1986

Documento de Ldentidad : (Lib.Electoral o D.N.) 43631217
Estableciniento : I.E.8 "Francisco Bolognesi C" Cabo

Cargo : AUXILIAR DE EDUCACION

Tipo de Servidor : AUXILIAR EDUCACICON CONTRATADO

Regimen Laboral ld-Ley Nxo 23944_Ley Nro 30493
Niv.Mag./G.Ocup. /notaa/ﬂrsAdd 0/0-0/30/0

Tiempo de Servicic (M-M-DD) ~- ESSALUD : B607140RIRGHO04

Fecha de Registro : Ingr.:01/03/2019 Termino:31/12/2019

Cta. TeleAhorro o Nro. Cthuo CTA- 4581328511

Leyenda Permanente : CONT.RD.1009-19 01/03/19 AL 31/12/1

Leyenda Mensual 2
Reg.Pensionario | AFP Prima Mi

FAfiliacion : 17/11/2004 Cvariable 1.44
FDevengue : 17/12/2004 Seguro: 10.79 CFijas, 79.95
+VacTAfact 799.50 el d
+VacTNoAfec 530.50 2520
-subcafae 13000 Sm Martin
-afp 92.18 ———
T-REMUN 1,330.00 T-DSCTO 222.18 T-LIQUI 1,107.8
MImpconible 799.50
Mensajes
Visite la pagina Web del Ministerio de Educacion: www.minedu. gg pe. "
00001823

VALIDO PARA TRAMITES ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
Podra validar esta copia Ingresando a hitp://bpe.dresanmantin.gob.pe

A A

708080700220627532

Sistema de consulta de boletas de pago v1.0






