“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

SOLICITA: PLAZA VACANTE DEL AREA DE CIENCIAS SOCIALES

SR.

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - DORADO
Profesor: MARIA CAROLINA PEREZ TELLO

Ciudad.

Yo Viviana Grandez Amasifuén Identificada con DNI. N° 40381439 domiciliada en Av. Micaela
Bastidas 505 — Urb. 9 de abril — Tarapoto; Numero de Celular 942- 644851, ante usted con el debido
respeto me presento y expongo

Que teniendo conocimiento de la CONVOCATORIA EXCEPCIONAL PARA CUBRIR LA PLAZA VACANTE UGEL
DORADO 2020 - Oficio Mdltiple N° 0031 — 2020/MINEDU/VGMGP/DIGEDO/DITEN, Solicito cubrir plaza

vacante, por lo que adjunto documentos que sustentan mi postulacion.

Sin otro particular quedo de usted no sin antes darle las muestras de mi especial estima personal.

Tarapoto 06 de Mayo 2020

VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN
DOCENTE AREA CIENCIAS SOCIALES
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RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACION PARA CONTACTO

Yo, .. Viviana Grandez amasifuén .
lduﬁﬁado(a)embﬂﬂ'mm’ ydmidlomat u.mmmsos
Urb.. 8.de abril-Tarapoto. .. o

En este contexio de Estado de Emerpencia Sanilaria y de alslamiento socia cbligatorio,
doy & conocer y sutorizo” a la Comisidn de Contrato Docente ylo al Director de In
Institucion Educativa, a ser nolificado & través de los sigulenies medios, del resultado de
la evaiuacidn o 18 propuests para scoeder 8 une plaza de contralo docents, en las
sigulentas vias de comunicacion

Correo electronico prmdpal WZW' com._

Firmo la presonte declaracion de conformidad con o establecido an ol anticulo 40 del Texto
Unico Ordanado do la Loy N* 27444, Ley del Procedimientio Administrativo Genaral, y en
caso de resultse falsy la Informacion que proporciono, me sujelo a los alcances de lo
astableckio en of articuio 411 del Codigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto
Unico Ordenado de 1o Ley N* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo Genoral;
autorizando a efectuar i comprobacion de s veracidad de s informacidn declarads en &l
presente documeanto.

En fé de lo cual firmo la presente. Dado en & cludad de., 8IS8... ... @ los...§. dias Cel
mes d6. mayg 0l 20.20
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HOJA DE VIDA

|.- DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES : Grandez Amasifuén Viviana

LUGAR DE NACIMIENTO : Tarapoto _ San Martin.

FECHA DE NACIMIENTO : 12 de Noviembre de 1979.

DNI N° : 40381439.

CPPe : 0351520

RUC. N° : 10403814399

DOMICILIO : Av. Micaela Bastidas N° 505
Urbanizacion 9 de Abril — San Martin

TELEFONO : Cel. 942 — 644851.

E — MAIL : vivigran2@gmail.com.

Il.- ESTUDIOS REALIZADOS

EDUCACION PRIMARIA.
- E.E.M. N° 0705 “Juanita del Carmen Sanchez Rojas” _ Tarapoto, desde el afio
1986 hasta el afo 1991.

EDUCACION SECUNDARIA.
- C.E.M. “Juan Jiménez Pimentel” Tarapoto, desde 1992 hasta 1996.

EDUCACION SUPERIOR.
- En el Instituto Superior Pedagoégico de Tarapoto en el Nivel Secundario de la
Especialidad de Ciencias Sociales, desde el afio de 1998 al 2002.

lll.- TITULO PROFESIONAL

En Formacion Magisterial N° 03856- P-SRET.

IV.- OTROS ESTUDIOS.

CONSTANCIA por haber aprobado el PROGRAMA DE BACHILLERATO EN
EDUCACION de la sede Tarapoto ingresante 2009, en la Universidad Mayor de
San Marcos.


mailto:vivigran2@gmail.com

DIPLOMADO EN INVESTIGACION EDUCATIVA - Didactica General vy
Optimizaciéon de la Clase, otorgado por la Universidad Nacional de Trujillo-
Facultad de Educacion, realizado del 12/012004 al 30/04/2004 con una duracion
de 300 horas.

V.- TRABAJOS REALIZADOS

- RESOLUCION DE CONTRATO: Resolucién Directoral N° 0704- 2017-
UGEL-SM, al aprobar el contrato por servicios personales suscrito por la
Unidad Ejecutora a la profesora VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN, en la |L.E
Santa Rosa de la ciudad de Tarapoto, desde el 01/03/2019 al 31/12/2019

- RESOLUCION DE CONTRATO: Resolucion Directoral N° 0704- 2017-
UGEL-SM, al aprobar el contrato por servicios personales suscrito por la
Unidad Ejecutora a la profesora VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN, en la |.E
Santa Rosa de la ciudad de Tarapoto, desde el 01/03/2017 al 31/12/2017

- CONSTANCIA, Otorgado por la Directora del Centro Educativo Particular
“San Antonio de Padua” en la ciudad de Tarapoto por su trabajo realizado
como Jurado Calificador en la modalidad Exposicion en el marco del
Proyecto Amemos lo Nuestro. Tarapoto, 22 de Julio del 2017

- RESOLUCION DE CONTRATO: Resolucién Directoral N° 0459- 2016-
UGEL-SM, al aprobar el contrato por servicios personales suscrito por la
Unidad Ejecutora a la profesora VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN, en la |.E
N° 0031 Maria Ulises Davila Pinedo de la ciudad de Morales, desde el
01/03/2016 al 31/12/2016

- RESOLUCION DE CONTRATO: Resolucion Jefatural N° 0164- 2014
GRSM/DRE/DO-00- UE-301 al aprobar, la licencia C/G por maternidad de
Dona Milka del Rosario Davila Bartra, por tal motivo se contrata a la
profesora VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN para el normal funcionamiento
de sus actividades educativas desde el 16/08/2014 al 11/11/2014

- CONTRATO DE TRABAJO A PLAZO FIJO como Coordinadora
Académica, en el ano 2016.

- RESOLUCIONES DE CONTRATOS: Resolucién Directoral N° 1094-2011
UGEL-SM, al aprobar, la licencia sin goce de remuneraciones de la
profesora Maria Margarita Garate de Nieves, por tal motivo se contrata a la
profesora VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN para el normal funcionamiento
de sus actividades educativas en la Institucion Educativa Cleofé Arévalo del
Aguila del distrito de la Banda de Shilcayo desde el 1/05/2011 al
31/10/2011.

- RESOLUCIONES DE CONTRATOS: Resolucién Directoral N° 0647 -2011
UGEL-SM, al aprobar, la licencia sin goce de remuneraciones de la
profesora Maria Margarita Garate de Nieves, por tal motivo se contrata a la
profesora VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN para el normal funcionamiento
de sus actividades educativas en la Institucion Educativa Cleofé Arévalo del
Aguila del distrito de la Banda de Shilcayo desde el 31/03/2011 al
30/04/2011.



CONTRATO de locaciéon de servicios de consultoria N° 1110-2010/ME-
CONSULT-109, de una parte el Ministerio de Educacion — PROGRAMA
NACIONAL DE MOVILIZACION POR LA ALFABETIZACION- PRONAMA,
como coordinadora del proceso de alfabetizacion de los distritos de
TARAPOTO Y LA BANDA DE SHILCAYO a la Profesora VIVIANA
GRANDEZ AMASIFUEN.

RESOLUCION DE CONTRATO: Resolucién Directoral N° 1088 UGEL-SM,
al aprobar, la licencia sin goce de remuneraciones del Profesor George
Gbmez Lopez, por tal motivo se contrata a la profesora VIVIANA GRANDEZ
AMASIFUEN para el normal funcionamiento de sus actividades educativas
desde el 23/06/2009 al 23/09/2009

RESOLUCION DE CONTRATO: Resolucién Directoral N° 00153- 2008-
UGEL-L, al aprobar, el contrato de personal docente de la (as) Instituciones
Educativas del programa 028 Educacion Secundaria, Meta — Unidad de
costeo 060 del distrito de Pongo de Caynarachi- Barranquita, Provincia y
Region san Martin, comprension de la UGEL- Lamas.

CONSTANCIA DE TRABAJO, otorgado por el director de la institucion
Educativa Martin de la Riva y Herrera — Lamas a la profesora Viviana
Grandez Amasifuen como profesora de Educacion por el Arte desde el mes
de Abril 2008.

CONSTANCIA otorgado por la Institucion Educativa Inicial N° 330 del Centro
Poblado 9 de Abril en coordinacion con la APAFA Como Profesora de
DANZA en el mes de Agosto y Setiembre del afo 2007.

Como APLICADOR del nivel Secundaria en la sede Tarapoto, en el
Proyecto: “APLICACION PREPILOTO DE LA EVALUACION NACIONAL
2007”., realizado el 27 y 28 de Noviembre del 2006.

RESOLUCION DE CONTRATO: Resoluciéon Directoral N° 0683- 2006-
UGEL-S.M, considerando la licencia sin goce de remuneraciones de Don
AUGUSTO NAVAS RUIZ por tal motivo se reconoce los pagos por los
servicios prestados a Dona VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN con titulo de
profesora de Educaciéon secundaria N° 03856-P; especialidad Ciencias
Sociales, | Nivel Magisterial. 2006

RENIEC - TARAPOTO: Personal Temporal Publicacion del Padrén Inicial
Elecciones Generales 2006 del 13 al 21 de Diciembre del 2005

RENIEC — TARAPOTO: Personal Temporal Levantamiento de Actas de
Fallecidos 10 de Octubre — 10 de Noviembre 2,005.

INEI - TARAPOTO: Censo Nacional 2,005 como empadronador del 18 de
Julio —20 de Agosto 2,005.

CONSTANCIA DE TRABAJO del C.E.I N° 0081 “Julio Garcia Vega” del
distrito de San Antonio de Cumbaza, provincia de San Martin, desde
03/09/04 al 03/12/2004, en condicion de profesora de Ciencias Sociales.



RESOLUCION DE CONTRATO: Resolucién Directoral Subregional N° 1054,
al aprobar, el cuadro de horas de clases para el afno 2003 del C.E N° 0081
“Julio Garcia Vega” San Antonio de Cumbaza- San Martin.

CONSTANCIA DE TRABAJO, como Secretaria en el Comité de
Automoviles “Turismo Express” - TABALOSOS (CATET). Durante los
meses de Enero y Febrero del 2003 en el distrito de Tarapoto.

CONSTANCIA DE TRABAJO del C.E N° 0004 “Tupac Amaru”, de

Tarapoto, en la calidad de Docente de Ciencias Sociales, desde el mes de
Abril al mes de Diciembre del 2002.

VI. CAPACITACIONES.

CERTIFICADO por participar en el taller de Capacitacion a docentes
Tutores, para la gestion, planificacion y Desarrollo de la Tutoria escolar a
través de contenidos preventivos y normativos con enfoque en el marco
curricular nacional y el ambito del programa de Prevencion y Tratamiento de
Consumo de Drogas, realizado del 22 al 31 de mayo del 2017, con una
duraciéon de 120 horas pedagégicas.

CERTIFICADO por participar como asistente en el Il Congreso Pedagdgico
Nacional del Colegio de Profesores del Peru- Region San Martin,
denominado “HACIA LA CONTRUCCION DE UN CURRICULO
TRANSDISCIPLINAR?, realizado en la ciudad de Tarapoto del 16 al 19 de
agosto del 2017, con un total de 200 horas pedagodgicas

CERTIFICADO por participar en el taller de Capacitacion a docentes
Tutores, planificacion y Desarrollo de la Tutoria escolar a través de
contenidos preventivos y normativos con enfoque en el marco curricular
nacional y el ambito del programa de Prevencioén y Tratamiento de Consumo
de Drogas, realizado del 09 al 21 de mayo del 2016, con un total de 120
horas pedagodgicas.

CERTIFICADO por participar en la Capacitaciéon Docente 2014 “Las Rutas
de aprendizaje en el desempefio Docente de Educacion Basica Regular”,
realizado en la ciudad de Tarapoto del 30 al 18 de enero del 2014, con un
total de 220 horas pedagédgicas

CERTIFICADO por participar en el | CONGRESO INTERNACIONAL Y
DESARROLLO EN LA EXCELENCIA DE LA EDUCACION MODERNA,
organizado por la UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO- ESCUELA DE
POST GRADO, realizado en la ciudad de Tarapoto del 15 al 30 de
noviembre del 2013, con un total de 240 horas pedagodgicas y 12 créditos
académicos.

CERTIFICADO por participar en el CURSO TALLER: FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES PEDAGOGICAS Y DISCIPLINARES, organizado por el
CPPE- SM (Colegio de Profesores del Peru- Regién San Martin) realizado
en la ciudad de Tarapoto del 9 al 18 de enero del 2013, con un total de 120
horas pedagogicas.



CERTIFICADO otorgado por la Institucion Educativa Particular Simén
Bolivar por participar como capacitadora en el curso sobre lineamientos de
programacion Curricular y Evaluacion Bajo la modalidad de Inter-
aprendizaje. Tarapoto 8 de febrero del 2013.

CERTIFICADO por participar en el TALLER: FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES PEDAGOGICAS Y DISCIPLINARES, organizado por el
CPPE- SM (Colegio de Profesores del Peru- Regién San Martin) realizado
en la ciudad de Tarapoto del 11 al 20 de enero del 2012, con un total de 120
horas.

CERTIFICADO por participar en el Curso taller: “Decoraciéon de tortas”
organizada por el comité de Educacion de la Cooperativa de Ahorro y
Crédito San Martin de Porres, realizado en Tarapoto del 18 al 21 de julio del
2011.

CERTIFICADO por participar como asistente en la Conferencia Taller
Fortalecimiento de Capacidades Profesionales en el marco de la
implementacion de la R.M.N° 0295- 2009- ED. realizado en Tarapoto del 01
al 11 de febrero del 201 vfvgvbv1, con un total de 120 horas.

CERTIFICADO por participar en el Programa Nacional de Formacion y
capacitacion permanente, Educacién Basica Regular- Nivel de Educacion
secundaria, realizado en Tarapoto de Marzo a Octubre del 2011, con un total
de 275 horas.

CERTIFICADO. Otorgado por su participacion como asistente en el
Seminario PEDAGOGICO INTERNCIONAL, organizado por el SUTEP,
realizado en la ciudad de Tarapoto del 22 al 26 de febrero del 2010, con una
duracion de 120 horas pedagogicas.

CERTIFICADO. Otorgado por su participacion como asistente en la
conferencia DISENO Y ELABORACION DE SESIONES DE
APRENDIZAJES, organizado por la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo/Lambayeque, realizado en la ciudad de Tarapoto del 20 al 27 de
febrero del 2010, con una duracién de 180 horas pedagdgicas.

CERTIFICADO. Otorgado por su participacion como asistente a la
conferencia Taller: Descentralizacion de Ila Educacion, Curriculo,
Innovaciones y contenidos Disciplinares en la Educacion Basica organizado
por el CPPE en la ciudad de Tarapoto del 8 al 20 de febrero del 2010, con
una duraciéon de 120 horas pedagdgicas.

CERTIFICADO. Otorgado por su participacion como asistente en el Taller
organizado por el SUTESAM en la ciudad de Tarapoto del 02 al 13 de
febrero del 2009, con una duracién de 120 horas pedagdgicas.

Certificado por participar en el | SEMINARIO PEDAGOGICO REGIONAL
“Haciendo de la Educaciéon una Empresa de Logros, de Calidad y de Calidez
Humana’, realizado del 04 al 06 de setiembre del 2008.



Certificado por participar como asistente en el | TALLER DE
ACTUALIZACION DOCENTE: CURRICULO; LOGICO MATEMATICO Y
COMPRENSION LECTORA, realizado del 11 al 29 de febrero del 2008.

Certificado por participar en el Curso de Capacitacion Docente Denominado
“‘DESARROLLO DE HABILIDADES DE LOGICO MATEMATICQO?”, realizado
del 24 de Enero al 17 de Febrero del 2008.

Capacitacion en el Proyecto “APLICACION PREPILOTO DE LA
EVALUACION NACIONAL 20077, realizado el 25 Y 26 de Noviembre del
2006.

Certificado por participar en el Proceso de Nivelacion y Actualizacion
Docente en el Nivel de Secundaria, en cumplimiento al PROGRAMA DE
EXTENSION EDUCATIVA (del 08/01 al 05/03 del 2006).

En el curso Sobre “JORNADA DE CAPACITACION SOBRE EL PROCESO
DE ELECCIONES GENERALES 2006” (el 13/12/05).

Certificado por participar en el IV CONCURSO NACIONAL DE DANZAS
FOLCKORICAS denominada “EL MOTILON JP 2005” (el 28 y 29/10/05).

Certificado por haber aprobado el Curso de Alta Capacitaciéon en ORATORIA
PEDAGOGICA, realizado del 03 al 17 de Octubre del 2005.

Certificado por haber asistido al curso taller de COMPUTACION BASICA,
del 11 al 23 de Julio del 2005 - Tarapoto.

Certificado del Comité de CALIDAD EDUCATIVA en el Marco del Proyecto
“PARTICIPACION SOCIAL PARA PROMOVER Y PROTEGER EL
DERECHO A UNA EDUCACION DE CALIDAD EN EL PERU”, ejecutado
entre el afio 2001 y 2003.

Certificado de Capacitacion en el IV SEMINARIO PEDAGOGICO
REGIONAL SUTE SAN MARTIN, realizado en la ciudad de Tarapoto del 15
al 19 de Marzo del 2004.

En el curso de Capacitacion Docente “EDUCACION Y DESARROLLO
HUMANO EN EL SIGLO XXI”, realizado en la ciudad de Tarapoto del 09 al
14 de Febrero del 2004.

En el | CURSO TALLER DE CAPACITACION DOCENTE EN FOLKLORE,
dictado del 06 al 20 de Febrero del 2004, en la ciudad de Lamas con una
duracion de 120 horas pedagogicas.

En el Il CURSO TALLER DE CAPACITACION DOCENTE EN FOLKLORE,
dictado del 13 al 27 de Febrero del 2004, en la ciudad de Tarapoto con una
duracién de 120 horas pedagdgicas.

En el TALLER DE CAPACITACION, Actividades por la ICD del Programa
de Formacién Continua de Docentes en servicio, nivel secundario, en el area
de Desarrollo Social, realizado en la ciudad de Tarapoto con un total de 186



horas cronoldgicas desde el mes de Abril hasta el mes de Noviembre del
2002.

En el STARSH sobre “LAS INCONDUCTAS SEXUALES Y LOS CAMBIOS
MODERNOS FRENTE AL SIDA”, realizada en la ciudad de Tarapoto con
una duracion de 58 horas académicas.

En el PRIMER SEMINARIO TALLER DE CAPACITACION “SAN MARTIN
HACIA LA EXCELENCIA EDUCATIVA”, realizada en la ciudad de Tarapoto
del 09 de Mayo al 17 de Noviembre del 2001 con una duracion de 60 horas
académicas.

En el PRIMER FORO EDUCATIVO “EDUCACION UNA ALTERNATIVA
PARA EL DESARROLLQ?, realizada en la ciudad de Tarapoto del 21 al 22
de Setiembre del 2001 con una duracion de 40 horas académicas.

En el CURSO — TALLER “ESTRATEGIAS EDUCATIVAS”, realizada en la
ciudad de Tarapoto los dias 20, 21 , 22 de Julio al 03,04 y 05 de Agosto del
2001 con una duracion de 80 horas pedagogicas.

En el “PRIMER CONGRESO REGIONAL DE EDUCACION INICIAL,
PRIMARIA Y SECUNDARIA”, realizada en la ciudad de Tarapoto del 28 al
30 de Junio del 2001 con una duracion de 60 horas académicas.

En la “CONFERENCIA SOBRE LA CREACION E IMPLEMENTACION DEL
CONSEJO NACIONAL DE LA JUVENTUD?”, realizada en la ciudad de
Tarapoto, dentro del Marco del Encuentro de “JOVENES A LA OBRA’,
durante el mes de Mayo del 2001.

En el SEPTIMO ENCUENTRO NACIONAL DE MUSICA Y DANZAS
FOLKLORICAS DE LOS INSTITUTOS SUPERIORES DEL PERU “JULIO
CESAR OLIVERA PAREDES?, realizada en la ciudad de Tarapoto del 26 al
28 de Octubre del 2000.

En el | SEMINARIO PROFESIONAL “RETOS DEL TERCER MILENIO”
EXTRAVALOR - LIDERAZGO - RR.HH., realizada en la ciudad de Tarapoto
el 14 de Junio de 19909.

VIl. MERITOS

DIPLOMA otorgado por el Instituto de la Micro empresa por su participacion
en el | programa de capacitacion para mujeres emprendedoras EL GRAN
SALTO, realizado en la ciudad de Tarapoto el 8 de noviembre del 2012.

Certificado de RECONOCIMIENTO, otorgado por el Director Técnico
Ejecutvo PRONAMA (Programa Nacional de Movilizacién por la
Alfabetizacion) a Viviana Grandez Amasifuén, por su destacada labor y
contribucién al logro de las metas del PRONAMA entre los afios 2006- 2010.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 053-2008 de Reconocer con oficialidad
Institucional la estructuracion de los equipos de trabajo para el desarrollo de



las actividades del Proyecto Educacién Cooperativa, de la Institucion
Educativa “Martin de la Riva y Herrera” — Lamas, gestién 2008.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 075-08-D..E”’MRYH”- L de felicitar a
todos los trabajadores de la Il.LEE. “Martin de la Riva y Herrera” por haber
apoyado en la gestion Educativa 2008, accion que hace posible el
mejoramiento de la educacion en la ciudad de Lamas.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 077--08-D.1.LE."MRYH’- L  de Felicitar a
todos los profesores Responsables del Proyecto Cultural
denominado:"VIVENCIANDO EL ARTE NOS INTEGRAMOS” de la Il.EE.
“‘Martin de la Riva y Herrera”, pues el mismo ha servido para mejorar los
aprendizajes escolares, en el contexto de una Pedagogia Diversificada,
realizada en la ciudad de Lamas en el aiio 2008.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 078--08-D.I.E”’MRYH”- L  de Felicitar a
todos los profesores tutores de la II.LEE. “Martin de la Riva y Herrera”, por
haber apoyado en las acciones de acompafnamiento a favor de los
estudiantes en la ciudad de Lamas en el afio 2008.

Resolucién de Felicitacion otorgado por la I.LE.A Juan Guerra, por haber
ensefiado a los jovenes estudiantes para el Festival de Danzas de la
Institucion, también para el Concurso de Danzas denominado el “MOTILON
JP 2005”, con una duracion de dos meses del 01/09/2005 al 30/11/2005.

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL N° 0190 de felicitacién por participar
en el desarrollo del proyecto “PARTICIPACION SOCIAL PARA PROTEGER
Y PROMOVER EL DERECHO A UNA EDUCACION DE CALIDAD EN EL
PERU”, del C.E.I N° 0081 “Julio Garcia Vega” del distrito de San Antonio de
Cumbaza en el afio 2003.

RESOLUCION MUNICIPAL de felicitacion, por realizar junto con los jévenes
estudiantes el trabajo de investigacion (periédico Mural) y difusion de la

historia y costumbre del pueblo del distrito de San Antonio de Cumbaza en el
ano 2003.

RESOLUCION MUNICIPAL de felicitacion, por participar en el ornato de la
Plaza de Armas del Barrio Loma del distrito de San Antonio de Cumbaza en
el ano 2003.

RESOLUCION DIRECTORAL de felicitacién por participar en el Proyecto
de Innovacion Educativa “Turismo como area integradora para el desarrollo
de San Antonio de Cumbaza”, con una duracidon de 5 meses en el ano 2003.

RESOLUCION DIRECTORAL de felicitacion por la elaboracion y ejecucion
del mini proyecto “LA IMPLEMENTACION DE VESTIMENTAS DE
BASTONERAS” en el afio 2003.

RESOLUCION DIRECTORAL de felicitacion por EDITAR CUATRO
LIBROS EN EL AREA DE COMUNICACION para la biblioteca del C.E.l N°
0081 “Julio Garcia Vega” en el distrito de San Antonio de Cumbaza en el
afo 2003.



DIPLOMA en merito a su labor desempefada en el area de Educacion
Artistica, en el distrito de San Antonio de Cumbaza en el afio del 2003.
CERTIFICADO del C.E.l. N° 0081 “Julio Garcia Vega”, por demostrar
eficiencia en su labor educativa por la cual se le otorga meritos de elogio y
consideracion en el ano 2003.

CERTIFICADO del C.E.l. N° 0081 “Julio Garcia Vega”, por demostrar
puntualidad en las actividades programadas a nivel del Centro Educativo en
el afo 2003.

CERTIFICADO del C.E.I. N° 0081 “Julio Garcia Vega”, por mostrar
honestidad en el Centro Educativo, en el afio 2003.

CERTIFICADO del C.E.I. N° 0081 “Julio Garcia Vega”, por mostrar orden y
responsabilidad en el trabajo realizado en el Centro Educativo en el afio
2003.

CERTIFICADO del C.E.I. N° 0081 “Julio Garcia Vega”, por su constante
identificacion con el Centro Educativo y comunidad siendo ejemplo valioso
para los alumnos, en el ano 2003.

CERTIFICADO del C.E.l. N° 0081 “Julio Garcia Vega”, por haber promovido
la identidad Cultural formando grupos Artisticos de Danza y Teatro en la
localidad, en el afio 2003.

CERTIFICADO del C.E.I. N° 0081 “Julio Garcia Vega”, por su participacion
en las diferentes actividades deportivas organizadas por el Centro Educativo
version 2003.

DIPLOMA DE EGRESADO, por haber concluido satisfactoriamente sus
estudios de formacion Docente en el Instituto Superior Pedagoégico Publico
de Tarapoto en el afio del 2003.

DIPLOMA, por su participacion activa en la Jornada Pedagodgica del Nivel
Secundario, realizada en la ciudad de Tarapoto los dias 22 y23 de Marzo
del 2002.

DIPLOMA en mérito al aprovechamiento de haber ocupado el primer puesto
durante el IX y X Ciclo en la Especialidad de Ciencias Sociales en el afo
2002.

DIPLOMA en reconocimiento y merito por los afios de estudios realizados
en el Instituto de Formacion Magisterial en: Especialidad de Ciencias
Sociales- Nivel Secundario del afio 2002.

VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN
PROFESORA DE CIENCIAS SOCIALES
DNI. 40381439



MINISTERIO DE EDUCACION

A NOMBRE DE LA NACION

POR CUANTO
m;.\ \ \\MH{\L\v\ A \ N\ G

Ha conferido el TITULO de
PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA

ESPECIALIDAD: CIENCIAS SOCIALES
Viviana Grdndez thamc m

POR TANTO :

Se expide el presente TITULO para que se le reconozca come

\sa;&%le. . alos 20ms _del mes de ___w~areo (
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Otorgan el presente

Diplomado

GRANDEZ AMASIFUEN VIVIANA

Quien cumplio satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios
correspondientes al diplomado en:

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Por Tanto

se le expide el presente diplomado para que se le reconozca como tal.
Dado en Ucayali, a los 04 dias de octubre del 2019.

Codigo: 10295
Registro: 1518







Otorgan la prensente

Espectalizacion

RS
m‘” m m._ o
o a4 GRANDEZ AMASIFUEN VIVIANA

Quien cumplid satisfactoriamente con los requisitos de evaluacion de sus estudios
correspondientes a la especializacion en:

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION ARTISTICA

Por Tanto
se le expide la presente especializacion para que se le reconozca como tal.

Dado en Ucayali, a los 04 dias de octubre del 2019,
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m Codigo: 10752
&' Registro: 3841
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Certificado de Estudio

ESPECIALIZACION

:
:
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==mm_um {1}/

Bﬁl.txt; .

TEMARIO:

MODULOS CONDCIMIENTO DEL ESTUDIANTE
MODULO | : COMPRENSION LECTORA
» Decodificacion de Textos
» fieferentes Textusles
» Relaciones Semdnticas on of intenar del Texto
» Cohesencia Textual
» Cahasion Textual
» Tipo de Texto Segon ides Principad
» Relaciones Analdgicas al Interior del Texto
» Tetos Discantinuics

MODULO 1 RAZONAMIENTO LOGICO MATEMATICO
» Razonamiento inductivo y dedictivo
» Fantea de Educaciones
» Fracoanes
» Sutesones, Setiey y Sumatorias
» Secesas Minimaoas y Maximos
» roduccdn al andlisis combirstodio
» Ardyis sobsre edades
» Inlroduccion af Calculio y Probabilidades
* Razonamiento Geometrico
» Aspas y Pecimetron
» Dperpdcres Masomaticos
» Sufickencia de Datos

MODULO 11k CONOCIMIENTO PEDAGOGICOS Y
CURMICULARES
* Flantficacion Curmcids
* Aprendizajes Significativos
* Gestion de ios Aprendizaes: Aprendizaje Autonoma,
* Toma do decisiones 'y Mata togRIaon
» Prncoos y Fmes de s BSUCRION Peruang
» Proceses Auxiliares del ):éu—a
» Procesos Pedagigeos y Dvddctions gue Mromueven
» oampetenc

» Dasaroilo Moral
» Desarrollo Socoemocions y dn bs Identicdad

CENTROJDEICAPACITACION: .is._:_._ﬁoa- PROFESIONAL AUGE - PERU

GERENCIA .z.mm_ez? DE EDUCACION. LALIBERTAD.
INIDAD,DE GESTION EDUCATIV, ?..onz.o |

Oﬁoqmmao a:
GRANDEZ AMASIFUEN VIVIANA

Por haber participado como ASISTENTE en el curso de Actualizacion Docente denominado
"RETOS Y DESAFIOS EN LA EDUCACION PERUANA PARA EL SIGLO XX, autorizado mediante
resolucion directoral N° 00000844-2018-UGEL-CH desarrollado del 19 de Marzo al 10 de Mayo
del 2018, bajo la modalidad virtual y con una duracion de 300 horas pedagogicas,

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL CHEPEN

N° DE REGISTRO: 0742
cODIGO :AUGE 2018
LIBRO : 032
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mgz_umN AMASIFUEN, VIVIANA

al SEMINARIO - TALLER de CAPACITACION sobre .iiguxnaz DE PROYECTOS,
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o -.0 otial nvestigacion para la Capacitacion

Tarapoto, 14 de Septiembre del 2019. Q
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ESUCAP

Escuela Superior de Capacitacion para Profesionales

CERTIFICADO

OTORGADO A:

£

GRANDEZ AMASIFUEN, VIVIANA

Por su participacion en calidad de ASISTENTE, en el curso de OFIMATICA, realizado en la ciudad
de Tarapoto, desde el 22 de Octubre del 2018, al 07 de Diciembre del 2018, con una duracién
efectiva de 140 horas lectivas.

[~ TEMAS "\

© Word 2016

o Excel 2016

o Power Point 2016
O internet

/os?g 10 K
DIRECTOR ACADEMICO

Tarapoto, 11 de Enero 2019




Ests es una copia auténtica imprimible de¢ un documento
electrénico archivado por la ESCUELA SUPERIOR DE
CAPACITACION PARA PROFESIONALES - ESUCAP,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013- PCM
y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-
2016-PCM. Su autenticidad ¢ integridad pueden ser
contrastadas a traves de la siguiente direccion web:

http://validacion.esucap.edu.pe/

REGISTRO ELECTRONICO

-

Codigo Validacion :  |[yUGN-IZKw-3QUS

VERIFICACION EN LINEA

{




M_J\ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO

Otorgado a:

VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN

Por su participacién en calidad de: ASISTENTE en el CURSO DE ESPECIALIZACION EN METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

CIENTIFICA dirigida a los docentes de la Institucién Educativa Santa Rosa durante los meses de mayo a julio de 2019

en la ciudad de Tarapoto, haciendo un total de 300 horas pedagogicas.

Tarapoto, 30 de julio de 2019




TEMATICA

- Realidad problematica
« Trabajos previos
- Teorias relacionadas al tema

Formuladdn al problema

- Justificacién del estudio

- Hipdtesis

«  Objetivos

- Disafio de investigacion

- Variables, operacionalizacion

- Poblacén y muestra

- Técnica e Instrumentos de

recoleccion de datos

- Valider y confiabilidad
-  Método de andlisis de datos
< Aspectos éticos.

N* DE REGISTRO

025 - 2019

Garantia para sequir formando

PRODUCTO FINAL

Matriz de consistencia

NOTA:

18



Esta es una copia auténtica imprimible de un documento
electrémico archivado por la ESCUELA SUPERIOR DE
CAPACITACION PARA PROFESIONALES - ESUCAP,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. (070-2013- PCM
y la Tercera Disposicitn Complementaria Final del D.S. 026-
2016-PCM. Su autenticidad ¢ integridad poeden ser
contrastadas 2 través de la siguiente direccidn web:

http://validacion.esucap.edu.pe/




 Unidad de Gestion Educativa Local San Martin

"Decenio de ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afo de In Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad™

Viviowa. G randey Prmestfuesc g

I&- Savla Rosa" "ﬂi-yopo
1841

Resolucion Directoral N® " 2019
tarapoto, 10 MAYOD

Vistos los documentos adjuntos, v,
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar e buen inicio del
afic escolar en concordancia con las politicas priorizadas y Jos compromisos de gestion escolar conforme a fas
disposiciones que se sefiala en la Resolucitn Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Onentaciones para el
Desarrollo del Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de iz Educacia Basica®,

\

Que, el articulo 76 de la Ley N* 20944, Ley de Reforma Magisterial
PRONe que las piazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cublertas por nembramiento
: pendidas via concurso publico de contratacion docente;

7 Que, # articulo 1 de Ia ley N° 30328, Ley que establece medidas en

weria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente reguiado en la Ley de

" Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas

pisbneududucacbnbaicaytécnlconrodmtr‘va;asdeplazodmmi\uoymdemdmoqueexxstaplaza
vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2018-MINEDU, se aprueba ia Norma

que regule el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del

3y dicta oiras disposiciones; y
; Estando a ko actuado por ef comité de contratacion docente 2019 y con el
0 buano de ias depandencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacién, Ley N°®

B4 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Lay N* 30879, Ley de Presupuesto del Sector P(blico para el

) Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el

issfecreto Supremo N* 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, & Dacreto
Supremo N* 001-2015-MINEDU, Regiamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion;

; SE RESUELVE:
ARTICULO 1%- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por I3 unidad ajecutora y el personal que a continuacidn se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS YNOMBRES ;|  GRANDEZ AMASIFUEN, VIVIANA

DOC. DE IDENTIDAD o DNCL N° 40381439

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO = 12011/1978

CODIGO MODULAR . 1040381439

REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P.PRIMA

CUISSP i S91690VGANS2  FAFIL 1310272001

FORMACION ACADEMICA :  CON TITULO PEDAGOGICO



TITULO YO GRADO DE lNST PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 03866-P-SRET

ESPECIALIDAD CIENCIAS SOCIALES
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD ;  Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA : SANTA ROSA
CODIGO DE PLAZA o 1167114101P1
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LAVACANTE - DESIGNACION COMO ESPECIALISTA EN EDUCACION DE PAREDES

LOZANQ, KARINA VIOLETA RSG N° 279-2016
ESPECIALIDAD{ES) A DICTAR: 20 HRS COMUNICACION, 4 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL,
3 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 2 HRS

TRABAJO COLEGIADO
1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 752 NDEFOLIOS : 47
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO - Desde el 03/04/2019 hasta ef 31/12/2019
JORNADA LABORAL 30 Hrs. Pedagbglcas
2\ ADJUDICACION Ill ETAPA

: ARTICULO 2% ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

dremo N* 001-2018-MINEDU, que contiens el documento ‘Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones

SPfucativas Plblicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva®, es causal de resolucion del contrato
uaiqulera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta

ARTICULO 3°.- AFECTESE, a la cadens presupuestal correspondiente
uerdo 2l Texto Unico Ordenado del Clesificador de Gastos, tal como o dispone fa Ley N° 30879 Ley de
Wouesio del Sector Piblico para el Afo Fiscal 2019

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
= _ eresada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

g |\ '
Dr. Asdrtibal Vohiﬁcado

Director dgl Programa Sectorial Il
Unidad de Gestion Educativa Local San Martin
AVMDUSM
SHSP/EALRRHH
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Resoluciin Jefatwal N°* 2184 2014
GRS M|DRE|DO-OO-UE-301 Educaciin Baje Maye

Tarapoto, 1 1 SEP 2014

Visto ¢l Expediente N° 16567 de 14/08/2014, Acta
de Adjudicacion N° 0333 de 19/08/2014 y demas documentos que se acompafian pura
la expedicion de la presente resoluciéng

) CONSIDERANDO:

Que, la Ley N® 27056 Ley de Creacitn del Seguro

Social de Salud {ESSALUD) precisa a través de sus Articulos 1° v 3 , entre otros

WRspectos. que las prestaciones econdmicas comprendidas por los subsidios por
$rcapacidad temporal, maternidad, y lactancis son otorgados por ESSALUD;

: Que, los docentes nombrados y contratados tienen
derecho a gozar de 45 dins de descanso Pre — Natal y 45 dias de descanso Post - Natal. es
, decir 90 dias de licencias por maternidad, a cargo de ESSALUD;

Que, el pago del Subsidio por Maternidad se otorga
en dos armadas; siendo la primera al término de los 45 dias de descanso Pre-Natal v la
segunda al término de los 435 dias de descanso Post Natal, s decir 90 dias de licencia, ¢l
monto del subsidio equivale al promedio diario de las remuneraciones de los cuatro
oo imos meses anteriores al inicio de la prestacion multiplicado por el nimero de dias de
ghce de ln prestacion;
Que, conociendo las normas establecidas, es
gecesario conceder licencia con goce de remuneraciones por Maternidad Pre v Post Natal
# 0 dofia MILKA DEL ROSARIO DAVILA BARTRA:

Que, para cumplir en forma eficaz ¢! proceso de
. prendizaje de los estudiantes y las actividades de Gestion de la Funcion docente, trabajo
W en sula y evaluacion de acuerdo al disefio curricular nacional; es necesario Contratar a
<} dofis VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN;

Estando a lo informado por el equipo de Escalafén v
de la Oficina de Operaciones, v



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . 0031 MARIA ULISES DAVILA PINEDO
CODIGO DE PLAZA . 22EV01512818

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE OFICIO N° 030-2016-MINEDU/SPE-OPEIUPP

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 14 HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, 1 HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCACIONAL, 8 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA

sie N‘DEFOLIOS : 33
- ACTA DE ADJUDICACION 2018

. Desde of 01/03/2016 hasta el 3111212016
. CONTITULO PEDAGOGICO

| 24 Hrs. Pedagégicas

, ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
V" 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrate de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacién Técnico Productiva™, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos sefalados en la Clausula Sexta.

. ARTICULO 3%, Aféctese 2 la cadena presupuestal comespondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como Io dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
de! Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016,

iy

T W IS
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Uiviana Erondey Amdsipien T E-0031- Horale
Unidad de Gestién Educativa Local San Martin -
"Decenio de las Personas con Discapacidad en ol Perd 2007 - 2016"
\ \,\ "Afio de 1a consolidacidn del Mar de Grau"

o,

Resolucion Directoral 0499 2016
meseoro, 29 FEB. 2016

Vistos los documentos adjuntos, ¥,
_CONSIDERANOO:
= Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
Bk, aiio escolar en concordancia con las politicas priorizadas Y los compromisos de gestion escolar conforme a
siciones que se sefiala en la Resolucibn Ministerial N*572-2015-MINEDU, que aprueba “Normas ¥
s para el Desamolio del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica”,

Que, & articulo 76 de la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisierial
dispond que las plazas vacanies existentes an las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento
Gaihatehdidas via concurso plblico de contratacion docente,

Magisteria mwwwmhmmmwmmmwmwma
eduw:iﬂnMympmdmﬁmsdemmdewmymwedemquueexwmmwhs
instituciones educativas,

‘ Que, ¢l citado ariculo, establece ademas que mediante Decreto
&m,mwdmnm«am.amammw.mym,mm
contrataciones en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decrefo Supremo N° 002-2016-MINEDU, se regula el
.mmymmmmmenamwmmwmmﬂmqmm
ia la Ley N° 30328;

s 30 = De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N*
29944, Ley de Refoqita Magistarial N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para et Ao Fiscal 2016, Ley
wmzs,mqm%q:mmmmw@mdmmm.amww 004-

2013-ED, Reglamento defa Rnlamu"qisw y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 002-2016-MINEDU,

Reghmmogamlbnyﬁmmbdomd‘smm

iy sy s SERESUELVE:
,‘~.~—:All‘.|~ S .
poacesy ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personaies
awbpwtauidadejecMydpemna!queaeoMseindica;

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ©  GRANDEZ AMASIFUEN, VIVIANA
DOC. DE DENTIDAD . DN N 40381439

SEXO . FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTC L 121878

COOIGO MODULAR . 1040381438

REGIMEN PENSIONARIO . AFP.PRIMA

cUsee :  591690VGANS2 F.AFIL : 1300272001



1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD . EBR, SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA ~ © SANTA ROSA- TARAPOTO

CODIGO DE PLAZA © 4167114101PS

CARGO . PROFESOR

MOTIVODELAVACANTE  , DESIGNACION COMO ESPECIALISTA EN EDUCACION DE PAREDES LOZAND,
KARINA VIOLETA RSG N* 279-2018

ESPECIALIDAD{ES) A DICTAR ! 22 HRS PERSONA FAMILIA Y RELACIONES HUMANAS, 2 HRS TUTORIA Y
ORIENTACION EDUCACIONAL, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 2 HRS
ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO

i N°DEFOLIOS : 80
. ACTA DE ADJUDICACION

¢ Desde of 01032017 hasta of 311272017

;' CONTITULO PEDAGOGICO

24 Hrs. Pedagbgicas

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
$oe, N* 001-2017-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
N e yplicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cusiquiera de ios
feljvos sefialados en la Cliusula Sexta.

ARTICULO 3°, AFECTESE a la cadena presupuestal comespondiente de
boutZcuando al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone fa Ley N° 30518 Ley de Presupuasto
del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017

ARTICULO 4°, TRANSCRIBIR la presente resolucion a Ia parte inleresada
as administrativas pertinentes para su conocimignto y acclones de Ley,

AVMIDUSM
MPGEAI-RRI

G auvpsess




: Vinrome. GraM:&/&”‘“‘ N'- = e

——
JE€ - Seeviral ~
s Unidad de Gestibn Educativa Local San Martin
“Afo del Buen Servicio al Cludadsno”
"wﬂlﬂ ~,.

Resolucion Directoral N° 0704 -2017
TarapoTo, 2 3 FEB, 2017

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica dei Ministerio de Educacidn garantizar el buen inicio de
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a la
disposiciones que se sefiafa en la Resolucibn Ministerial N°0627-2016-MINEDU y sus modificatorias, que aprueb:

myommmdmwmmzowmmmemymmau
R Basica”,

o Que, el articulo 76 de |a Ley N® 28944, Lay de Reforma Magisterial dispony
: uummamusmmhmmnummmwmmmmm
via concurso plblico de contratacidn docente;

— Que, el articuio 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en maleri:
ydﬁ:taotrasdisposlmms sefiala que el Contrato de Senvicio Docente regulado en la Ley de Reform:

mwmumbmmnmmwmsummmmmwmﬁmma
o educd MyWMuaWMMmedmmmMamnbml&
Que, @l citado articulo, establece ademas que mediante Decreto Supremo

mlmdadoparuwmasdmcion se reguia el procedimianto, requisitos y condiciones, para las contrataciones
en el marco del Contrato de Servicio Docente;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2017-MINEDU, se regula e
predpdimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones en ef marco del Contrato del Servicio Docents a que hace
fincia fa Ley N° 30328,

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacién, Ley N'
=79944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30518, Ley de Prasupuesto dei Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017, Ley
N* 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, ef Decreto Supremo N* 004-
2013-ED, Regiamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 001-2017-MINEDU,
Regiame doOrguizaclényFundamapmbado

‘SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personaies

e puhmqowbmydmdqmawnﬂnuawnselndica
1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ~ :  GRANDEZ AMASIFUEN, VIVIANA
DOC. DE ICENTIDAD . DNJ. N 40381439

SEXO . FEMENINO

FECHADE NACIMIENTO 121114979

CODIGO MODULAR L 1040381438

REGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P.PRIMA

cuIsse : 591680VGANS2 FAFIL : 1302/2001



1.2. DATOS OE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODAL DAD E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA 0084 SHILCAYO

CODIGO DE PLAZA . 1164114111P3

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE ENCARGATURA DE:QURAND MOLINA, VERONICA CELIA, Resolucion N° -

ESPECIALIDAD(ES) A DICTAR : 24 HRS FORMACION CIUDADANA Y CIVICA, 1 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1
HRS ATENCION 4 PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO, 2 HRS
REFORZAMIENTO, NIVELACION Y/O RECUPERACION

N'DEFOLIOS - 63

, ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde o 01/02/2018 hasta ol 31/12/2018
NIVEUGRUPC REMUNERATIVO  CON TITULO PEDAGOGICO

28 Hrs, Pedagogicas

|ETAPA

ARTICULO 2°- ESTABLECER. conforme al Anexo 1 del Decreto

Eduwms Pubiicas de Educacm Basica y ‘Educacin Técnico Productiva’, es causal de resolucion del contralo
smaiquiera de los motvos sedalados en 3 Clausula Sexta

3 ; ARTICULO 3. AFECTESE, a la cadena presupuestal comespondients de
018 al Texto Unico Ordenado del Ciasificador de Gastos, tal como lo dispone (a Ley N° 30692 Ley de Presupuesto
tor Publico para el Afto Fiscal 2018,

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucdn a la pare
lefesada @ instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

FHRIICO UEIDY
SAFGEAIRRAN
ERGIRN




F o T W T TR T .

Viviana Grandey Amagjeen

Unidad de Gestién Educativa Local San Martin
"Decenio de In Tgualdad de Opartunidndes pars sujeres v homhres™
“Afio el Dikloge y b Reconcilinosta Nacinal™
i

‘-..-_

Resolucton Jefatural A o 4 1 5 -2018
raraporo, 29 ENE. 2018

Vistos los documentos adiuntos, v

CONSIDERANDO:

b Que, &s politica del Minsteno de Educacion garantzar el buen inico ce! afio

suplar en concordancia con las poliicas priorizadas y los compromisos de gestidn escolar condorme 3 las dispasicones
e 5e sefala en la Resolucidn Ministeral N° 0857-2017-MINEDU, que aprueba “Orientacicnes para ef Desarolo del
5 Escolar 2018 en institucianes Educatvas y Programas de la Educacion Basica”,

1 4 Que, ¢f aniculo 75 de la Ley N* 25344, Ley de Reforma Magisterial Sspane
=*Que las plazas vacanes existentes en las nstituciones educativas publicas no cubientas par nombramiento son alendidas
vi@ concurso publico de contratacion dacente, ‘

Mdmkmotdelabyﬂ'lm.LeymstMumm
catia y deta otras disposiciones, sefiala que &l Contralo de Senvicio Docente reguiado en ia Ley da Reforma
aDistena m,wwmummmmmmmmwmumma

) & on basica y teenico productiva, es de phazo determinado y procede en &l caso que exsia plaza vacanie en las

insdtucones educativas;

= Que, por Decrety Suprermo N © 0012017-MINEDU, se aprusba 1z Narma que
Tiyeoula & procedamiento, requisitos y condicrnes para les oontrataciones en el marco del Contrato de! Servico Dacente a
e hace referencia i Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educaltiva y dicta olras disposicionss, oon &
lidac de establecer dsposiciones para I3 coatratacion del senvicio docente en ins Programas educatias y en as

anes educativas piblicas de Educason Basea y Técnico Productiv, y

De conformidad con 1z Ley N* 28044, Ley General de Educacidn, Ley N*
29944 quemawymmmuyu-'muydemmwmmmmdm
2018, Ley N° 30328, Ley que establece madidas en materia educativa y dicta obras dsposiciones, el Decreto
N* 004- 2013-ED, Reglamento de 2 Ley de Reforma Magisterial y sus modificatonas, el Decreto Supremo N*
1-2015-MINEDU, Reglamento de Organzacion y Funcianes del Ministerio de Educacion,

SE RESUELVE:

y

ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO por servicios persanaies
wummmyuwmdwammum

DATOS PERSONALES:
APELLOOS ¥ NOUBRES GRANDEZ AMASIFUEN, VIVIANA
DOC DE IDENTIDAD DNJ. N 40381438
SEXO FEMENING
FECHADE NACIMENTO 1201111979
| CODIGOMODULAR 1040381439
| REGIMEN PENSIONARIO AF P PRIMA

| CLERCE . SO4AGOVEANS? FAFIL < 430202004

X



o Bus Graudes A Aok
& el O
MINISTERIO DE EDUCACION Yy d o
Gobicrnoe Regional e San Martin %NA R A&l‘u‘o Q 2
Unidad de Gestién Educativa Locanl
Unidad Ejecutora 301-San Martin
TARAPFOTO

RESOLUCION DIRECTORAL UGEL N*

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN MARTIN. -
AREA DE GESTION INSTITUCIONAL
EQUIPO DE RACIONALIZACION.

———— -

Vistos, los documentos que se acompadian;

CONSIDERANDO :

-~ -

Que, mediantc expediente N 16085 de fecha 29-12-2003 el
Director del Colegio Estatal Integrado N® 0081 *Julio Garcia Vega™ de San Anfonig de
Cumbaza, solicita se expida Resolucién de Felicitacion a Docerftes del precitado Centro;
Educativo del Nivel Primaria y Secundaria de Menores, por haber trabajado en el
Proyecto “Participacion Social para Proteger y Promover el derecho a una Educacion
de Cnlid‘,_en el Pert™ sin percibir remuneracion alguna en el presente afio escolar,

Que, en atencion al Art. 107, 108 y 117 Capitulo  VIII de los
Estimulos y Sanciones del Decreto Supremo N* 19-90-ED-Reglamento de la Loy del
Frofesorady, domic presaibe que, o docee o of Centld Educativo pusdsn tense
cstimulos de agradecimiento y felicitacién, por acciones excepeionales en beneficio de
la educacion y la cultura, promovidas v ejecutadas por la Autoridad Educativa por ¢l
cumplimiento de las lareas encomendadas orientadas a clevar la calidad de la
enscianza-aprendizaje.

Que, es politica de la Unidad de Gestién Educativa Local-San
artin, dar cumplimiento a Normas, Directivas y Reglamento que emana el Mingsterio

./ de Educacién y otros Sectores, concordante con los Lineamientos de Politica Educativa.

27

805 & Estando a lo opinado favorablemente por ¢l Area de Gestion
Instilucional, mediante [nfortie N® 009-:04-GRSM-UGEL-SM/AGI, de fecha 10-02-04;

Jena au LIBUANY. 3UO O

. o De conformidad con lo dispuesto en fa Ley N" 28044-Ley General
de Educaciény Ley N° 25762-Ley Orgénica del Ministerio de Educacion; D.S. N® 2004-
2002-ED- RDR_N° 1718.2003, RM. N*.1£8.02-7D-Disposiciones Complenventarias de
las Normas para la Gestion y Desarrollo dé las Actividades en los Centros y Programas
Educativos; Ley N° 28128-Ley de Presupuesto del Sector Piblico para ¢l Afio Fiscal

2004, ..

U



UINIVYEBRDILUAL INACUIIVUINAL YT AINU NVULL NJNVLAN
FACULTAD DE CIENCIAS
HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION

Programa de Educacion Continua

CERTIFICADO

Otorgado a : GRANDEZ AMASIFUEN VIVIANA
Por haber participado —EN LA CONFERENCIA . il L
DISENQ Y ELABORACION DE-——
_ SESIONES DE APRENDIZAJES
realizado en la ciudad de TARAPOTO 2
durante LOS DIAS DEL 20 AL 27 DE FEBRERO DEL 2010
con un _5 - 180 ___horas pedagogicas.

\.xmxxmmcm 27

)

T

" Ma
DECANOG” FACHSE

TEMATIC

> EDUCATIVAS
N DE SESIONES D
RERDIZAE
OIVACION EN LA
ESIONES DE
RENDIAJES
ROCESOS Y SARERES
vIiOs

O o
OGNIVES
PUCACION DE LA
APRENDIDO
TRABAID GRUPAL
EVALUACON




TH \m; FICADO N°: 1047

Otorgado a don (fia): Grindez Amasifuén, Viviana  Cédigo Modular N° 1040381439
INSTITUCION: Cleofé Arévalo Del Aguila ~ AMBITO: UGEL SANMARTIN  ITEM: 31 SUB ITEM: 318

Componentes desarrollados por los docentes participantes del
Programa Nacional de Formacion y Capacitacién Permanente - EBR




I RAL No. 016 - DEC No. 0081
- JGV-NPSM-2003-SAC

San Antonio de Cumbaza, 22 de Diciembre del 2003

Visto el acta y los documentos correspondientes.

CONSID

Que, es politica de la Direccion del Colegio Estatal No. 0081 -
“JULIO GARCIA VEGA®" - Nivel Primaria y Secundaria de Menores,
reconocer y estimular el esfuerzo y mérito individual y colectivo de los
trabajadores del plantel, que demuestran espiritu de colaboracion, interés
por al innovacion e identificacion con la institucion y la comunidad.

Que, acciones de esta naturaleza fortalecen e incentivan el trabajo
docente y que se deben destacarse mediante agradecimiento y/o
felicitacion escrita.

De’ conformidad con el Decreto Supremo No. 007 - 2201 - ED -~
Normas para la Gestion y Desarrollo de las actividades en los Centros y
Programas Educativos. Decreto Legislativo No. 276 y el Reglamento de la
Carrera Administrativa,

SE DECRETA:

ARTICULO UNICO.- Felicitar a los profesores del Nivel Secundaria
Dinah Cruz Campos, Liley Milagros Chivez Pezo, Viviana Gréndez
Amasifuén, Rubén Lépez Garcia v Henrry Montilla Garcia por sus
participaciones de manera coordinada en la elaboracion y planificacion del
Proyecto de Innovacién Educativa teniendo como titulo: “El turismo
como area integradora para el desarrollo de San Antonio de
Cumbaza” la misma que tuvo una duracion de 5 meses (14-08/28-12-
2003).

REGISTRESE Y COMUNIQUESE




INSTITUCION EDUCATIVA
“MARTIN DE LA RIVA Y HERRERA - LAMAS
“Afio de las Cumbres Mundiales en el Perd™

LOPEZ VASQUEZ WARDEN

RAMIREZ VASQUEZ RODWIN

PERALTA VILLAVICENCIO LUISA ESTHER

RODRIGUEZ GARCIA MARDEN

REJAS HERNANDEZ ROCIO YANETH

TORRES MORI MEDARDO

FONSECA GARCIA NORMA

01
02
03
04
05
06 | RIOS MORALES DOLIBETH
07
08
09
10

BENITES FLORES TITO

11 | VASQUEZ MELENDEZ JUDITH

12 | ROJAS REATEGUI EDITH NATIVIDAD

ARTICULO SEGUNDO: TRANSCRIBIR, el presente
documento en nimero de 16 ejemplares, debiéndose distribuir de la siguiente
manera:

- Un ejemplar : Direccion

-12  ejemplares . Interesados

- Dos ejemplares : UGEL - LAMAS
- Un ejemplar : Archivo LE.

BRI SO0 RESDNAL 31 8
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EOTERND RECIBMAL OF SAM MAATIN
Dirsccitn Regionat o Evoacion
Ui de eaiin Sacatva Locs-Lanas
LE "WARTIN DE LA AIVA Y HERRERW"

LANAT

“ANO DE LAS CUMBRES MUNDIALES EN EL PERU"
RESOLUCION DIRECTORAL N¥ 075-08-D.1E."MRYH"-L

: “MARTIN DE LA RIVA Y HERRERA"
: SECUNDARIA

Lamas, 30 de diciembre del 2008

Visto los documentos que sustentan el apoyo en la gestion
educativa, asumiendo roles de iniciativa y creatividad.

Que es mandato de la Ley General de Educacion,
asegurar la formacion de personas que participen en la construccion de un mundo méas justo y més
humano, haciendo de la Institucion Educativa, un espacio de construccién de relaciones equitativas
entre nifios y adolescentes de distintas culturas y condicion social.

Que la misma Ley General de Educacion en su Art. N° 64,
referido a objetivos de la gestibn, en su Inc. a, dice: "Desarrollar la Institucion Educativa como
comunidad de aprendizaje, encargada de lograr una excelente calidad educativa”.

Que es politica de la institucion a través de la Direccion,
estimular a los profesores por haber contribuido en la construccion de aprendizajes significativos a
favor de los estudiantes.

De conformidad con la Ley General de Educacion N°® 28044,
Decreto Supremo N° 009-2005-ED, Reglamento de la Gestidn del Sistema Educativo; Resolucion
Ministerial N° 0494-2007-ED, Directiva para el Desarrollo del Afio Escolar 2008, y el Reglamento
Interno de la Institucién Educativa,

SERESUELVE.
ARTICULO PRIMERO: FELICITAR a todos los trabajadores de ia

ILEE. "Martin de la Riva y Herrera" por haber apoyado en la gestion educativa 2008, accion que
hace posible le mejoramiento de la educacion en la ciudad de Lamas.

APELLIDOS Y NOMBRES

CHUJUTALLI REATEGUI, REMIGIO
MENDOZA SANCHEZ, MIRENA
SAAVEDRA RAMIREZ, DORIS HAYDEE
MELENDEZ PANDURO, TERESA
LOPEZ RIOS, GILMA

HIDALGO DAVILA, HUDSON SEGUNDO
RIOS SALAZAR, PETITH

RIOS MORALES, DOLIBETH

ACHATA RAMIREZ, MERCEDES
RODRIGUEZ GARCIA, MARDEN

-
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e
3)- AFECTESE,
459  Pliego Gobierno Regional San Martin
301 Unidad Ejecutora - Regién San Martin Educacién Bajo Mayo
\\ 09 Funcién Educacién y Cultura
.]028  Programa Educacion Secundaria
¥ 0074 Sub-Programa Formacion General
1.00195 Actividad Desarrollo de la Educacién Secundaria
Menores
J.0498  Componente Desarrollo de la Ensefianza,
Categoria del Gasto 5 Gastos Corrientes
v R i

I Personal y Obligaciones Sociales

ibuciones y Complementos Contratos A
Plazo Fijo / Ley del Profesorado y su
Modificatoria
0055 Secundaria Menores Unidad Costeo
Banda de Shilcayo

00 Recursos Ordinarios

NGA/DPS 11
IMOA/DSA |
JLBB/EA 1
Mpg/ofic Il
T/25/05/2006

: a0 O SAN MaARTIN
’ (o ﬂgof.tl. 1 ; %ﬂu’acn’u Lo Maye
ars Uniaad e e flutariew Locsl - San Wartn

HIA GENERAL

o Paredes det Aguila
SEEAETAND GENEMAL™



s

MOTIVO DE VIGENCIA CARGOY |LUGAR™
LA LICENC. DIAS DE LICENCIAS CENT. DSRE.
TRAB
CON GOCE [§/G. [ TO-
3 : EMP | ESSA L
LUD g
e N VAVAS RUIZ, Motivos 60 | 60 |Del 08005 Director en la | Bello
‘ '."' ugusto Particulares Al IE. 0095 Horizonte,
L A 06/07/2006 Banda
S 2 .‘J \ . 1002850613 Shilcayo,
AN il San Martin,
“ﬁ‘\_o . ‘,

3

FECHA DE NACIMIENTO
DIST PROV.DPTO. NACIM.

REMUNERACION PRINCIPAL

NCARGO

CENTRO EDUCATIVO
LUGAR,DIST PROV. Y REG.

FINANCIAMIENTO

VIGENCIA
LE 6 DNI

REGIMEN DE PENS. Y/O AFP.

REGISTRO ESSALUD

2.- RECONOCER PAGOS, por los servicios que

: ~ viene prestando dofia VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN, CM. N° 1066668806, con
; Titulo de Profesora de Educacion Secundaria N° 03856-P, Especialidad Ciencias Sociales, 1
Nivel Magisterial,

12/11/1979

Tarapoto, San Martin

S/ 76.79

Profesor por horas

24 horas cronologicas

IE. N* 0095

Bello Horizonte, La Banda de Shilcayo, San
Martin.

Como reemplazante de la licencia sin goce de
remuneraciones de don Augusto NAVAS
RUIZ, segun numeral 1ro. De la presente
Resolucion.

Del 08/05/2006 al 06/07/2006

40381439

AFP_UNION NUEVA VIDA  591690VGANS2

No Registra
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e

MINISTERIO DE EDUCACION : '
. GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN % {
=8 » * INIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
- SAN MARTIN § TN
- 4
- ™ = I

SOLUCION DIRECTORAL U.G.E.L SM N° c.cccciiiniiivannns

DIRECCION DE GESTION
< ADMINISTRATIVA
EXP . 5728-2006

Tarapoto: 96 MAY X

Visto los documentos que se acompafian,

. CONSIDERANDO:

Que, don AUGUSTO NAVAS RUIZ ha solicitado licencia
in goce de remuneraciones por motivos particulares, lo cual es atendible.

Que, para garantizar ¢l normal desarrollo de las actividades
ducativas es necesario reconocer pagos a doila VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN,;

Estando a lo informado por el equipo de Escalafon de la
\ Direccion de Gestion Administrativa, y

. De conformidad con la Ley N°® 27783 - Ley de Bases de
Descentralizacion y su Reglamento el DS. N° 015-2002-ED, DL. N° 24029 Ley del Profesorado
Modificada con Ley N° 25212 del 26° al 48° del D.S. N° 19-90-ED;, Ley N° 26644 y su
modificatoria 27402-ESSALUD; DL. N°® 25762 Ley Orgénica del Ministerio de Educacion; Ley
N*® 28411-Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto, Ley N® 28652 - Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2006,

SE RESUELVE:

.- CONCEDER LICENCIA, al docente que 1
continuacion se indica: ,



-:b‘-_’n.' —_— -
| A "

459 - Plego
301 Umidad Ejecutora
09 Funcion

028 Programa
0074  Sub-Programa
1.00195 Actividad
3.0498 Componente
oY, Categoria del Gasto

)\ Grupo Genérico
54 Especifica del Gasto

Seccion Funcional
Fuente Financiamiento

_REGISTRESE Y COMUNIQUESE

AFECTESE,

Gobierno Regional San Martin

Region San Martin Educacion Bajo Mayo
Educacion y Cultura

Educacion Secundana

Formacién General

Desarrollo de la Educacion Secundaria de Menores
Desarrollo de la Ensefianza.

5 Gastos Corrientes

| Personal y Obligaciones Sociales

15 Retribuciones y Complementos Contratos A Plazo
Fljoll.gyddProfaondowaodiﬁaioril
0067 Secundaria Menores Unidad Costeo Morales
00 Recursos Ordinarios



N

-y

a).- CONTRATAR, en plazas vacantes, 2 los docentes que a continuacidn se indica:

APELLLIDOS Y NOMBRES JORNADA. VACANTE
CODIGO MODULAR ASIONATURAS | LABORAL |  VIGENCIA
TITULO/ESPECIALIDAD POR
; NIVEL
CHAVEZ PISCO, Liley Milagros Inglés PROF. 24 | DEL 0144 AL |UBICACION
CM. 66663808 HORAS 31-12-2003 |RDSR N°2227-
Bachiller en Educacion “g” 2001,
DNI N* 40232301 S/ 252
DL N° 19990 ‘ §/ 73590
EsSalud NO REGISTRA \
SORIA PIPA, Omar Rafacl Matemitica |PROF. 24 | DEL 01/05 AL| PPTO. ANUAL
CM. 66668807 HORAS 31-12-2003 2003
Profesora de Educacaén Secundaria ‘"
N® 03062-P S/, 26.84
DNI N° 01161549 S/814.44
D.L. N° 1999
EsSalud NO REGISTRA
GRANDEZ AMASIFUEN, Viviana | Ciencias Sociales | PROF. 17 | DEL 0105 AL| PPTO. ANUAL
CM. 66668806 HORAS 31-12-2003 2003.
. | Profesor de Educacidn Secundaria N° e
03856-P S/ 2684
DNI N® 40381439 §/.576 %0
D.L. N® 19990
EsSalud NO REGISTRA
LOPEZ GARCIA, Rubén Fisica y Quimica | PROF. 24 | DEL 01/04 AL | ABANDONO DE
CM. 66668320 HORAS 31-12-2003 CARGODE
Profesor de Educacién Secundaria N° T DANIEL
03136-P S/, 26.84 CORTEZ
DNI N 01162048 /814,44 RAMIREZ
AFP HORIZONTE 58501 IRLGEC|
EsSalud NO REGISTRA
TRO MORENO, Bies del Pilar Historiay  |PROF 19 DEL 0105 AL| PPTO. ANUAL
66667207 Geografia | HORAS 31-12-2003 2003
ofesora de Educacion Secundaria i
WR° 02664-P : S/ 26.84
7 DNI N° 01121276 S§/.644.77
AFP INTEGRA 564010YCMTES
EsSalud 7204 140CTMEY00]
SAAVEDRA GATICA, Natividad Educacion  |PROF. 16 |DEL 01/M AL| UBICACION
CM. 02457410 Religoss  |HORAS | 31-12:2003 | RDSR N°2227-
2do. Adio Académico de Educacion s 2001 (12 Hrs)
Religiosa Catolica y Ciencias Sociales §/.25.18 PPTO. ANUAL
DNI N° 40087204 $/.484 19 2003 (4Hrs).
AFP UNION 3588910NSGV 1S
EsSalud NO REGISTRA

_ 2.-  Aclarar que esta Torma de contrato no genera
remuneracion compensatoria por tiempo de servicios y otras bonificaciones no autorizadas
mediante D S. del Ministerio de Economia y Finanzas,
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MINISTERIO DE EDUCACION
COMERND REGIONAL DE SAN MARTIN

T 1054

Resolucion Directoral Subregional v

DIRECCION DE GESTION
ADMINISTRATIVA
Tarapoto, 15 NAYD 2003
Vsito los documentos que se acompaian;
CCONDERANDO e

Que, en ls mnsdiccion de B Direccion Subregiomal de
Educacyon-Tarapoto, mphmMuwmmmdem
Mmcwmhhmlmmmmondmde&uibudhdabmdechudem
mndph&mwmydnﬁtwodeswquumummwhmhbhmdﬁma
contrato, sébmd‘mdem.debimdommlpmpéuomhrhmiénmolum
comespondiente;

Que,deqnipodepasouldehbimwibnswregiomlda
Educacibn Tarapoto, en cumphmiento a lo dispuesto en el D.S. N 007-2001-ED y RD. \° 168-
2002-ED a venificado Ia evaluacion efectuada por s Comision Especial de Evalisacién del Centro

Estando 1 fo opmado favorablemente por ks Comisidn de
Revision yAptohcdndeCmdmdedendaHomdeCha.ylbilfumdowd
Eqmpodeﬁsah%ndehbhecdéndcﬁ&iﬁu“nﬁrnﬂy:

De conformidad con In Ley N* 27783 - Ley de Bases de
e~ Descentralizacion, su Reglamento of DS N 015-2002-ED, ¢l D. Ley N° 24029, Ley del
Profesorado, su modificatoria Ley N° 25212 y su Reglamento el DS. N 19.90-ED: DL N* 25762 /
g?\ Organica del Mamssterio de Educacién, Ley N° 27879 - Ley de Presupuesto del Sector
_'a,-’yj Piblico para el Ao Fiscal 2003 y Ley N° 27209 - Ley de Gestidn Presupucstaria del Estado;

SE RESUELVE:

L- APROBAR, ¢l Cusdro de Distribucion de Horas de
Clases para el aflo 2003 del C. E 1 N° 0081 “Julio Garcia Vega” de San Antonio de Cumbaza,
San Martin



REGISTRESE y COMUNIQUESE

RIO REINA GONZALEZ
la Unidad de Gestion
afiva Local- Lamas

LAMAS, ... 28 ABR. 2005

LO QUE TRANSCRIBO A UCA PARA SU
CONOCIMIENTO )

Amtomiets Vilizcortd de Salazat
fedutasin (T)
C.M. 1000901378,




CARGO : Profesora por Horas

CODIGO MODULAR LOCAL : 0273565

CENTRO DE TRABAJO : 1.LE. "Martin de la Riva y Herrera” Nivel
: Secundaria

LUGAR,DIST,PROV.,Y REG : Lamas, Lamas, San Martin

JORNADA LABORAL . 24- Horas

PLAZA VACANTE : Por |3 encargatura a la Sub Direccion de
' don: Alberto Luna Pinedo, y destacar a la
I.E N°, “José Carlos Mariategui”-San

Hilarién-Picota.
REGIMEN PENS.CUSPP : 02-AFP- Integra
567720JRRII2
C .ESSALUD : 7304200ririj007
NIV. Y/O MODALIDAD : Secundaria
ZOWCATIN NIVEL/GRUP OCUPAC, : I-Nivel
sg:" "\ VIGENCIA : Del 01 -04 -2008 hasta que se

coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

ARTICULO SEGUNDO: Los docentes comprendidos en la presente
Resolucion percibiran las remuneraciones y asignaciones de acuerdo a los
Articulos 710, 729 y 73° del DS N°, 003-2008-ED, segun le corresponda. .

ARTICULO TERCERQ: ESTABLECER que el CONTRATO, amparo de
a presente Resolucidon podra ser rescindido por las causales establecidas
por Ley,

E! egreso que origlhe la presente Resolucion se afectara a :

PLIEGO : 459 - Gobierno Regional de San Martin.

UNIDAD EJECUTORA : 301- Educacién Bajo Mayo- Tarapoto

FUNCION : 09- Educacién y Cultura

PROGRAMA : 028- Educacién Secundaria

SUB-PROGRAMA : 0074- Ensefianza Secundaria

ACTIVIDAD : 1-00195-Desarrollo de Educacién
Secundaria

COMPONENTE : 3,00498- Desarrollo de la Ensefianza

ORIGEN DE LA FUENTE ¢ 1 Recursos PUblicos

NATURALEZA DE LA FUENTE : 16 Recursos Ordinarios de los Goblernos

Regionales.

CATEGORIA DEL GASTO : 5 - Gastos corrientes

MODAL. DE APLICACION : 11 - Aplicaciones Directas

GENERICA DEL GASTO : 01-Personal y Obligaciones Soclales

ESPECIFICA DEL GASTO : 02-Retribucién y Complementos-Ley del

profesorado y su modificatoria
META : 059-Secundaria-Unidad de Costeo-Lamas



TITULO PROF. Y/O GRADO
ESPECIALIDAD

CARGO '
CODIGO MODULAR LOCAL
CENTRO DE TRABAJO
LUGAR,DIST,PROV,Y REG
JORNADA LABORAL '
PLAZA VACANTE POR
REGIMEN PENS.CUSPP

C .ESSALUD

NIV, Y/O MODALIDAD
NIVEL/GRUP OCUPAC.
VIGENCIA

CODIGO MODULAR
LUGAR *NACIM.
FECHA DE NACIMIENTO

PECIALIDAD

CODIGO MODULAR LOCAL
CENTRO DE TRABAJO

UGAR,DIST,PROV,Y REG
ORNADA LABORAL :

REGIMEN PENS.CUSPP

C .ESSALUD

NIV, Y/O MODALIDAD
NIVEL/GRUP OCUPAC.
VIGENCIA

¢ Ing. Agro Industrial N°, 604

: Ing. Agro Industrial (Industrias
Alimentarias)

. Profesora por Horas

. 1096049

: 1.E. N©, 0255-Nivel Secundaria

. Lamas, Lamas, San Martin

. 24- Horas

: Por Ubicacion, segun RD N°.227-2001

: 901-AFP-Horizonte
581661CCTRGY

: 7702121CRTGC0O07

: Secundaria

: Sin Nivel "B”

: Del 01 -04 -2008 hasta que se
coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

1.7.- Prof.: RUBEN DARIO VASQUEZ LOPEZ

1 1000949251

: Lamas, Lamas, San Martin

: 15/08/1975

: 00949251

: Profesional Técnico N°. 01078

: Mecéanica de Produccién

: Profesora por Horas

: 0273565

: 1.LE. “"Martin de la Riva y Herrera” Nivel
Secundaria

: Lamas, Lamas, San Martin

: 24- Horas

: Por el Cese de don : Telmo Cérdova
Zamora, segun RD N°, 2119-99,

: 02-AFP- Integra
576191RVLQE1

: 7508151VQLERROO8

: Secundaria

: Sin Nivel "D"

: Del 01 -04 -2008 hasta que se
coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

1.8.- Prof.: JHALI PAMELA RAMIREZ RAMIREZ

CODIGO MODULAR
LUGAR NACIM.

FECHA DE NACIMIENTO .
DNI.

TITULO PROF. Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

: 1001130066

. Tarapoto, Tarapoto, San Martin

+ 20/04/1973

: 01130066

: Prof. de Educacion Secundaria N?, 03427-
P-DSRET

: Biologia y Quimica



TITULO PROF. Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

CARGO

CODIGO MODULAR LOCAL
CENTRO DE TRABAJO

LUGAR,DIST,PROV,Y REG
JORNADA LABORAL
PLAZA VACANTE

REGIMEN PENS.CUSPP

C .ESSALUD

NIV. Y/O MODALIDAD
NIVEL/GRUP OCUPAC.
VIGENCIA

" CODIGO MODULAR
LUGAR NACIM.

FECHA DE NACIMIENTO
DNI,

TITULO PROF. Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

CARGO

= CODIGO MODULAR LOCAL
2\, CENTRO DE TRABAJO

2 LUGAR,DIST,PROV,Y REG
1 JORNADA LABORAL

£&Y PLAZA VACANTE

REGIMEN PENS.CUSPP

C .ESSALUD

NIV. Y/O MODALIDAD
NIVEL/GRUP OCUPAC.
VIGENCIA

: Prof. de Educacion Secundaria N°.03856-
P-SRET

: Ciencias Sociales
: Profesora por Horas

: 0273565

: 1.E. "Martin de |a Riva y Herrera” Nivel
Secundaria

: Lamas, Lamas, San Martin

: 24 Horas

: Por el destaque de don Eugenio Silva Luna
A la DRE SM-Moyobamba

. 09-AFP-Unidén Nueva Vida
591690VGANS2

¢ 7911120GNASVO01

: Secundaria

: Nivel "I"

: Del 01 -04 -2008 hasta que se
coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

1.5.- Prof.: CLAY PETTER CABRERA TUANAMA

: 1001163212

: Juanjul, Juanjul, Mariscal Caceres

: 27/04/1978

: 01163212

: Prof, de Educacién Secundaria N°, 03853-

P-SRET

: Ciencias Sociales

! Profesora por Horas

: 1096049

: LLE. 0255- Nivel Secundaria

: Lamas, Lamas, San Martin

. 14- Horas

: Por ublcacion, segin RD N9, 2227-2001
por la encargatura (EDURED) de don :
José Raul Vargas BAGUILAR.

: 02-AFP-Integra
S586051CCTRNS

: 7804271CRTNCOO1

: Secundaria

: Nivel “1”

: Del 01 -04 -2008 hasta que se
coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

1.6.- Prof.: CARLOS COTRINA TRIGOZO

CODIGO MODULAR
LUGAR NACIM,

FECHA DE NACIMIENTO
DNIL.

: 1000953501

: Lamas, Lamas, San Martin
: 12/02/1977

: 00953501



FECHA DE NACIMIENTO
DNL.
TITULO PROF. Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

CARGO

CODIGO MODULAR LOCAL
CENTRO DE TRABAIO
LUGAR,DIST,PROV,Y REG
JORNADA LABORAL
PLAZA VACANTE POR

REGIMEN PENS.CUSPP
C .ESSALUD

~. NIV. Y/O MODALIDAD
Grar S\ NIVEL/GRUP OCUPAC.

?( = “=.."§‘,\, VIGENCIA
: !ﬁé" ;
L

Zn\ CODIGO MODULAR
* &k’ Z\LUGAR NACIM.

>

LUGAR,DIST,PROV,Y REG
Martin

JORNADA LABORAL
PLAZA VACANTE POR

REGIMEN PENS.CUSPP
C .ESSALUD

NIV, Y/O MODALIDAD
NIVEL/GRUP OCUPAC.
VIGENCIA

2 FECHA DE NACIMIENTO
\ DN,
K&’f TITULO PROF. Y/O GRADO

:01/12/1978

: 40082571

. Licenciada en Educacion Secundaria N2,
026986

: Idioma Extranjero

. Profesora por Horas

: 1096049

: LLE. N°, 0255-Nive! Secundaria

: Lamas, Lamas, San Martin

. 24 Horas

: Por la Reasignacion de dofia : Celiceth
Cashu Pizarro, segun RDSR N°.0256-2007

: 02-AFP-integra
S88230LPTER7

: 78120100ETRLOOS

: Secundaria

+ Nivel 1"

: Del 01 -04 -2008 hasta que se
coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

1.3.- Prof.: JOSE LUIS VELA RAMIREZ

1 10424227990

: Tarapoto, Tarapoto, San Martin

- 11/06/1984

: 424227990

: Prof. en Educacion Secundaria N2.071998-
2007.

: Matematica

: Profesora por Horas

: 1097203

: 1.E. N9, 0303-Nivel Secundaria

: San Roque de Cumbaza, Lamas, San

! 24 Horas .

:Por Ubicacion, segun RDUGEL SM N@.1135-
2007

: 19990

: No Registra

: Secundaria

t Nivel "I"

. Del 01 -04 -2008 hasta que se
coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

1.4.- Prof.: VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN

CODIGO MODULAR
LUGAR NACIM,

FECHA DE NACIMIENTO
DNIL

: 1040381439

: Tarapoto, Tarapoto, San Martin
1 12/11/1979

1 40381439



FECHA DE NACIMIENTO : 01/12/1978

DNI. : 40082571
TITULO PROF. Y/O GRADO : Licenciada en Educacion Secundaria N°.
026986
ESPECIALIDAD : Idioma Extranjero
CARGO : Profesora por Horas
CODIGO MODULAR LOCAL 1096049
CENTRO DE TRABAJO : I.LE. N9. 0255-Nivel Secundarta
LUGAR, DIST,PROV,Y REG . Lamas, Lamas, San Martin
JORNADA LABORAL . 24 Horas
t 7\ PLAZA VACANTE POR : Por la Reasignacion de dofia : Celiceth
Cashu Pizarro, seglin RDSR N°.0256-2007
REGIMEN PENS.CUSPP : 02-AFP-Integra
588230LPTER?
C .ESSALUD : 78120100ETRLOOS
NIV. Y/O MODALIDAD : Secundaria
e\ NIVEL/GRUP OCUPAC. : Nivel "I"
( A | VIGENCIA . Del 01 -04 -2008 hasta que se
‘\-ﬁ : coberture por nombramiento, caso

contrario al 31 -12 -2008.

1.3.- Prof.: JOSE LUIS VELA RAMIREZ

CODIGO MODULAR : 10424227950
* SMLUGAR NACIM. : Tarapoto, Tarapoto, San Martin

FECHA DE NACIMIENTO : 11/06/1984

;s : 424227950
TITULO PROF, Y/O GRADO . Prof. en Educacién Secundaria N°,071998-

2007.
ESPECIALIDAD : Matematica
RGO : Profesora por Horas
ODIGO MODULAR LOCAL :+ 1097203
~JCENTRO DE TRABAJO : LE. N°, 0303-Nivel Secundaria
LUGAR,DIST,PROV,Y REG : San Rogue de Cumbaza, Lamas, San
Martin
JORNADA LABORAL : 24 Horas
PLAZA VACANTE POR :Por Ubicacion, segin RDUGEL SM N@.1135-
2007
REGIMEN PENS.CUSPP : 19990
C .ESSALUD : No Registra
NIV. Y/O MODALIDAD : Secundaria
NIVEL/GRUP OCUPAC., : Nivel "1"
VIGENCIA : Del 01 -04 -2008 hasta que se

coberture por nombramiento, caso
contrario al 31 -12 -2008.

1.4.- Prof.: VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN

CODIGO MODULAR : 1040381439
LUGAR NACIM. : Tarapoto, Tarapoto, San Martin
FECHA DE NACIMIENTO : 12/11/1979

DNI, : 40381439



del titulo preliminar de la Ley N°© 27444, a fin de no entorpecer y demorar la
contratacion del personal docente, se debe proceder a emitir la presente
Resolucion.

Que, siendo necesario atender el servicio educativo a través del
proceso de contratacion de personal docente en forma oportuna observando
la normativa vigente sobre la materia emitido por el Ministerio de Educacién
y la Direccion Regional de Educacién de San Martin, se efectda el acto
resolutivo correspondiente;

: Estando a lo informado por el Equipo de Personal (Escalafén), del
Area de Gestion Administrativa; y

Que, es necesario atender las necesidades del Servicio Educativo; y
de conformidad con la Ley N©. 28044-Ley General de Educacion Sistema
Nacional de Presupuesto NO. 28411, Ley NO, 29142-Ley del Presupuesto del
Sector Publico para el afio Fiscal 2008, Ley 24029 Ley del Profesorado y su
Modificatoria, Ley N°, 25212 y a las facultades contenidas por el D.S N°,
015-2002-ED y el D.S N°, 009-2005-ED Ley N°. 29082, Ley que se modifica
la Ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Publica Magisterial,
<N\ Decreto Supremo N° 003-2008.

. : APROBAR EL CONTRATO, del personal

7/Secundaria, Meta-Unidad de Costeo 060 del distrito de Pongo de
Caynarathi-Barranquita, Provincia y Region San Martin, comprensién de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Lamas, que a continuacion se detalla:

1.1.- Prof.: MARDEN RODRIGUEZ GARCIA
\ CODIGO MODULAR : 1040991117
LUGAR NACIM, : Sauce, San Martin, San Martin
‘'FECHA DE NACIMIENTO : 15/05/1981

<4/ DNL : 40991117
<= TITULO PROF. Y/O GRADO : Licenciada en Educacién NO, 52857
ESPECIALIDAD ' : Idioma Extranjero
CARGO . Profesora por Horas
P _CODIGO MODULAR LOCAL 1 0273565
' s\ CENTRO DE TRABAJO : LE. “Martin de la Riva y Herrera” Nivel
% Secundaria

LUGAR,DIST,PROV,Y REG : Lamas, Lamas, San Martin

JORNADA LABORAL : 24 Horas

PLAZA VACANTE POR : Por la encargatura de don : Jorge E. Mori
Villacorta, (Coordinador de actividades),
segun RD UGEL-L N°.0061-2008

REGIMEN PENS.CUSPP : 02-AFP-Integra
597191MRGRC3

C .ESSALUD : 8105151RRGCMO03

NIV. Y/O MODALIDAD : Secundaria

NIVEL/GRUP OCUPAC, : Nivel "1"

VIGENCIA : Del 01 -04 -2008 hasta que se
coberture por nombramiento,

caso contrario al 31 -12 -2008.

1.2.- Prof.: LLOBANITH PINEDO TORRES
CODIGO MODULAR : 1040082571
LUGAR NACIM, : Shanao, Lamas, San Martin



etapa se llevara a cabo en cada Unidad de Gestién Educativa Local
(Ejecutoras y Operativas), en estricto orde del cuadro de mérito de los
postulantes inscritas en su jurisdiccion. Participan en esta etapa los
docentes que en la prueba de conocimientos y capacidades del 09 de marzo
de 2008 obtuvleron calificativo entre 10.99 (diez punto noventa y nueve)
hasta 5.00 (cinco).

Que, con Resolucion Directoral UGELSM N°. 0180 de fecha 31 de

/“'p\f:iay

/33‘"“"‘:{% febrero de 2008 se aprueba la actualizacién del Presupuesto Analitico de
o y»\Personal (PAP), Estructural 301 Educacién Bajo Mayo-Tarapoto,

*cllcorrespondiente al Ejercicio Fiscal 2008, en el que se encuentra inmersa el
&/ Programa 028 EDUCACION SECUNDARIA, de |z Unidad de Gestion
Educativa Local San Martin, la misma que se encuentra inmersa en el
Presupuesto Institucional de Apertura 2008, autorizado en el Presupuesto
Institucional por Resolucion Ejecutiva Regional N°, 1022-2007-GRSMPGR el
WA\ 31 DICIEMBRE-2008,

; Que, con Resolucién Directoral UGEL San Martin N° 0137 de fecha 31
e enero del 2008, se resuelve Ubicar a partir del 01.03.2008 al

31.12.2008, setecientos cincuenta y ocho (758) Horas Adicionales para
contrato en Institituciones Educativa Publicas de! Nivel Secundaria de
Menores con déficit de plazas en el ambito de las Unidades de Gestion
Educativa Local de las Provincias de San Martin, Lamas, Picota y El Dorado;
autorizando la ejecucion del gasto hasta el monto mensual de Nueve Mil
iento Noventa y Tres y 00/100 Nuevos Soles (S/. 9 193.00), incluido

Que, mediante Resolucion Directoral UGEL SM N°, 0181 Area de
Gestion Institucional de 13 de febrero de 2008, aprueban las metas de
atencion para el afo Lectivo 2008 de las Instituciones Educativas Pablicas del
rograma 028 Educacién Secundaria de Menores, correspondiente a las
nidades de Gestion Educativa Local de Lamas con un total de 31
stituciones 4,786 alumnos, 189 secciones, 6,304 horas lectivas
atendidas y 277 docentes.

Que, en mérito de la Resolucién Directoral UGEL-SM-T- N© 0144 de
fecha 13/02/2007, se Transfiere y Faculta a los Directores de las Unidades
de Gestidn Educativa Local (Lamas, Picota) la competencia para emitir y
suscribir Resoluciones$ Relacionadas a los procesos Técnicos del Sistema de
Personal;

Habiendo concluido el proceso de adjudicacion de plazas vacantes en
el nivel secundaria de las 1.E. de la jurisdiccién de la UGELs Lamas, no
logrando coberturar todas las vacantes, la Direccion remitid 36 plazas
presupuestadas para ser atendidos en la Unidad Ejecutora N° 301 UGEL San
Martin Tarapoto, actos administrativos que se materializaron a través de
actas de adjudicaciéon, remitidos mediante Oficio N° 0639-2008-GRSM-
UGEL-SM-T/AGA-OP, de fecha 11 de abril del 2008, Desconociendo esta
UGEL el criterio que se haya tomado para la adjudicacién de dichas plazas,
toda vez; que no existe un informe o relacién alguna del cuadro de méritos,
solo el oficio antes Indicado, pero que en aplicacién del principio de
celeridad y de privilegio de controles posteriores, contemplada en el Art. V)
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MINISTERIO DE EDUCACION
REGION SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL - LAMAS

RESOLUCION DIRECTORAL N°00153-2008-UGEL-L.

AREA DE GESTION
7/ ADMINISTRATIVA

Lamas, 15 de abril del 2048

\ Visto, las Actas de Adjudicaciones para contrato de personal
-5 - docente N° (s): N°: 162, 163, 216, 342, 351, 355, 357, 433-2008 de fecha
§ © 01-04-2008, adjudicado ‘el la Unidad de Servicios Educativos Local de San
0.6« Martin-Tarapoto, Unidad Ejecutora 301, el Memorando N°. 439-2008-
\g‘/chksm DRESM-UGEL-L/D de fecha 03 de abril de 2008, donde fa Direccién
de la Unidad de Gestion Educativa Local de Lamas, AUTORIZA Proyectar
Resolucion de Contrato en el Nivel Secundaria; y los demas documentos
que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, el Ministerio. de Educacién, mediante Resolucién Jefatural N°,
s, U050-2008-ED; aprueba la Directiva N° 004-2008-ME/SG-OGA-UPER
7PN, "Normas y Procedimientos para Acceder a una Plaza Docente Mediante

\Contrato en Educacion Basica (Regular, Alternativa y Especial) y Educacion
~jiTécnico Productiva en el periodo Lectivo 2008",

Mediante Resolucion Jefatural NO. 0406-2008-ED, el Ministerio de
Educacién, aprueba el documente denominade  “Disposiciones
Complementarias a la Directiva N°. 004-2008-ME/SG-OGA-UPER":

Que, el numeral 3 del capitulo VII de la Directiva N°. 004-2008-
ME/SG-OGA-UPER", establece conformar el Comité de Evaluacion para el
proceso de contratacidon correspondiente al afio 2008; en este contexto se
ha constituido el Comité de Evaluacién de la Unidad de Gestién Educativa
Local de Lamas con Resolucion Directoral UGEL-L N°. 0030-2008.

Que, por Resolucion Directoral Reglonal N°. 0610-2008-DRESM de
fecha 27 de marzo de 2008, donde resuelve modificar segun corresponda y
disponer complementariamente las disposiclones para el proceso de
adjudicacién de plaza docente para contrato en instituciones de Educacion
Basica (Regular, Alternativa y especial) y Educacién Técnico Productiva para
el afio Lectivo 2008" lo siguiente : El proceso de contratacion en la segunda
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047 Programa Educacién Secundaria de Menores

0108  Sub-Programa Educacion Secundaria

1 00195 Actividad Desarrollo ce la Educacion Secundana
Menores

J3.0498  Componente Desarrolio de In Ensefianza,

Categona del Gasto 2 Gastos Corrientes

Crupo Genérico ! Personal v Obligaciones Sociales

Especifica del Gasto 2.1.12.12 Personal Contratado - Gastos por

la Rembucion y Complementos afectos v
no afectos a Cargas Sociales del personal
docente contratado

Seccion Funcional 0056 Unidad de Costeo Morales -
Secundaria de Menores.

#? PROF. HERNAN DEL CASTILLO MOREY
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN MARTIN

ARAPOTO,.. 1.1 UL 2008
. i BO A UD PARA SU

ADMINISTRANMYD
T UGEL - UE 391 - LA
CM, 0193%a30
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TAPELLIDOSY | MOTIVO DE| VIGENCI | CARGO Y TLUGAR Y
| NOMBRES LALICENC. | DIAS DELICENCIAS | A CENT TRAB | DSRE.
| !
| COD. MOD. CON GOCE |S/G. | TO- ] :
EMP | ESSA s 1
| |'Lup | |
GOMEZ LOPEZ, | Motivos l 90 | 90 | Del 2306 | Profesor por horas | Morales,
| George Partsculares Al enellE | San
20/09/2009 | Francisco - Martin
| CML 1000916036 , | lzquierdo Rios
| - | |

2.- RECONOCER PAGOS, por los servicios que
prestd dofla VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN, CM N° 1040381439, con titulo de
Profesor de Educacion Secundaria N° 03856-P; Especialidad: Ciencias Sociales, I Nivel
Magistenial;

FECHA DE NACIMIENTO 12/11/1979

DIST PROV DPTO. NACIM Tarapoto, San Martin

DIRECCION DOMICILIARIA Jr. Tupac Amaru N° 526 PP 1J 9 de Abril
REMUNERACION PRINCIPAL S/ 7679

CARGO : Profesor por horas

JORNADA LABORAL 24 horas cronologicas

CENTRO EDUCATIVO IE. Francisco Izquierdo Rios

\ LUGAR.DIST PROV Y REG Morales, San Martin

;11 FINANCIAMIENTO Como reemplazante de la licencia sin goce
de don George Gomez Lopez, segun
numeral 1° de la presente

Resolucion
VIGENCIA : Del 23/06/2009 al 23/09/2009
= LE o DNL . 40381439
- REGIMEN DE PENS. Y/O AFP AFP - PRIMA 5916%0VGANS2
13/02/2001

7911120GNPSV001

3).- AFECTESE,

Phego Gobierno Regional San Martin
Unidad Ejecutora Region San Martin Educacidn Bajo Mayo
Funcién Educacion
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MINISTERIO DE EDUCACION
GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL 0 8 8
SAN MARTIN
RESOLUCION DIRECT ORAL U.G.ELSM \.'1 Ao

DIRECCION DE GESTION
ADMINISTRATIVA
EXP 9633-2952-2009

Tarnpow..1'3 JUL 2009

Visto los documentos que se acompafan,
CONSIDERANDO:

Que. don GEORGE GOMEZ LOPEZ, ha
goce de remuneraciones por Motivos Particulares, 1o cual es

Que, para garantizar el normal desarrollo de las
actividades educativas es necesano reconocer pagos a dofa VIVIANA GRANDEZ
AMASIFUEN;

Estando 4 lo informado por &l equipo de Escalafon
de la Direccion de Gesuon Adminstrativa, ¥

De conformidad con la Ley N® 27783 — Ley de

o Bases de Descentralizacion y su Reglamento ¢l DS. N° 015-2002-ED, DL N° 24029 Ley

“\.del Profesorado Modificada con Ley \® 25212 Art. 63°del D S N 19-90-ED; DL.N°

4‘ %5762 Ley Orginica del Ministerio de Educacion, Ley N° 28411-Ley General del

= 2 =Jistema Nacional del Presupuesto, Ley N° 20289 - Ley de Presupuesto del Sector
#publico para ¢l Afio Fiscal 2009,

SE RESUELVE:

1.- CONCEDER LICENCIA, al docente que a
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2.- RECONOCER PAGOS, por los servicios que
vienen prestando  dofia VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN, CM. N° 1040381439,
con titulo de Profesora de Educacién Secundaria N* 03856-P, Especialidad: Ciencias
Socinles; I Nivel Magisterial;

FECHA DE NACIMIENTO : 121171979

DIST. PROV. DPTO. NACIM. 3 Tarapoto, San Martin

DIRECCION DOMICILIARIA Jr. Micaela Bastidas N° 503 - Tarapoto
CARGO - Profesor por horas

JORNADA LABORAL : 24 horas pedagdgicas + 01 hora adicional
CENTRO EDUCATIVO - IE. Cleofé Arévalo del Aguita

LUGAR. DIST. PROV. Y REG. La Banda de Shilcayo, San Martin
FINANCIAMIENTO : Comao reemplazante de la licencia S/G de

remuneraciones de dofina Marfa Margarita
Gérate de Nieves,  segln numeral 1° de
Ia presente resolucitn y en hora adicional
en plaza por Ubicacion RDUGELSM. N*

0364-2011.
VIGENCIA : Del 01/05/2011 sl 31/10/2011
L.E.&DNL - o 40381439
REGIMEN DE PENS. Y/O AFP. AFP PRIMA - 591690VGANS2
FECHA DE AFILIACION : 13/02/2001
REGISTRO ESSALUD : 7911 120GNASV001

3.« El Egreso que origine la presente resolucion se
afectard a:

459  Pliego Gobiemo Regional San Martin

301  Unidad Ejecutora Regién San Martin

Educacion Bajo Mayo
Funcitn 22 Educacitn
Programa Funcional 047 Educacion Bisica
Sub-Programa Funcional 0105  Educacion Secundaria
Programa 000  Sin Programa
Actividad/Proyecto 1000195  Desarrollo de la Educacion Secundaria de
menores
Componente 3000498  Desarrollo de la Ensefianza
2\ Finalidad 00607 Desarrollo de la Ensefianza
) Meta 00001  ILEE. Nivel Secundario — UGEL-San
y Martin
Sec. Fune, 00013  ILEE. Nivel Secundario — UGEL-San
Martin

Fepacifics de Gasto 211212  Docente Contratado




AMASIFUEN;

2011;

continuacion se indica:

2

Que, en ese sentido Jos docentes que salicron
seleccionados para desempeflarse como capacitadores, son docentes nombrados que
laboran en las Instituciones educativas pablicas de Educacion Basica asi como Educacion
Superior y que requieren ser contratados a tiempo compheo y dedicacion exclusiva como
coordinadores, capacitadores y/o especialistas, los mismo que deberén solicitar s licencia
sin goce de remuneraciones por motivos particulares; estableciendo ciertas excepciones
en los reglamentos de cada uno de los regimenes labores vigentes para el profesorado;

Que, amparindose en este Decreto Supremo dofia
MARIA MARGARITA GARATE DE NIEVES, ha solicitado licencia sin goce de
remuneraciones por Motivos Particulares, para prestar sus servicios en ¢l marco del
PRONAFCAP; lo cual es atendible;

Que, para garantizar ¢l normal desarrollo de las
actividades educativas; cs necesario reconocer pagos a dofia VIVIANA GRANDEZ

Estando 2 lo informado por ¢l equipo de Escalafon
de la Direccion de Gestion Administrativa, v

De conformidad con la Ley N°® 27783 - Ley de
Bases de Descentralizacion y su Reglamento ¢l DS. N* 015-2002-ED, Art. 17 inciso A)
del DL. N” 24029 Ley del Profesorado Modificada con Ley N® 25212; Art. 63° del D.S.
2\ N° 19-90-ED; DS, N° 007-2007-ED; DS. N° 005-2010-ED; DL. N® 25762 Ley Orginica

=l del Ministerio de Educacion; Ley N° 28411-Ley General del Sistema Nacional del
{ Presupuesto, Ley N° 29626 ~ Ley de Presupuesto del Sector Piblico para ¢l Ao Fiscal

SE RESUELVE:

1.- CONCEDER LICENCIA, a la servidora que a

APELLIDOS Y [MOTIVO DE VIGENCIA |[CARGOY |LUGAR,
NOMBRES LA LICENC, DIAS DE LICENCIAS CENT. DIST.
TRAB PROV.
COD. MOD, [CON GOCE |86, TT0- |
EMP | ESSA Lind:
LUD
GARATY DF Motivos 184 | 184 | Del 0105 Profesor por |1 Bands
NIEVED, Maise | Patlicuiaics Al horusenla | oe
Margarita PRONAFCAP 31102010 |IE Cleofé | Shileayo,
Ardvalodel | San
CM. 1006801870 Aguila Martin.
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mnusrmo!x EDUCACION

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN MARTIN
0
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RESOLUCION DIRECTORAL U.G.E.LSM N

DIRECCION DE GESTION
ADMINISTRATIVA
EXP. 7551-2011

—

Tarapoto, 1 3 MAY 201
Visto los documentos gue se acompafian;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N* 007-2007-ED,
se crea ¢l Programa Nacional de Formacidn y Capacitacion Permanente — PRONAFCAP,
& responsable de desarrollar las acciones conducentes a mejorar la formacion en servicio de

%)\ los profesores de las instituciones cducativas piblicas a nivel nacional;

Que, el Programa Nacional de Formation y
/' Capacitacion Permanente ticne por finalidad atender en forma continua a la totalidad de
docentes de la Educacion Bdsica, para el cumplimiento de sus metas anuales requicre que
las instituciones capacitadoras cuenten con un gran ndmero de profesionales calificados,
con disponibilidad a tiempo completo; y, que acrediten entre otros requisitos, experiencia
en docencia en Universidades o en las Instituciones Superiores de Formacién Docente No
Universitarias o en acciones de capacitacion y/o formaciin en servicio como coordinsdor,
capacitador y/o especialistas,

Que, mediante Decreto Supremo N° (005-2010-ED se
Exceptia de los alcances de los articulos 63° inciso a) y 122° del Reglamento de la Ley
del Profesorado, sprobado por ¢l DS. N* 19-90-ED, a los profesores nombrados
comprendidos en la Ley del Profesorado, y de los alcances del numeral 89.1, articulo 89°
del Reglamento de la Ley N° 29062, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2008-ED, a
los profesores nombrados comprendidos en la Carrera Piblica Magisterial, para que en ¢l

sl implementacion def Colegio Mavor Presidente de Ia Repiblica, soliciten licencia sin goce
7 de remuneraciones y pucdan uesempénarse, por el tiempo que se les requicra en alguno
7 de los Programas, como:

- PRONAFCAP: Coordinadores, Capacitadotes y/o Especialistas.

- PELA: Acompafantes Pedagigicos.

- COLEGIO MAYOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA: Maestros y/o Especialistas.
- “..N e
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2.- RECONOCER PAGOS, por los servicios que
vienen prestando dofia VIVIANA GRANDEZ AMASIFUEN, CM. N° 1040381439,
con titulo de Profesora de Educacion Secundaria N° 03856-P, Especialidad: Ciencias
Sociales; | Nivel Magisterial;

FECHA DE NACIMIENTO 3 1271171979

DIST, PROV. DPTO. NACIM. : Tarapoto, San Martin

DIRECCION DOMICILIARIA Jr. Micacla Bastidas N* 505 - Tarapoto
CARGO - Profesor por horas

JORNADA LABORAL : 24 horas pedagégicas + 01 hora adicional
CENTRO EDUCATIVO g iE. Cleofé Arévalo del Aguila
LUGARDIST.PROV.Y REG. - I.a Banda de Shilcayo, San Martin

.. FINANCIAMIENTO. .../ " r\"’ ‘Como reemplazante de la licencia S/G de

AN O A OBIR2M 11« remuncraciones de dofia Maria Margarita

Garate de Nicves,  segdn numeral 1° de
la presente resolucidn y en hora adicional
en plaza por Ubicacién RDUGELSM. N°

ANAS 5T PNAS

0364-2011.
VIGENCIA - Del 31/03/2011 al 30/04/2011
L.E.6"DNL. ¢ 40381439
REGIMEN DE PENS. Y/O AFP. /-~ AFPPRIMA - S91690VGANS2
FECHA DE AFILIACION 1130272001
REGISTRO ESSALUD 4. “7911120GNASV001
3.- EI Bg@ que origine la presente resolucion se
afectard a:
459  Pliego Gobierno Regional San Martin
301  Unidad Ejecutora Region San Martin
Educacién Bajo Mayo
Funcién 22 Educacion
Programa Funcional 047  Educacion Bésica
Sub-Programa Funcional 0105  Educacidn Secundaria
Programa 000  Sin Programa
Actividad/Proyecto 1000195  Desarrollo de Ja Educacion Secundaria de
menores
Componente 3000498  Desarrollo de la Ensefianza
Finalidad 00607 Desarrollo de la Enseflanza
Meta 00001 ILEE. Nivel Secundario — UGEL-San
Martin
Sec. Func. 00013 ILEE. Nivel Secundario ~ UGEL-San
Martin

Especifica de Gasto 211212 Dasanta Contistsdo
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Que, ¢n ese sentido los docentes que salieron
seleccionados para desempefiarse como capacitadores, son docentes nombrados que
laboran en las Instituciones educativas piblicas de Educacién Bésica asi como Educacion
Superior y que requieren ser contratados a tiempo completo y dedicacidn exclusiva como
coordinadores, capacitadores y/o especialistas, los mismo que deberdn solicitar la licencia
sin goce de remuneraciones por motivos particulares; estableciendo ciertas excepciones
en los reglamentos de cada uno de los regimenes labores vigentes para el profesorado;

Que, amparindose en este Decreto Supremo dofia
MARIA MARGARITA GARATE DE NIEVES, ha solicitado licencia sin goce de
remuneraciones por Motivos Particulares, para prestar sus servicios en el marco del
PRONAFCAP; lo cual es atendible;

Que, para garantizar el normal desarrollo de las
actividades educativas; es necesario reconocer pagos a dofia VIVIANA GRANDEZ
AMASIFUEN;

Estando a lo informado por el equipo de Escalafon
de la Diregcidn de Gestion Administrativa, y

De conformidad con la Ley N° 27783 — Ley de
Bases de Descentralizacion y su Reglamento el DS. N° 015-2002-ED, Art. 17 inciso A)
del DL. N® 24029 Ley del Profesorado Modificada con Ley N® 25212; Ant. 63° del D.S.
N® 19-90-ED; DS. N° 007-2007-ED; DS, N° 005-2010-ED: DL. N° 25762 Ley Orgénica
del Ministerio de Educacion: Ley N° 28411-Ley General del Sistema Nacional del
Presupuesto, Ley N° 29626 ~ Ley de Presupuesto del Sector Pablico para ¢l Afo Fiscal
2011

SE RESUELVE:

1~ CONCEDER LICENCIA, 2 la servidora que a

continuacién se indica
APELLIDOS Y |MOTIVO DE , VIGENCIA |CARGO Y LUGAR,
NOMBRES LA LICENC. DIAS DE LICENCIAS CENT. DIST.
TRAB PROV.
COD. MOD. CON GOCE [S/G, le_'o.
AL
EMP | ESSA
LUD
!GAPATEDE | Matives 34 134 |Del 00y IPpafeeocoor, 11s Bynds
NIEVES, Marla | Particulares Al horas en la de
Margarita PRONAFCAP 30042011 1E. Cleofé Shileayo,
Arévalodel | San
CM, 1006801870 Agulla Mortin,
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MINISTERIO !‘ EDUCACION

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SAN MARTIN

RESOLUCION DIRECTORAL U.G.E.L SM N“_..° 4

DIRECCION DE GESTION
ADMINISTRATIVA
EXP. 6127-6369-2272-2011

07 ABR 201

Tarapoto,

Visto los documentos que se acompafian;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N* 007-2007-ED,
se crea el Programa Nacional de Formacion y Capacitacion Permanente —~ PRONAFCAP,
responsable de desarrollar las acciones conducentes a mejorar la formacion en servicio de
los profesores de las instituciones educativas piblicas a nivel nacional;

Que, ¢l Programa Nacional de Formacién y
Capacitacién Permanente tiene por finalidad atender en forma continua a la totalidad de
docentes de la Educacion Bésica, para el cumplimiento de sus metas anuales requiere que
las instituciones capacitedoras cuenten con un gran nimero de profesionales calificados,
con disponibilidad a tiempo completo; y, que acrediten entre otros requisitos, experiencia
en docencia en Universidades o en las Instituciones Superiores de Formacidn Docente No
Universitarias 0 en acciones de capacitacién y/o formacién en servicio como coordinador,
capacitador y/o especialistas;
Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2010-ED se
Exceptia de los alcances de los articulos 63° inciso a) y 122° del Reglamento de la Ley
del Profesorado, aprobado por ¢l DS. N° 19-90-ED, a los profesores nombrados
comprendidos en la Ley del Profesorado, y de los alcances del numeral 89.1, articulo 89"
del Reglamento de la Ley N° 29062, aprobado por Decreto Supremo N* 003-2008-ED, a
los profesores nombrados comprendidos en la Carrera Piblica Magisterial, para que en el
marco del Programa Nacional de Formacién y Capacitaciéon Permanente -
PRONAFCAP; Programa Estratégico de Logros de Aprendizaje ~ PELA y Ia
implementacion del Colegio Mayor Presidente de fa Repiblica, soliciten licencia sin eoce
e remuneraciones y puedan desempefiarse, por el tiempe que se les requiera en alguno
de los Programas, como:
- PRONAFCAP: Coordinadores, Capacitadotes y/o Especialistas.
- PELA: Acompafantes Pedagdgicos.
- COLEGIO MAYOR PRESIDENTE DE LA REPUBLICA: Maestros y/o Especialistas.

.. e . .- .



-3

2.2 DATOS DE LA PLAZA

NIVEL Y/O MODALIDAD 2 Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA : CEBA. HIPOLITO UNANUE

LUGAR, DIST, PROV. Y REG Tarapoto, San Martin

CODIGO DE PLAZA : 1105114121P7

CARGO : Profesor por horas

MOTIVO DE LA VACANTE - Licencia C/G por Maternidad de dofia
: Milka del Rosario Divila Bartra

23 DATOS DEL CONTRATO

VIGENCIA DEL CONTRATO s Desde el 16/08/2014 hasta ¢! 11/11/2014

NIVEL/GRUPO REMUNER. - Titulo Pedagogico

JORNADA LABORAL . 24 horas pedagégicas

ARTICULO 3°.- Notificar a los Administrados la
presente Resolucién en la forma y modo establecido por Ley.

ARTICULO 4°.- El Egreso que origine la presente

459 Pliego Gobierno Regional San Martin

301 Unidad Ejecutora Regién San Martin
Educacion Bajo Mayo

- 0013-0077303  Contratacién Oportuna y Pago de Personal

de las Instituciones Educativas de
Educacion Secundaria San Martin

0090 Logros de Aprendizaje de Estudiantes
de la Educacion Bésica Regular

3000385 Instituciones Educativas con condiciones
para el cumplimiento de horas lectivas
normadas,

5003109 Contratacién Oportuna y Pago de Personal
de las Instituciones Educativas de
Educacion Secundaria.

22 Educacién
047 Educacion Basica
0105 Educacién Secundaria
[LEE. Nivel Secundaria-UGEL San Martin.

' resolucién se afectara a:

RSP/IO1

RPAEAI
mpeOf. 1L
T. 274082014
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De conformidad con la Ley N* 27783 - Ley de
Bases de Descentralizacién y su Reglamento el DS. N° 015-2002-ED, Art. 71° Literal a-2
de la Ley N° 29944 - Ley de Reforma Magisterial; Art. N” 185 del DS. N* 004-2013-ED
~ Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial; Ley 27056 Ley de Creacién del Seguro
Social de Salud, Ley N* 26790 Ley de Modernizacion de la Seguridad Social en Salud y
su Reglamento DS. N° 009-97-SA; DS, N* 163-EF, modificada por ¢l DU, N* 002-2006;
DL. N” 25762 Ley Orgénica del Ministerio de Educacion; Ley N° 28411-Ley General
del Sistema Nacional del Presupuesto, Ley N® 30114 - Ley de Presupuesto del Sector
Pablico para el Afio Fiscal 2014;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1" CONCEDER LICENCIA, ala
docente que a continuacién se indica:

APELLIDOS Y .
Somannirtih DIAS DE LICENCIAS
MOTIVO D& VIGENCIA | (CARGOY | LUGAR, DIST.
COD. MOD. LA LICENC, |[CON GOCE TO. CENT. TRAN | PROVINCIA
lap ESSA |S/G. | TAL
' LUD
g::n.A G Matemidad % 90 | Del 1408 | Profesor por | Tarapoto,
TRA, Al horas en el
del Rosario 12014 | ERA San Martin.
HIPOLITO
CM. 1041352658 UNANUE

ARTICULO 2" CONTRATAR, por los servicios que
viene prestando la docente que a continuacion se indica:

. 2.1 DATOS PERSONALES:

MPELLIDOS Y NOMBRES : GRANDEZ AMASIFUEN, VIVIANA
HOC. IDENTIDAD : DNL. 40381439
*7 SEX0O ~ Femenino
FECHA DE NACIMIENTO : 12/11/1979
DIST. PROV. DPTO, NACIM. Tarapoto, San Martin
’ s, DIRECCION DOMICILIARIA  : Jr. Cajamarca N° 15 — AAHH. 10 de Agosto -
o) Tarapoto
AEREE Y CODIGO MODULAR © 1040381439
\ @V REGIMEN PENSIONARIO : AFP PRIMA - $91690VGANS?2
¥ FECHA DE AFILIACION ‘ 13/02/2001
“" REGISTRO DE ESSALUD : 7911 120GNASV001
TITULO Y/O GRADO DE INST. - Profesor de Educacion Secundaria N° 03856-p

ESPECIALIDAD - Ciencins Sociales
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GOBIERNO REGIONAL

Resoluciin Jefatwal N°* 2164 2014
GRS MDRE|DO-OO-UE-301 Educaciin Baje Maye

Tarapoto, 1 1 SEP 2004

Visto ¢l Expediente N° 16567 de 14/08/2014, Acta
de Adjudicacion N° 0333 de 19/08/2014 y demas documentos que se acompafian pura
la expedicion de la presente resolucién;

) CONSIDERANDO:

Que, la Ley N°® 27056 Ley de Creacitn del Seguro

Social de Salud {ESSALUD) precisa a través de sus Articulos 1° v 37 , enire otros

\ pectos.  que las prestaciones econdmicas comprendidas por los subsidios por
capacidad temporal, maternidad, y lactancis son otorgados por ESSALUD;

’ Que, los docentes nombrados y contratados tienen
derecho a gozar de 45 dins de descanso Pre — Natal y 45 dias de descanso Post - Natal. es
vy, decir 90 dias de licencias por maternidad, a cargo de ESSALUD;

Que, el pago del Subsidio por Maternidad se otorga
en dos armadas; siendo la primera al término de los 45 dias de descanso Pre-Natal v la
segunda al término de los 435 dias de descanso Post Natal, s decir 90 dias de licencin, ¢l
monto del subsidio equivale al promedio diario de las remuneraciones de los cuatro
eenlimos meses anteriores al inicio de la prestacion multiplicado por el nimero de dias de
ghce de ln prestacion;

Que. conociendo las normas establecidas, es
grcesario conceder licencia con goce de remuneraciones por Maternidad Pre v Post Natal
# 0 dofia MILKA DEL ROSARIO DAVILA BARTRA;

Que, para cumplir en forma eficaz ¢! proceso de
aprendizaje de los estudiantes y las actividudes de Gestion de la Funcion docente, trabajo
en sula y evaluscion de acuerdo al disefio cumicular nacional; es necesario Contratar a

Estando a lo informado por el equipo de Escalafén v
de la Oficina de Operaciones, v



