“Afio de la Universalizacion de la Salud”

Nuevo Pacaypampa, 06 de mayo del 2020.
OFICIO N°013-2020-D.R.P.P-I.E. N° 0542-NP.

Sefiora : Profesora Maria Carolina Pérez Tello.
Directora de la UGEL EL DORADO

Asunto - Informe sobre trabajo remoto que se viene efectuando durante el aislamiento

obligatorio.

Grato es dirigirme al despacho de su digno cargo que, usted dirige para hacerle llegar mi cordial saludo en
representacion de la direccion de la Institucion Educativa N° 0542 Nuevo Pacaypampa niveles primaria y
secundaria, para comunicarle el informe del trabajo remoto realizado por los docentes de nuestra IE,
durante el aislamiento obligatorio debido al COVID-19. El cual detallo en las actividades realizadas
que a continuacion presento:

l. Seguimiento a la Estrategia Aprendo en Casa:

Il. Anexos: Evidencias de las actividades realizadas

Es cuanto puedo informar en honor a la verdad, sin otro particular me suscribo de usted no sin antes
reiterarle las muestras de mi especial consideracion y estima personal.

RAFAEL PAREDES PINEDO
Director de la I.E. N°0542 NUEVO PACAYPAMPA




Seguimiento a la Estrategia Aprendo en Casa:

Indicador

Logros

Dificultades

Estrategias de
mejora

Evidencias

Acceso
estudiantes
los medios
transmision
Aprendo
Casa.

de

a
de
de
en

-Con relacion a la lera
semana donde se tuvo un
acceso de 15% de
estudiantes a la
estrategia aprendo en
casa, en la segunda
semana se tuvo un ligero
incremento de 28%, es
decir, de 174 estudiantes,
un 25% desarrollo la
estrategia viendo la TV,
16% en radio y un 2% por
internet y en la tercera
semana habiendo un
pequefio descenso de 3%
comparando con la
segunda semana. Para
la 4ta semana de 305
estudiantes
matriculados un 78%
accedib a la estrategia,
incrementandose en un
38% con respecto a la
3ra semana. (Ver anexo
1)

- La primera y
segunda  semana
los estudiantes
desconocian el
programa de
aprendo en casa y
se encontraban aun
en su chacra.

- La tercera y la
cuarta semana los
estudiantes  tienen
dificultades de sefial
por factor
climatoldgicos.

-La  primera vy
segunda  semana
organizamos  un
grupo de padres
para comunicar en
los lugares

lejanos.

-L a tercera y la
cuarta semana
ubicamos  lugares
estratégicos  para
tener mejor fluidez
en la comunicacion.

-La primera y la
segunda  semana
comunicacion  via
telefonico.

-La tercera y cuarta
semana por el
autoparlante de la
comunidad.

Interaccién
docente-
estudiante.

Mas del de
estudiantes que
accedieron a la Estrategia
Aprendo en Casa entre la
lera y 4ta semana,
tuvieron interaccion con
el docente, a través de
llamadas telefénicas,
mensajes de texto, etc.
(Ver anexo 2)

78%

-La  primera y
segunda  semana
tuvimos dificultades
en la baja intensidad
de lared telefonicay
no contamos con la
sefal de internet.
-La tercera y la
cuarta semana
tuvimos la dificultad
del fluido eléectrico
por medios
climatolégicos.

-La  primera vy
segunda semana
ubicamos  algunos
numeros telefonicos
de los estudiantes y
hicimos el efecto
multiplicador.

-La tercera y cuarta
semana ubicamos
generadores
eléctricos, pilas y
baterias.

-Fotos y Audios.

Interaccion
docente-
padres
apoderados.

(0]

-Durante  la  lera
semana el 15% de
padres de familia o
apoderados  tuvieron
interaccion  con los
directivos  docentes,

El 58% de padres
de familia o
apoderados hasta
ahora no
interacttian con los
docentes, debido

-La  primera vy
segunda semana
fue comunicar a
las autoridades de
la comunidad para
el apoyo de la

-Mévil
-Radio.
-Woofer.
-TV




mejorando esto en la
segunda semana, ya
que de 174 padres de
familia el 42% se
comunic6 con  Sus
docentes. Para la 3era
semana la interaccion
docente-Padres 0

a que en su gran
mayoria estos se
encuentran

realizando labores
agricolas, en
lugares de escaza
cobertura  para
comunicarse por

comunicacion de
los apoderados.

-La tercera 'y
cuarta  semana
aplicamos el
efecto

multiplicador con
los que cuentan un

apoderados disminuyo | una linea | mavil.
un 1% vy en la 4ta | telefonica.
semana
consideradamente.
(Ver anexo 3)
Lla  orimera -La  primera y | PRIMERA Y
se un(?a o todo)st segunda semana | SEGUNDA
s oadies s | ENVAMos SEMANA
involucran en las | Tonoaes . Audos
: detallados via | mensajes de
-Semana a Semana | programaciones "
. telefonico  para | textos
Nivel de | hemos sensibilizando | de Aprendo en
L : : que llegue a los | TERCERA Y
participacién | para ir obteniendo casa. lugares mas | CUARTA
de padresenla | el aumento progresivo | -La  tercera vy Ie%nos SEMANA
estrategia. de los estudiantes en el | cuarta semana no -I_Ja fercera  papeloarafos
Programa “Aprendo en | todos los padres Y| . "apeiog y
cuarta semana fue | afiches.

casa"( Ver anexo 4)

de familia cuentan
con un medio de

comunicacion
escrita mediante el

E:?gg)lljgtmamon pegado de afiches
Smart F\one tv) en lugares
P y estratégicos.
La brimera v sequnda -La  primera 'y | -Reporte de las
semgna ):Jbtug\]/imos segunda semana | fichas de
Proceso  de | fichas emitidas por el buscamos el | seguimiento  al
. N P apoyo para en el | director en virtual.
aprendizaje ministerio de | -Falta de lenado  de  las | -Citaciones
(realizacién de | educacion. orientacion para el | ..
- . fichas
actividades vy | -La tercera y cuarta | llenado de fichas (coordinador  de
registro  de | semana obtuvimos el | (seguimiento).
. : red)
ellas). directorio de Padres, La  tercera
Alumnos, Docentes y y
: cuarta semana fue
Autoridades (Ver | o
anexo 5) a  comunicacion
verbal, citaciones.
Docentes que | De 17 docentes de la | -La primera vy |-La primera vy
brindan apoyo | .LE. N°0542 NUEVO | segunda semana | segunda semana | -TVy Radio.

pedagdgico,
emocional,

PACAYPAMPA, de la
lra a la 4ta semana

nos afecto el
aislamiento social

fue ubicar puntos
estrategicos  de
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académico y/o
tecnolégico a
los
estudiantes.

brindamos
pedagogico,
emocional, académico
y/o tecnoldgico a los
estudiantes con el
apoyo y monitoreo del
director. (Ver anexo 6)

apoyo

por el cual no
pudimos trabajar
en grupo.

-La tercera 'y
cuarta semana es
la falta de apoyo
por parte de un

TV, Radio para
aprender las
clases de Aprendo
en casa.

-La tercera 'y
cuarta semana es
el apoyo radial por

especialista las  vias de

"Psicéloga" comunicacion de
la provincia (charla
psicoldgica)

Docentes que
cuentan con
evidencias de
manera virtual
y organizada
(planes,
reportes,
informes,
fotos,
reuniones
virtuales,
comunc. por
watsapp y
otros medios).

-La primera y segunda
semana es el portafolio
virtual y fisico.

-La tercera y cuarta
semana fue la
actualizacion del
portafolio y llamadas
conferencias. (Ver
anexo 7)

-No contamos con
unared de internet
en nuestra
localidad.
-Sefial baja de
cobertura
telefonica por la
ubicacion de la
comunidad.

-El coordinador de
red nos facilita las
fichas de trabajo
para hacer los
reportes y pedir
apoyo al centro de
salud.

-Fichas de trabajo.

33%  docentes, -Fotos de algunos

Al cierre del presente | aunno hanllevado | -Desarrollar  los | docentes que
Docentes que | informe, del total de | los cursos | cursos virtuales en | lograron
desarrollan los | docentes que suman | virtuales de | la plataforma de | inscribirse, la
cursos 17, un 67% ha | PerdEduca  por | PerGEduca y | acreditacion de los
virtuales. desarrollado los cursos | encontrarse buscar  horarios | cursos,

virtuales en  Perl | saturada la pagina | estratégicos para | pantallazos.

Educa. (Veranexo 8) | por exceso de | poder inscribirse.

usuarios.

Docentes y La mayoria de -Poco Algunos docentes | Pantallazos de la
directores directores y docentes | conocimiento de | y director video conferencia
manejan reportan sus informes | los directores y manejan Z00M.
programas utilizando los formatos | docentes en el programas (Excel)
(Excel) para entregados y manejo del para reportesy la
reportes y participan en lavideo | programa Excel. conectividad en el
manejo de conferencia a través zoom u otros en
plataformas del zoom. la video
virtuales conferencia.
(Zoom.Us) u
otros.




ANEXOS
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ANEXO 2
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ANEXO 4
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ANEXO 5

SEMANA 1
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REALIZA LAS ACTIVIDADES ARCHIVA SUS TRABAJOS EN UN
SUGERIDAS EN LA ESTRATEGIA PORTAFOLIO

SEMANA 2
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REALIZA LAS ACTIVIDADES ARCHIVA SUS TRABAJOS EN UN
SUGERIDAS EN LA ESTRATEGIA PORTAFOLIO







ANEXO 6
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ANEXO 7
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ANEXO 8
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EVIDENCIAS
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CAPTURA DE PANTALLA DE PREINSCRIPCION A LOS
CURSOS PERUEDUCA

TFTorSs oD e

w0 emF 4T, S -

— G e =, ez lae, oy

Formulario de
Preinscripcion al curso
wirtual Rol del docenmte em |a
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Adistanmncia
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Formulario de preinscrip... .
X @ docs.google.com [:] “¢ .

Formulario de
preinscripcion curso
COVID-19

Estimado usuario,

Se prelnscrihlﬁ correctamente.
Este formulano se cred en Ministerio de Educacion. Motificar

uso inadecuado

Google Formularios

Il O <




PANTALLAZO DE LA REUNION DIRECTIVO Y
DOCENTES (ZOOM)
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