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Santa Marta, 18 de mayo del 2020

OFICIO N° 013 — D.I.E.I N° 0326 — SM - 2020

SENORA : PROF. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la UGEL El Dorado

ASUNTO : REMITE INFORME DEL PROCESO DE DISTRIBUCION DE LOS CUADERNOS DE
TRABAJO

Me es grato dirigirme al despacho de su digno cargo, para expresarle mi cordial
saludo a nombre de la Direccidon de la Institucion Educativa Integrada N° 0326 del
Centro Poblado de Santa Martha, del distrito de Santa Rosa, provincia de El Dorado,
region San Martin y al mismo tiempo manifestarle que adjunto al presente le estoy
remitiendo el informe del proceso de distribucién de los cuadernos de trabajo, que se
realizé el dia viernes 15 del presente mes y aiio.

Sin otro particular me suscribo de usted expresandole las muestras de mi
especial consideracién y estima personal.

Atentamente,

7 Vrof VicorAlberte Lipes Valaress
.Mﬂ“. !.II‘M.!A.VM“Q?M
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INFORME N° 003 — 2020 / D.I.E.I N° 0326 — SM

ALA : PROF. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la UGEL El Dorado
DEL : PROF. VICTOR ALBERTO LOPEZ BALAREZO

Director de la I.E. | N° 0326 — Santa Martha
ASUNTO : INFORME DEL PROCESO DE DISTRIBUCION DE LOS CUADERNOS DE TRABAJO

FECHA : Santa Martha 18 de Mayo del 2020

Es grato dirigirme a usted, para hacerle llegar mi cordial saludo a nombre
de la Direcciéon de la Institucion Educativa Integrada N° 0326 nivel primaria y
secundaria, del Centro Poblado de Santa Martha, del distrito de Santa Rosa, provincia
de El Dorado, Regidon San Martin y asi mismo informarle sobre el proceso de distribucién
de cuadernos de trabajo que se realizé teniendo en cuenta el protocolo para la distribucién
de los kit de cuadernos de trabajo a las familias de los estudiantes de instituciones
educativas publicas de educacion basica y los programas no escolarizados ciclo Il -
Regidn San Martin, de las acciones tomadas detallo a continuacion:

PRIMERO.- El Director coordino con el Sud director Profesor Regner Fasabi Tapullima para que
lo represente en esta tarea de distribucién de los kit de cuadernos de trabajo, ya que el
mencionado docente tiene su lugar de residencia en el centro poblado donde se ubica la
Institucidn Educativa.

SEGUNDO.- Al asumir la responsabilidad el Sub Director siguiendo los alcances del protocolo
coordino con la CGREyMI y algunos aliados, para socializar las orientaciones y actividades para
la distribucidon de los Cuadernos de Trabajo.

TERCERO.- El Sub Director hizo entrega de las Nominas de Matricula (Primaria y Secundaria) de
todos los estudiantes de la IE a la CGREyMI y la cantidad detallada de los materiales recibidos
(Reporte de Materiales Educativos Recibidos), segiin los PECOSA. Para la respectiva revision y
verificacion.

CUARTO.- Después de verificar la CGREyMI liderado por el Sub Director de la I.E procedieron
registrar en el Acta de Distribucién de los Cuadernos de Trabajo (Anexo 1) la conformidad de
los materiales educativos y observaciones encontrados, identificando material faltante vy
sobrante.

QUINTO.- La CGREyMI después de realizar todos los procedimientos organizaron los
Cuadernos de Trabajo por grados, areas y niveles educativos, con la finalidad facilitar Ia
entrega el dia de la distribucion.

SEXTO.- La CGREyMI acordé la distribucion de los cuadernos de trabajo para el dia viernes 15,
para lo cual hizo la difusién mediante papelotes y comunicado por el alto parlante del centro
poblado.

SEPTIMO.- El dia viernes 15 de mayo se procedid a la distribucién de los cuadernos de trabajo
para el nivel primaria a partir de las 8:00 am y secundaria a partir de las 3:00 pm, siguiendo los
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procedimientos establecidos en el protocolo organizando a los padres de familia y/o
apoderados en columnas, manteniendo minimamente metro y medio de distancia para evitar
el contacto y/o contagio del COVID-19.

OCTAVO.- Los cuadernos de trabajos distribuidos se evidencian en las actas de entrega, no lo
anexo a este informe por la cantidad de paginas que contiene, debido a la cantidad de
secciones y estudiantes de la I.E.

NOVENO.- Los cuaderno de trabajos distribuidos, faltantes y sobrantes se evidencia en el
siguiente cuadro que informd el CGREyMI, que adjunto al anexo 1.

LIBROS ENTREGADOS EN LA I.E.I.N° 0326, A LOS PADRES DE FAMILIA, EL DIA VIERNES 15 DE MAYO

DEL 2020
NIVEL PRIMARIA
Cuaderno de Trabajo Cantidad Estado
COMUNICACION 1° GRADO PRIMARIA | 38-26 = 12 SOBRA BIEN
COMUNICACION 2° GRADO PRIMARIA | 37-39 = 02 FALTA BIEN
COMUNICACION 3° GRADO PRIMARIA | 33-32 = 1 SOBRA BIEN
COMUNICACION 4° GRADO PRIMARIA | 43-22 = 21 SOBRA BITLN
COMUNICACION 5° GRADO PRIMARIA | 38-39 = 01 FALTA BIEN
COMUNICACION 6° GRADO PRIMARIA | 32-28 = 04 SOBRA BIEN
MATEMATICA 1° GRADO PRIMARIA 38-26 = 12 SOBRA BIEN
MATEMATICA 2° GRADO PRIMARIA 38-39 = 01 FALTA BIIIN
MATEMATICA 3° GRADO PRIMARIA 33-32 = 01 SOBRA BILN
MATEMATICA 4° GRADO PRIMARIA 43-22 = 21 SOBRA BILLN
MATEMATICA 5° GRADQO PRIMARIA 39-39 = 00 BIEN
MATEMATICA 6° GRADO PRIMARIA 32-28 = 4 SOBRA BIIIN
TUTORIA 1° GRADO PRIMARIA 36-26 = 14 SOBRA BIEN
TUTORIA 2° GRADO PRIMARIA 38-39 = 01 FALTA BIEN
TUTORIA 3° GRADO PRIMARIA 32-32 = 00 BIEN
CTUTORIA 4° GRADO PRIMARIA 4322 =21 SOBRA BIIIN
TUTORIA 5° GRADO PRIMARIA 38-39 = 01 FALTA BIEN
TUTORIA 6° GRADO PRIMARIA 00 FALTA 28 +1 NO LLEGO
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LIBROS ENTREGADOS EN LA I.E.I.N° 0326, A LOS PADRES DE FAMILIA, EL DiA VIERNES 15 DE MAYO

DEL 2020
SECUNDARIA
Cuaderno de Trabajo Cantidad Estado
COMUNICACION 1° SECUNDARIA 24-37 = 13 FALTA BIEN
COMUNICACION 2° SECUNDARIA 26-30 = 04 FALTA BIEN
COMUNICACION 3° SECUNDARIA 38-33 = 05 SOBRA BIEN
COMUNICACION 4° SECUNDARIA 21-21 =00 BIEN
COMUNICACION 5° SECUNDARIA 28-30 = 02 FALTA BIEN
MATEMATICA 1° SECUNDARIA 26-37 =11 FALTA BIEN
MATEMATICA 2° SECUNDARIA 26-30 = 04 FALTA BIEN
MATEMATICA 3° SECUNDARIA 38-33 = 05 SOBRA BIEN
MATEMATICA 4° SECUNDARIA 21-21 =00 BIEN
MATEMATICA 5° SECUNDARIA 28-30 = 02 FALTA BIEN
ANTOLOGIA LITERARIA 2° SECUNDARIA | 26-30 = 04 FALTA BIEN
ANTOLOGIA LITERARTA 5° SECUNDARIA 28-30 = 02 FALTA BIEN

Es todo lo que tengo que informar a usted para su conocimiento y demas fines.

Atentamente,

mzo
m £1 0320 SaNYA AR
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ANEXOS

ANEXO 01

>TA DE DISTRIBUCION DE LOS KIT DE CUADERNOS DE TRABAJO A LAS
'AMILIAS DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA Y DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS CICLO II

1o el diaYjexnes 14 del mes de XYY1QAy & de 2020, a horas 3 ~28am en la Institucion

sativa N° 022 A con Coédigo Modular NP 20 , de la localidad de
%C\ Marth distrito de Sow RaSo < provincia de
Dersa do , departamento de San Martin, en el marco de la RM N° 176-2020-

'EDU, que establece las Orientaciones para la entrega de los cuadernos de trabajo a las familias
»s estudiantes de los Programas No Escolarizados Ciclo 1T y de las Instituciones Educativas
icas de Educacion Basica Regular, durante el periodo de la prestacion no presencial del servicio
ativo del ano 2020, los integrantes de la Comision de Gestion de Recursos Educativos y
tenimiento de Infraestructura representados por:

Nombres y Apellidos DNI

\ickox A\\)cr+o LD-QC'Z Balatez o
T\mcjch Culops Diaz

Alimberto Saialaya Tepullima 45 )8YR /3 w
)\6\’1\\’\ SC\‘QomL\ﬂc Sananciie 01)2526% | pocente

Nicol Japullima Tuanania ColzPBRY |Muaicp: o Brela

:aliz6 la verificacion de los materiales educativos entregados por la UGEL a la Tastitucion
:ativa, segin consta en el Pedido de Conformidad de Salida de Almacén (PECOSA) N°

Cargo
Oll60%EO (Dh¢ ector,
281224 05 | Sori oo gt

-

DR 53 , identificando lo siguiente.
Cuaderno de Trabajo Cantidad Estado
wniceeeion 1° ,P rim- 23 ,'BU €Enov
nuni caectin 25 Peim - R, Buene
wniceedioty 2° P 23 Bueno
b celeto vy A Peimn . ‘/,3 Buéene
1UY1~C£LuUh 5"Prm1_ 3 8 Buem
apwnicacon C"ﬁn‘rn, A9 Y ueno
termitica. 1= Piim - 3 R Bueno
emédica 2°9cica. 28 Buenco
terpilice. 3 Peion . 232 AU eno
temalice. N© Peion 4% Bueno
7?"’64‘{1‘6(\’5 ’Pr\-m‘ _3@ PBuene
rlepraficet (8 cira- 32 Buens
Focta 12 QOcient - 3 C 1B wuerno
+oia 2°PVeim - 28 Buerr
Jorlen  3° }Qﬁm- 32 B uéens
'\rnna &Y= Pr-w:- 4% (P €
wla 5° 'Dh Wl 3% Bucns
,'\—_Df‘ot &g ?c\m- 0O Bueno



DIRECCION
San Mar‘[m REGIONAL C.P Santa Martha - Jr. Cesar Tapullima s/n
REGIONAL ' DE EDUCACION Estudio, Honradez, Disciplina y Trabajo

GOBIERNO

INSTITUCION EDUCATIVA INTECRADO N° 0326

UGEL EL DORADD

rocedio al modulado de los cuadernos de trabajo segin némina de matricula: por nivel, grado
audiante, identificindose que estos estan:

{ Completos ( Incompletos X I

ninado el proceso de distribucion, se deja constancia que el % de estudiantes
riculados, recibieron sus cuadernos de trabajo, tal como consta en el Padron de Entrega y
epeion de los Cuadernos de Trabajo elaborado por la Comision de Gestion de Recursos
icativos y Mantenimiento de Infraestructura.

jervaciones:
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nan la presente como muestra de conformidad a lo actuado lineas arriba.
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Cuaderno de Trabajo Cantidad Estado
, Comunicaeion 12 Secoa - -2 4/ Buene
muniacn 2> Sea_ 2¢ Putine
Coon unica iy B°S can D5 Buenr
nuniceulieh NS Seain b T Buer?
Comunigaeion 5= Sesaa AR Buen®

ANEXO 01

ACTA DE DISTRIBUCION DE LOS KIT DE CUADERNOS DE TRABAJO A LAS
FAMILIAS DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA Y DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS CICLO II

Siendo el dia\’ 1ecnes 19 del mes de X0 C\é o de 2020/11 homs;% ?!!1 en la Institucion
quca vaN° ©22¢ con Codigo Modular NY O9C &89, de la localidad de
aa Ve , distrito de SOX’é\'*-\ RoS8 | provincia  de

ﬁ‘ Deocade , departamento de San Martin, en el marco de la RM N° 176-2020-
MINEDU, que establece las Orientaciones para la entrega de los cuadernos de trabajo a las familias
de los estudiantes de los Programas No Escolarizados Ciclo IT y de las Instituciones Educativas
Piblicas de Educacion Bésica Regular, durante el periodo de la prestacion no presencial del servicio
educativo del afio 2020, los integrantes de la Comision de Gestion de Recursos Educativos y
Mantenimiento de Infraestructura representados por:

N° Nombres y Apellidos DNI Cargo

1 \,\c\—w A\\oec*\w \\e,?e.z Palaxez © 0\ EpFE? [ Die edﬁm«

2 Tivaskee Culogs a2 8122405 [Wnidemnimi

3 [Alimberdn Satdeia Tepellina 45184313 %’;éﬂ.‘;,m. enty
4 ltma Sanan e Sanadane 0) 1252 éy |Pece nte

5 |Nieel Tapallivin Jubtramea éel2 °/5.Q<;/ unicipiolseolar

Se realizo la verdficacion de los materiales educativos entregados por la UGEL a la Institucién
Educama un consta en el Pedido de Conformidad de Salida de Almacén (PECOSA) N°
ég , identificando lo siguiente.

Se procedi6 al modulado de los cuadernos de trabajo segin némina de matricula: por nivel, grado
y estudiante, identificindose que estos estan:

r Completos ; Incompletos X ‘
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ulminado el proceso de distribucion, se deja constancia que el % de estudiantes

atriculados, recibieron sus cuadernos de trabajo, tal como consta en ¢l Padron de Entrega y
ecepcion de los Cuadernos de Trabajo elaborado por la Comision de Gestion de Recursos

ducativos y Mantenimiento de Infraestructura.

tbservaciones: '
Scﬂu?i la \venwfigueion gen /bf in'}fﬁmn«}c.s :Lta C GRE y M|
il de Trabye de Corenlincizg A= Secundana enla Pecesa’
lice 206, contapilizades h‘?j 24 /\/ ﬂj 3¢ alummys.

uestra de conformidad a lo actuado lineas arriba.
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ANEXO 01 ¥

\CTA DE DISTRIBUCION DE LOS KIT DE CUADERNOS DE TRABAJO A LAS
FAMILIAS DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA Y DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS CICLO II

ado el dia\ ; CINES 15 del mes de X2 C\’\{ © de 2020, a horas. 5=2c 2™ en la Institucidon
acativa N° & 3:2 é con Codigo Modular N° 109 Gégé , de la localidad de
ala Ma o distrito  de 5&\)&“4\ ‘RoSa | provincia  de
:D"O‘ ado , departamento de San Martin, en el marco de la RM N° 176-2020-
NEDU, que establece las Orientaciones para la entrega de los cuadernos de trabajo a las familias
los estudiantes de los Programas No Escolarizados Ciclo 1T y de las Instituciones Educativas
slicas de Educacion Basica Regular, durante el periodo de la prestacion no presencial del servicio
cativo del afio 2020, los integrantes de la Comision de Gestion de Recursos Educativos y
ntenimiento de Infraestructura representados por:

= Nombres y Apellidos DNI Cargo
\(1 eter A\\ocn&-z, hépez Balareze 011€c7 %0 | Dixectoy
Timohes Couloas Dlaz 28122405 @2 éﬁ‘%f&h
/U’i?éér‘l'b S‘f}"/“}"l T“}?“”l e ‘ISIXL/X /} ) p's:vn“c 0
/enﬁ’l Semancine Scnandne OI/MZé'? @ocen\»e
Nicol bepul\\m.t\ Nuaa aaa € 01295 24 |MunicipioEscelyy

realiz la verificacién de los materiales educativos entregados por la UGEL a la Institucion
1cativa, segun consta en el Pedido de Conformidad de Salida de Almacén (PECOSA) N°

92__47/_9_. identificando lo siguiente.

Cuaderno de Trabajo Cantidad Estado
bes Aakelealy Lid ecave 22 Sewn] 22 Busne
bre A“*ﬁ\ff\)(a kdecara 52 Scouq — 2 R PBuene

rrocedio al modulado de los cuadernos de trabajo segiin némina de matricula: por nivel, grado
tudiante, identificandose que estos estan:

Completos Incompletos X]
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atriculados, recibieron sus cuadernos de trabajo, tal como consta en el Padron de Entrega y
ecepcion de los Cuadernos de Trabajo elaborado por la Comision de Gestion de Recursos
ducativos y Mantenimiento de Infraestructura.
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ANEXO 01

ACTA DE DISTRIBUCION DE LOS KIT DE CUADERNOS DE TRABAJO A LAS
FAMILIAS DE LOS ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA Y DE LOS PROGRAMAS NO
ESCOLARIZADOS CICLO II

Siendo el dia\1&xhes 15 del mes de DOLA ;\O de 2020, 2 horas 300 Em en la Institucion
Educatiya N° O%é con Cédigo Modular N°, 109 € 6RY , de la localidad de
&\\1\‘{\ Ma Q ,  distrito de SC\'(\A“\ RoSn | provincia  de
ElDocade , departamento de San Martin, en el marco de la RM N° 176-2020-
MINEDU, que establece las Orientaciones para la entrega de los cuadernos de trabajo a las familias
de los estudiantes de los Programas No Escolarizados Ciclo 11 y de las Instituciones Educativas
Publicas de Fducacion Basica Regular, durante el periodo de la prestacion no presencial del servicio
cducativo del afio 2020, los integrantes de la Comision de Gestion de Recursos Educativos y
Mantenimiento de Infraestructura representados por:

N°¢ - Nombres y Apellidos DNI Cargo

I Nicker Moerte }opae Bdarezo [0l1€6F S8 [ (Directry

2 Mimesee Csboas Diaz K12 24 65| Citoun g
3 lim berdv Satdlaya Tapullty,. ys L4813 iojﬂ o SE el
4 [Lenin Sanandvic Saviyritivee 01 1252 6YDecente

5 \WNiew [ Tapull e ~] ugrianie ¢ol2.95 24 \Menicipio Escolas

Se realiz6 la verificAcion de los materiales educativos entregados por la UGEL a la Institucion
Educativa, segiin consta en el Pedido de Conformidad de Salida de Almacén (PECOSA) N°

CO R99 , identificando lo siguiente.

Cuaderno de Trabajo Cantidad Estado
NMatewa i 1° Sean 26 B enzo
]Ylasremd*\%h 12 Seun. 2.6 Bucne
Kare i B Secun. DR Pacae
RMaremadica N Sewn. 21 Beeno
Marematicg B Secun 2% Buene

Se procedio al modulado de los cuadernos de trabajo segiin némina de matricula: por nivel, grado
y estudiante, identificaindose que estos estan:

L Completos : Incomoletosx ‘
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unado el proceso de distribucion, se deja constancia que el

% de estudiantes

iculados, recibieron sus cuadernos de trabajo, tal como consta en el Padrén de Entrega y
pcion de los Cuadernos de Trabajo elaborado por la Comision de Gestion de Recursos

:ativos y Mantenimiento de Infraestructura.
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”
RESOLUCION DIRECTORAL N° 018 — 2020/ I.E.I N° 0326 — C.P.SANTA MARTHA
C.P de Santa Martha, 25 de febrero del 2020
VISTO:

Los documentos adjuntos como son Actas de Conformaciéon de Comisiones de
trabajo para el periodo lectivo 2020, dentro de las cuales se encuentra la lista de
integrantes elegidos democrdticamente para representar la Comisiéon de Gestion de
Recursos Educativos y Mantenimiento de Infraestructura.

CONSIDERANDO:

Que, es de suma importancia la conformacién de comisiones de trabajo, las
cuales encaminaran los planes donde se evidencian las acciones a realizar para que las
instituciones educativas puedan cumplir con los compromisos de gestion;

De conformidad con la Ley General de Educacién N° 28044, su Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N° 011-2012-ED; Resolucién Ministerial N° 220-2019-
MINEDU “Orientaciones para el desarrollo del afio escolar 2020 en instituciones
educativas y programas educativos de Educacion Bdsica”; Resolucion Ministerial N°
079-2020-MINEDU que actualiza la norma técnica denominada “Orientaciones para el
desarrollo del afo escolar 2020 en instituciones educativas y programas educativos de
Educacién Basica” y Resolucion Ministerial N° 396-2018-MINEDU norma que modifica
los articulos 18 y 27 de la Resolucién Ministerial N° 321-2017 con respecto a la
conformacion de Comisiones;

SE RESUELVE:

ARTICULO 12: CONFORMAR la Comisién de Gestidn de Recursos Educativos y
Mantenimiento de Infraestructura de la Institucion Educativa N° 0326 del centro
poblado de Santa Martha, para el periodo 2020, la cual queda conformada de la
siguiente manera:

INTEGRANTES:

- Presidente : Victor Alberto Lopez Balarezo
- Representante de Padres : Timoteo Cubas Diaz

- Representante de Padres : Alimberto Satalaya Tapullima
- Representantes de Docentes : Lenin Sanancino Sanancino

- Representantes del Personal Administrativo : Sécrates Huazanga Panaijo

- Representante del Municipio Escolar : Nicol Tapullima Tuanama

ARTICULO 2°.- RECONOCER la Comisiéon de Gestidon de Recursos Educativos y
Mantenimiento de Infraestructura de la Institucién Educativa N° 0326 del centro
poblado de Santa Martha, con vigencia a partir de la fecha hasta el 31 de Diciembre del
2020.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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