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                    Es grato dirigirme a su despacho para saludarle muy cordialmente, 

deseándole muchos éxitos en su gestión y a la vez hacer llegar el informe mensual de 

los meses de MARZO Y ABRIL del presente año de la I.EI. N° 074 Machupicchu del 

distrito de Santa Rosa, provincia El Dorado, región San Martín. 

 

                      Esperando que dicho documento facilite la labor que viene realizando en 

el sector de educación y deseándole éxitos en su gestión, me suscribo de usted no sin 

antes reiterarle las muestras de mi especial consideración y estima. 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

  

 



 

INFORME SOBRE EL BALANCE DEL PERIODO DE TRABAJO REMOTO EFECTUADO DURANTE 

LOS MESES DE MARZO Y ABRIL DE 2020 

Consideraciones: 

a). Este informe es aplicable a docentes y auxiliares de educación, por lo cual deben hacer 

referencia a las actividades que correspondan de acuerdo al cargo que están ejerciendo. 

b). El objetivo de este informe es realizar un balance del periodo de trabajo remoto 

efectuado, que contenga una evaluación de las actividades que representaron dificultades 

y/o logros durante el periodo marzo-abril de 2020. Este informe es utilizado como insumo 

por el director para llenar los formatos establecidos en los Anexos 3 y 4 de la Resolución 

de Secretaria General Nº 326-2017-MINEDU, los cuales serán remitidos a la UGEL dentro de 

los tres (3) primeros días hábiles del mes de junio del 2020. 

c). Con respecto a la sección II, no es necesario marcar todas las actividades para que los días 

de este periodo se consideren como laborados. 

d). Los Auxiliares de Educación, en el contexto de la emergencia nacional, reportan acerca 

de las funciones realizadas en el marco de lo establecido en la Resolución 

Viceministerial N° 052-2016-MINEDU y el Oficio Múltiple N° 00027-2020-MINEDU/VMGP-

DIGEDD-DITEN. 

e). El presente informe resulta aplicable en caso los profesores y auxiliares no hayan 

presentado ningún informe en los meses de marzo y abril 2020. 

I. DATOS GENERALES 

PERIODO (mes/año)  : MARZO / ABRIL  

DRE/UGEL    : MOYOBAMBA/ SAN MARTÍN 

I.E.     : 074    

 Nivel/Modalidad educativa : INICIAL 

 DIRECTOR    : TATIANA GERLADINNE CUMPA FARROÑAY 

 GRADO/SECCIÓN   : 3-4-5 AÑOS/UNICA 

 DOCENTE    : TATIANA GERLADINNE CUMPA FARROÑAY 

 NÚMERO DE ESTUDINATES : 10 
 
 



 

II.  RESUMEN DE ACCIONES REALIZADAS DURANTE LOS MESES DE MARZO Y ABRIL: Marcar con una “X” aquellas acciones realizadas 
Acció

n 
N° Actividades Marcar 

 

 
Planificación y gestión de 
las condiciones para la 
implementación de la 
estrategia “Aprendo en 
casa” 

1 Participación en los cursos virtuales dirigidos a docentes X 

2 Acceso a información y orientaciones sobre la estrategia Aprendo en casa X 

3 Identificación de medios de comunicación remota con los estudiantes y sus familias y de acceso a 
la estrategia Aprendo en casa (web, televisión o radio) 

X 

4 Adecuación de las actividades para estudiantes con NEE  

5 Adecuación o adaptación de actividades y/o generación de materiales complementarios X 

6 Difusión de la programación y horarios de “Aprendo en casa” según los medios de comunicación. X 

7 Sensibilización a las familias sobre la importancia y la necesidad de la educación a distancia en este 
contexto de la emergencia sanitaria. 

X 

 
Implementación de la 
estrategia “Aprendo en 
casa” 

8 Acompañamiento a la participación de los estudiantes en “Aprendo en casa”. X 

9 Recojo y/o generación de evidencias (Portafolio del estudiante) X 

10 Retroalimentación a estudiantes X 

11 Cuidado del estado emocional y la convivencia escolar en la comunidad educativa X 

Trabajo colegiado y 

coordinación con el director 

o equipo directivo 

12 Coordinación con el equipo directivo y/o director X 

13 Participación en las reuniones de reflexión o trabajo colegiado para fortalecer el rol de los 
docentes y la mejora del diseño de actividades complementarias y retroalimentación, o para 
analizar la propuesta pedagógica de “Aprendo en casa”.  

X 

14 Elaboración de documentos/reportes para la gestión de la IE X 

15 Desarrollo de acciones de innovación o buenas prácticas de educación a distancia  X 

 16 Otros (describir estas otras actividades en la sección III si es que representaron logros y/o 
dificultades) 

 

 

 

 

 

 

 



III. DATOS Y COMUNICACIÓN CON LOS ESTUDIANTES Y LAS FAMILIAS O APODERADOS 

Marcar con una “X” los medios de comunicación de acceso a la estrategia Aprendo en casa 

 
 

N° 

 
Apellidos y nombres del (la) 

estudiante 

 

Apellidos y nombres del padre o 
madre de familia o apoderado 

 
 

Parentesco 

 
N° de 

teléfono del 
padre o 
madre o 

apoderado 

Medio de comunicación de 
acceso a 

Aprendo en 
casa 

 
No tiene 

acceso por 
ningún 
medio 

(Marcar con 
X) 

Tv Radio Internet 
Otro medio 
(especificar) 

1 Garedth Orellano Castillo Edith Castillo Peñaherrera Mamá 981986059 X     

2 Cielo Maite Casternoque Isuiza Eber Casternoque Manihuari Papá 961656906 X     

3 Yadira Nihal Sejekami Mozombite Benito Mozombite Satalaya Papá 962555193 X     

4 Zoe Valentina Tuamana Isuiza  Katia Isuiza Mozombite Mamá 990163234 X     

5 Ray Thiago Tuamana Ishuiza  Wigner Tuamana Mozombite Papá 952566330     X 

6 Sebastián Sanancima Tapullima Antero Sanancima Salas Papá No tiene     X 

7 Imara Yumbato Ishuiza Larden Yumbato Pizango Papá 945334560 X     

8 Jana Nashely Saldaña Mozombite Anita Sangama Shuña Mamá No tiene X     

9 Kiara Yaneth Sanchez Tapullima Gisela Sanancima Mozombite Mamá 990158200 X     

10 Gerviz Wuilian Sinarahua Tapullima Reiler Sinarahua Mozombite Papá No tiene X     

 

ANÁLISIS CUALITATIVO 

Medios que han sido más efectivos para establecer 
la comunicación con las familias y el acceso de los 
estudiantes a la estrategia Aprendo en casa 

DIFICULTADES para la comunicación con las familias y el acceso de 
los estudiantes a los medios de la estrategia de Aprendo en casa 

APRENDIZAJES obtenidos sobre la 
comunicación a distancia y la efectividad de 
los medios de la estrategia en casa para 
establecer vínculos pedagógicos con los 
estudiantes. 

 Uno de los medios efectivos para poder 

comunicarnos con las familias fue el 

teléfono, que hizo posible conectarme con 

10 de los 11 papas asociados al aula del 

primero y segundo grado. 

 Mediante las llamadas y  mensajes de textos, 

los estudiantes pudieron informar el medio 

de comunicación por la cual usarán para su 

aprendizaje REMOTO. 

 Una de las dificultades fue que como soy docente nuevo 

dentro de la I.E. me resultó un poco complicado ubicarlos. 

 De los estudiantes solamente uno no pudo estar 

aprendiendo por ninguno de los medios. 

 El uso de la tecnología permite un 

aprendizaje en pares, tanto docente 

como estudiantes, lo cual acorta las 

distancias para el aprendizaje. 

 La T.V. , es medio de comunicación 

efectiva  para el proceso de aprendizaje 

a todo nivel y escala. 

 



 

IV. SOBRE LA PLANIFICACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE INSTRUMENTOS DE GESTIÓN 
 

Periodo Actividades realizadas (*) Observación 
Del 02 de marzo al 3 de abril de 2020 

 
 Acuerdos sobre el trabajo a desarrollar con las 

maestras del grado primer y segundo 

 Diseñar una sesión de aprendizaje REMOTO. 

 Diseñar un registro de asistencia por día de cada 

uno de los estudiantes y el medio por el cual 

recibirán sus clases. 

 

 

La observación que hago es que las 

autoridades educativas deben de proveer de 

insumos a las instituciones educativas, para un 

mejor seguimiento a los estudiantes. 

(*) Describir las actividades realizadas asociadas a la planificación y actualización de instrumentos de gestión 

 
 
V. SOBRE EL ACOMPAÑAMIENTO AL PROCESO DE APRENDIZAJE DE TUS ESTUDIANTES 

Periodo semanal N° de 

estudiantes 

Televisión Radio Internet Otro medio Estudiantes que no 

participan N° % N° % N° % N

° 

% N° % 

Semana 1: del 06 al 08 de abril de 2020 10 9 80% --- --- --- --- --- --- 02 20% 

Semana 2: del 13 al 17 de abril de 2020 10 9 80% --- --- --- --- --- --- 02 20% 

Semana 3: del 20 al 24 de abril de 2020 10 9 80% --- --- --- --- --- --- 02 20% 

Semana 4: del 27 al 30 de abril de 2020 10 9 80% -- --- --- --- --- --- 02 20% 

Promedio: 10 9 80% -- --- --- --- --- --- 02 20% 

ANÁLISIS CUALITATIVO 

Explica de qué manera has utilizado los recursos de la 

plataforma “Aprendo en casa” o las transmisiones de 

sesiones por TV o radio y las principales estrategias o 

proyectos que has implementado con tus estudiantes 

Menciona tus apreciaciones a las evidencias compartidas 

por tus estudiantes y los principales aspectos en los que 

han tenido que brindar retroalimentación. 

APRENDIZAJES o lecciones aprendidas 

de los recursos, estrategias o proyectos 

que has utilizado con tus estudiantes. 

Se usó los recursos de T.V. , los estudiantes de 

acuerdo a sus posibilidades de acceso al medio de 

comunicación, 01 estudiantes no tuvo acceso a 

ningún medio ya que se encontraba  en un lugar 

sin cobertura  

Me parece interesante el proceso de retroalimentación, 

y se los vivenció a través de las evidencias que los padres 

y  estudiantes enviaban . 

 El compromiso de los padres de 

familia. 

 Estudiantes deseosos de 

aprender. 

 Mediante el teléfono, se 

interactúa con los estudiantes y 

padres de familia. 

 



 

 

VI. BALANCE GENERAL DE LAS DIFICULTADES Y LOGROS 

Considerando las actividades que se marcaron con una “X” en la sección II, describir aquellas que representaron los principales logros y 

dificultades durante el periodo de Marzo y Abril de 2020 

LOGROS Y LECCIONES APRENDIDAS 
 

 Dentro de los logros, es que el 90% de estudiantes se encuentran trabajando en tv  

 Una de las lecciones aprendidas, es que el aprendizaje REMOTO, es el compromiso asumido de los padres de familia, quiénes en todo 

momento están motivados a seguir desarrollando el trabajo. 

 

DIFICULTADES Y CÓMO SE VIENE AFRONTANDO 
 

Una de las dificultades y Fuertes, es que existen es que los padres de familia se van a la chacra y muchas veces no apoyan a sus hijos en su aprendizaje 

 

OPORTUNIDADES DE MEJORA 
 

El trabajo virtual que estamos desarrollando, es una oportunidad para seguir aprendiendo, no solamente los estudiantes, también los docentes, ya que 

no debemos ser ajenos al avance de la tecnología. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
ANEXOS (Fotos, capturas o de las orientaciones a los padres de familia.) 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


