UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ----
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE
LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)
ANEXO 03

~ FORMATO01:REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO
UGEL: MES: MARZO ANO: 2020 o TURNO: MANANA

INSTITUCION EDUCATIVA: 465

NIVEL EDUCATIVO Y MODALIDAD: INICIAL/EBR LUGAR: CONSTANCIA

CODIGO MODULAR: 1551407 COD. LOCAL: 646401 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN/ELDORADO/SAN MARTIN
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LEYENDA: LUGAR Y FECHA: Constancia 3 de junio de 2020

A [Dia laborado

I Inasistencia injustificada

3T |[Terceratardanza, iderada como inasi ia injustificada

Inasistencia justificada (li ias, permiso, i )

Licencia sin goce de remuneracion

J

L

P |Permiso sin goce de remuneracién
T |Tardanza




UGEL: MES: MARZO ANO: 2020 TURNO:
INSTITUCION EDUCATIVA: 465
NIVEL EDUCATIVO Y MODALIDAD: INICIAL/EBR LUGAR: CONSTANCIA
CODIGO MODULAR: 1551407 COD. LOCAL: 646401 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN/ELDORADO/SAN MARTIN
" = S e i
R |Trabajo Remoto A
H |Huelga o paro

MANANA



