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Sefiora:
Mg. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO

Director de la Unidad de Gestion Educativa Local del Dorado

ASUNTO : REMITE CONTROL DE ASISTENCIA MES DE JUNIO 2020

Por intermedio de la presente me dirijo a su despacho, con la finalidad
de expresarle mi cordial saludo a nombre de la Direccion de la I.LE.I N° 464,del centro poblado BUENA
VISTA, Comprension del Distrito de San Martin de Alao, Provincia de el Dorado, Region San Martin y
al mismo tiempo manifestarle que, adjunto al presente remito el anexo 3y 4 de las NORMAS PARA
EL REGISTRO Y CONTROL DE ASITENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE
PAGOS DE PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE LA LEY DE
REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO, el mismo que corresponde al NIVEL INICIAL vy al
mes de Junio del presente afio, el mismo que debe usted ordenar a quien corresponda para que tome
las acciones que crea conveniente.

Sin otro particular le reitero las muestras de mi especial consideracion
y estima personal.

Atentamente

Milady Tatiana Gonzales Huayunga

DIRECTORA
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -EL DORADO
HORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTEMCIA ¥ SU APUCACHKSN EN LA PLANILLA OMICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE

LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL ¥ 5U REGLAMENTD (R.5.G. N™ 32&-Z017-MINEDU)
ANEXD D3

WHGEL: JUNIO AND: 2020 TURNO:  MARNANA

INSTITUCIOMN EDUCATIVA: 44 4-BUEMA VISTA Pre——— 4 : - e W
MNIVEL EDUCATIVO ¥ MO DALIDAD: INICLA L MULIGRA DD LUGAR: BUEMA VISTA OFl ylos damils dabes del Personal; di no ser il se venk
CODIGO MODULAE: COD. LOCAL H483F7 EEG/FROV/DNET: SAMN MARTIMN/EL DORADO SSAMN MARTIN = itan sl - -

1 |42096116| GOMZALES HUAYUNGA MILADY TATIANA| Coniratado 30 AlAlATALA AlA|AIAlA AlAlAlALA AlAIATALA A
2 |41658826|VELA VELA SEGUNDA DORA Caniratado 30 AlAalAlALA AlA|A[A|A AlAlAlALlA AlAlATALA A
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LEYENDA: LUGAR ¥ FECHA: BUEMAVISTA 30 de jumic de 2020
A |Dia laborade
1 Inasistencia mjustilicada
3T |Tercera tard. comsiderada como inasistencia injustificada
1 Inasistencia justificada {licemdias, peamied, wacaciones)
L |ucescia sim goce de remissacda -
P |Permiso sin goos de remunesacidn
T |Tardanza
R |Trabajo Resnoto
H  |iuslgs o parc
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UNIDAD DE GEETION EDUCATIVA LOCAL -EL DORADD
MORMAS FARA FL REGISIRD ¥ CONTROL DE ASSTENCIA ¥ 50 AFUCACION EN LAFLANILA GRICA OF FAGOSDE LOS PROPESORES ¥ AL NRIARES DE BOUCACION, BN EL MARCD DF L&
LET DE RERDEELS, MACIITERIAL ¥ 5U REGLABERND [R5G. H* X35 3501 7 MINEDIE)
AMEXD 4

UGEL MES: JUMID AND: 2020 TUENC: MAMNA N A
INSADRCION EDUCATIVA: AdA-BUENA, WISTA,
MIVEL FDUCATIVO /0 SODALIDAD: BICIAL MULTIGRADG LIGAL BLEMA VISTH,
CODIGO MODULAR 1513 EEC/MEONDGT:  SAM MAETIMNEL DORADCYSAR MARTN
1| ametie |GONPALES HUAYUNGA MLADY TATIAKA | Drecer Cosimisdo | 30
2 | wimssEDe |VELA VELA SECLMOA DOMA 'mluaor Cosrataa | 30
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