SOLICITA: EVALUACION PARA PROCESO DE
RATIFICACION DE ENCARGATURA DE DIRECCION.

Sefiora:
Dr. Maria Carolina Pérez Tello
DimctmdelaUn!daddaGuﬂan Educativa Local de El Dorado.

S.D.

Antonia Arévalo Ramirez, identificada con DNI N° 01147787, con domicilic en el
Jr. Santa Rosa 311 — Morales, docente nombrada en la IE. Virgen Dolorosa, del distrito
Banda de Shilcayo, provincia de San Martin; ante Ud. Con el debido respeto me
presento y expongo:

Considerando la R.V.M.N® 255-2019-MINDEDU donde indica, la inscripcién de
postulantes para ser ratificados en el cargo por un periodo adicional como referencia
que establece el numeral 7.1.1 de la presente norma; por tal razén recurro a su
despacho de su digno cargo para SOLICITAR ORDENE A QUIEN CORRESPONDA LA
EVALUACION DE MI EXPEDIENTE ya que me encuentro laborando como encargada -
de la Direccién en la IE. 0384 San Martin Alao, siendo adjudicada para el periodo 2020.

Por lo expuesto:

Pido a Usted. Sefiora Directora acceder a mi solicitud por ser justa y necesaria de
acuerdo a la norma establecida.

Adjunto:

- Copia de DNI.
- Declaracion Jurada de acuerdo al Anexo 2: segun la R.V.M. N° 255-2019.
- Informe Escalafonario.

Morales, 27 de octubre de 2020.







NT-018-01-MINEDU CARGOS DE MAYOR RESPOMSABILIDAD EN

DESEMPERD
MARCD DE L& LEY W* 29944, LEY DE REFORMA,
MAGISTERIAL

o [ P

4 anexoz 255-2019 -MINEDU

D GL{;RABIC’N JUR&[;E PARA ENCARGATURAS
#

domicilio en.~N¢:.:
DECLARO BAJO JURAMENTO:

No encontrarme con medida preventiva o de retiro.

No estar inhabilitado judiciaimente o por norma expresa,

No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucién y

Despido (RNSDD).

= No encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspension o cese temporal
en el cargo.

« No registrar sanciones administrativas ni encontrarme inhabilitado para el ejercicio
de la profesion docente.

« Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que se postula, asi
como las demas disposiciones que establece la presente norma técnica.

e La veracidad de la informacion y de la documentacién que adjunto en copia simple.

Firmo la presente declaracién, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, y en
caso de resultar falsa la informacitn que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el articulo 411 del Codigo Penal.

En fe de lo cual, firmo y consigno mi huella digital en la presente.
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"ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Solicitante: AREVALO RAMIREZ, m‘ruum Documento N*; 01147787
Motivo: HOJA DE VIDA Expediente N*:
DATOS PERSONALES:
Documento de Identidad: D.N.1.: 01147787 F. Nadmiento: 02/01/1965 Edad: 55
Apeliido Paterno: AREVALO Autogenerado ESSALUD: 6501020AVRIAODS
Apellido Materno: RAMIREZ Estado Civil: CASADO (A)
Nombres: ANTONIA Genero: FEMENIND
Direccidn: SANTA ROSA N® 311 MORALES Discapacidad:NO
FF.AA.: NO
Ubigeo: san MARTIN - SAN MARTIN - MORALES
SITUACION LABORAL ACTUAL: TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES AL 2020-10-27
Regién: SAN MARTIN AROS MESES DIAS

Tiempo Oficial en la Carrera: 31 - 10 - 1B (+)
Tiempo de Licencia S5in Goce de Haber: 02 - 09 - 04 (-}
Tﬁempode Sanciones: 00 - 00 - 00 (=)

Sede:  LIGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
Institucién Educativa: VIRGEN DOLOROSA

Codigo de Plaza: 1105113151P1  Tipo area: URBANA | Tmlﬂnmpuda s;rﬂdnunlidulm 35 - 02 - 17
Cargo: PROFESOR Acumulacidn de Formacién Profesional; 03 - 00 - 00 (+)
Regimen Laboral: LEY NE 29944 ' Acumulacién de Tiempo de Contrato: 00 - 00 - 00 (+)
Escala: TERCERA ESCALA Jornada Laboral: 30 Acumulacién de Tiempo en Otras Entidades: 00 - 00 - 00 (+)
Cédigo Modular; 1001147787 Tiempo de Servicio como Interine; 06 - 01 - 03 (4
| Tntﬂﬂlmpudnhndﬂumﬂmnhrlw 08 - m - 12 l _ ﬁmpndlkﬂlduln:umuhdnhﬁl 38 - ﬂ! - 17 j
| Tiempo de Servicios Ultima Escala: 05 - ﬂ! - 04 Tiempo de Servicio (Acumulado CTS): 38 - uz - 17
DERECHO | Parentesco: EON‘l’UGE D-Htchnhabientn: GARCIA DEL AGUILA, ALEJANDRO
HABIENTES Doc. de Identidad: D.N..: 01118647 Fecha de Nacim.:  29/05/1970 Edad: 50 afios
Parentesco:  HIJO (A) Derecho hablente: GARCIA AREVALO, OLENKA SAMANTHA
Doc. de Identidad: D.N.1.: 72083927 Fecha de Nacim.: 16/04/1998 Edad: 22 afios
Parentesco: HIUIO (A) Derecho hablente: GARCIA AREVALO, STEVEN ALEXANDER
Doc. de Identidad: u N.l.: 72083922 Fecha de Nacim.: 28/01/2002 Edad: 18 afios
IDIOMAS | Nombre del idioma: ESPAﬁm Dominio del Idioma: LENGUA MATERNA
DATOS | Grado de Instruccién: SUPERIOR NO UNIVERSITARIA Mencién: PROFESOR
ACADEMICOS |
Centro de Estudios: ISP TARAPOTO
Grado alcanzado: TITULD Inicio f Término: -
Carrera: PRUFESD!_I._ Situacidon académica: CONCLUIDOS
Especialidad: EDUCACION PRIMARIA
r N* de Registro: 00639-G-DZET F. Expedicién: 08/03/1988

Uiswario del Sisterna: MAXIR
Pog. N*1de 12
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"ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

PERU

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Grado de Instruccidn: SUPERIOR UNIVERSITARIA Mencidn: LICENCIADO
Centro de Estudios: ~ UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

Grado alcanzado: TITULO Inicio f Términa: -

Carrera: EDUCACION PRIMARIA Situacién académica: CONCLUIDOS
Especialidad:

N* de Registro: 4354 F. Expedicién: 30/05/1958
Grado de Instruccion: SUPERIOR UNIVERSITARIA Mencidn: MAESTRO

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO

Grado alcanzado: MAESTRO / MAGISTER Iniclo / Término: -

Carrera; EDUCACION Situacién académica: CONCLUIDOS
Especialidad: ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

N® de Registro: AD1673175 F. Expedicidn: 13/08/2014
Grado de Instruccidn: SUPERIOR UNIVERSITARIA Mencidn: MAESTRO

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

Grado alcanzado: BACHILLER Inicio / Término: -

Carrera: EDUCACION Situacidn académica: CONCLUIDDS

Especialidad: EDUCACION

N° de Registro: 18614 F. Expedicidn: 05/03/1993
OTROS || Tipo: CAPACITACION CURSO Emisidn: Inicio/Término: 14![13}2&1?-12;’11!201?
ESTUDIOS | Horas: 120 Créditos: 0 Semestre: ()

Centro de Estudios: MINISTERIO DE EDUCACION
Nombre de los Estudios: INTEGRACION DE LAS TIC EN EL AULA MULTIGRADO A TAVES DE LA RABOTICA EDUCATIVA

Obsarvacidn:
Tipo: CAPACITACION OTROS Emisidn: Inlduﬁirmlr;m.ﬁ.i,,fagz:uﬁ.mj.f;_z;zqn
Horas: 250 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA - PELA
Nombre de los Estudios: [EYENDO EN FAMILIA COMPRENDEMOS MEIOR

Observacidn:
Tipo: CAPACITACION OTROS Emisidn: Inicio/Términe: 01/01/2017 - 31/03/2017
Horas: 480 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA - PELA
Nombre de los Estudios: ACOMPARANTE PEDAGOGICO CAPACITADOR (A)

Observacidn:

A
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"ARD DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Tipo: CAPACITACION OTROS Emision: Inicio/Término: 01/03/2016 - 01/12/2016
Horas: 150 . Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: DIRECCION DE GESTION PEDAGOGICA - PELA

Nombre de los Estudios: TU Y YO LEYENDO JUNTOS NOS HACEMOS GRANDEZ LECTORES 2016

Observacion:
Tipo: CAPACITACION OTROS Emisidn: Inicio/Término: 04/04/2015 - 31/12/2015
Horas: 186 Créditos: 0 Semestre: [

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD CAYETANO HEREDIA
Nombre de los Estudios: PROGRAMA: ENSERAR ES LIDERAR

Observacidn:
Th_n:_c.n_.ucm;t:-mn OTROS Emision: Inicio/Término: 03/04/2015 - 01/12/2015
Horas: 420 Créditos: 0 Semestre; 0

Centro de Estudios: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL TARAPOTO
Nombre de los Estudios: ESPECIALISTA EN UDUCACION PRIMARIA DEL PROYECTO EDUCATIVO "ENSENAR ES LIDERAR"

Observacion:
" Tipo: CAPACITACION SEMINARIO Emisién: Iniclo/Término: 02/02/2015 - 27/02/2015
Horas: 240 Créditos: 0 Semestre: [

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD PERUANA UNION

Nombre de los Estudios: FORTALECIMIENTO DE ESTATEGIAS PADAGOGICAS PARA EL LOGRO DE APRENDIZAJE MATEMATICA Y
COMPRENSION LECTORA - PRIMARIA.

Observacion:

Tipo: DIPLOMADO Emisién: Inicio/Términe: 26/11/2014 - 26/11/2015
Horas: 1200 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: LUNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUWILLO

Nombre de los Estudios: ANDRAGOGIA

Observacién:
Tipo: DIPLOMADO Emisidn: 09/11/2015 Inicio/Término: 20/10/2014 - 21/12/2014
Horas: 100 Criditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
Nombre de los Estudios: ESTUDIO ROL DOCENTE ¥ CONSTRUCCION DEL CONOCIMIENTO EN EDUCACION PRIMARIA

Observacion:




PERU Ministerio @ MWWDEEDUMCIOH

de Fducacior San Martin

L e T

"ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVD
Tipo: CAPACITACION OTROS Ernision: Inicio/Término: 20/10/2014 - 21/12/2014
Horas: 100 Créditos: 0 Semestre: 0
Centro de Estudios: PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
Nombre de los Estudios: MODLULO | DEL PROGRAMA DE ACTUALIZACION DOCENTE EN DIDACTICA EN LA MODALIDAD VIRTUAL

Obsarvacidn:
Tipo: CAPACITACION CURSD Emisidn: lni:lnﬂinnlnn 15;.3_1;_2“4 ug;m;;gu
Horas: 120 Créditos: 0 Semestre: [

Centro de Estudios: PERU EDUCA
Nombre de los Estudios: RUTAS DEL APRENDIZAIE

Observacidn:
Tipo: CAPACITACION CURSD Emh:idn Inldﬂﬂimﬁﬂ ﬂ?fl_ﬂf_2ﬂ13 l?fﬂlﬁﬂllﬂ
Horas: 200 Créditos: 0 Semeastre: 0

Centro de Estudios: PERU EDUCA
Nombre de los Estudios: INNOVACION DOCENTE CON TIC

Observacidn:
Tipo: CAPACITACION CURSD Emisién: Inicio/Término: 03/06/2013 - 26/07/2013
Horas: 250 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD NAC. "ENRIQUE GUZMAN ¥ VALLE"
Nombre de los Estudios: OFIMATICA EDUCATIVA

Observacidn:

NOMBRAM.: = Resolucién: MODIFICACION - R.D.D.N® N* 1535 Resolucién (Anterior): R.D.D.N* 0857
F.Emisién:  16/08/1982 Inicio: F. Emisidn (Anterior): 20/05/1982  Inicio (Anterior): 06/04/1982
Regidn: UCAYALI " Sede: UGEL CORONEL PORTILLO Cargo: PROFESOR DE AULA
Nivel / Modalidad: E.B.R. INICIAL LE: CEIN"232-01
Escala: lornada Laboral: 24 Tipo: NOMBRAMIENTO INTERIND
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®  DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

"ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

TRAYECTORIA = Accién: REASIGNACION

LABORAL

Detalle:
Resclucidn: R.D.D.N* N 0729

! ORIGEN
Regidn: LUCAYALI
Sede: UGEL CORONEL PORTILLOD
Nivel / Modalidad: E.B.R. INICIAL
LE.: CEIN"232-01
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: Jornada Laboral: 24

Accidn: REASIGNACION

Detalle: REEMPLAZO DE DORA ROBERTINA LINARES ROBALINOD
Resolucidn: R.D.D.N"N® 0314

ORIGEN
Regidn: UCAYALI
Sede: UGEL CORONEL PORTILLO
Nivel f Modalidad:  E.B.R. INICIAL
LE.: |EI N® 269 PUCALLPA
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: Jornada Laboral: 24

Accién: (NCORPORAR A LA LEY DEL PROFESORADO
Detalle: NOMBRADO TiTULAR
Resolucidn: R.D.Z.N" N 0687
OMIT23( ORIGEN
Regidn: SAN MARTIN
Sede: LUGEL SAN MARTIN
Nivel f Modalidad: E.B.R. PRIMARIA

LE.: JOSE E. CELIS BARDALES
Cargo: PROFESOR DE AULA
Escala: |

lornada Laboral: 30

F. Emisidn: 31,/05/1983

Vigencia; 09/04/1983 -

DESTINOD
Regién: UCAYALI
Sede; UGEL COROMEL PORTILLD

Nivel / Modalidad: E.B.R. INICIAL

LE.: CEIN"265-03

Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: Jornads Laboral:24

F. Emisién: 28/05/1985

Vigencia: 04/04/1985 -
DESTINO
Regidn: UCAYALI
Sede: UGEL CORONEL PORTILLD
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARLA
LE.: ESC. N® 54004
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: Jornada Laboral:30

F.Emisién: (06/07/1988

Vigencia: 09/05/1988

DESTINO
Regidn: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel f Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: JOSE E. CELIS BARDALES
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: | Jornada Laboral:30
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"ARIO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accién: REASIGNACION POR INTERES PERSONAL F. Emigidn: 24/04/1991
Detalle: pOR CESE DE DORA NEMOSINA RIOS RAMIREZ

Resolucién: R.D. USEN® N2 0320 Vigencia: 04/04/1991 -

ORIGEN
Regidn: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: EEM. JOSE E. CELIZ BARDALES
Cargo: PROFESOR

Escala: || Jornada Laboral: 30

Accion: ASCENSO DE NIVEL
Detalle: ACENSO |1l NIVEL
Resolucldn: R.D.5.N"N* 0683

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: LGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
LE.: EEM JOSE ENRIQUE CELIS B.
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: 1| Jornada Laboral:30

Accidn: ENCARGATURA
Detalle: pESEMPERIAR EL CARGO DE SUBDIRECTOR

Resolucién: R.D.5.N" N* 03939

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: EE JOSE ENRIQUE CELIS BARDALE
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: |li Jornada Laboral: 30

Usuario del Slstemo: MAXIR
Pog, N"Gde 12

DESTINO _
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel /f Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
LE.: EEM.JOSE E. CELIZ BARDALES
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: || Jornada Laboral:30

F. Emisién: 23/05/1996

Vigencia: 21/05/1995 -
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: EEM JOSE ENRIQUE CELI5B.
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: 11l Jornada Laboral:30

F. Emisidn: 22/04/1997

Vigencia: 01/03/1997
DESTINO

- 31/12/1997

Regidn: SAN MARTIN

Sede: UGEL SAN MARTIN

Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
LE.: EE JOSE ENRIQUE CELIS BARDALE
Cargo: SUB-DIRECTOR IE.

Escala: 1| Jormmada Laboral:30

]
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“ARO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accidn: ENCARGATURA
Detalle: ENCARGAR PUESTO DE SUB DIRECTOR
Resolucidon: R.D.S.N° N2 0567

— ow ORIGEN

Regidn: SAN MARTIN

Sede: UGEL SAN MARTIN

Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA

LE:: EEM."JOSE E. CELIZ BARDALES

Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: |1l Jormada Laboral:30

Accién: ASCENSO DE NIVEL
Detalle: | NIVEL

Resolucidn: R.D.S.N" N8 2613

[ b ORIGEN
Regidn: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: CEJOSE E. CELIZ BARDALES
Cargo: PROFESOR DE AULA
Escala: || lornada Laboral:30

Acclén: MODIFICACION - PERMUTA

F. Emisidén: 23/04/1958

Vigencia: 01/03/1998 - 31/12/1998
E DESTING
Regidn: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: EEM."JOSE E. CELIZ BARDALES
Cargo: DIRECTOR GENERAL
Escala: 1) Jornada Laboral:30

F.Emisién: 18/12/2002

Vigencia: 20/05/2000 -
DESTINO

Regidn: SAN MARTIN

Sede: UGEL SAN MARTIN

Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA

LE.: CE.JOSEE. CELIZ BARDALES

Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: |V Jornada Laboral:30

F. Emisidn: 29/12/2006

Detalle: pERMUTA DE DORA ROSA MARGARITA CHONG RENGIF

Resolucion: R.D.N® N® 0125 - R.D.N" N2 2511

ORIGEN
Regidn: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: |E.N20655 JOSE E.C.BARDALES
Cargo: PROFESOR DE AULA
| Escala: |v

Jornada Laboral:30

Vigencia: -
DESTINO
Regidn: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: |E. VIRGEN DOLOROSA
Cargo: PROFESOR DE AULA

|  Escala: |V Jornada Laboral:30
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"AfIO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accitn: UBICACION
Detalle: EN LA TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
Resolucién: R.D.N* N2 D680

8 ORIGEN
Regidn: SAN MARTIN

Sede: UGEL SAN MARTIN

Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
LE.: IE.VIRGEN DOLOROSA

Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: |V lornada Laboral:30

Acclén: ENCARGATURA
Detalle: ENCARGAR EL PUESTO DE SUB DIRECTOR
Resolucion: R.J.N° 0035

ORIGEN
Regidn: SAN MARTIN
Sede: LIGEL SAN MARTIN
Nivel f Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: IE. VIRGEN DOLOROSA
Cargo: PROFESOR

Escala: 3 Jornada Laboral:30

Accién: ENCARGATURA
Detalle: pLESTO DE DIRECTOR
Resolucidn: R.D.N® 380

ORIGEN
Regidn: SAN MARTIN
Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad:  £.8.R. PRIMARIA
LE.: VIRGEN DOLOROSA
Cargo: PROFESOR

Escala: 3 Jornada Laboral: 30

F.Emisién: 27/03/2013

Vigencia: 26/11/2012 -

DESTINO
Regidn: SAN MARTIN

Sede: UGEL SAN MARTIN

Nivel f Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
LE.: |EVIRGEN DOLOROSA

Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: |i| Jornada Laboral:30

F. Emisién: 04/01/2018

Regidn: SAN MARTIN

Sede: UGEL SAN MARTIN
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
LE.: |E, FRANCISCO BOLOGNESI CERVA
Cargo! SUB-DIRECTOR I.E.

Escala: 3 Jornada Laboral:ao

F. Emisidén: 19/02/2020

Vigencia: 01/03/2020
DESTINO

-31/12/2020

Regidn: SAN MARTIN

Sede: UGEL EL DORADO

Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: 0384 SAN MARTIN DE ALAO
Cargo: DIRECTOR I.E.

Escala: 3 lornada Laboral:aD

BONIFIC, ASIG. Tipo: ASIGNACION POR TIEMPO DE SERVICIOS (ATS)

INCENTIVOS: pesolucién: R.D.N* N* 1556 F. Emisién: 20/06/2005
Tipo de Pago: PAGO UNICO Monto §/:  368.40 Afios: 25
Tipo: BDNIFICACIGN‘?ERSDNAJ_
Resolucién: R.D.N" N2 1532 F. Emisidn: 18/07/2005
o Tipo de Pago: PAGO UNICO Monto §/:  50.00 %: 50 F. Asignac.:

Usuario del Sstemo; MAXIR
Pog. N*8de 12
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"ARIQ DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO
Tipo: ASIGNACION POR TIEMPO DE SERVICIOS {ATS)

Resolucién: R.D.S.N" N* 2064 F. Emisién: 03/09/2011
Tipo de Pago: PAGO UNICO Monto §/:  233.00 Afios: 20
Tipo: BONIFICACION ESPECIAL | ESE s L '
Resolucién: R.J.N" N" 0723 F. Emisidn: 02/05/2016
Tipo de Pago: PAGO UNICO Monto 5/: £4,911.72 Afios:
AGRADEC.Y | Tipo: FELICITACION Instancia:
FELICITACION | Resolucién: R.D.S.N* N° 1678 F. Emision: 26/12/1997

Motivo: POR HABER DESARROLLADO ACCIONES DE INNOVACION EN LA IMP. DE LA CURRICULA,

Tipo: AGRADECIMIENTO Instancia:

Resolucién: R.D.S.N"N" 0149 F. Emisién: 12/02/1998
Motivo: FELICITAR POR HABER DESARROLLADO ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES, COMO ASESORA DE LOS
MUNICIPIOS ESCOLARES.
Tipo: AGRADECIMIENTO Instancia

Motivo: HABER CUMPLIDO VEINTE(20) ANDS DE SERVICIOS OFICIALES EL 13/05/2000

Tipo: FELICITACION Instancia:
Resolucién: R.D.N"N® 1370 F. Emisidn: 05/07/2005

Motivo: AGRADECE Y FELICITA POR HABER CUMPLIDO 25 AROS DE SERVICIOS ¥ VALORAR LA FUNCION DEL MAESTRO EN
LA FORMACION DE LA CULTURA NACIONAL.

Tipo: FELICITACION Instancia:
Resolucién: R.D.N® N2 1556 F. Emisién: 20/07/2005
Motivo: HABER CUMPLIDO VEINTICINCO(25) ANDS DE SERVICIOS OFICIALES EL 13/05/2005

Tipo: FELICITACION Instancia:
Resolucién: R.D.S.N* N* 2064 F. Emisién: 03/09/2011
Motivo: CUMPLIMIENTO DE 20 AROS DE SERVICIO.

§

FELICITACION Instancia:
Resolucién: R.D.N" N 060 F. Emisidn: 24/01/2012
Motive: LOGROS DESTACADOS EN LA EVALUACION DEL ENFOQUE AMBIENTAL EN EL 2011

Usuario del Sisterna: MAXIR
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INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

FELICITAGION Instancia:
R.D.N* N* 2604 F. Emisién: 18/09/2012

FELICITAR ¥ RECONOCER, CON ANOTACION A 5U FICHA ESCALAFONARIA, POR SU DESPLEGADA PARTICIPACIA®N
EN LA Il ETAPA DE LA XXl FERIA ESCOLAR NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGICAA.

FELICITACION Instancia:
R.D.R.N® N° 4578 F. Emisién: 04/12/2012

PARTICIPACION EN ETAPA REGIONAL DEL PREMIO NACIONAL DE NARRATIVA Y ENSAYD JOSE MARIA
ARGUEDAS-2012

FELICITACION Instancia:
R.D.R.N" N2 0957 F. Emisidn: 06/04/2015

RECONOCER EN V1A DE EIECUCION DE SENTENCIA CONSENTIDA Y EJECUTORIADA DERIVADA DEL EXP. N*
00480-2012-0-2208-IM-LA-01, A FAVOR DE LA ADMINISTRADA DEMANDANTE, EL REINTEGRO

FELICITACION Instancia:
R.D.N" UGELSM N® 1611 F. Emisién: 06/09/2016

RECOMOCER Y FELICITAR A LOS FUNCIOMARIOS, ESPECIALISTAS, TEC‘NlCOG, PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE
SERVICIO, POR SU DESTACADQ DESEMPERO PROFESIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DE
DESEMPENO 2016

LICENCIA CON GOCE DE HABER MATERNIDAD PRE Y PSOT NATAL

DE HABER Resolucion: R.D.S.N* UGELSM Ne 1213
I Inicio { Término:  01/03/2002 - 22/03/2002
Dias: 22 F.Emisién:  12/06/2002
Mativo: LICENCIA CON GOCE DE HABER MATERNIDAD PRE ¥ POST NATAL =T
Resolucién: R.D.S.N* N* 1213
Inicio f Términa: 23/12/2001 - 31/12/2001
Dias: 9 F.Emisibn:  12/06/2002
LC. SINGOCE =~ Motivo: LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES POR MOTIVOS PARTICULARES
DEHABER  Resolucién: RJ.N® 0256
T Inicio f Término:  18/08/2019 - 30/11/2019
Total Dias Licencia: 105 F. Emisién: 24/09/2019
Motivo: LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES MOTIVOS PARTICULARES
Resolucidn: R.JLN"N® 1106
Inicio f Término:  01/08/2017 - 31/12/2017
Total Dias Licencia: 153 F.Emisién: 06/09/2017
~ Motivo: LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES ACOMPARANTE PADEGOGICO
Resolucién: R.JN" N* 0067
a Inicio / Término:  01/04/2017 - 31/07/2017
Total Dias Licencia: 122 F.Emisidn: 11/03/2017
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INFORME ESCALAFONARIO N2 001786-2020/UE - 301

TIPO DE LEGAJD: ACTIVO
Motivo: LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES ACOMPANANTE PEDAGOGICO
Resolucién: R.D.N"N"1106
Inicio / Término: 01/03/2017 - 31/03/2017
Total Dias Licencia: 31 F.Emisién: 13/03/2017
 Motivo:  LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES ACOMPARANTE PEDAGOGICO
I Resolucidn: RJ.N® N® 1544
Inicio / Término: 01/09/2016 - 31/12/2016
| Total Dias Licencia: 122 F. Emisién: 07/09/2016
Motive:  LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES ACOMPARANTE PEDAGOGICO
Resolucién: RJ.N* N° 0926
Inicio / Término:  01/06/2016 - 31/08/2016 .
| Total Dias Licencia: 92 F. Emision: " 09/06/2016
" Motive: * LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES ACOMPARANTE PEDAGOGICO '
Resolucién: RJN" N° 0412
Inicio / Término:  01/03/2016 - 31/05/2016
Total Dias Licencia: 92 F.Emisién:  11/03/2016
Motivo: LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES ESPECIALISTA DE EDUCACION :
Resolucidn: RJ.N"N® 1149
Inicio / Término:  06/04/2015 - 31/12/2015
Total Dias Licencia: 270 F. Emisién:  13/04/2015
| Motivo: LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES MOTIVOS PARTICULARES
Resolucién: R.D.N" UGELSM N* 2076
Inicio / Término:  05/09/2005 - 11/09/2005
Total Dias Licencia: 7 F. Emisién: 20/10/2005
OTROS Regimen Laboral: OTROS Cargo: ESPECIALISTA EN EDUCACION
TRABAJOS: | N*decContrato: CONTRATO ADM DE SERVICIO N° 025-2015 Inicio / Término:  06/04/2015 - 31/12/2015
Regimen Laboral: OTROS . Cargo: ACOMPANANTE PEDAGOGICO
N de Contrato: CONTRATO ADM.DE SERVICIOS N* 087 - 2016 Inicio / Término:  01/03/2016 - 31/05/2016
Regimen Laboral: OTROS Cargo: ACOMPARNANTE PEDAGOGICO
N* de Contrato: CONTRATO ADM DE SERVICIO N* 087-2016 Inicio f Término: 01/06/2016 - 31/08/2016
Regimen Laboral: OTROS Cargo: ACOMPARANTE PEDAGOGICO
N* de Contrato: CONTRATO ADM DE SERVICIOS N°DE7-2016 Inicio / Término:  01/09/2016 - 31/12/2016
Regimen Laboral: OTROS Cargo: ACOMPARNANTE PEDAGOGICO
N* de Contrato: ADENDA N° 003 CONTRATO DE SERVICIO 087 Inicio / Término: 01/01/2017 - 31/03/2017
Regimen Laboral: OTROS Cargo: ACOMPARANTE PEDAGOGICO
) N* de Contrato:  ADENDA D04 CONTRATO DE SERVICIO N* 087 Inicio / Términa: 01/04/2017 - 31/07/2017
Regimen Laboral: OTROS Cargo: ACOMPARANTE PEDAGOGICO
N*de Contrato:  ADENDA N* 004 CONTRATO DE SERVICIO NOB7 Inicio f Término: 01/08/2017 - 31/12/2017

Uswario del Sisterna: MAXIR
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RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACION PARA CONTACTO

&mmdaEﬁadndaEmugendaSMMydunmmiﬂmmwlgﬁm
doy a conocer y aulorizo® a la comision de encargalura y/o Director de la Institucion
Educativa, a ser notificado a través de los siguientes medios, del resultado de la
evaluacion o la propuesta para acceder a una plaza por encargo, en las siguientes vias de
comunicacion:

Emaumﬁnhoam

Talﬂuudamﬂdn LA20034 8202 R

En seiial de conformidad firmo la presente de conformidad con lo establecido en el articulo
49 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los
alcances de lo establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo
33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General; autorizando a efectuar la comprobaciéon de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

En fé de lo mhm.nmumlamm.ﬂﬂﬂéﬁ%.amf}..diudﬁ

mes de del 2020
~
01113387 ~
DN S LT Huella Digital
(Indice derecho)

*Ley N° 28733 Ley de Proteccidn de Datos, Thulo | arficule 5 Principio de consentimiento

Calle Dol Comprrio 19)
Esio o8 una copis sulsntica mpnmible de un documento ekecTOMCo
echivado del Ministerio de Educacion, aplicando lo dispussio por of At 25 Wk ITaech L g OB P Som Surfa, Uss 41, Pesh
de D.5. OT0-2013-PCM y is Tercers Disposicitn Complementaria Final dal Ti(511) 615 Se00
D.5, 026-2018-PCM. Su sutenticided e integridad pueden ser contrastadss a
travds de ba siguients direcoidn web:

1NVDD_ConsultaDocumanto.s
spx & ingresando la sigulents clave: AJCESY
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