b3
WO nac%n.

reily
o
et

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION [IREE

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO a .
s semere!

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO

Santa Rosa 22 de julio del 2023.

OFICIO N° 014- 2023 1.E.N°0759S/R-D

SENOR(A) : Prof. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO.
DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA EL DORADO

DEL : Prof. ARMANDO ALIAGA ABANTO.
DIRECTOR DE LA IE N° 0759 “SANTA ROSA”.

ASUNTO : REMITE HOJA RUTA DE SEMANAS DE GESTION - PERIODO INTERMEDIO
DE LA IE 0759 — SANTA RORA NIVEL PRIMARIO.

REFERENCIA: OFICIO MULTIPLE N° 0057 — 2023 UGEL DORADO.

Me es grato dirigirme a Ud. Para hacerle llegar mi cordial saludo, y
poder extenderle un abrazo afectuoso, de parte de mi persona en calidad de Director,
docentes, APAFA y comunidad en su conjunto; al mismo tiempo; ENVIAR HOJA RUTA
DE SEMANAS DE GESTION - PERIODO INTERMEDIO DE LA IE 0759 — SANTA RORA
NIVEL PRIMARIO de la comunidad de Santa Rosa, distrito de San Martin, provincia El

Dorado, regi6on San Martin.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
consideracion y estima personal

Atentamente:

DNI: 44743785
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ANEXO N° 2

HOJA DE RUTA PARA EL 2° BLOQUE DE (INICIO —INTERMEDIO - CIERRE) DE LAS SEMANAS DE

l. DATOS GENERALES DE LA IE:

GESTION ANO ESCOLAR 2023

NUMERO Y/O NOMBRE DE LA I.E.

CcODIGO MODULAR

PERTENECE A RED EDUCATIVA

Sl NO
0759 1361229
DOCUMENTO DE FORMALIZACION DE RED EDUCATIVA
DRE/GRE UGEL piIsrrRiro 0 T

POLIDOCENTE POLIDOCENTE
UNIDOCENTE

SAN MARTIN EL DORADO SAN MARTIN - ALAO COMPLETA MULTIGRADO

Sl
1. DATOS DEL DIRECTIVO/A:
NOMBRES COMPLETOS APELLIDOS COMPLETOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD
ARMANDO ALIAGA ABANTO 44743785
CORREO
CARGO DIRECTOR ENS:EAESLAADO/ DOCENTE TELEFONO 952960295 ELECTR ARMANDOALIAGA.03@GMAIL.COM
ONICO

1. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=fb4ddc9eq7db6q4ae4q819aq0466e679a68b

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

Documento Nro: 019-2023949394. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
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BLOQ DURACION PRESENCIAL/SI
UE N° i % APROXIMAD PRODUCTOS/ N ASISTIRA LA
FECHA DIA ACTIVIDADES A DE RESPONSABLES L OGROS [Ex*
ACTIVIDADE
1. ANALISIS Y
SOCIALIACION DEL 7:50 AM —10: 30 PM ggngCJ%RSY REAJUSTES DEL PAT | PRESENCIAL
PAT
24 -07-23 1

o~ 2. REAJUSTESEN EL

Ny PLAN ANNUAL DE 11: 00 AM — 12: 40 PM glaRcEECI\?ERsY REAJUSTES DEL PAT | PRESENCIAL

O TRABAJO.

[a)

T

P

o

L

|_

P

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=fb4ddc9eq7db6q4ae4q819aq0466e679a68b

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

Documento Nro: 019-2023949394. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
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1. ANALISIS SOBRE
ALGUNAS CAUSAS

REFERENTE A: ACTAS DE
EE(S:EE%ON COMPROMISOS CON
, LA AUTORIDADES,
DESNUTRICION 7:50 AM — 10: 30 PM gggggggg RONDAS CAMPESINAS, | PRESENCIAL
INFANTIL, MALTRASTO PUESTO DE SALUD.

FISICO- EMOCIONAL,
TRABAJO INFANTIL,
SALUD EMOCIONAL,
DESASTRES,
ABANDONO, ETC.

25— 07- 23 2

2. ELABORACION DE
ESTRATEGIAS
MANCOMUNADAS
FRENTE A LAS
PROBLEMATICAS DIRECTOR Y ACTAS DE
(F:lgllvlc% I\éﬁ/nggIAOTl\?AL 11:00 AM - 12: 40PM | JOom o COMPROMISOS. PRESENCIAL
ABANDONO, EN
SITUACION DE
RIESGO,
DESNUTRICION.

INTERMEDIO / 2

1. ANALISISY DIRECTOR Y ANALISIS Y

26 — 07 -23 3 SOCIALIACION DEL RI 7:50 AM -10: 30 PM DOCENTES CONOCIEMIENTO DEL PRESENCIAL

DE LA IE RI

Documento Nro: 019-2023949394. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=fb4ddc9eq7db6q4ae4q819aq0466e679a68b
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2. REAJUSTES EN EL RI.
ELABORACION DE

NUESTRAS NORMAS | 11: 00 AM — 12: 40 PM g'ggECJ?;SY REAJUSTES DELRI PRESENCIAL
DE CONVIVENCIA.
REVISION DE ACTAS,
1. ANALISIS DE LAS PRODUCTOS, ETC.
EVALUACIONES Y DE
LOS LOGROS DE ACTUALIACION DE LOS
APRENDIAJES DIRECTOR Y INSTRUMENTOS DE
27 - 07 -23 OBTENIDOS POR LOS | 7: 50 AM — 12: 40 PM EVALUACION. PRESENCIAL
ESTUDIANTES HASTA DOCENTES
MEDIO ARO. REAJUSTES EN EL
COMO MEJORAR PCA.
NUESTRA PRACTICA
PEDAGOGICA
ELABORACION DEL
1. SISTEMATIACION DE PLAN DE
LAS COMPETENCIAS RECUPERACION DE
QUE AUN NO SE DIRECTOR Y APRENDIAJES CON
31 -07-23 LOGRAN PARA SER 7:50 AM - 12: 40 PM DOCENTES MAYOR INSIDENCIA EN PRESENCIAL
PRIORIADAS EN LOS LAS AREAS DE
PROXIMOS MATEMATICA Y
BIEMSTRES. COMUNICACION.
1. ACTUALIACION DE LOS
COMITES DE GESTION | _, , DIRECTOR Y ACTUALIACION DE LOS
01-08-23 ESCOLAR. 7:50 AM —10: 30 PM DOCENTES COMITES. PRESENCIAL

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=fb4ddc9eq7db6q4ae4q819aq0466e679a68b

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

Documento Nro: 019-2023949394. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
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2. RECONOCIEMIENTO Y
ACTUALIACION DE
LOS COMITES
GESTION ESCOLAR,
CONDICIONES
OPERATIVAS.

11: 00 AM -12: 40 PM

DIRECTOR Y
DOCENTES

ACTUALIACION,
RECONOCIMEINTO DE
LOS COMITES.

PRESENCIAL

02 - 08 -23

1. ANALISIS DEL PEI.
(QUINES SOMOS, HACIA
DONDE APUNTAMOS,
CUAL ES LA
PROPUESTA
PEDAGOGICA QUE
OFRECEMOS PARA
LOGRAR APRENDIAJES
DE SIGNIFICATIVOS EN
NUESTROS
ESTUDINATES, QUE
TIPO DE IE QUEREMOS
SER,.. ETC)

7:50 AM —12: 40 PM

DIRECTORY
DOCENTES

REVISION Y
SOCIALIACION DEL PEI

PRESENCIAL

03 -08-23

2.REVISION Y
REAJUSTES DEL PEI

07: 50 AM —12: 40 PM

DIRECTOR Y
DOCENTES

REAJUSTES DEL PEI

PRESENCIAL

04 - 08 -23

1.REVISION Y
ACTUALIACION DEL
PGRD.

7:50 AM —12: 40 PM

DIRECTOR Y
DOCENTES

REAJUSTES DEL PGRD

PRESENCIAL

* Incrementar las filas paralos dias y para las actividades segun la planificacién de la IE.
** En caso seleccione la opcion de trabajo sin asistir ala IE, debera completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=fb4ddc9eq7db6q4ae4q819aq0466e679a68b

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

Documento Nro: 019-2023949394. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
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V. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR ALA IE

Completar esta seccion Unicamente en caso la IE haya programado actividades en la seccion Ill.

N° | Criterios que justifican larealizacion del | Se aplica ala
trabajo sin asistir ala IE IE o
programa

JUSTIFICACION***

Adjunta
evidencias

La IE es unidocente o multigrado o esta
1 ubicada en una zona rural y/o de dificil Sl NO
acceso.

SI

NO

La IE muestra evidencia de trabajo
2 colaborativo en comunidades de Sl NO
aprendizaje compuestas por II.EE. con las
que comparte caracteristicas, pero con las
que no tienen un vinculo o cercania
territorial.

SI

NO

La IE muestra evidencia de no contar con
3 condiciones suficientes para el trabajo Sl NO
colegiado en las II.LEE. debido a problemas
de conectividad, accesibilidad y/o recursos
disponibles.

SI

NO

*** La |IE debe describir brevemente las caracteristicas de la IE que se vinculen con el criterio seleccionado. Asimismo, se recomienda que adjunte evidencias que respalden

el cumplimiento del o de los criterios seleccionado

lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=fb4ddc9eq7db6q4ae4q819aq0466e679a68b

Documento Nro: 019-2023949394. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
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V. RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS RECUPERABLES
BLOQUE EEE%@SREAFBEL'E'ADO ';EE%TJIQSRE ACIO N FORMA DE RECUPERACION **+*
1.
2.
3.
1.
2.
3.
**+* | a fecha de recuperacion debe encontrarse dentro del periodo de 4 semanas posteriores ala fecha del feriado recuperable, como méaximo.
*xx+% | a forma de recuperacion puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo escolar.
VI. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR
Nro Relacion de necesidades capacitacién y/o acompafiamiento en temas de gestidon escolar que requieren por parte de la UGEL
1 [CAPACITACION SOBRE LA ELABORACION DE PROYECTOS DE INNOVACION.
2 CAPACITACION SOBRE ELABORACION DE DG: PAT, PEI, PCI, PGR.
&
>

IRECTOR LE. N° 0759 S.R.
Documento Nro: 019-2023949394. Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico del GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN, generado en concordancia por
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lo dispuesto en la ley 27269. Autenticidad e integridad pueden ser contrastada a través de la siguiente direcciéon web.

https://verificarfirma.regionsanmartin.gob.pe?codigo=fb4ddc9eq7db6q4ae4q819aq0466e679a68b
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