Lamas 10 de marzo del 2023

Seiora:

Dra. Maria Carolina PEREZ TELLO.

Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local de El Dorado.

Ciudad.

Asunto : PRESENTA RECLAMO A RESULTADOS PRELIMINARES PROCESO CAS N2 001-2023-GRSM-DRE/UGEL
EL DORADO

Ref: CONVOCATORIA A PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS)

PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION EN LOS GOBIERNOS REGIONALES EN EL ANO FISCAL 2023

Plaza: Coordinador de RER

De mi consideracion:

CARLOS HECTOR SAAVEDRA ROJAS, identificada con DNI N2 01115867, con domicilio en el Jr. Manco Cdpac N° 220,
distrito y provincia de Lamas, regién de San Martin, me dirijo usted para presentar reclamo respectivo con relacion
a los resultados preliminares del documento sefialado en el asunto, en base a los siguientes argumentos:

e De acuerdo al cronograma publicado corresponde la presentacidn de reclamos a la publicacién de los de
los resultados de la evaluacién curricular.

SEGUNDA ETAPA: Evaluacion curricular
N® ACTIVIDAD FECHAS RESPONSABLES
i Evaluacion de requistos minimos del cumiculo vitae, | 07, 08y 09 de marzo de Comité de Seleccien
gliminatoria. 2023
Publicacion de los resultados preliminares del curriculo
5 |vitae, en el portal web de la UGEL (convocatona | (09 de marzo de 2023 Comité de Seleccion
personal).
; Presentacion de reclamos a fraves de mesa de partes 10 de marzo de 2023 Postularies.
de la UGEL
7 |Abschucion de recamos y Publcactn final de\ gy 0 oo de 2023 | Comitde Seeccien
resultados del curriculo vitae.




e Que del cuadro de méritos preliminar presentado por la comisién después de la evaluacion del curriculo
vitae (jueves 09.03.2023), ello a través del portal web de la UGEL de la institucion a su cargo, se aprecia que
mi postulacion ha sido declarada NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS, no seialando
especificamente el a que se refiere cuando se sefiala el no cumplir con los requisitos minimos, sin embargo
infiero que se refiere al TITULO PROFESIONAL. Orden 2 en la lista de publicacion.
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e Conrelacidn a ello debo precisar lo siguiente:

PUNTO 1:

Que, si bien es cierto en el ITEM: FORMACION ACADEMICA sefiala en el NIVEL EDUCATIVO: UNIVERSITARIO, se
puede intuir un error involuntario por parte del ente central (MINEDU), el mismo que bien podria haber sido
adecuado al contexto educativo actual ( Titulo Pedagdgico), por parte de la comision de la entidad a su cargo,
fundamentandose en el marco normativo (Ley N° 29444 Ley de Reforma Magisterial), la misma que en uno de sus
articulos realiza el aclare correspondiente con relacién a la equivalencia de titulos, el mismo que textualmente
sefiala lo siguiente:



CAPITULO Il
EL PROFESOR Y LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL

Articulo 4. El profesor

El profesor es un profesional de la educacion, con titulo de profesor o licenciado en educacién, con calificaciones y
competencias debidamente certificadas que, en su calidad de agente fundamental del proceso educativo, presta
un servicio publico esencial dirigido a concretar el derecho de los estudiantes y de la comunidad a una ensefianza
de calidad, equidad y pertinencia. Coadyuva con la familia, la comunidad y el Estado, a la formacién integral del

educando, razén de ser de su ejercicio profesional.

CAPIiTULO III
FORMACION DOCENTE

Articulo 6. Formacion inicial

La formacidn inicial de los profesores se realiza en institutos y escuelas de formacién docente de educacién superior
y en las facultades o escuelas de educacién de las universidades, en no menos de diez semestres académicos,
acreditadas por el Sistema Nacional de Evaluacidn, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE),
considerando las orientaciones del Proyecto Educativo Nacional, con una visién integral e intercultural, que

contribuye a una sélida formacién en la especialidad y a una adecuada formacién general pedagdgica.

Los estudios efectuados en los institutos y escuelas de formacidn docente son convalidables en las universidades
para realizar cualquier otro estudio. Los estudios de complementacidén para obtener el grado de bachiller tienen

una duracion minima de dos semestres académicos.

Los titulos profesionales otorgados por ambas instituciones son equivalentes para el ejercicio profesional y para el

desarrollo en la Carrera Publica Magisterial.

Los criterios e indicadores que el Ministerio de Educacién apruebe para las evaluaciones establecidas en la presente
Ley son coordinados con el SINEACE, a efectos de que sirvan como un elemento vinculante para la formulacion de
estdndares de acreditacion de las instituciones de formacidon docente y la certificacion de competencias

profesionales para la docencia.



PUNTO 2:

Que, con relacion a lo sefialado en la publicacion el de NO CUMPLIR CON LOS REQUSITOS MINIMOS se desvirtua

con lo sefalado en la ley N° 29444, tal como se sefiala en el punto 1.

Por otro lado, se aprecia que no se evaludé adecuadamente mi expediente presentado, toda vez que de acuerdo a
la convocatoria en el ITEM: Cursos y programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos. (Cada
curso debe tener no menos de 12 horas de capacitacidn y los programas de especializacién no menos de 90 horas).

Preciso haber presentado la documentacion siguiente:

Il. 1. Eztudlos complementarios: cursoe de especlalizaclian, diplomados, =eminarios,
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Como se desprende de lo descrito lineas arriba estoy demostrando fehacientemente cumplir con lo sefialado en el
item de FORMACION ACADEMICA, entendiéndose que la ley estd por encima de cualquier otra norma de menor
jerarquia ( Decretos supremos, resoluciones, entre otros) , hecho que se evidencia con tan solo observar la
jerarquizacion de normas de nuestro pais. Asi como también cumplir con el ITEM relacionado a cursos y programas
de especializacion.
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e Por lo expuesto, sefiora Directora, solicito se tenga en cuenta mi reclamo realizando para ello una nueva
revision de mi expediente y se reconsidere la evaluacién preliminar publicada, considerandome como
postulante APTO al proceso de seleccidn que postulo.

Propicia la oportunidad para reiterarle mi saludo,

Atentamente.

Carl cto%?aavedra Rojas
DNIN.201115867
Postulante
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