DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UGEL DORADO

“Afio de la Diversificacion Productiva y el Fortalecimiento de la Educacién”
“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Peri”

“Educacion con Pertinencia, Calidad y Equidad para el Desarrollo Humano Integral y
Sostenible de la Regién”
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

OFICIO N° 034 - 2022- I.E. N°. 0382 — SINAMI.

SINAMI, 07 de Enero del 2022.

SENORA : PROF. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO.

DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO.

SAN JOSE DE SISA

ASUNTO - REMITE DECLARACION JURADA MI MANTENIMIENTO

DE Ml ESPECIAL CONSIDERACION,

Es grato dirigirme al despache de su digne cargo, para saludarle muy cordialmente y al
mismo tiempo para Remitirle la declaracién jurada del Sistema d mi mantenimiento 2021 de la I.E.N®
0382 -Sinami - Nivel Primaria - Secundaria . Se adjunta a la presente los documentos

pertinentes.

Es propicia la oportunidad, para expresarle la muestra de mi especial consideracion y

Estima personal.
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Atentamente,

Carretera Alto Sisa — Email: gomezpanduro@hotmail.com — 975050978
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DECLARACION JURADA

Yo, CESAR GOMEZ PANDURO, identificado con DNI N.° 40029671 con domicilio en jirdn
Santa Maria N.° 523 Distrito de la Banda de Shilcayo, Provincia y Departamento de San
Martin, DECLARO BAJO JURAMENTO, no haber gastado presupuesto asignado a las |.E.
N°0382, ya que mi gestion comenzé después de haber sido asignado dicho presupuesto al
anterior Director de la I.E ya mencionada. Por tal motivo adjunto la siguiente Resolucion
Directoral N.° 00805-2021.
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Unidad de Gestién Educativa Local Ef Gorado

“Decenio de fa Igualdad de Oportunidades para mujeres ¥ honibres”
“ AR det Bicentenavio del Perd: 200 afos de Independencia”

‘gwa-uc«l ey, ’Eﬂa

Resolucién Directoral w° 00805 _2021
savjostDE isa, 3 1 MAYD 2021

Vistos, Ios documentos adiuntos, y of Informe del Comité de Seleccion de 18
instancia de Gestion Educaliva Descentralizada sobre sncargatura de pussto:

CONSIDERANDO:

Que, taLey N7 28044, Loy de Reforma Wiagisierial, en adelanie 2 Ley, tiene por ohielo
nomaar las relaciones entre of Estado y los profesorss que presfan servicios &n las instituciones y programas educatves ptblices de
gducacion basica y WBenico productiva v on las instancias de gestion gducativa descentralizada; asl como, regular sus daberss y
derachos, fa formacion confinua, la camera plblica mag}stenai {a evaluacion, & pmcesa disciplinado, {33 remunetacionss v los esﬂmv!os

Ta 8 inrenwo* &

&l Que, &f amcm 70 de la citada | Ley, sstablece qus ol ancargo e8 Ia accson de persana
m‘ consiste e Boupar un targa afauanze & & cargt da un tular meniras dure la ausencia de este,’ para dssempafiar f funciones de nayo:
jespansabilidad, Es de cardcter temporal y excepaena&, no generas damwas y o paéds excedar ol periode dal afio fi ?»Gat

3 Guﬂ 'mdtante Resoluaén s/icennnvsienaf N® 255-2018 MLMFDU de fecha (7 de
oclubre dei 2019, se aprueoa la Norma Téonica denominada “Disposiciones para fa gnrargatura en cargos-de mayor responsabilidad en

= las dreas de desemperio laboral en &l marce de la Ley N“29944 Ley de Reforma Magistenal’, el cual tiene como objetivo regulsr
procedimientos, requisilos ¥ criterios tenicos para fa ssleccidn del personal docents para otupar mediants srcargo, los cargos de mayor
responsatilidad en las dreas de desempario laboral en of marca deia Ley N“29944 Ley de Reforma Maassteral g?

S, Que, uh;e!;va de citada nomma es egular pmcedxmen*os requisitos y criterios
y tecnicos para la seleccion del personal docente para ocupar mediante encarga, fos carges de mayor respannsabdxdad en las dreas de
A% esempeﬁo faboral en ef marco de falay N"20044, Loy de Refmma Magisterial

4 Que. & nmr*e:a% 72 de la Norma Técnica denominads ~Disposiciones para fa

=piEie”  encargatuea en carges de mayor responsabifidad en fas éreas de desempetio laboral en ol marco de fd Ley N7Z944, Ley de Rafrma‘

| Magisterial®, sprobado mediante Resolugion Viceministerial N° 255-2019 MINEDU es'abiet:a el proceso de 5eiecmn del encargn para of
afio 2021, el cual regula dos stapas: a) Elapal Selescitn Regular y b} Etapa il - Seleceion Especial

Edlando 2 bo informado por o Comité de Selecdidn de i Insfandia de Gestitn
Educativa Descentralizada, y visado por tas Areas de Administracian v Gestion institucional de fa UGEL Yy,

De conformidad con {a Ley de Presupuests del Sector Plblico para ¢f Afio Fiscal
N 2021, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley H° 20944, Ley de Reforma Magisterial, Lay N" 30541 que modifica a Lay N° 29044,

§ el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, of Deorato Suprero N° 306-
4 2017-EF y sus madificatorias con Desrelo Supremo N®124-2019, que establese montos, condicionas, caracteristicas y vigencia de ia
asignacién por jomada de trabajo adicional y de la asignacién por cargo 2 otorgarse a los profesores an of marso de Is Ley N* /0944 Ley
de Reforma Magisterial y &l Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por ef Gobiemp Regional;




a continuaciin se indica:

1.1, DATOS PERSONALES:

APELLIDOS ¥ NOMBRES

SE RESUELVE:

ARTICULD 1°- ENCARGAR, el puesto. en la plaza y al personal que

GOMEZ PANDURQ, CESAR

DOC. DE IDENTIDAD DNI N° 40029671
SEXO MASCULINOG
FECHA DE NAGIMIENTO 1811211578
CODIGO MODULAR 1040029871
ESCALA MAGISTERIAL PRIMERA ESCALA
INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA 11255131113
CARGO PROFESOR

1.2. DATOSDELA ?LAZA A ENCARGAR:

ETAPA ESPECAL . ; .
NIVEL Y0 MODALIDAD | PRIMARIA : v,,f

UGEL/DRE S Unided de Gesttén Educativa L ocal €] Dorado

INSTITUCION EDUCATIVA - 0382 ' ¢

CODIGO DE PLAZA 1156213114P3

CARGO DIRECTOR 1£.

JORNADA LABORAL 40 s, Cronolégicas . .
VIGENCIA

Desde el 01/08/2021 hasta el 3112/2021 ;

SRS

ARTICULD 2°. ESTABLECGER, que la encargatwa se da por
concliida por fas causales sefigladas en e numeral 81, de fa Norma Técnica aprobada per Resolucion
Vicemnisterial N° %523’9%?45{?&1 M

. ARTICULO 3°- AFECTESE 3 !a cadena  presupussisl
comespondients de wefﬁo alatzyde Presupnes{a del Sector ?ab&m para ¢l Afio Fiscal 2021,

ARTiCULD 4°.- TRRNSCRSS%R, fa presente resolucién a la parte
interesada y dreas adminisirativas perinentes para su conocimiento.
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