San José de Sisa, 04 de noviembre del 2021

OFICIO N°031-2021-1EN°0596-LAUNION/D:

Sefior(A):
Maria Carolina Pérez Tello
DIRECTORA UGEL EL DORADO

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA IE
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Recibe el saludo cordial del director, padres de familia y estudiantes de la IE N°
0596 del caserio de La Union, perteneciente al distrito de Shatoja y provincia de El Dorado para
remitirle el INFORME MENSUAL, del presente mes de octubre 2021.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial
consideracién y estima personal.

Atentamente
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INFORME MENSUAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA IE

DATOS GENERALES

Nombres y apellidos: CROBER MORI SALAS

1.1. DNI 42675383 1.2. N°de teléfono celular 948511578
1.3. Correo electrénico Crobermorisalas@gmail.com 1.4. N° de teléfono fijo (de tener) XXXXXXX
Nombre de la IE o programa educativo:

1.5. DRE/GRE SAN MARTIN 1.6. UGEL EL DORADO

1.7. Modalidad / IIEE SEMIPRESENCIAL/0596 1.8. Nivel PRIMARIA

1.9. Area 1 (de corresponder) TODAS LAS AREAS 1.10. Grados: 12,29,32 49,50 6 ©
1.11. Cargo DIRECTOR 1.12.Seccién: Unica

1.13. Caracteristica de la IE UNIDOCENTE 1.14. Cantidad de estudiantes 17

Afadir més filas de ser necesario

MODALIDAD DE TRABAJO REALIZADO EN EL MES:

Trabajo remoto

Trabajo en modalidad mixta Sl . .
A N Trabajo presencial
o semipresencial
Dias de trabajo remoto 1DIAS
Dias de trabajo presencial 4 DIAS Horario laboral
Horario laboral | 9:00 AM-12:00PM

ESTUDIANTES CON LOS QUE INTERACTUO EN EL MES:

NO
N° total de ) N° de estudiantes
. . ., . Estudiantes
Nivel/Area Grado y Seccién | estudiantes en el con los que no
con los que . .
aula a su cargo . ) interactud
interactud
PRIMARIA PRIMER 0
PRIMARIA SEGUNDO 3 3 0
PRIMARIA TERCER 5 5 0
PRIMARIA CUARTO 4 4 0
PRIMARIA QUINTO 1 1 0
PRIMARIA SEXTO 3 3 0

Afiadir mas filas de ser necesario

ACTIVIDADES QUE REALIZO EN EL MES SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL NUMERAL 5.4 DE LA PRESENTE NORMA:

Actividades

Describa brevemente las acciones realizadas con respecto a la
actividad o seiiale las razones si no fue posible llevarla a cabo

Determinar las experiencias de
aprendizaje a desarrollar de acuerdo
a las caracteristicas, necesidades,
contextos de sus estudiantes y tipo de °
prestacidn del servicio educativo.

La experiencia que se trabajé es " UNA PROPUESTA
TECNOLOGICA QUE MEJORA LA COMUNICACION ENTRE
LAS PERSONAS”, en esta experiencia de aprendizaje los
estudiantes desarrollaron las siguientes actividades:

e ¢COmo se comunicaban antes?
Comparo los medios de comunicacion de ayer y hoy

e ¢ Por qué cambian las tecnologias de comunicacion
y qué beneficios ofrecen?

e La importancia de los aparatos tecnolégicos en
nuestras vidas




e Explico los beneficios de los aparatos tecnolégicos
en la comunicacion

e Explico qué sucede cuando se usan
inadecuadamente los aparatos tecnologicos para la
comunicacion

e (Cbmo se produce la comunicacién a través del
teléfono, la radio o la television?

e |dentifico las formas de antenas que puedo elaborar

e Calculo la cantidad de cable que necesito para
colocar la antena que elaboré

e Resuelvo problemas de forma, movimiento y
localizacién.

e Resuelvo problemas de cantidad.
e ¢Latecnologia es totalmente inofensiva?
e Conozco el impacto del uso de las TIC en la salud.

e Impacto de la tecnologia de la comunicacién en
nuestra convivencia social: ¢nos acerca 0 nos
aleja?.

Interactuar con el estudiante por
diversos medios.

Se llegd a interactuar con 17 estudiantes de manera
asincroénica a través de llamadas telefonicas y presencial.

Utilizar los recursos brindados en el
marco de la implementacién de la
estrategia Aprendo en casa, o
complementarlo con cualquier otra
estrategia regional, local o de la IE.

Se trabajo con las experiencias de aprendizaje de aprendo
en casa propuestas en las tabletas. Ademas, con los
cuadernos de autoaprendizaje.

Brindar orientaciones o
retroalimentacion a los estudiantes
para su mejora de los aprendizajes.

Se brindé retroalimentacion a 17 estudiantes y las acciones
que se realizaron fueron:

e Se involucrd al menos a un miembro de la familia
para asegurar el soporte necesario en la realizacién
de las distintas actividades. Asimismo, se les explico
a las familias lo importante que es que se reconozca
sus emociones y las gestione adecuadamente en
bien de la buena convivencia en el hogar.

e Se elaboré una plantilla de las actividades que se
trabajé con los estudiantes y se compartio impresa al
término de cada clase. Si los estudiantes la tienen en
fisico, puedes pedirles que respondan a la pregunta
¢He realizado la actividad? colocando un check,un
sticker o un dibujo. El propdsito de esta actividad es
gue los estudiantes sean conscientes del avance en
sus aprendizajes, y, ademas, que puedas realizar un
monitoreo sobre sus avances.

e Se comunicd de forma oportuna qué se espera que
logren los estudiantes con el desarrollo de la
experiencia de aprendizaje. Para ello, se reviso los
que se encuentran en la experiencia de aprendizaje.

e Se retroalimentd el proceso y las producciones o
actuaciones de los estudiantes usando los criterios
de evaluacion. Durante el desarrollo de las




V.

actividades y la elaboracién de las diferentes
producciones o actuaciones, se enfatizé en los
aspectos positivos para brindar retroalimentacién y
se incluyd acciones concretas y realizables para los
estudiantes. Por ejemplo, durante la lectura,
reemplaza el “Hiciste un buen trabajo” por
“Acertaste al identificar a quién va dirigido el texto”.
Se brindd observaciones y recomendaciones para
que mejoren su producto.

Desarrollar la evaluaciéon desde un
enfoque formativo para conocer el
nivel de desarrollo de la competencia
de los estudiantes.

Se instdé a los estudiantes a tener su portafolio de
evidencias.

Participar en espacios de trabajo y
aprendizaje colaborativo donde se
organiza el trabajo pedagdgico y se
comparten experiencias e
informacién relevante para la mejora
de su préctica profesional.

Se participé en el 100% de reuniones y trabajos colegiados
por red de interaprendizaje.

BALANCE GENERAL DEL TRABAJO DEL MES
Mencione los logros que alcanzé y oportunidades de mejora que experimentd en el desarrollo de su trabajo.

LOGROS:

e Se disefiaron de acuerdo al contexto el 100% de experiencias de aprendizaje de la estrategia aprendo en

casa.

e Seinteractud con el 30% de estudiantes a través de las llamadas telefonicas.

e  Se brindé6 retroalimentacion al 100% de estudiantes.

e Se participé en mds del 100% de reuniones colegiadas y trabajo colaborativos en red.

DICIULTADES:

e El horario de los padres de estar en la chacra hace que algunos estudiantes no se encuentren para la

interaccion.
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