
 
 

 1 

 

SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN PROCESO DE SELECCIÓN 

CAS Nº  01-2020-GRSM/DRE/DO 

 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN DE SAN MARTÍN – MOYOBAMBA  

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO 

 

Yo,      DANIEL SALAS AMASIFUEN,    identificado con DNI Nº      01119224 Domiciliado en el 

Jr.  BOLOGNESI S/N CUADRA 6 Provincia EL DORADO; que teniendo conocimiento del Proceso de 

Selección de Contratación Administrativa de Servicios de  (CAS) DE LAS ESTRATEGIAS, EN EL 

MARCO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090 Y 0150 PARA EL AÑO 2020, 

EN LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO.  

 
Solicito participar en el proceso de selección para cubrir la plaza de 
COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE TECNOLÓGICO - CIST.  en la 
dependencia orgánica de  Área de Gestión Pedagógica de la Unidad de Gestión 
Educativa Local de El Dorado.  

 
Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases publicadas 

para tal efecto. 

 

San José de Sisa, 20 de julio de 2020. 

 

 

 

 

 
………………………………….. 

Firma 

DANIEL SALAS AMASIFUEN 
__________________________________ 

Nombre y apellidos 

 
01119224 

N° D.N.I.: 
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CURRICULUM VITAE 

DANIEL SALAS AMASIFUEN 
Téc. Computación e informática 

Celular: 942745146 

E-mail:  dnsoftsa@gmail.com 
 

I. DATOS PERSONALES 

APELLIDOS Y NOMBRES : SALAS AMASIFUEN, Daniel 
NACIONALIDAD   : PERUANO 
LUGAR DE NAC.   : Lamas –  Departamento de San Martín 
Fecha de Nacimiento  : 18 de Junio  de 1970 
ESTADO CIVIL   : Soltero 
EDAD     : 50  años 
DOMICILIADO   : Jr. Bolognesi Cdra. 6 – San José de Sisa – 

El Dorado 
 

DNI     : 01119224 
RUC     : 10011192241 
 

II. RESUMEN PROFESIONAL TÉCNICO 

Técnico egresado del Instituto Superior Tecnológico Particular “Blaise Pascal – 
Tarapoto, Promoción 2003, expedido el Titulo 05 de abril del 2004.  Ofimática, 
diseño gráfico, soporte, conectividad (LAN), capacitador en ofimática, etc.”, con 
amplio espíritu de superación, creatividad e iniciativa toma de decisiones y 
trabajo en equipo, y buenas relaciones personales. 
 

III. PERFIL ACADEMICO 

INST. SUPERIOR TECNOLOGICO PARTICULAR “Blaise Pascal” Promoción – 2003 
Tarapoto – Profesional Técnico en Computación e informática. 
COLEGIO NACIONAL “Martín de la Riva y Herrera” 1983 -  1987 – Lamas 
ESCUELA ESTATAL N° 0256 – 1982  - Lamas. 

 

IV. EXPERIENCIA LABORAL 

 

- Jefe de Área  de  Informática   en la Municipalidad Provincial de El Dorado, 

desde Enero de 1999 hasta Junio del año 2000. 

 

- Técnico Capacitador  convenio realizado con la Institución Educativa “Manuel A. 

Mesones Muro” del  15 de Julio al 15 de diciembre del  2002. 

 

- Centro de Computo  e Informática “DNSOFT “cargo ADAMINISTRADOR, 

PROPIETARIO  Y CAPACITADOR  en los cursos de OFIMATICA, REDES, 

ENSAMBLAJE, de Enero del año 2000  hasta la actualidad. 

 

mailto:dnsoftsa@gmail.com


 
 

 3 

- Profesor de Computación e Informática  convenio realizado,  Municipalidad 

Provincial de El Dorado y la Institución Educativa N° 005 “Manuel Seoane Corrales” 

– Centro Poblado Santa Cruz, desde 01 de Marzo al 23 de Diciembre del 2012. 

 

- Resolución de Alcaldia N° 335-2014 –MPED/A, contrato como profesor de 

Computación e Informática  convenio realizado,  Municipalidad Provincial de El 

Dorado y la Institución Educativa N° 005 “Manuel Seoane Corrales” – Centro 

Poblado Santa Cruz, desde 01 de Marzo al 23 de Diciembre del 2013. 

 

- Resolución de Alcaldia N° 334-2013 –MPED/A Profesor de Computación e 

Informática convenio realizado, Municipalidad Provincial de El Dorado y la Institución 

Educativa N° 005 “Manuel Seoane Corrales” – Centro Poblado Santa Cruz, desde 

01 de Marzo al 16 de Diciembre del 2014. 

 

- Resolución Directoral N° 0936-2015, contrato como Profesor de computación e 

Informática Nivel Primaria I.E. N° 0309 Tupac Amaru II – Distrito de San Martin, 

desde 01 de Octubre al 31 de Diciembre del 2015. 

 

- Resolución Directoral N° 000589-2016, contrato como Profesor de computación e 

Informática Nivel Primaria I.E. N° 0309 Túpac Amaru II – Distrito de San Martin, 

desde 01 de Mayo al 31 de Diciembre del 2016. 

 

- Resolución Directoral N° 000578-2017, contrato como docente con 30 horas en Aula 

de Innovación Pedagógica Nivel Primaria I.E. N° 0274 “Luisa Sánchez Ramírez” – 

Banda de Pishuaya, desde 15 de Marzo al 31 de Diciembre del 2017. 

 

- Resolución Directoral N° 0970-2018, docente contratado con 22 horas en la I.E. N° 

0764 – Nivel Secundaria – C.P. Huaja, desde 10 de Octubre al 31 de Diciembre del 

2018. 

V. CERTIFICADOS DE CAPACITACION, DIPLOMAS Y 

RECONOCIMIENTOS 

- Certificado de Trabajo otorgado por la Municipalidad provincial de El Dorado por los 

servicios prestados desde enero de 1999 hasta junio del año 2000. 

 

- Certificado  otorgado por la Dirección General de Tecnologías Educativas, por haber 

participado en el taller de capacitación  de Fortalecimiento del uso de la TIC para 

docentes de las instituciones educativas del nivel secundaria, desarrollado del 17 de 

setiembre al 05 de octubre del año 2012. 

 

- Certificado por haber participado en el taller de “Fortalecimiento de Competencias 

TIC en Robótica Educativa” desarrollado del 12/11/2016 hasta 15/11/2016. 

 

- Certificado otorgado por la UGEL – El Dorado, por la participación en el taller de 

capacitación pedagógica en el NIVEL PRIMARIA, realizado del 18 al 31 de enero 

del año 2017. 

- Diploma de honor, otorgado por el subprefecto de la Provincia El Dorado por haber 

participado en la lucha contrasubversiva en los años 1980 – 2000. 
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- Reconocimiento al Mérito otorgado por el Gobierno Regional de San Martin, por la 

contribución en la lucha contra el terrorismo para lograr la pacificación del país. 

 

- Reconocimiento por el Congreso de la República por la lucha contrasubversiva por 

la democracia y la paz en el Perú. 

 

VI. DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTA 

 

- Documento Nacional de Identidad actualizado 

- Libreta Militar actualizado 

- Título a nombre de la nación como Profesional Técnico en Computación e 

Informática. 

- Certificado de trabajo otorgado por la Municipalidad Provincial El Dorado 

- Resolución de Alcaldía  N° 334 -2013-MPED/A 

- Resolución de Alcalde N° 335-2014-MPED/D 

- Resolución Directoral N° 0936-2015 – UGEL – El Dorado 

- Resolución Directoral N° 000589-2016 – UGEL – El Dorado 

- Resolución Directoral N° 000578-2017 – UGEL – El Dorado 

- Resolución Directoral N° 0970-2018 – UGEL – El Dorado 

- Resolución de Alcaldía N° 0101-2018-MPD/A 

- Resolución Ejecutiva Regional N° 238-2018-GRSM/GR 

- Certificado  otorgado por la Dirección General de Tecnologías Educativas 

- Certificado por haber participado en el taller de “Fortalecimiento de Competencias 

TIC en Robótica Educativa”. 

- Certificado otorgado por la UGEL – El Dorado, por la participación en el taller de 

capacitación pedagógica en el NIVEL PRIMARIA. 

- Diploma de honor, otorgado por el subprefecto de la Provincia El Dorado. 

- Reconocimiento al Mérito otorgado por el Gobierno Regional de San Martin. 

- Reconocimiento por el Congreso de la República. 

-  

San José de Sisa, febrero del 2019. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

Huella Digital (*) 

 

 

 
………………………………………… 

Firma del Postulante (*) 
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ANEXO Nº 01 

DECLARACIÓN JURADA 1-A 

DECLARACIÓN JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON 

EL ESTADO 

Señores 

Director Regional de Educación San Martín 

Director (a) de la Unidad de Gestión Educativa Local de EL DORADO. 

Presente. - 

De mi consideración: 

Quien suscribe DANIEL SALAS AMASIFUEN (*), con Documento Nacional de 
Identidad Nº.01119224 (*), con RUC Nº 10011192241, con domicilio en el JR. 
BOLOGNESI S/N CUADRA 6 – SAN JOSE DE SISA (*), se presenta para 
postular en la CONVOCATORIA CAS N° 001-2020-GRSM/DRE/DO (*), para la 
“Contratación Administrativa de Servicios de COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y 

SOPORTE TECNOLÓGICO - CIST.  (*), y declara bajo juramento:  
 
1.- No tener impedimento para participar en el proceso de selección ni para contratar con el 

Estado: 

No haber sido sancionado administrativamente en los cinco (05) años anteriores a la 

postulación, ni estar comprendido en procesos judiciales por delitos dolosos al momento de 

su postulación y no registrar antecedentes penales. 

No encontrarse inmerso en ninguno de los supuestos establecidos en la Ley 29988. 

2.- Conocer, aceptar y me someto a las condiciones y procedimientos del proceso de selección 

para la contratación administrativa de servicios, regulados por el Decreto Legislativo 1057 y 

su Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo Nº 075-2008-PCM y su modificatoria 

Decreto Supremo Nº 065-2011-PCM. 

Lugar y fecha, San José de Sisa, 20 de Julio del 2020 

 

 

Huella Digital (*) 

 
 

________________________________________ 
Firma del Postulante (*)  



 
 

 27 

 

DECLARACIÓN JURADA  1-B 

 

Yo, DANIEL SALAS AMASIFUEN   identificado (a) con D.N.I. Nº  01119224 y con domicilio EN 

EL JR. BOLOGNESI S/N CUADRA 6, de la ciudad de SAN JOSE DE SISA,  DECLARO BAJO 

JURAMENTO: 

 

1.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento 

Administrativo General.  

2.- Acreditar buen estado de salud. 

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e información que presenta, a 

efectos del presente proceso de selección. 

 

 

San José de Sisa, 20 de julio de 2020. 

 

 

 

 

 
………………………………….. 

Firma 

DANIEL SALAS AMASIFUEN 
__________________________________ 

Nombre y apellidos 

 
01119224 

N° D.N.I.: 
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DECLARACIÓN JURADA  1-C 

 

Yo, DANIEL SALAS AMASIFUEN  identificado (a) con D.N.I. Nº  01119224 y con domicilio EN 

EL JR. BOLOGNESI S/N CUADRA 6,  de la ciudad de SAN JOSE DE SISA,  DECLARO BAJO 

JURAMENTO, estar: 

Afiliado al Sistema Nacional de Pensiones – ONP, o al Sistema Privado de Pensiones – AFP. 

 

RÉGIMEN PENSIONARIO 

Elijo el siguiente régimen de pensiones: 

 

 

CUSP Nº ________________________________ 

Otros  ________________________________ 

OPCIONAL: 

 

Solo para los que vienen prestando servicios en la Institución antes del 29-06-08. 

 

      

 

 

San José de Sisa, 20 de julio de 2020. 

 

 

 

 

 
………………………………….. 

Firma 

DANIEL SALAS AMASIFUEN 
__________________________________ 

Nombre y apellidos 

 
01119224 

N° D.N.I.: 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

SI 

Sistema Nacional de Pensiones  Sistema Privado de Pensiones 
Integra 

Pro Futuro 

Horizonte 

Prima 

Afiliación al Régimen Pensionario NO 
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ANEXO Nº 02 

 

I.  DATOS PERSONALES. - 

DANIEL                                           SALAS                                           AMASIFUEN 
 Nombres    Apellido Paterno   Apellido Materno 

 

 LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: 

LAMAS                              18        JUNIO        1970 
 Lugar   día mes año 

 

ESTADO CIVIL:    

_______________SOLTERO____________________________ 

 

NACIONALIDAD:    

___PERUANA________________________________________ 

 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (*): 

______01119224_____________________________________ 

 

DIRECCIÓN (*): 

J.R. BOLOGNESIS S/N CUADRA 6   

 Avenida/Calle/Jr.   Nro.   Dpto. 

 

URBANIZACIÓN:  SAN JOSE DE SISA_________________________________ 

DISTRITO:  SAN JOSE DE SISA________________________________ 

PROVINCIA:  EL DORADO______________________________________ 

DEPARTAMENTO: SAN MARTIN_____________________________________ 

TELÉFONO:  _________________________________________________ 

CELULAR:  942745146________________________________________ 

CORREO ELECTRÓNICO: dnsoftsa@gmail.com____________________ 
CARGO AL QUE POSTULA: COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE TECNOLÓGICO - CIST  

PERSONA CON DISCAPACIDAD (*):  SÍ (   )  NO (X ) 

En caso que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento 

sustentatorio, emitido por el Consejo Nacional de Integración de la Persona con 

Discapacidad – CONADIS.  

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*):  SÍ (X)  NO (   ) 

En caso que la opción marcada sea SÍ, se deberá adjuntar copia simple del documento 

que acredite dicha condición.  

FORMATO ESTÁNDAR DE HOJA DE VIDA 

 


