
 

 

“INSTITUCIÓN EDUCATIVA “RAMON CASTILLA” 

AGUA BLANCA – EL DORADO – SAN MARTÍN 

“Año de la universalización de la salud” 

 

                                                                

Agua Blanca 15 de Setiembre del 2020 

 

OFICIO N°  081 -2020 -I.E. “R.C”-AB/D 

SEÑORA:  
María Carolina Pérez Tello 
Directora de la UGEL El Dorado. 
San José de Sisa.- 
 

Asunto   : Remite Informe del Personal CAS.  

 

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y al mismo tiempo 

hacerle llegar los Informes de Actividades del Persal CAS, del trabajo 

presencial, Semipresencial y Remota, mes de Setiembre del presente año, 

correspondiente a la I.E. “Ramón Castilla” del Distrito de Agua Blanca. 

 

Sin otro particular, me despido de usted no sin antes reiterarle las muestras 

de mi especial consideración y estima personal. 

 

 

 

Atentamente, 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
c.c. Archivo 
Dina.G/sec. 
 



"Año de la Universalización de la Salud" 

 

INFORME N° 009-D.G.M-S.I.E."RC". 

 

A LA        : PROF. MARÍA FELICITA ASMAT FERNANDEZ. 

                  Directora de la I.E." RC". 

DE LA     : Srta. DINA GONZALES MACEDO. 

                  Secretaria de la I.E."RC". 

ASUNTO : Informe sobre la realización de trabajo remoto - setiembre. 

FECHA.   : 15/09/2020. 

____________________________________________________________________________ 

                 

                 Es la grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y al mismo tiempo 

hacerle llegar el informe con la descripción de las actividades realizadas, del trabajo remoto  del 

SETIEMBRE, de acuerdo a mis funciones, las mismas que a continuación se detalla:  

   

● Participación en las diferentes reuniones organizada por la Directora.  

● Realizar las actas de reunión General y Equipo Directivo. 

● Jornada de trabajo presencial en la Institución 03/09/2020. 

● Llenado y posteriormente envío de las Cedulas 3AS y 11 del Censo Educativo 2020. 

● Participación de la Asistencia Técnica (plataforma ZOOM) del Especialista Regional JEC 

– San Martin, Prof. Cesar Campos Rengifo. 

● Hacer llamadas de coordinación DIRECTORA-DOCENTES y ADMINISTRATIVOS. 

● Redacción de documentos varios (oficios,  notas de coordinación, Informe y Resolución 

Directoral). 

● Otras actividades que designe el órgano de la dirección de la I.E. 

 
 

Es todo cuanto tengo que informar a usted para su conocimiento y demás fines.  

. 
 
 

Atentamente, 
                          

 
 

 

 

 

 

 







 

INSTITUCION EDUCATIVA “RAMÓN CASTILLA” 

INFORME N° 002- 2020- I.E.R.C. 

 

AL   : María Felicita Asmat Fernández 

 Directora de I.E.R.C Ramón Castilla  

DE   :  Lic. Roxana Evelyn Alvarez Montero  

    Psicóloga 

ASUNTO  : Informe de Trabajo 

FECHA   : Agua Blanca, 15 de Setiembre del 2020 

  

 

Mediante el presente me dirijo a usted para saludarle muy cordialmente y al 

mismo tiempo hacerle llegar mi informe correspondiente al mes de Setiembre. 

 El ministerio de Educación esta implementado la Jornada Escolar Completa – 

JEC, donde se busca mejorar la calidad, ampliando las oportunidades de aprendizaje 

de nuestros estudiantes.  

Actividades que desarrollé durante el mes. 

 Realización de las Actividades de acuerdo al Plan de Trabajo 

 Coordinaciones permanentes con la Coordinadora de Tutoría 

 Charla con los estudiantes del 5to grado “A” y “B” del nivel secundario con el 

tema Protección Emocional en tiempos de Cuarentena. 

 Capacitación con los Padres de Familia del 5to grado “A” y “B” del nivel 

secundario de la I.E. Ramón Castilla con el tema Responsabilidad y Buen Trato. 

 Atenciones personalizadas a docentes. 

 Charla con los docentes de la I.E. Ramón Castilla sobre Salud Emocional en los 

Maestros 

 Llamadas telefónicas a los padres de familia y a los estudiantes de los diferentes 

grados para presentarme con ellos y así mismo conocer cuál es su situación 

actual en estos momentos. 

 

 



Actividades que participé durante el mes  

 Participación en la reunión con el Equipo Directivo para tratar temas 

relacionados a las actividades de la I.E 

 Participación en la reunión de la Asistencia Técnica y aplicación de la ficha de 

evaluación de desempeño para Personal CAS. 

 Reunión y Aplicación de ficha de monitoreo y Rúbrica a I.E. Ramón Castilla 

Agua Blanca con el Maestro Cesar Campos Rengifo. 

 Participación en la reunión de urgencia para los psicólogos JEC sobre: 

Interpretación de resultados de Cuestionario Socioemocional. 

 Videoconferencia con el Coordinador Regional de la JEC 

 Participación en las reuniones de trabajo colegiado programadas por la 

directora de la I.E. Ramón Castilla. 

Es todo cuanto tengo que informar a usted señor director para su conocimiento y 

fines, me despido de usted. 

 

Atentamente, 

 

DNI. 41888321 



"Año de la Universalización de la Salud" 

 

INFORME N° 009-EVR-PV-I.E.”RC”-A.B-2020 
 

A LA  :      Prof. MARIA FELICITA ASMAT FERNANDEZ. 

       Directora (e) de la I.E.”Ramón Castilla” A.B. 
 

DEL  :      EYTEN VALLES RIOS. 

       Personal de Vigilancia. 
 

Asunto :      Remite Informe actividades realizadas. 

Fecha  :      Agua Blanca, 15 de Setiembre del 2020. 
          

Es  muy grato dirigirme a usted  para saludarle cordialmente y 

al mismo tiempo remitir a su despacho  el informe  de las actividades  realizadas 

como Personal de Vigilancia en la I.E. “Ramón Castilla” del  Distrito de Agua 

Blanca, correspondiente del 15 de Agosto al  15 de Setiembre del presente año, 

en la cual detallo a continuación: 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

1. REGISTRÉ LAS INCIDENCIAS QUE PASAN DENTRO DE LA I.E. DANDO A 

CONOCER A LA SEÑORA DIRECTORA. 

2. REALICÉ RONDAS FRECUENTES POR EL PERIMETRO DE LA I.E. 

3. LIMPIEZA DEL PERIMETRO DE LA I.E. 

4. CULTIVO DEL ESTADIO DE LA I.E. 

5. PODADA DE LAS PLANTAS ORNAMENTALES DEL FRONTIS LA I.E.  

6. REGADO DE LAS PLANTAS. 

7. OTRAS FUNCIONES QUE LA DIRECTORA ME DESIGNE SIN PERJUDICAR 

MI HORARIO DE TURNO. 

 

                              Por lo que cumplo en remitirá usted señora directora, para los 

fines que estime conveniente. 

 

Atentamente; 

 
 



 
“AÑO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”  

 

INFORME N° 009-WRL-CARE-I.E. N°001”RC”-AB-2020 
 

A LA  :            Prof. MARIA FELICITA ASMAT FERNANDEZ 
                                       Directora (e) de la I.E. N°001 “Ramón Castilla” A.B. 
 

DE  : WILLY REATEGUI LINAREZ 
CARE 

 

Asunto    : Remite Informe correspondiente al mes de setiembre 2020 
 

Fecha  : Agua Blanca, 15 de setiembre del 2020. 
          

                                Es muy grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y al mismo 
tiempo remitir a su despacho el informe de las actividades realizadas como 
COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y DE RECURSOS EDUCATIVOS (CARE) en la I.E. 
“Ramón Castilla” del Distrito de Agua Blanca, correspondiente al mes de setiembre del 
presente año 2020 en la cual detallo a continuación: 
 

ACTIVIDADES REALIZADAS 
 

1. VERIFICAR LA ASISTENCIA A LAS REUNIONES MEDIANTE ZOOM DEL PESONAL 
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO. 

2. PARTICIPAR EN LA REUNIONES GENERALES Y DE DIRECTIVOS MEDIANTE ZOOM. 
3. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE CADA TRABAJADOR DE LA 

II.EE DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS. 
4. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES CON EL PERSONAL DE VIGILANCIA 
5. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES MEDIANTE ZOOM CON EL COORDINADOR JEC.  
6. REALIZACION DE LOS HORARIOS PARA LOS VIGILANTES. 
7. PARTICIPACION EN LA EVALUACION DEL PERSONAL CAS (PSICOLOGA y CIST) 
8. VERIFICAR EL TRABAJO SEMI PRESENCIAL DEL PERSONAL DE SERVICIO Y PERSONAL 

DE VIGILANCIA. 
9. ASISTENCIA SEMI PRESENCIAL A LA I.E  
10. OTRAS ACTIVIDADES QUE PROGRAME EL SEÑORA DIRECTORA. 
 

 
                               Por lo que cumplo en remitirá usted señora directora, para los fines 
que estime conveniente. 
 

Atentamente; 
 

 
DNI N° 42768290 

 



 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIÓN 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL-EL DORADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA “RAMÓN CASTILLA”– AGUA BLANCA 

 “Año de la Universalización de la Salud” 
  

 
 

Institución Educativa “RAMÓN CASTILLA” – AGUA BLANCA – EL DORADO 

 

INFORME SOBRE EL BALANCE DEL PERIODO DE TRABAJO PRESENCIAL Y/O REMOTO 

EFECTUADO DURANTE EL MES DE SEPTIEMBRE DEL 2020 

 
Consideraciones: 

 

a) Este informe es aplicable Al personal CAS, por lo cual deben hacer referencia a las actividades que 

correspondan de acuerdo al cargo que están ejerciendo. 

b) El objetivo de este informe es realizar un balance del periodo de trabajo presencial y/o remoto 

efectuado. 

c)  Este informe es utilizado como insumo por el director para llenar los formatos de reporte de 

asistencia, los cuales serán remitidos a la UGEL.   
  

 

 

I. DATOS GENERALES: 

 

PERIODO: SEPTIEMBRE 2020 

I.E  : “RAMÓN CASTILLA” 

Nivel / Modalidad Educativa. SECUNDARIO 

Nombres y Apellidos: JHONY RAMOS YAHUARCANI 

Cargo: 

 
 
COORDINADOR DE INNOVACIÓN Y SOPORTE TECNOLÓGICO 

 
 

 

 

 

 

 

 



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIÓN 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL-EL DORADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA “RAMÓN CASTILLA”– AGUA BLANCA 

 “Año de la Universalización de la Salud” 
  

 
 

Institución Educativa “RAMÓN CASTILLA” – AGUA BLANCA – EL DORADO 

II. EVIDENCIAS CONTROL DE ATENCIÓN A DOCENTES EaC 

N° Fecha Docente 
Medio de 
atención 

Actividad Evidencia 

1 17/8/20 
TEDDY 
AMASIFUEN 
SINARAHUA 

WhatsApp Coordinación para proyección de su ppt de la ECE 

 

2 27/8/20 

ASMAT 
FERNANDEZ 
MARIA 
FELICITA 

WhatsApp Diseñar Reconocimientos (Diplomas) 

 

3 03/9/20 Marie Lisa WhatsApp Crear correos electrónicos de Estudiantes  

 



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIÓN 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL-EL DORADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA “RAMÓN CASTILLA”– AGUA BLANCA 

 “Año de la Universalización de la Salud” 
  

 
 

Institución Educativa “RAMÓN CASTILLA” – AGUA BLANCA – EL DORADO 

4 4/9/20 

JOHANNA 
HELENA 
PAREDES 
CASHU 

WhatsApp Diseño de Banner Responsabilidad y buen trato 

 

5 4/9/20 
SEBASTIAN 
CALDERÓN 
BACÓN 

WhatsApp Diseño de banner Feria Expo Evidencias 

 

6 8/9/20 
MIRIAN 
GAITAN 
MANCHAY 

WhatsApp Edición de fotos para Collage de fotos 

 
 
 

7 9/9/20 

ASMAT 
FERNANDEZ 
MARIA 
FELICITA 

WhatsApp Edición de video del Prof. GUILLER PUTPAÑA YSMINIO 

 



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIÓN 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL-EL DORADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA “RAMÓN CASTILLA”– AGUA BLANCA 

 “Año de la Universalización de la Salud” 
  

 
 

Institución Educativa “RAMÓN CASTILLA” – AGUA BLANCA – EL DORADO 

8 9/9/20 

ASMAT 
FERNANDEZ 
MARIA 
FELICITA 

WhatsApp Edición de video del Prof. GUILLER PUTPAÑA YSMINIO 

 

9 
Todos 
los Días 

Jhony Ramos 
Yahuarcani 

Mi Laptop 
Creación y actualización de Contenidos Para ser Insertados 
el Sitio web de Googlesites.com 
https://sites.google.com/view/ieramoncastillan001/inicio 

 

10 14/9/20 
IE. RAMÓN 
CASTILLA 

Presencial 
levantando observaciones  del equipo tecnológico e 
infraestructura del aula CIST y AIP. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACIÓN 

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL-EL DORADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA “RAMÓN CASTILLA”– AGUA BLANCA 

 “Año de la Universalización de la Salud” 
  

 
 

Institución Educativa “RAMÓN CASTILLA” – AGUA BLANCA – EL DORADO 

 

III. BALANCE GENERAL DE LAS DIFICULTADES Y LOGROS  
 
Describir aquellas que representaron los principales logros y dificultades durante el periodo de setiembre de 2020. 

 

LOGROS  

- Que los docentes se familiaricen más con los entornos virtuales para poder brindar un buen servicio educativo 

 

 

DIFICULTADES  

- Algunos Docentes no cuentan con un buen servicio de internet ya que se encuentran en un área geográfica 
accidentada.  

 

 

ATENTAMENTE: 



INFORME N° 01-TSVD-PAE-I.E. Nº 001 “RC” – SEP-2020 
 

A LA : Prof. MARIA FELÍCITA ASMAT FERNÁNDEZ 
Directora de la I.E. N° 001 JEC “Ramón Castilla” A.B. 

DE : MAREI LISA GARCIA FLORES 
Personal de Apoyo Educativo 

Asunto : Remite Informe correspondiente del 15 de AGOSTO al 15 de SEPTIEMBRE 
del 2020. 

Fecha : Agua Blanca, 15 de septiembre del 2020. 

Por la presente reciba el saludo cordial a nombre de mi persona 
como personal de secretaria de esta casa de estudios, para hacerle llegar a su despacho 
al cual dirige el informe de las actividades realizadas como PERSONAL DE APOYO 
EDUCATIVO en la I.E. N° 001 “Ramón Castilla” del Distrito de Agua Blanca, 
correspondiente del 15 de AGOSTO AL 15 de SEPTIEMBRE del 2020 del Presente año, en 
la cual detallo a continuación: 

ACTIVIDADES REALIZADAS: 
 

 Seguimiento para que los estudiantes usen cualquiera de las plataformas Aprendo en Casa. 

 Llamar a los padres de familia para brindarles apoyo en el involucramiento del aprendizaje de 
sus hijos y puedan relacionarse en las clases virtuales. 

 Compartir información sobre el desarrollo de las actividades en radio, TV y la web en el marco 
de la estrategia Aprendo en Casa. 

 En conjunto con el equipo docente verificar acciones y/o estrategias para que se genere un 
clima de acogida para los estudiantes y su familia. 

 Crear grupos de WhatsApp con los estudiantes por cada aula y verificar actividades. 

 Analizar las condiciones de conectividad y el nivel de dominio de las herramientas virtuales de 
los estudiantes. 

 Organizar el monitoreo y verificación de que los estudiantes estén desarrollando las 
actividades y accediendo a los recursos brindados por el MINEDU. 

 

Por lo que cumplo en remitir a usted señora directora para los fines 
que estime conveniente. 

 
 

Atentamente, 
 
 

 

……………………………………………… 

MARIE LISA GARCIA FLORES 
PAE 



 
 



 

 



 

 

 
 



 
 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 

 



 

 


