
 

“Año de la Unidad, la Paz y el Desarrollo” 

OFICIO Nº 020- 2023-D/CEBA “S.I”-SJDS-ED 

SEÑORA  :     Dra. María Carolina Pérez Tello 

                                      Directora de la UGEL El Dorado 

ASUNTO :       Remite RUTA de trabajo en Semana de gestión 

FECHA  :     19, DE JULIO del 2023. 

  Es muy grato dirigirme a usted saludándole muy cordialmente a nombre del Centro de Educación Básica Alternativa de Gestión Pública- 
CEBA “San Isidro”; al mismo tiempo para   REMITIR adjunto la Hoja Ruta de trabajo en Semana de gestión, en cumplimiento al documento de la 
referencia Oficio Múltiple N°. 0058-2023-GRSM-DRESM-UGEL-ED/D/AGP.   
 

ADJUNTO: Hoja ruta de trabajo en Excel pdf 
 

Sin otro en particular me suscribo de usted no sin antes reiterarle las muestras de consideración y estima. 
 

      Muy atentamente 

                                                                   



 

Código Modular

Unidocente

Cargo

BLOQUE FECHA DÍA

31/07/2023 Lunes

01/08/2023 Martes

02/08/2023 Miercoles

03/08/2023 Jueves

04/08/2023 viernes

N°

1 NO

2 SI

3 SI

Nro

1

2

…

_________________________

6 Horas

27/07/2023 Jueves

IV.  SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A LA IE

Completar esta sección únicamente en caso la IE haya programado actividades SIN ASISTIR A LA IE

* Incrementar las filas para los días y para las actividades según la planificación de la IE.
** En caso seleccione la opción de trabajo sin asistir a la IE, deberá completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos.

6 Horas Presencial

Virtual

Virtual

VirtualDirectivo y Docentes

Mejora del PCC

Evaluacion Formativa

Registro de evaluacion

Mejora del trabajo Pedagogico

Registro de evaluacion

Presencial

SI

RED URBANA - SISA

Polidocente Completa Polidocente Multigrado

X

ANEXO N° 2: Hoja de Ruta para incorporar información sobre las semanas de gestión
HOJA DE RUTA PARA LAS SEMANAS DE GESTIÓN


I.  DATOS GENERALES DE LA IE:

Número y/o nombre de la I.E. Pertenece a Red Educativa

1583640

Documento de formalización de red educativa

AÑO ESCOLAR 2023

CENTRO DE EDUCACION BASICA ALTERNATIVA - SAN ISIDRO

DRE/GRE UGEL Distrito

EL DORADO SAN JOSE DE SISASAN MARTIN

6 Horas

Virtual

6 Horas

6 Horas

Mejora del PEI

Mejora del PAT

Directivo y Docentes Mejora de aprendizajes

Revision y Actualizacion del PAT

Trabajo colegiado

25/07/2023 Martes

Virtual

PRESENCIAL

Virtual

Virtual

Mejora del PEI

Mejora de aprendizajes9 horas

Documento de Identidad

FLORES REATEGUI O5224217

Teléfono Correo electrónico dulfore2017@gmail.com

Docente Mejora de aprendizajes

920154681

III.  ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN:

DURACIÓN APROXIMADA DE RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS PRESENCIAL/SIN ASISTIR A LA IE**

9 horas PRESENCIAL

Nombres completos

DULITH

DIRECTORA

24/07/2023 Lunes

Socializacion del Taller de Fortalecimiento

Criterios que justifican la realización del trabajo sin asistir a la IE

La  IE  es  unidocente  o  multigrado  o  está ubicada  en  

La  IE  muestra  evidencia  de  trabajo colaborativo  en  

La IE muestra evidencia de no contar con condiciones  

Directivo y Docentes

Docente

Directivo y Docentes

Directivo y Docentes

6 Horas

6 Horas

Directivo y Docentes

Directivo y Docentes

Directivo y Docentes

Directivo y Docentes

6 Horas

6 Horas

V.  RECUPERACIÓN DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS RECUPERABLES

Adjunta evidenciasJUSTIFICACIÓN***

DIRECTOR/A DE LA IE

BLOQUE

2.

3.

1.

2.

3.

X

II.  DATOS DEL DIRECTIVO/A:

2.

3.

Elaboracion de unidades y sesiones

2.

Revision y Actualizacion del PCC

Visita a estudiante con habilidades diferentes

Presentacion y reflexion de programaciones

FECHA DE FERIADO RECUPERABLE

Se aplica a la IE o programa

FORMA DE RECUPERACIÓN *****FECHA DE RECUPERACIÓ
N ****

26/07/2023 Miercoles

ACTIVIDADES * (AUMENTE FILAS SI 

Taller de fortalecimiento de capacidades

Revision y Actualizacion

3.

Taller de fortalecimiento de capacidades

Ingreso a la plataforma DRIVE

Apellidos completos

X

No contamos con condiciones  suficientes  para  el  trabajo colegiado debido a problemas de conectividad y recursos disponibles.
***  La  IE  debe  describir  brevemente  las  características  de  la  IE  que  se  vinculen  con  el  criterio  seleccionado.  Asimismo,  se  recomienda  que  adjunte  evidencias  que  respalden  el cumplimiento del o de los criterios seleccionados.

**** La fecha de recuperación debe encontrarse dentro del periodo de 4 semanas posteriores a la fecha del feriado recuperable, como máximo.
***** La forma de recuperación puede ser trabajo colegiado, atención a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo escolar.

VI.  NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN TEMAS DE GESTIÓN ESCOLAR

Relación de necesidades capacitación y/o acompañamiento en temas de gestión escolar que requieren por parte de la UGEL

APOYO EN SOPORTE TECNICO PARA EL AVANCE DE MATRICULAS EN ELSIAGIE


