“Afo de la Universalizacién de Ia Salud”

Tarapoto, 17 de diciembre de 2020

OFICIO MULTIPLE N° 014-2020-GRSM-DRESM-UGELD-LE. N° 0685-BA/D

e

SENORA : Maria Carolina Pérez Tello
Directora de la UGEL El Dorado

ASUNTO : Propuesta de Contrato de servicio Docente para afio lectivo 2021.

Es grato dirigirme a usted para saludarla cordialmente en el nombre de la LE.
0685 — BUENOS AIRES - distrito de SAN MARTIN DE ALAO, PROVINCIA EL DORADO -
REGION SAN MARTIN, Y al mismo tiempo hacer de su conocimiento que, de acuerdo a los
resultados favorables de la evaluacion docente del Comité de Evaluacion, mi despacho directivo
PROPONE renovar el contrato a la Docente Cinthia Fiorella Martinez Cérdova, para
desempenarse como docente de aula en el nivel primaria durante el afio lectivo 2021.

Cabe mencionar que la Institucion Educativa es una EBR por la que la docente sera evaluada
por la Comisién de Evaluacion, no dudando que el resultado demostrara su dominio sugiero la
propuesta.

Resolucion de contrato de servicio docente del afio evaluado
Contrato de servicio docente — Anexo 1

Declaraciones juradas — Anexo0 5,6 ,7y 8

Ficha de Evaluacién del desemperio laboral favorable

apow

Sin otro particular hago propicia la ocasién para expresarle a usted mis consideraciones
mas distinguidas.

Atentamente

«EQA \

I
Prof. Eileen J. Ruiz Lépez
DIRECTOR




“Ano de ia Universalizacion de la Salud”

INFORME N° 07-2020-GRSM-DRESM-UGELD-L.E. N° 0685-BA/D

AL LA : Maria Carolina Pérez Tello
Directora de la UGEL El Dorado
DEL : COMITE DE EVALUCACION DE LA |.E.0685- BUENOS AIRES
ASUNTO : RESULTADOS DE LA EVALUACION PARA LA RENPOVACION DE
CONTRATO DOCENTE 2021 — NIVEL PRIMARIA
FECHA : BUENOS AIRES, 17 DE DICEMBRE DEL 2020

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente en nombre del Comité de
Evaluacion de la LLE.LN® 0685 BUENOS AIRES Distrito de SAN MARTIN DE ALAOQ,
PROVINCIA EL DORADO, al mismo tiempo informarle sobre las acciones realizadas
para la evaluacion de desempefio de la docente contratada.

1° Se procedi6 a conformar el COMITE DE EVALUACION del nivel Primaria de la
Institucidn educativa, conformada por el Director, una especialista de primaria y el
representante del CNEI, con el propdsito de dar cumplimiento al DS N° 015-2020-
MINEDU

2° Se procedié a elaborar a los miembros del Comité Evaluacion.
3° se emiti6 la Resolucién Directoral, para su conocimiento respectivo.

4°E| Comité de evaluacion del nivel primaria, recibié el portafolio virtual de la docente
Cinthia Fiorella Martinez Cérdova, con el siguiente contenido: directorio de padres de
familia, programaciones y horarios de aprendo en casa, planificadores semanales,
evidencias de las adaptaciones, evidencias de estudiantes, informes mensuales y fichas
de seguimiento.

5° Se procedié a realizar el analisis de portafolio de la docente, llenando la FICHA DE
EVALUACION (anexo 12 de DS N° 015-2020-MINEDU) de acuerdo a los criterios
establecidos, otorgandole la puntuacién respectiva.

6° resultado de dicha evaluacién, la docente obtuvo 40 puntos, lo que equivale a 3.5,

puntaje que le declara apta para la renovacién de contrato docente 2021.

Es todo cuanto tengo que informar a usted en honor a la verdad para los fines
consiguientes, adjunto como anexo las fotos que corroboran lo informado.



FICHA DE EVALUACION PARA EBR,EBE .EBA,CRFA

[ Of‘¢//(z Moﬁllwéz Gw"’“"“lZDNI "7‘301«? 305

1.1NOMBRE.. &

1.3 Cargo al que postula PO&'U[’Z = E . _1.4Nivel-. Primoie,
1.5Modalidad:.... EBR. . 1.6 Codigo de plaza...

17 Inst. Educative:.... 0683 18 Fecha de Evaluacién:. /212 2020
1.9 Puntaje obtemdo (nimero y letras) ("fo >CUDf U)?l"-\ 7.LL. 2.

1 Acompaiiamiento, de manera presencial o remota, a
los estudiantes y sus familias en sus experiencias de 1 2 3 4
aprendizaje
1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)
en el desarrollo de actividades educativas acorde /
con las necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educacién a distancia
g de acuerdo con sus caracteristicas (nivel, v
- modalidad, ciclo y condiciones territoriales).
8 1.3 | Mantiene comunicacion con el estudiante y/o su
% familia (1) para para dar seguimiento al progreso de
< sus aprendizajes. v
1.4 |Utlliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos v
segun los propésitos de aprendizaje.
2 | Adecuacion y/o adaptacién de actividades ylo 1 2 3 4
materiales educativos.
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que
2] favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
2 y/o sus familias y que responden a las necesidades v
8 y caracteristicas del estudiante.
3,- 2.2 |Realiza la adecuacién y/o adaptacion de las
< actividades y/o materiales educativos segun las v
necesidades y caracteristicas del estudiante.
3 (Analisis de la evidencia presentada y
retroalimentacién brindada a los estudiantes yjo las 1 2 3 4
familias.
3.1 |Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo
aprendido y el nivel de logro de la competencia que /
0N han alcanzado en relacién con los propdsitos de
8 aprendizaje.
$ [32 [Retroalimenta a sus estudiantes con informacion
3-, que describe sus logros, progresos y/o dificultades Pt
< en funcién a los aprendizajes esperados.
3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o
las familias (1) que favorecen el logro de los e
aprendizajes.
4 | Trabajo colegiado con los pares y coordinacién con el
director de IE, Equipo directivo o especialista de la 1 2 3 4
UGEL, segun corresponda.
4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias
8 para el desarrollo del periodo lectivo, presencial o a e
et distancia.
ﬁ 4.2 | Brinda informacién referida al compromiso de los
% logros de aprendizaje que posibilita la toma de
<L decisiones de gestién por parte de la IE y/o UGEL e
(2) O programa.
(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el caso de
EBE, EBR lInicial y Primaria, la comunicacién debe ser con ios estudiantes y sus familias.
(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL.

Prof. Leonardo Ramirez Chumbe Prof. Eileen J. Ruiez Lépez :
DNI: 00924440 DNI: 41084225 DNI: 43536819
EVALUADOR EVALUADOR EVALUADOR
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cubierias por nombramiento son atandidas via concurso puplico de contratacién docente

Que, etarticulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas
en materia educaliva y dicta ctras disposiciones, sefiala gue el Contrate da Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalicad permitic la contratacion temporal del profesorado en
institucicnes educativas publicas do aducacion basica y técnico praduclive; =s de plazo determinaco y
procede en el caso que exisla plaza vacante en las mstituclones educat vas;

Que, per Decreto Suprema N 017-2019-1INEDL. sa aprueba la
Norma que regula el procedimiento, requisitos v condiciones para las contrataciones de profesores y las

_caracteristicas para su renovacidn, en el marco del Contralo del Servicio Docente en educacian basica, a

‘que hace referencia la Ley N° 30328 Ley gue establece medidas en materia educativa y dicta otras
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disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
programas educalivos y en las instituciones educalivas publicas de Educacién Basic y Tecnico
Productiva; y

B Estando a lo actuado por el comité de contratacion tocenta 2020 /

'\}efe de parsonal y can el visto bueno de las dependencias correspondientes, v,

it

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley Genearal de Educacion,
L/ey N® 29944 Ley de Reforma Magisterial v su modificatoria, Decrelo de Urgencia N' 014-2019 que
aprueba el Presupuesto del Sector Pubiico para el Afo Fiscal 2020, Ley N® 30328 Ley que establece
medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
aprueba el Reglamenlo de 2 Ley de Raforma Magisterial v sus madificatorias, el Decreto Supremo N° 001~
2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministeno de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado-

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segdn el anexo que forma parte de Ia presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica’



11. DATOS PERSONALES:
APELLICOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXC

FEGHS D5 MAGIREENTO
RECIMEN PENSIONAR! D
cuisse

TITULO Y70 GRADO
ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/C MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CARGO

MOTIVO DE LAVACANTE

ESPECIALIDAD

1.3, DATOS DEL CONTRATO:
N® DE EXPEDIENTE
REFERENCIA
VIGENCIA CEL CONTRATO
JORNADA LABORAL
FASE DE ADJUDICACION

MARTINEZ CORDOVA, CINTHIA FIORELLA
DNINF 43017805

FEMENING

evircom
N

FAFIL :
LICENCIADC EN EDUCACION PRIMARIA N° 000906-P-DRESM
PRIMARIA
Primaria
0685

118421384373
PROFIACR
AY

REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE:ARELLANG PISCO DE W
CHUJLTALL, JUDITH, Resolucion N° RJ N° 2541-07/08/2015

Q0naRe.TeY N° DE FOLIOS: 02
ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020
Drsde 21 02:/03/2620 hasta el 31/12/2020
J0 Horas Prrandgicas

FASE {

ARTICULQ 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto

Supremo N* 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “*Contrato de Servicio Docente®, es causal de
resolucion del conltrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta,

ARTICULD 3°.. AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos. tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupueslo del Seclor Publico para el Afo Fiscal 2020,

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administralivas perlinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

B CopEANG REGIONAL DE BAN MARTIN
Unided Liocwiora 01 {dugroien Baio Mavo

Uiveian e Qestrtr Eduealva Logal Ef Dorang

CERTIPICA. Qua 13 pravente oy copia hel del
decumantt ongital qua ha tanido a la wista

Direclora de la Unidad de Gestidn Educativ
Unidad de Gestion Educativa Lecal El Dorado

San José ge Sisa,

MGPT / Dir. UGEL
IRA  / P f2 & ENE 2020
RMDV / EAR.H. e

AFT / NeXus e Y s Lt

JOSE HIDAL.GO RUIZ
FEDATARIO YITULAR
CM 1000818908

R.D. UGELD N DO 11 -2018




ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (segln sea el caso)

de. ..o, , con domicilio €N ..., , representada para estos
efectos por su Director(a), el/la SeRor (2).....cccciievieiiiiieeiieeecee e identificado(a)
con D.NL.L N ; designado(a) mediante Resolucion N°

................................... .- A_Quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de
otra parte, el Sefior(a)t-msn. FioRellA, Harrmcz (R0, identificado (a) con D.N.I. N°
Y304IFA05 y domiciliado en .BEMOS.. AIZES. S/N. e .y correo
electrénico.’.?mfl&ﬁﬁ.?@%ﬂ’ﬂi LM quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los
terminos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. — En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se adjudico la plaza organica/eventual/temporal/horas de libre disponibilidad
2.dON (A1) oeeeeieeiiee e e para desempenar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. — Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del

PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con ¢codigo.....ccceveevvvreenes (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
educativa. . .....oooceiieiiiie e, de la modalidad educativa de..............ccooveeninal. nivel o
CIClO de. . , ubicada en el distrito de................. , provincia
de...iie ,regionde......cevniiieeennnnn.

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracion del presente contrato
de servicio docente se inicia el...... de.....ceooceri. del 20 ... y finaliza el........

CLAUSULA CUARTA. — El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracion mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de.............horas pedagogicas
semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. - Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

¢) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la IE.

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.

g) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacion anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

i) El fallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.

[) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en la presente norma.

0) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

q) Negativa de suscribir autorizacion para el descuento por planilla de sus remuneraciones, para
el pago de la pensién alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece
inscrito en el REDAM.

r} Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.



CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. — El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucion administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la

celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdicciéon y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial

de conformidad y aceptacion, en........ccccccooeeeceninn.. velden, del ........
TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL PROFESOR
(Firma) (Firma)

Pagina 2



ANEXO 5

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

; !
Yo, M A TaokeliA . HAZTAOEZ . QORI e
Identificado (@) con  D.NI  N°  4304FB0OS...., vy domiciio  actual
an, BVEN0S.  PaeES o, correo e[ectrénico.%.@i?&bt?.ﬁ.ﬂ“.@.gl?ﬂdx\.e..COm...y
teléfonod2A 0490 ...

DECLARO BAJO JURAMENTO:

ante el comité.

Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y
NO area curricular o campe de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan

NO Tener buena conducta.

i

Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.

| . - . =
normativo, en los Gitimos cinco afios.

Haber sido sancienado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco

Si Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcin publica.

Sl

Haber side condenado por delito de tetrorismo, apologia del terrarismo, delito contra Ia
libertad sexual, delitos de corrupcién de funcionarios o delitos de trafico de drogas.

N° 30794.

Sl

atencién de nifias, nifios o adolescentes.

Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de 1a Ley N°30901, Ley que
implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempefiar actividad, profesién, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o

- adjudicacion.

Tener una medida de separacion preventiva de una IZ al momento de Ia postulacién o

NO
e
\Nﬂ\ s Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 v [a Ley
~
><
A 5

NO >S< Tener menos de 85 afios de edad.

s de frontera.

Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona

NO - La veracidad de la infermacién v de Ja documentacién que adjunto en copia simple.

Doy a conocer y autorizo’ al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electrénico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacion o la propuesta para

acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion

declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad degm ?C.S&AQTS.ISQS los. 4% ..dias del mes deDicaembradel 2020

IR

(Firma)
DNI: H204F805............ (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento

Huella digital



ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

. | i
vo.(imvus. . Thore L HAET0EZ. . CorDONA.

dentificado (@) con DNI N H3CFE0S. v domiciio  actual
en. oen0s | AVLES. .

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Si Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos

Sl
en Agravio del Estado {REDECI)

Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
Sl inscrita o no en el Registro Nacicnal de Sanciones contra Servidores
Civiles.{RNSSC)

S No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacién del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucién de
contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad deﬁnﬁ:ﬁ.& 3«51 «a losAT. . dias del mes déDiuambizdel 2020

(Firma) Huella digital
DNI: 42013805 ... .. (indice derecho)



ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

5
Yo,.CI.N.T.H.U?\....-.:E\.OQE.LLA.....l‘iW.Q-.‘K!.N.@.’?:u..QDRD.QQ.A..............................

Identificado (@) con DNI N H201F8B0S.., y  domicilio  actual
en.POEMOS . AWRES ..

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

S| | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como S|, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o

unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de. q}e‘g&ré&(a los A% ..dias del mes déDiciembradel 2020

(Firma) Huella digital
DNI: H304.38.095...... (indice derecho)



ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, /

LA P oReLLA . HMARTIMWERZ .. CORDODA .o
identificado con DNI N° . 420436.0.9............con direccién

domiciliaria:.. Bea0S, . AIRES o T P T BT
Distrito SAm).[2ria. Provincia: T0READO. ... Departamento.. QA MARTIAL.......

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (Sl) Tener conocimiento que ningln funcionario o servidor publico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcién de uno mas por funcion docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(IN&l) (SI) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como SI, sefale lo siguiente.

Nombre de la Institucién por la que

percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

thi) (Sl) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad deSﬂ.m._.SasmA‘c_tsi&a los 4% . . dias del mes dedicierbadel 2020

DNI %3047 8 eSs el
uella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Perd y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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