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INSTITUCION EDUCATIVA INTECRADO N° 0326
C.P. Santa Martha - Jr. César Tapullima S/N
Estudio, Honradez, Disciplina y Trabajo
Teléf.: 979031208 - 957623400

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Santa Martha, 7 de marzo del 2022

OFICIO N° 016-2022-DRE SM-UGEL ED/L.E.I N° 0326 -S.M.

SENORA : Prof. /Dra. Maria Carolina Pérez Tello
Directora de la UGEL El Dorado

ASUNTO * REMITE INFORME DE ABANDONO DE CARGO DE DOCENTE NOMBRADO

Es grato dirigirme al despacho de su digno cargo, para expresarle mi cordial
saludo a nombre de la comunidad educativa de la I.E.|. N° 0326 del C.P. Santa Martha, del
distrito de Santa Rosa; al mismo tiempo hacerle llegar el informe de abandono de cargo del
profesor nombrado del nivel primario Ney Saldafia Trigoso, tal como estipula la Ley de
Reforma Magisterial en su articulo 48 inciso e y en su reglamento articulo 82 inciso 82.4.; en
ese sentido cumplo con informar para que se tomen las medidas respectivas ya la vez
garantizar la contratacién oportuna de un docente del nivel primario para que los y las
estudiantes no se vean perjudicados ante la inminente vuelta a clases este mes de marzo.
Asi mismo, solicitarle deje sin efecto el OFICIO N° 015-2022-DRE SM-UGEL ED/I.E.I N° 0326 -S.M,
con fecha 4 de marzo de 2022, debido a un error en el calculo de los dias.

Sin otro particular me suscribo de usted expresandole las muestras de
mi especial consideracién y estima personal.

Atentamente.
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INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO N° 0326
C.P. Santa Martha - Jr. César Tapullima S/N
Estudio, Honradez, Disciplina y Trabajo

Teléf.: 979031208 - 957623400

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

INFORME N° 005 -2022-DRE SM-UGEL ED/I.E.1 N° 0326 -5.M.

AlA : Prof./Dra. Maria Carolina Pérez Tello
DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO
DEL : Prof. Emilio Fernando Flores Flores
DIRECTOR DE LA I.E. N° 0326
ASUNTO Da a conocer abandono de cargo de docente nombrado
FECHA

: Santa Martha, 7 de marzo del 2022

Es grato dirigirme al despacho de su digno cargo, para expresarle mi cordial saludo a
nombre de la Direccién de la Institucién Educativa Integrada N° 0326 del Centro Poblado de Santa

Martha, del distrito de Santa Rosa; y al mismo tiempo darle a conocer el informe de abandono de
cargo del Profesor Ney Saldafia Trigoso, en los siguientes términos:

1) El dia miércoles 2 de marzo los docentes nombrados se presentaron a la Direccion de la |.E. al término de

los 60 dias calendarios de vacaciones, sin embargo el profesor Ney Saldafa Trigoso no se presento a la L.E.
tal como consta en el formato de control de asistencia mes de marzo.

2) El dia miércoles 2 de marzo el profesor Ney Saldafia Trigoso hace llegar a la Direccion, a través de un

familiar, una solicitud pidiendo Permiso sin goce de remuneraciones por motivos particulares, hasta fines
de mayo.

3) El mismo‘ miércoles 2 de marzo se le deniega el permiso sin goce de remuneraciones por motivos
particulares, porque no procede ya que segun el articulo73 de la Ley de Reforma Magisterial referido a
los Permisos dice textualmente “Son las autorizaciones otorgadas por el director para ausentarse por
horas del centro laboral, durante la jornada de trabajo. Esto se refuerza en el articulo 198 de su

Reglamento, donde dice que “se formaliza con la papeleta de permiso”, la cual debe ser llenada y firmada
en el dia de jornada de trabajo.

4) En la solicitud que el profesor Ney Saldafia Trigoso presenta, expone en el punto 1y 2 que la UGEL EL
Dorado le concedié una licencia de dos (2) afios sin goce de haberes por motivos particulares, a partir del
2 de octubre de 2017 hasta el 31 de Octubre de 2021. El tiempo de dos (2) afios es el maximo de licencia
que tienen todo profesor nombrado como derecho, tal como reza en el articulo 197 del Reglamento de la
Ley de Reforma Magisterial sobre Duracién de la licendia sin goce de remuneracién, especificamente en
el inciso a dice “El profesor para atender asuntos particulares, puede solicitar licencia hasta por dos (2)

afios continuos o discontinuos, contabilizados dentro de un periodo de cinco (5) afios. En ese sentido el
profesor ya hizo uso de ese derecho.

S) Los dias jueves 3 y viernes 4 de marzo el profesor Ney Saldafia Trigoso no se apersoné en ningin
momento a su centro de labores y tampoco se comunico con mi persona de manera directa, solo recibi el

llamado de un familiar desde Lima, abogando por el profesor Ney, a lo que le mencioné que sea el mismo
profesor que se comunique.

6) A la fecha, hoy 7 de marzo, el profesor Ney Saldaiia ya cumplié sus 3 dias de ausencia injustificadas

permitidas por ley y con el dia de hoy se suma 4 dias, lo que constituye el abandono de cargo, por lo
tanto, procedo a informar a la UGEL El Dorado para que proceda de acuerdo a Ley.
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7) Adjunto, como medios probatorios, copias del Control de asistencia y Acta de reunién del personal

golr:b:ado.y contratado que labora en la I.E. N° 0326, asi como la Solicitud presenta por el profesor Ney
aldaia Trigoso y la Carta de respuesta a dicha solicitud, por parte de la Direccién.

Es cuanto informo a usted en honor a la verdad para su conocimiento y demas fines.

Atentamente.
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INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO N° 0326
C.P. Santa Martha - Jr. César Tapulilima S/N
Estudio, Honradez, Disciplina y Trabajo
Teléf.: 979031208 - 957623400

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
Santa Martha, 1 de marzo del 2022

CARTA N° 002-2022-DRE SM-UGEL ED/LE.I N° 0326 -5.M.

SENOR : Prof. Ney Saldafia Trigoso /
PROFESOR NOMBRADO NIVEL PRIMARIO LE. N° 0326 ! .

f

ASUNTO : DENIEGA PERMISO SIN GOCE DE HABERES

REFERENCIA : Solicitud de permiso sin goce de remuneraciones de fecha 01 marzo de
2022

Me dirijo a su persona para saludarlo en primer lugar y a continuacién darle
respuesta a su solicitud.

Que, la R.M. 0531-2021-MINEDU, en el inciso 7.2 menciona las Condiciones para el retorno del
servicio educativo presencial o semipresencial y en el 7,.2.2 menciona los Pasos para el retorno a la
presencialidad o semipresencialidad que debe cumplir la Institucién Educativa, para retornar a clases, y
que actuaimente la |.E. 0326 esta a un 80% en el cumplimiento de estos requisitos lo que nos da la
seguridad de empezar las clases de manera presencial, ya que tenemos las aulas necesarias para hacerio en
dos turnos y los padres es‘ta'n trabajando arduamente todos los dias para llegar al 14 de marzo al 100%.

Que la R.M. 048-2022-MINEDU, en el inciso 9.1 menciona los Tipos de prestacién del servicio educativo en
la cual dice textualmente “La prioridad en la prestacién del servicio educativo la tiene el tipo de servicio
presencial. En consecuencia el tipo de servicio semipresencial Gnicamente se brinda cuando las condiciones
de aforo no permitan el tipo presencial”. Como ya lo indiqué parrafo arriba la LE., si puede brindar el
servicio presencial. También reza en el mismo inciso que solo se brindara de manera excepcional el tipo a
distancia “cuando cambien las condiciones epidemioldgicas establecidas por el MINSA, cuarentenas y/o
condicion de comorbilidades de los estudiantes”. En ese sentido, nada de esto ests sucediendo en el pais y
la comunidad educativa de la I.E. 0326.

Que, en el articulo73 de la Ley de Reforma Magisterial referido a los Permisos dice textualmente “Son las
autorizaciones otorgadas por el director para ausentarse por horas del centro laboral, durante Ia jornada
de trabajo. Esto se refuerza en el articulo 198 de su Reglamento, donde dice que “se formaliza con la
papeleta de permiso”, la cual debe ser llenada y firmada en el dia de jornada de trabajo.

Que, en el articulo 71 de la Ley de Reforma Magisterial y en el 180 de su Reglamento dice que Ja Licencia
“es el derecho del profesor para no asistir al centro de trabajo por uno o mas dias”.

Que, en el articulo 197 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial sobre Duracién de la licenda sin

goce de remuneracién, especificamente en el inciso a dice “El profesor para atender asuntos particulares,

puede solicitar licencia hasta por dos (2) afios continuos o discontinuos, contabilizados dentro de un
periodo de cinco (5) afios. Por lo expuesto en su solicitud, usted ya beneficié con este derecho.

>
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Por todo lo expuesto, procedo a negarle el permiso sin goce de remuneracién para atender asuntos
particulares por los meses solicitados. Instandole a asistir a |la brevedad al centro de labores debido a que

segun la Ley de Reforma Magisterial solo puede ausentarse injustificadamente por 3 dias consecutivos,
€aso contrario estaré procediendo de acuerdo a ley.

Sin otro asunto me despido de usted, cordialmente.

Atentamente.
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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL” | ¢

Solicita: PERMISO SIN GOCE DE REMUNERACIONES
POR MOTIVOS PARTICULARES.

Sefior:
EMILIO FERNANDO FLORES FLORES

1771:47 4.7.

De mi mayor consideracion:

NEY SALDANA TRIGOSO, identificado con D.N.I. N.° 00902153, profesor de aula en
la Institucién Educativa N° 0326 del Centro Poblado de Santa Martha, con domicilio real
en el Jr. Comercio N° 860, distrito de San José de Sisa, provincia de El Dorado,

departamento de San Martin; ante Ud. con el debido respeto me presento y expongo:

1).- Que, con fecha 02 de octubre del 2017 la UGEL- El Dorado me concede Licencia
Sin Goce de Haberes por un lapso de 02 afios, tiempo en el cual procedo a realizar

viaje a la Republica Italiana a fin de contraer nupcias.

2).- Que, debido a la pandemia del COVID-19 y sus Variantes que azoto al mundo
entero, me fue imposible retornar al Peru, haciendo que mi periodo de licencia que
fue hasta el 31 de octubre del 2021, lo cumpla en la Republica Italiana.

3).- Que, dadas las circunstancias de la pandemia y la modalidad por la que los
estudiantes realizaban sus actividades escolares, procedi a entrar en contacto con
el Sefior Director de mi Institucion Educativa en el mes de noviembre del 2021, a
fin de darle a conocer mi reincorporacion a mis actividades educativas de manera
virtual; es asi que, aceptado mi reincorporaciéon en dicho mes, mi persona se puso
en contacto con los estudiantes de la seccion a mi cargo y desarrollamos las
actividades de aprendizajes. Por su lado, el Sefior Director presento oficio
conteniendo el informe de mi reincorporacion ante la UGEL-EIl Dorado.

4).- En la actualidad, me encuentro tramitando mi salida de la Republica Italiana con
destino al Perd, para ello, inicie procedimiento administrativo ante la QUESTURA
DI VITERVO y el CONSULADO PERUANO, tramite que sera resuelto en breve
plazo.

Por tales consideraciones y tomando en cuenta las razones expuestas, dada mi
condicién de profesor nombrado, SOLICITO por tnica vez:
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Permiso por motivos particulares, de conformidad con el Decreto Supremo N°
004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley 29944 “Ley de la Reforma
Magisterial”, en su articulo 200°, literal a) que establece: “Se concede al profesor

para que atienda asuntos particulares debidamente sustentados, los mismos que son

acumulados mensualmente y expresados en horas”.

En effecto, teniendo en cuenta lo sefialado anteriormente, solicito permiso hasta fines
del mes de mayo del 2022.

Asimismo, en aplicacion de la RESOLUCION MINISTERIAL N° 048-2022-MINEDU
de fecha 27 de enero de 2022, emitido en el marco de la emergencia sanitaria por
la COVID-19. ME COMPROMETO de entrar en contacto con mis estudiantes de aula
y realizar las actividades de aprendizaje de manera virtual, hasta el término del
permiso solicitado.

ANEXOS:
1.A.- Copia de mi D.N.I.

1.B.- Copia de RESOLUCIONES DIRECTORALES (1083-2017;1046-2019;0391-
2020;0828-2020;0312-2021;0853-2021), emitidas por la UGEL-EI Dorado, que
autorizan mi licencia sin goce de haberes por un lapso de 02 afios.

1.C.- Copia del OFICIO DE INMIGRACION presentada ante las autoridades
Italianas.

POR LO EXPUESTO:

A Ud. Sefior Director, solicito acceda a mi peticion por ser un derecho

que por ley me corresponde.

Viterbo, 01 de marzo del 2022

...............................

NEY SALDANA TRIGOSO
D.N{l. N.Y 00902153
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Unidad de Gestién Educativa Local E[ Dorado Sanartin
“Afio del Buen Servicio al Ciudadano" COBIERNG RECTONAL

N 8 Do

R sotucicrne irectorald N° 1083-2017- \ s

GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 02/10/2017

—— g p——

: Visto los documentos adjuntos y;

CONSIDERANDO:

Que, la licencia es el derecho que tiene el profesor para no
h( Cizasistir al centro de trabajo por uno o mas dias, segun lo establecido en la legislacion vigente
A Bt @ el profesorado Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, art. 71° y de acuerdo a la
y de la Carrera Administrativa del Sector Publico y el D.S. 005 — 90 — PCM Art. 109,

glamento de la Carrera Administrativa; Se formaliza mediante resolucion administrativa
or la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada;

Que, mediante expediente N° 007917 de fecha 02-10-2017 el
director de la IE. N° 0272 “Andrés Redtegui Reategui®, remite la solicitud de licencia sin
goce de haber del profesor Saldafa Trigoso, Ney con CM. N° 1000902153, actual profesor
de aula en la LE. N° 0272 “ARR”, distrito de San José de Sisa, jurisdiccion de la Unidad de

Gestién Educativa Local El Dorado, a partir del 02 de octubre de 2017 hasta el 31 de
diciembre del 2017, por motivos particulares;

Que, estando a lo informado por el Especialista Administrativo
Equipo de Personal y lo visado por los Jefes de Areas de Gestion Administrativa e
s titucional de la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado y;

De conformidad con la Ley N° 28044 - "Ley General de
ducacién", Ley N° 29944 - "Ley de Reforma Magisterial”, el Decreto Supremo N° 004-2013-
ED “Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial®, la Ley N° 30518 - "Ley de Presupuesto

del Sector Publico para el Ario Fiscal 2017", y en uso de las facultades conferidas por las
] disposiciones legales vigentes; - -

wat
5

SE RESUELVE:

S

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA SIN GOCE DE
HABERES, al personal que a continuacién se indica:

MOTIVO DE DIAS DE LICENCIA CARGO Y
LICENCIA CON GOCE SIN CENTRO DE LUGAR
"EMPLE- | ESSALUD | GOCE | TOTAL VIGENCIA TRABAJO
ADOR
\ \ Profesor de San José
: y ¢ 91 91 02/1_0/2017 " aulg, de la ) de Sisa, El
PARTICULAR — — DIAS DIAS AL IE. N° 0272 - Dorado,
‘21/ 1.2/ 201_7 “ARR” San Martin
1000902153
i 1

: 7
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ARTICULO SEGUNDO.- RECONOCER PAGOS por los
servicios que viene prestando el personal que a contindacién se indica:

2.1.- DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES

OC. DE IDENTIDAD

EXO

$RCHA DE NACIMIENTO

DIGO MODULAR

GIMEN PENSIONARIO
CUISSP

AUTOGENERADO

TITULO Y/O GRADO DE'JNST.

2.2.- DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA

CARGO

OTIVO DE LA VACANTE

DATOS DEL CONTRATO
E EXPEDIENTE

GENCIA DEL CONTRATO
NIVEL/ GRUPO REMUNERATIVO
JORNADA LABORAL

PIPA TASAYCO, JANICE SMITH
D.N.I. N° 45155051
FEMENINO
11/07/1988
1045155051

AFP HABITAT
323330JPTAA9
8807110PATAJO00
PROFESIONAL TECNICO EN COMPUTACION E INFORMATICA
N° 002816-A-UGEL-T

F. AFIL :22/08/2013

E.B.R. PRIMARIA

LE. N° 0272 “ANDRES REATEGUI REATEGUI”
1124213121P4.

PROFESOR

LICENCIA SIN GOCE DE HABER DE: SALDANA TRIGOSO,
NEY, Resolucién N° 1083-2017-UGELD

EXP. N° 009042 - 2017 N° DE FOLIOS: 34

ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE 2017
Desde el 02/10/2017 hasta el 31/12/2017

SIN TITULO PEDAGOGICO

30 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO SEGUNDO.- Aféctese a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo
dispone la Ley N° 30518 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2017.

ELLO

e la Unidad de Gestion Educativa

Local El Dorado.
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x - Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado San’Martin
TERNO RECIONAL
‘l‘-j "Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad" ——e

van, B DORADO

R osolucicrn Chirectoral SV*1046-2019-

GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO
San José de Sisa, 20/08/2019

Visto los documentos adjuntos y;

CONSIDERANDO:

Que, la licencia es el derecho y la autorizacién que tiene el

rofesor para no asistir a la Instituciéon Educativa por los dias que asi lo solicite, segun lo
‘Astablecido en la legislacion vigente del profesorado Ley N° 29944, Ley de la Reforma
agisterial, art. 71°, y de acuerdo a la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico

Que, mediante oficio N° 135 I.E.N°0274 — “L.S.R." - 2019, de
_ fecha 15/08/2019, el director de la IE N° 0274 “Luisa Sanchez Ramirez’, remite la solicitud
de licencia sin goce de haber consignado con expediente N° 007181 de fecha 15 de
agosto 2019, de la profesora MUNOZ RAMIREZ, CARMELA con CM. N° 1000897413,
actual profesora de aula nivel primario en la LE. N° 0274 “Luisa Sanchez Ramirez”,
Nrisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado, a partir del 19 de agosto

ta el 17 de setiembre 2019, treinta (30) dias, por motivos particulares, lo cual es
ndible;

Que, mediante oficio N° 071-D.l.E.I.LN°0326-SM-2019, de
,( oS %acha 16/08/2019, el director de la IE N° 0326 del Centro Poblado de Santa Martha, remite
! la solicitud de licencia sin goce de haber consignado con expediente N° 007255 de fecha
19 de agosto 2019, del profesor SALDANA TRIGOSO, NEY con CM. N° 1000902153,
actual profesor de aula nivel primario en'la LE. N° 0326 del Centro Poblado de Santa
Martha, jurisdiccion de la Unidad de Gestiéon Educativa Local El Dorado, a partir del 01 de
setiembre hasta el 31 de diciembre 2019, ciento veintidos (122) dias, por motivos
particulares, lo cual es atendible;

£, Que, estando a lo informado por el Especialista Administrativo
; | Equipo de Personal y lo visado por los Jefes de Areas de Gestion Administrativa e
hstitucional de la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado y;

De conformidad con la Ley N° 28044 - “Ley General de
Educacion”, Ley N° 29944 — “Ley de Reforma Magisterial”, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED “Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial”, Ley N° 30879 — “Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2019", y en uso de las facultades
conferidas por las disposiciones legales vigentes;
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et ——
GOBITKNO REGIOMAL
€ ond it

"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad"

VG, B, DORADO

' QR osolueion Chirectoral 31°1046-2019-

GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 20/08/2019

Visto los documentos adjuntos y;
CONSIDERANDO:

Que, la licencia es el derecho y la autorizacién que tiene el
rofesor para no asistir a la Institucién Educativa por los dias que asi lo solicite, segun lo
tablecido en la legislacién vigente del profesorado Ley N° 29944, Ley de la Reforma
agisterial, art. 71°, y de acuerdo a la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico
obm el D.S. 005 — 90 — PCM Art. 109, Reglamento de la Carrera Administrativa;

L]
°’REcC\°‘X

Que, mediante oficio N° 135 |.E.N°0274 — ‘ISR 2019, de
. fecha 15/08/2019, el director de la IE N° 0274 “Luisa Sanchez Ramirez”, remite la solicitud
de licencia sin goce de haber consignado con expediente N° 007181 de fecha 15 de
agosto 2019, de la profesora MUNOZ RAMIREZ, CARMELA con CM. N° 1000897413,
actual profesora de aula nivel primario en la I.E. N° 0274 “Luisa Sanchez Ramirez”,
risdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado, a partir del 19 de agosto
fAsta el 17 de setiembre 2019, treinta (30) dias, por motivos particulares, lo cual es
ndible;

Que, mediante oficio N° 071-D.I.E.[.N°0326-SM-2019, de
fecha 16/08/2019 el director de la IE N°® 0326 del Centro Poblado de Santa Martha, remite
= la solicitud de licencia sin goce de haber consignado con expediente N° 007255 de fecha
19 de agosto 2019, del profesor SALDANA TRIGOSO, NEY con CM. N° 1000902153,
actual profesor de aula nivel primario en”la |.E. N° 0326 del Centro Poblado de Santa
Martha, jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado, a partir del 01 de
setiembre hasta el 31 de diciembre 2019, ciento veintidos (122) dias, por motivos
articulares, lo cual es atendible;

3 Que, estando a lo informado por el Especialista Administrativo
| Equipo de Personal y-lo visado por los Jefes de Areas de Gestion Administrativa e
Anstitucional de la Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado '

De conformidad con la Ley N° 28044 — “Ley General de
Educacion’, Ley N° 29944 — “Ley de Reforma Magisterial”, el Decreto Supremo N° 004-
2013-ED “Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial’, Ley N° 30879 — “Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019”, y en uso de las facultades
conferidas por las disposiciones legales vigentes:
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA SIN GOCE
E REMUNERACIONES, a los docentes que a continuacién se indica:

DIAS DE LICENCIA
APELLIDOS Y MOTIVO DE CON GOCE CARGO Y
NOMBRES LICENCIA EMPLE-|ESSALUD| SIN TOTAL | VIGENCIA CENTRO DE LUGAR
ADOR GOCE TRABAJO
MUNOS RAMIREZ, Profesora de aula | San José de
01 CARMELA 30 30 19/08/2019 enla |E. N° 0274 Sisa/El
Motivos —_— —_ DIAS DIAS AL “Luisa Sanchez | Dorado/San
C.M.N° 1000897413 | Particulares 1710072019 | Ramirez” Martin
Santa
SALDANA
Martha/Santa
TRIGOSO, NEY 122 2 01’02‘?019 Profesor de aula RosafEl
e a Rk ois | oo | 31122019 | enta E.N° 0326 .
$YC.M. N° 1000902153 | Particulares o : Dorado/San _\
, Martin y

ARTICULO _SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente
resolucién a las instancias correspondientes y derivar al equipo de escalafén, para su
conocimiento y fines.

[+
(\
AROLIN@EZ TELLO

Directora de la Unidad de Gestiéon Educativa
Local El Dorado.
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CERTIFICAQue 1a presene ;
docuniemd ongiridi que i aic

G (i Yy 2
/< DRESM <) U19
& Secreiaria f} /

<=

Escaneado con CamScanner



| 4B

3""" "“;k‘f‘“ Unidad de Gestion Educativa Local' El Dorado i
éf:-—jxﬂr‘ "Afio de la Universalizacion de la Salud”
W’ wr. . URALD

DR ssotucicn Clirectoral N° 0391-2020-

GRSM-DRESM-UE.301-EDUCACION BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 24/02/2020

Visto, el memorandum N® 0103-2020-GRSM-DRESM-UGEL-D/D
de fecha 24 de febrero 2020, consignado con expediente N° 002155 de fecha 24 de
febrero del 2020, solicitud de licencia sin goce de haber del profesor NEY SALDANA
TRIGOSO, y demas documentos adjuntos, y;,

@ CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacién en el capitulo III_,

“Articulo 73° establece que: “La Unidad de Gestion Educativa Local es una instancia de

ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su

competencia...” asi mismo en su literal d) a letra dice: “Asumir y adecuar a su realidad las

politicas educativas y pedagégicas establecidas por el Ministerio de Educacion’y por la

T, entidad correspondlente sl : ;

b e R - e

R I/ e\ Que, . !a licencia es el derecho y Ia autorizacién que tiene el

' Jé$ 2 Profesor para no asistir a la Institucion Educativa por los dias que asi lo solicite, segun lo

ﬁgstablemdo en la legislacién vigente del profesorado Ley N° 29944, Ley de la Reforma

G Maglsterlal art. 71°, y de acuerdo a la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Pdblico

; <5"-"’!’ :_.‘:~/,_"/ y el D.S. 005 — 90 — PCM Art. 109, Reglamento de la Carrera Administrativa;

Que, mediante oficio N° 008-D.1.E.I N® 0326 - SM - 2020, de fecha
'i’ 24/02/2020, consignado con expediente N° 002155 de fecha 24 de febrero del 2020, el
director de la IE. N° 0326 de Santa Martha, da a conocer la solicitud de licencia sin goce
de haber del profesor, Saldafia Trigoso, Ney identificado con DNI N° 00902153 con CM.
. N? 1000902153, profesor nombrado en la |.E. 0326 del Centro Poblado de Santa Martha
"‘An\\ jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local El Derado, a partir del 01 de marzo

v

£ ‘1‘(:, ;;\ | 31 de agosto 2020, por espacio de ciento ochenta y cuatro (184) dias, por motivos
: SO0 = zparticulares, o cual es atendible;

5T A
£ ; Que, estando alo mformado por el Especialista Admmnstratwo del
Equipo de Personal y lo visado por los Jefes de Areas de Gestion Administrativa e

Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N® 29944 Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, D.U. N° 014-2019 que aprueba el

{
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SE RESUELVE:

7

Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2020, y lo facultado por la Resolucién
.. Directoral Regional N° 1944-2016-GRSM-DRE, designacion de director de UGEL Fl
) Jorado, ratificado mediante Resolucién Directoral Regional N° 0910-2017-GRSM-DRE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA SIN GOCE DE

REMUNERACIONES, al docente que a continuacion se indica:

las instancias corres

fines.

Escaneado con CamScanner

DIAS DE LICENCIA
|no| APELLIDOSY | moOTIVO CON GOCE CARGO Y
NOMBRES DE EMPLEJESSAL| SIN |[TOTAL| VIGENCIA | CENTRO DE | LUGAR
LICENCIA | ADOR| UD |GOCE TRABAJO
Santa
SALDANA 01/03/2020 | Profesor de |. Martha/
TRIGOSO, Particular 184 | 184 AL aulaenla Santa
NEY -——- | —— | dias | dias |31/08/2020| I.E.N° Rosa/El
0326 Dorado/
C.M. N° San
1000902153 i Martin.
- ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a

pondientes y deriVas al equipo de escalafon, para su conocimiento y
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QR solicicn Chirectoral N° 0828-2020-

GRSM-DRESM-UE.301-EDUCACION BAJO MAYO/UGEL EL DORADO
San José de Sisa, 03/08/2020

Visto, el expediente N° 20073101423UED de fecha 31 de julio del
2020, ingresado por mesa de partes web, solicitud de licencia sin goce de haber del
profesor NEY SALDANA TRIGOSO, y demas documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, -la licencia es el derecho y la autorizacién que tiene el
2‘9 rofesor para no asistir a la Institucién Educativa por los dias que asi lo solicite, segup lo
&/establecido en la legislacion vigente del profesorado Ley N° 29944, Ley de la Reforma

-/ Magisterial, art. 71°, y de acuerdo a la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico

= y el D.S. 005 — 90 — PCM Art. 109, Reglamento de la Carrera Administrativa; "

Que, mediante Decreto de Urgencia N” 026-2020, se establecieron
d(versas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del
Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional, incluyendo disposiciones referidas a la
“aplicaciéon del trabajo remoto, entre ellas el articulo 21 de dicha norma autoriza al
inisterio de Educacién, en tanto se extienda la emergencia sanitaria por el COVID-19, a
stablecer disposiciones normativas y/u orientaciones, segun corresponda, que resulten
#/ pertinentes para que las instituciones educativas publicas y privadas bajo el ambito de
competencia del sector, en todos sus niveles, etapas y modalidades, presten el servicio
educativo utilizando mecanismos no presenciales o remotos bajo cualquier otra
modalidad, quedando sujetos a fiscalizacién posterior,

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 088- 2020-MINEDU
se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para el trabajo remoto de los
profesores que asegure el desarrollo del servicio educativo no presencial de las
nstituciones y programas educativos publicos, frente al brote del COVID-19", la misma
ue en su numeral 7.3, establece la aplicacién supletoria en lo que corresponda, las
disposiciones previstas en el Decreto Supremo N° 010-2020-TR vy las disposiciones que
emita la Autoridad Nacional del Servicio Civil y la Autoridad Administrativa de Trabajo para
la implementacién del trabajo remoto en el sector plblico conforme a lo establecido en el
Decreto de Urgencia N° 026-2020 y demas normas complementarias;

el
q,’.
f o

Que, mediante oficio N° 028-D.L.E.I N° 0326-SM-2020, de fecha
31/07/2020, consignado con expediente N° 20073101423UED de fecha 31 de julio del
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2020, el director de la IE. N° 0326 de Santa Martha, da a conocer la solicitud de
ampliacion de la licencia sin goce de haber del profesor, Saldaia Trigoso, Ney
identificado con DNI N° 00902153 con CM. N° 1000902153, profesor nombrado en la |.E.
0326 del Centro Poblado de Santa Martha jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa
Local El Dorado, a partir del 01 de setiembre al 30 de noviembre 2020, por espacio de
noventa y uno (91) dias, por motivos particulares, lo cual es atendible;

Que, estando a lo informado por el Especialista Administrativo del
quipo de Personal y lo visado por los Jefes de Areas de Gestiéon Administrativa e
nstitucional de la Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, Decreto de Urgencia N° 026-2020, la
Resolucion Viceministerial N° 088- 2020-MINEDU, D.U. N° 014-2019 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2020, y lo facultado por la Resolucion
Directoral Regional N° 1944-2016-GRSM-DRE, designacién de director de UGEL El
Dorado, ratificado mediante Resolucién Directoral Regional N° 0910-2017-GRSM-DRE;

DE 5 SE RESUELVE:
gt,w,,,,
"UI » (%* ARTICULO PRIMERO.: CONCEDER LICENCIA SIN GOCE DE
£ EREMUNERACIONES, al docente que a continuacion se indica:
Bl |
8p -® & B :
RIONE DIAS DE LICENCIA i
No | APELLIDOS Y MOTIVO CON GOCE : CARGO Y
NOMBRES DE EMPLE- ESSAL| SIN |TOTAL| VIGENCIA | CENTRO DE | LUGAR
LICENCIA | ADOR| UD | GOCE TRABAJO
Santa
SALDANA. 01/09/2020 | Profesor de | Martha/
TRIGOSO, Particular 91 91 AL aulaen la Santa
01 NEY — —— dias | dias |30/11/2020 lLE. N° Rosal/El
0326 Dorado/
C.M. N° San
1000902153 : : : Martin.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a
las instancias correspondientes y derivar al equipo de escalafén, para su conocimiento y
fines.

Directora de la Unidad de Gestién Educativa

Local El Dorado.
MCPTD
IRAP

RMDVRR HH.

B 3 T T RSN =2 e S ) IR EE
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, my COBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN - -
= Unidad Ejecutora 301 - Educacion Bajo Mayo
o] Unidad de Gestion Educativa Local EL DORADD

CERTIFICA: Qua la presents es copia fiel del

documento original que he tenido a la vista.
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R osotucicn Chirectoral N° 0989-2020-

GRSM-DRESM-UE.301-EDUCACION BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 30/11/2020

Visto, el expediente N° 20113003254UED de fecha 30 de noviembre del 2020,
ingresado por mesa de partes web, solicitud de licencia sin goce de haber del profesor NEY SALDANA
TRIGOSO, y demas documentos adjuntos, y;

LOEE CONSIDERANDO:

> 2
;U[@, Que, la licencia es el derecho y la autorizacion que tiene el profesor para no

ONL*; sistir a la Institucion Educativa por los dias que asi lo solicite, segiin lo establecido en |a legislacion vigente
del profesorado Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, art. 71°, y de acuerdo a la Ley de la Carrera
. Administrativa del Sector Pablico y el D.S. 005 —90 — PCM Art. 109, Reglamento de la Carrera Administrativa;

W

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020, se establecieron diversas
medidas excepmonales y temporales para prevenir la propagacion del Coronavirus (COVID-19) en el territorio |
nacional, incluyendo disposiciones referidas a la aplicacion del trabajo remoto, entre ellas el articulo 21 de
N\dicha norma autoriza al Ministerio de Educacion, en tanto se extienda la emergencia sanitaria por el COVID-
p'i 9, a establecer disposiciones normativas y/u orientaciones, segun corresponda, que resulten pertinentes
f para que las instituciones educativas publicas y privadas bajo el ambito de competencia del sector, en todos
sus niveles, etapas y modalidades, presten el servicio educativo utilizando mecanismos no presenciales o
remotos bajo cualquier otra modalidad, quedando sujetos a fiscalizacion posterior;

' Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 088- 2020-MINEDU se aprueba la

o Norma Técnica denominada “Disposiciones para el trabajo remoto de los profesores que asegure el desarrollo
del servicio educativo no presencial de las instituciones y programas educativos publicos, frente al brote del
“\COVID-19", la misma que en su numeral 7.3, establece la aplicacion supletoria en lo que corresponda, las
isposiciones previstas en el Decreto Supremo N° 010-2020-TR y las disposiciones que emita la Autoridad
acional del Servicio Civil y la Autoridad Administrativa de Trabajo para la implementacion del trabajo remoto
en el sector piblico conforme a lo establecido en el Decreto de Urgencia N° 026-2020 y demas normas
complementarias;

Que, mediante oficio N® 041-D.L.LE.I N° 0326-SM-2020, de fecha 30/11/2020,
consignado con expediente N® 20113003254UED de fecha 30 de noviembre del 2020, el director de la [E. N°
0326 de Santa Martha, da a conocer la solicitud de ampliacion de la licencia sin goce de haber del profesor,
Saldafia Trigoxo, Ney identificado con DNI N° 00902153 con CM. N* 1000902153, profesor nombrado en la
I.E. 0326 del Centro Poblado de Santa Martha jurisdiccion de la Unidad de Gestion Educativa Local El

e v
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Dorado, 2 partir del 01 al 31 de diciembre 2020, por espacio de freinta y uno (31) dias, por motivos
particulares, lo cual es atendible;

Que, estando a lo informado por el Especialista Administrativo del Equipo de

Personal y o visado por los Jefes de Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la Unidad de Gestion
Educativa Local El Dorado y;

De conformidad con Ia Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944
LeydeRefmmMagﬁmd.eIDeaebSumN‘m&ZN}EDReghanodehLeydeRefmma
Magisterial, Decreto de Urgencia N° 028-2020), la Resolucion Viceministerial N° 088- 2020-MINEDU, D.U. N°
m+m19¢emammdasmmmammmo y en uso de las facuitades
wfaﬂmwbR&deRmﬂN’MmSWDREwmﬁmmdedﬁmmde
la directora de la UGEL El Dorado, y;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES, al docente que a continuacion se indica: y

DIAS DE LICENCIA
™ APELLIDOS Y MOTIVO DE CON GOCE CARGOY
NOMBRES LICENCIA | EMPLE- ESSALUD SIN | TOTAL | VIGENCIA CENTRO DE LUGAR
ADOR GOCE TRABAJO
h g Santa
SALDANA 3 01122020 Profesorde | Martha/Sa
01 TRIGOSO, NEY Parficular 3= 31 AL aulaenlaLE nia
— — | diass | dias | 31/12/2020 N° 0326 Rosa/El
C.M. N® 1000902153 Dorado’S
an Martin.

Tf; _ MMEMMabm
) mymdm&qumyﬁm
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“\S‘?’a Unidad de Gestion Educativa Local E[ Dorado \

R osolucicn Chirectoral N° 0312-2021-

GRSI\/I-DRI&SM-Uli.S(H-I-IDUC.t\CION BAJO MAYO/UGEL EL DORADO
San José de Sisa, 19/02/2021

Visto, el memorandum N° 0051-2021-GRSM- DRESM-UGEL-D/D de fecha
19 de febrero 2021, con:,lgnado con expediente N° UD21-01832 de fecha 18 de febrero del 2021,
solicitud de licencia sin goce de haber del profesor NEY SALDANA TRIGOSO, y demas documentos

djuntos, y,

- CONSIDERANDO:

Yo

Que, la Ley N° 28044, Ley General de Educacion en el capitulo lll, Articulo
73° establece que: ‘La Unidad de Gestion Educativa Local es una instancia de ejecucion
desgentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su competencia...” asi mismo

en su literal d) a letra dice: “Asumir y adecuar a su realidad las politicas educativas y pedagdgicas

.+ establecidas por el Migisterio de Educacion y por la entidad correspondiente...”; .

L fw Que, la licencia es el derecho y la autorizacion que tiene el profesor para

b‘ sistir a la Institucidn Educativa por los dias que asi lo solicite, segin lo establecido en la
cion vigente del profesorado Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, art. 71°, y de
0 a la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico y el D.S. 005 - 90 - PCM Art. 109,
s§lamento de la Carrera Administrativa;

r Que, mediante oficio N° 005-D.LE.| N° 0326 - SM - 2021, de fecha

18/02/2021, consignado con expediente N° UD21-01832 de fecha 18 de febrero del 2021, el director

de la IE. N° 0326 de Santa Martha, da a conocer la solicitud de licencia sin goce de haber del

_ profesor, Saldafia Trigoso, Ney identificado con DNI N° 00902153 con CM. N° 1000902153,

profesor nombrado en la |.E. 0326 del Centro Poblado de Santa Martha jurisdiccion de la Unidad de

estion Educativa Local El Dorado, a partir del 01 de marzo al 30 de junio 2021, por espacio de
to veintidos (122) dias, por motivos particulares, lo cual es atendible;

3 Que, estando a lo informado por el Especialista Administrativo de! Equipo
“Censontde Personal y lo visado por los Jefes de Areas de Gestion Administrativa e Institucional de la Unidad
de Geslion Educativa Local El Dorado y;

¥

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED Reglamento de la Ley de

L |
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Reforma Magistenal, Ley N° 31084 Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el aio

fiscal 2021 y las facultades conferidas en la Resolucion Directoral Regional N* 0925-2020-
i ‘-XAK::\\C\RS&{’HR: SM, ratificacion de designacion de la directora dg la UGEL El Dorado, y con las
F '\\\\:‘:2\\; U \Z":?:\\{:\t\h‘mnvs de direccidn, oficina de planificacion, v | spectalista Administrativo de Recursos Humanos
Sl S )L} UGEL El Dorado y;

%
7
By )
~,

¥4 SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA SIN GOCE DE
REMUNERACIONES, al docente que a continuacion se indica:

| i DIAS DE LICENCIA
o APELLIDOSY | MOTIVO | CON GOCE CARGO Y
|| NOMBRES | DE  |EMPLEJESSAL| SIN [TOTAL| VIGENCIA | CENTRO DE | LUGAR
‘ ' LICENCIA | ADOR UD, GOCE s P e TRABAJO
i Santa
SALDANA . . Profesor de | Martha/ -
RIGOSO, NEY | ! 122 | 122 |01/03/2021| aulaenla | Santa
. Particular | < « | dias | dias AL |.E. N°® Rosal/El
| CMN 30/06/2021| 0326 | Doradof
| 1000902153 San
L..IL-_,“_ SN PR N | »____JN___W Martin.

ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las
instancias correspondientes y derivar al equipo de escalafon, para su conocimiento y fines.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

Directora de la Unidad de Gestion Educativa

Local El Dorado.
NCPTO

Escaneado con CamScanner

Moo it 3
£ "

¥ i



2

STE:

GBUICA DEL 5 ;{E" 2 A
& % Eh /2 £

\%gc-?g Unidad de Gestion Educativa Local ELDorado san 1 Rﬁgﬂm

“Afio del Bicentenario del Perd: 200 afos de independencia"”

vorn £ pORADD

DR osolucion Cllirectoral N° 0853-2021-

GRSM-DRESM-UE.301-EDUCACION BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 07/07/2021

Visto, el memorandum N° 0203-2021-GRSM- DRESM-UGEL-D/D de fecha
07 de julio 2021, consignado con expediente N° UD21-04323 de fecha 07 de julio del 2021, solicitud
de licencia sin goce de haber del profesor NEY SALDANA TRIGOSO, y demas ‘documentos

@™ _ « adjuntos,y; 2

T CONSIDERANDO TR TR 3

n's =

e ’7 73° establece que “La Unidad de uesnon Educativa Local es una instancia de ejecucwn
z- 2 descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el amblto de su competencia...” asi mismo
en su literal d) a letra dice: “Asumir y adecuar a su realidad las politicas educatlvas y pedagégicas

&2l establemdas por el Ministerio de Educaclon y porla enhdad correspondlente e

.

no aS|st|r ala Instltucaon Educatlva por Ios dias que asi lo sohcnte seg(n lo establecido en la
Ieglslacron vigente del profesorado Ley N° 29944 Ley de la Reforma Magisterial, art. 71°, 'y de
- acuerdo a la Ley de la Carrera Administrativa del Sector Publico y el D.S. 005 ~ 90 PCM Art 109,
. Reglamento de la Carrera Admlmstratlva

=

b . Que el Art. 197° deI DS. N° 004 2013 ED sobre duracmn de Ia fcenma

solicitarlicencia hasta por dos (02) afios, continuos o discontinuos cc)ntablllzados dentro un periodo
de cinco (05) afios; asimismo, en el Art.181° inciso c) indica que para el computo del periodo de
licencia, por cada cinco(05) dias consecutivos o no dentro del afio fiscal, acumulara los dias sabados
y domingos, igual procedlmlento se sequira cuando involucre dias feriados no laborables.

Escalafbn Maglstenal de la instancia de Gestion Educativa Descentralizada llevara un control
minucioso de las licencias, bajo responsabilidad; y teniendo el informe escalafonario N° 00081-2021
del docente Ney Saldaia Trigozo, se puede apreciar el resultado del control de licencias, donde
indiga que, procede la solicitud de licencia sin goce de haber por motivos particulares;
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;5 Que la Ley N° 28044 LeyGeneral de Educauon en eI capltulo [} Artlculo S

sin’ goce de remuneracnones sefiala que el profesor para atender asuntos_particulares puede -

—rgirt

v,

- Que, la Ilcencua es el derecho y la autorizacion-que tiene el profesor para :

et t‘“". .

“Que, en el DS. N°® 004-2013 Art® 182 sefiala que el responsable del



Que, mediante oficio N° 0027-2021/D.1.E. N° 0326-C.P-SM-SR-D, de
facha 07/07/2021, consignado con expediente N° UD21-04323 de fecha 07 julio del 2021, el director
de la IE. N° 0326 de Santa Martha, da a conocer la solicitud de licencia sin goce de haber del
profesor, Saldana Trigoso, Ney identificado con DNI N° 00902153 con CM. N° 1000902153,
R profesor nombrado en la |.E. 0326 del Centro Poblado de Santa Martha jurisdiccion de la Unidad de
+2\Gestion Educativa Local El Dorado, a partir del 01 de jufio al 31 de octubre 2021, por espacio de

& dN;:'
$ciento veintitrés (123)dias, por motivos particulares, lo cual es atendible;

o
Que, estando a lo informado por el Especialista Administrativo del Equipo
de Personal y lo visado por los Jefes de Areas de Gestion Administrativa e Institucional de [a Unidad

de Gestion Educativa Local El Dorado y;

20 S -De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educaiqic’;r_], Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED Reglamento de ‘[a Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 31084 Ley que aprueba €l Presupuesto del Sector Plblico_para el ano

_;\;’ﬁsuél 202*.§y las facultades conferidas en _I‘ak;Re'soiucic’)n_;Directora[z- Begianal N?;0925-20%0;__ "
_<CRSMIDRESM,y; =& = = o £ 2 T £
= " SE RESUELVE: 3 = = =

W\ DE Eoy,
Meoucar, 0N
? o F\

: 5 - * ARTICULO PRIMERO.- CONCEDER LICENCIA SIN GOCE DE
| REMUNERACIONES, al docente que a continuacion se indica:*

B R T DIAS DE LICENCIA = -
N°J APELLIDOSY | MOTIVO | CON C_E‘(_)(_Zf_'_l : t3 CARGO'Y
B NCMBRES =~ DE EMPLEESSAL| SiN |TOTAL VIGENCIA | CENTRO DE LUGAR
- | LICENCIA | ADOR | UD | GOCE TRABAJO |
5 r Santa
’ SALDANA . | A : g Profesor de | Martha/
“| TRIGOSO, NEY | - & 123 | 123 |01/07/2021| aulanivel | Santa
01 5| Particular { -y - | gias dias:| AL | primaricen | Rosa/tl :
B CMN-y | 5s 1 H 31110/2021 | laiE.N°: | Dorado/
“| 1000902153 = sl A 0326 ~ | ‘San-
: T : i : - | Martin.
: : ~ ARTICULO SEGUNDO.- TRANSCRIBIR, la presente resolucién a las
instancias correspondientéé y derivar al equipo de escalafon, para su conocimiento y fines. :
: ~_ZonREGISTRESE Y COMUNIQUESE —
SR AR PEREZ TELLO
sctora de la Unidad de Gestion Educativa
2': : B Local El;'-Dorado' il e .: 'k:l BanahibRRRReaReaiLl
“McPTD 33 : 5 x LG ule
IRAFP / 10
JSCHRRHH. SR 100091
.06 LGELD N* 09171 - 2018
? % oo 8 .
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QUESTURA DI VITERBO

Divisione Amministrativa e Sociale {

UFFICIO IMMIGRAZIONE
(Tel, 0761/334] - Fax 0761/334413)

Div. P.AS, Cat Al 21 Iy ' Sez. Viterbo. 28 Ottobre 2021

OGGETTO Comunicazione ai sensi dell'art. 10 bis della Legge 07.08.1990 n. 241, come modificata

dalla Legge n. 15/05.

al/la Sig./ra SALDANA TRIGOSO Ney 30.04.1960 PERU
Via San Martino 21 Viterbo

cato dalla Legge

dell'art. 10 bis della Legge 241/1990, come modifi
ETTO della

Si informa la S.V. che ai senst
procedimento amministrativo diretio alla RIG

n. 1572005, ¢ mmato nei suoi confronti un
iari coesione coniuge S.L.P poiché ['istanza

sua istanza di sogguomo UE per motivi famil

doveva essere presentata entro un anno dall’arrivo sul territorio nazionale;
inoltre nbn ha prodotto la m. te documentazione:

% b _S_n__t_qﬂ amiglia del coniuge:

2021 relativo all” anno 2020

2) di ¢ coni + redditi
3) attualith lavorativa coniuges
~+ 4 idoneith - od isienico sanitaria dell'abitazione
B SE e di_mat i ' |
. WIUSVWW & pantecipare al pomdhnenw amministrativo in esame. entro i 10 gg.
S wmm.\mmm gmmpaﬂ \isionare i relativi attt epuwmuw :

ritenuta utile.
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