“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Flor del Oriente, 25 de diciembre del 2073,

OFICIO N° 027-2023-D.I.E. N° 0002 - Flor del Oriente

Prof. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local de El Dorado

ASUNTO: TRABAJO DE CIERRE DE LAS SEMANAS DE GESTION.

B T e R Y

Es graio dirigirme al despacho de su digno cargo para hacerie legar m: o
saludo a nombre de la Direccion de la | E N° 0002 del Caserio de Flor de! (“'

del distrito de San Martin, Provincia de El Dorado, Regién San Martin, asimismo
informarle sobre la realizacién del cierre del Ultimo bloque de la semana de

gestion, adjuntando el ANEXO N° 2: Hoja de Ruta para incorporar informacion
sobre las semanas de gestion.

Sin otro particular me suscribo de usted no sin antes reiterarle las muestras de
mi Especial consideracién y estima personal.

Atentamente,

Alqm&ﬁvs Tantarico Huarn:bn
DIRECTORA
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Il.  DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nombres completos: Apellidos completos: Documento de ldentidad (0N
Alejandrina Tantarico £
Huamén
Cargo: DIRECTORA Teléfono/ 978406574 } Correo
Celular: | electrinico:

lil. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION

PRESENCIAL!

BLOQUE | FECHA DiA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS REMOTO/
MIXTO
.:;::;::das ge Comité de gestion | Integracién de la comunidad : Reutiér: Virtual
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ioni i '3 -1 all
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ggﬁ:‘;ﬂ 1 Gestion Google Mest
: i Enlace de la ]
A1PM Conformecion e Comités de gestién | Equipo responsable | videollamada: |
equipo responsable I
del reaiuste del PAT escolar conformado |
0 (e S hitps://meet qoog|
Anélisis de los logros 2. com zzte i
de aprendizaje Comité de gestion | Reporte de logros de | edd |
(bimestre/trimestre pedagdgica aprendizaje |
2023) |

Escaneado con CamScanner
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Trabajo colegiado
sobre el progreso del
desarrollo de las
competencias de
las/los estudiantes

Comité de gestion
pedagdgica

Actualizacion de

[ nace da

Balance del  sio  escolsr | g
2023 producto def andlisiz da | s st o

los resultados de aprendizajy |

|
planificacion wutticula |
ajustada por niveles, grados, |
freas;, segin andlisis dol |
progreso de aprendizajas

‘Reporte interno que resume

el avance de las actividades
planificadas en el PAT,
comunicando logros,
dificultades y reajusies

" Estrategias para el 2024 para

atender a estudiantes con
nacasidades/barreras ‘
educativas con base en loz
hallazgos del afio 2023

Actividades para el
cierre de las
funciones del Comité
de gestion
pedagdgica

Comité de gestion
pedagégica

Reporte de cierre de
acciones formativas para ol
desarrollo de competencias
profesionales

Repone‘&é‘ cierre del uso

pedagégico de los recursos y
materiales educativos

Balance del afo escolar
2023 producto del analisis de
las evidencias de ejecucion |
de actividades del comité de |
acuerdo con el PAT

27-Dic
8.30 AM
A1.PM

Actividades para el
cierre de las
funciones del Comité
de gestion de
condiciones
operativas

Comité de gestion
de condiciones
operativas

Reporte de ciere o

implementacion de |
actividades de Gestion del |
Riesgo de Emergencias de |

Desastres |
Inventario y reporte de uso |
de materiales y recursos

Reporte de cierre sobre el |
funcionamiento de los
quioscos,  cafeterias vy
comedores escolares en
base a la calidad de su
servicio y administracion

Diagnéstico de cierre del
estado y necesidades de la

infraestructura  del local
educativo, incluyendo
mantenimiento y
acondicionamiento

Balance de afio escolar 2023
producto del andlisis de las
evidencias de ejecucién de
actividades del comité de

el

acuerdo con el PAT

o cOmbpe el

tarded

cierre  de |

Reunién Virtual
Miércoles, 27 de |
diciembre
8:30am -

Zona horaria:

100’
1 0uUpm

Informacion para |
unirse con !

Google Mest
Enlace de la
videollamada:

e.com/itm-iyrh-
tke

Escaneado con CamScanner
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Trabajo colegiado
sobre la
implementacién de
los Lineamientos
para la Gestion de la
Convivencia Escolar,

Comité de gestién

Reporde final,  evalianoa,
seguimiento v

casos registrados en GiseVe |

Giarre  dn |

; del bienestar T Y S
ellitian et Al Roporte final do avance de |
Alencién dela los lineamientos para [0
Violencia conira Gestion de la Convivencis
Nifias, Nifios y Escoiar, la Prevencion y @
Adolescantes Alencion de la Viclencia
contra Nifias, Nifos v
Adolescentes § .
Trabajo colegiado Reporte final de frabajo en  dert
28D para el seguimiento grupos de interaprendizajs  © 3
8?’:0 A:n 3 | de las acciones de para el cierre de jas accio
A 1.PM tutoria, orientacion de tutoria,  orie
educativa ai : educativa y convivencia
: .y Comité de Gestién ¥ »
convivencia escolar del bi . escolar 7
con las/los tutores, i R S cotibanii
docentes, auxiliares SR U9 i g
de educacion y exilosas en las actiones oe
actores tutoria, orientacion educativa
Sacledlcativas y convivencia escolar
Reporte de avaluacion de!
Actividades de s ] i
Svalincion del bienestar socioemociona! de
: Bglon’de las/los estudiantes en &l
bienestar 2023
socioemocional a Comité de gestion ey
partir del andlisis de del bienestar biir:zstgr soctoe‘jmc;c:ovr;al .
las normas de ; h
Sonvivercla las/los estudiantes para
= idas coni cfivas implementar en las normas
de convivencia en el 2024 |
Comités de gestion Balance de cierre de!
escolar desarrollo del PAT, !
comunicando logros ‘
Balance del PAT : - ‘
dificultades; y planificacion |
Equipo directivo de estrategias para el aio
escolar 2024
Comités de gestién Diagnéstico institucional
S5 aBIaF evaluado en base a las
29-Dic 4 fort'alezas, aspe.ctos de
8.30 AM Evaluacion del mejora, oportunidades y
A 1.PM Diagnostico amenazas acontecidas
Institucional Equipo directivo | hasta el cierre del afio
escolar 2023

Revision del PE!

Comités de gestion
escolar

Objetivos y metas
institucionales revisados y
actualizados

Equipo directivo

Reporte de avance de los

Reunidn Virtual

| Viernes, 29 dt

diciembre -

| 8:30am - 1.00pm

Zona horaria:

Informacién para
unirse con
Google Meet
Enlace de la

videollamada: |

indicadores de los CGE

Escaneado con CamScanner
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Rendicién de cuentas
ante famillas sobre
logros de aprendizaje
y barreras educativas
- identificadas;
recursos financieros y
la evaluacién del PAT

Comités de gestién
escolar

1

1
i\
Presentacion de la rendicion |
de cuentas a las familias I

|
!
{

Reunién de balance
de las actividades
desarrolladas durante
el tercer bloque de
semanas de gestion

Equipo directivo

Acta

|

Presentacien  de los |
resultados de las aclividades
desarrolladas en las

semanas de geslién

* Incrementar las filas para los dias y para las actividades segun la planificacién de la IE.

** En caso seleccione la opcién de trabajo sin asistir a la IE, debera completar el cuadro IV tomande en cuenia

los criterios establecidos.
*+* Este diagnéstico institucional va en el PEL

Iv. SOLICITUD DE TRABAJO SIN

ASISTIRALAIE

Completar esta seccion Gnicamente en caso de que la IE haya programado actividades &

Nota: No aplica en esta hoja de ruta.

RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIATO

V.
RECUPERABLES
BLOQUE FECHA DE | FECHA DE FORMA DE RECUPERACION *****"
FERIADO | RECUPERA
RECUPERA | CION *****
BLE
NA NA NA NA

*##3% | a fecha de recuperacion debe encontrarse, como méaximo, dentro de las cuatro semanas posteriores a b focho O

feriado recuperable.

=swanr | 2 forma de recuperacion puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones deo refuerss

escolar.
VL. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR
N.° Relacién de necesidades de capacitacién y/o acompaiiamiento en temas de gestion escolar que
se requieren por parte de la UGEL
14 Capacitaciones para la implementacién de Comités de gestion escolar (reconccimiento de funciones, }
relevancia en la gestion, roles)
2, Capacitaciones en las acciones para implementar las practicas vinculadas a los compromisos de gestion
escolar3,4y 5
3. Capacitacion en la elaboracién de Instrumentos de gestion.
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