“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de
la conmemoracién de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

SOLICITO ACTUALIZACION DE ESCALAFON MAGISTERIAL.

SENORA: Prof. Maria Carolina Pérez Tello
Directora UGEL El Dorado

Yo, Jerly Cordova Pinedo identificado con DNI N° 43473118, con
domicilio en el Jr. Bolivar 148 Morales-San Martin, actual docente de la IE N°
0326 Santa Martha nivel secundaria, con el debido respeto me presento y
expongo:

Que, conociendo la Resolucién Viceministerial N° 147-2023-MINEDU
que aprueba la norma técnica denominada “Disposiciones para la encargatura
de profesores en areas de desempefo laboral de la Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial y su Reglamento”, y habiéndome presentado para dicho
concurso, solicito la actualizacién de mi escalafén magisterial, en ese sentido,
adjunto a la presente los documentos requeridos.

Por lo expuesto:

Ruego a usted, derivar la presente a quien corresponda para su
atencién, me suscribo de usted, no sin antes felicitarle por la noble gestion que

viene desarrollando.

San José de Sisa, 15 de enero del 2024.

JERLY CORDOVA PINEDO

Docente del area de Ciencia y Tecnologia
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CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N°0270-2023

Zonste por el presente documento el Contrato Administrativo de Servicios que celebran, de una parte, ia Unidad de Gestién
Educativa Local de Allo Amazonas -Yurimaguas. con Registro Unico de Contribuyente N° 20408727449, con domicilio en
. Prolongacion Tacna N° 802, representada por el (1a) Sr. (a) (ita). Prof. HUGO GUZMAN VALLES, identificade (a) cor
»' Documento Nacional de Identidad N°05386150, en su calidad de DIRECTOR, guien procede en uso de las facultades, a guien
en adelante se le denominard LA ENTIDAD; v, de la otra parte, e (la) Sr.(a) (ita). JERLY CORDOVA PINEDO, identificadofa}
con Documento Nacional de Identidad N° 43473118, Registro Unico de Contribuyente N°10434731181, y con fecha de
nacimiento: 23/02/1983, con domicilic en el Jr. Bolivar N°148. Distrito de Morales, Pravincia de San Martin, Departamentc de
San Martin, a guien en adelante se le denominara EL {LA) CONTRATADO (A), en los términos y ccndiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

El presente Contrate se ceiebra af amparo de ias siguientes disposicicnes:

Decreto legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (en adelante. “régimen CAS™).

Decreto Sy ,gremo N° 075-2008-PCM-Regtamente del Decreto Legislative N° 1057, modificado por Decreto Supremo N° 065 2011-PCM.

Ley N° 27845, Codigo de Etica de la Funcién Publica y normas complementarias.

Ley N° 26771}\que regula ta prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y contralacion de personal en el sector publico en caso

de parentesco y normas complementarias.

Sentencia del Tribunal Constitucional recaida en el Expediente N 000002-2010-PI/TC, que declara la constitucicnalidad del régimen CAS

y su naturaleza laheral.

Ley N° 20849 Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N°® 1057 y otorga derechos

laborales.

. La Resolucién Ministerial N°111-2023-MINEDEU del 14 de Febrero del 2023, donde aprueban el Presupuesto y el perfil del personal
CAS para las intervenciones y acciones pedagoégicos y las instituciones focalizadas por las intervenciones pedagdgicas a nivel nacional
se procede a crganizar la | convocatoria CAS PELA 2023.

¢ Lley N°31638 - "Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2023".

ik o Las demas disposiciones que regulan el Contrato Administrativo de Servicios.
: [l
o CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATOQ
' El presente Conirato Administrative de Servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral para el sectar publico gue se celebra

"; conforme a lo estabiecido en el Decreto Legislativa N° 1057, sus normas reglamentarias y demds normas de materia presupuestal que resulten
pertinentes,

Por su naturaieza de régimen laboral especial de contratacion de! Estado. confiere a EL (LA) CONTRATADO (A). Unicamente. los derechos
y cbiigaciones establecidos en el Decreto Legisiativo N° 1057, su reglamento y modificaterias

CLAUSULA TERCERA: OBJETOQ DEL CONTRATO

U‘SANTA CRUZ, con cédigo de Plaza N° 16CA52310279 cumphendo tas funciones detalladas en la Convccatorla para Contratacion
¥ Iadministrativa de Servicios y que forma parte integrante del presente Contrato, por el plazo sefialado en la clausula siguiente.

RION

c‘:f CLAUSULA CUARTA: PLAZO DEL CONTRATQ

Las partes. acuerdan que la duracién del presente contrato se inicia a partir del dia 13 de marzo del 2023 y concluye el dia 36 de
Junio del 2023, Segun Memorandeo N° 2029-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH de fecha 22-03-2023, referencia al oficic N°174-2023-GRL-
GREL-UGELAAA-AGP. de fecha 15.03.2023.

El contrate podra ser renovado y/o prorrogade. segun decisién de LA ENTIDAD y de EL {LA) CONTRATADO (A), no pudiendo en ningun
caso exceder el afio fiscal. En caso que cualguiera de las partes decida no prorrogar o no renovar el gontrato, debera notificarlo a la otra parte
con una anticipacion ng menor de cince (5) dias habiles previos a su vencimiento. Sin embargo, 1a omision del aviso no genera Ja obligacién
de prorregar o renovar el contrato.

Si EL (LA) CONTRATADO (A) continua prestando servicios a la ENTIDAD una vez vencido el plazo del presente contrato, éste se entiende
prorragado de forma automatica por el mismo plazo del contrato, pero gentro del presente ejercicio fiscal.

Encaso que LA ENTIDAD de por resueltc unilateralmente el presente Contrate antes del plazo previsto y sin mediar incumplimiento por parte
de EL {LA) CONTRATADO (A). éste tendra derecho a la penalidad prevista en el articulo 13.3 del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1057, aprobado por el Decrete Supremo N° 075-2018-PCM y madificado por el Decrete Supremo N° 065-2011-PCM.

CLAUSULA QUINTA: HORAS DE SERVICIOS SEMANALES - JORNADA DE TRABAJO

Las partes acuerdan gue la cantidad de horas de prestacion efectiva de servicio a la semana (jornada de trabajo) es come maximo de 48
horas_ En case de prestacion de servicios auforizados en scbre tiempo, LA ENTIDAD esta obligada a compensar a EL (LAY CONTRATADO
{A) cen descanso fisico equivalente al total de horas prestados en exceso

La responsabilidad del cumplimiento de lo sefialado en la presente clausula sera de cargo del jefe inmediato. bajo la supervision de la Cficina
de Recursos Humanos o la que haga sus veces. .
a4
. '

INFORMES Y CONTACTO:

o Calle Tacna N® 802 - Yurimaguas
~ Alto Amazonas - Loreto - Peru

www.ugalaa.gob.pe
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S CONTRATADO percibira una remuneracién mensual $/.4,500.00 (Cuatro Mil Quinientos 00/100 Soles), monto que setd_abonado
:'J‘-' ‘nforme a las disposiciones de tesoreria que haya establecido el Ministeric de Economia y Finanzas. Incluye los mantos y afiliach
=) VIS N Ip,r asi como toda deduccion aplicable a EL {LA) CONTRATADO (A).
. '
- .
’\; AUSULA SEPTIMA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
\'f_; se L (LA) CONTRATADO (A) prestara los servicios en e! (la} IEP. EBR. “VICTOR MANUEL ORBE ANGULQ"” DE SELVA ALEGRE — SANTA
Q¢ pe%2 crUZ, La Entidad podra disponer la prestacion de servicios fuera del lugar designado de acuerdo a las necesidades de servicio definidas por
. LA ENTIDAD.
CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DEL TRABAJADCR
Son obligaciones de EL (LA) CONTRATADO (A):
JRW . i Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, asi como con 1as normas y directivas internas vngentes de LA
C’\ ENTIDAD que resulten aplicables a esta modalidad contractual, sobre la base de la buena fe laboral.
,(';- \ Cumplir con {a prestacion de servicios pactados, segun el horario que oportunamente le comunique LA ENTIDAD.
\ k) Sujetarse a la supervision de la ejecucion de los servicios por parte de LA ENTIDAD.

] Ne divulgar, revelar, entregar o poner a disposicion de terceros. dentre o fuera del centro de trabajo salvo auterizacion expresa de
LA ENTIDAD. ia informacion proporcionada por ésta para la prestacion del servicio y, en general, toda informagion a la que tenga
acceso o la que pudiera producir con ocasion del servicio que presta. durante y después de concluida la vigencia del presente
contrato.

m) Abstenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar ¢ atentar la imagen institucional de LA ENTIDAD, guardando
absoluta confidencialidad.

n)  Adoptar las medidas de seguridad gque garanticen la integridad de la documentacién que se proporciona.

o v 0)  No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la prestacion de sus servicios, teniendo responsabilidad per su ejecucion vy

cumplimiento.

N U' p}  Oftras que establezca la entidad o gue sean propias del puesto o funcidn a desempedar.
NP N "
' ‘CI.AUSULA NOVENA: DERECHOS DEL TRABAJADOR

RN . ) Son derechos de EL {LA) CONTRATADO (A) lcs siguientes:
Stk i Percibir la remuneracidn mensual acordada en la clausula sexta del presente contrato.

k) Gozar de veinticuatro (24) horas continuas minimas de descansc por semana. Dicho descanso se tomara 1odos los dias domingo

de cada semana, salvo pacto en contrariQ.

) Hacer uso de treinta (30) dias calendarios de descanso fisico por afio cumplido. Para determinar la oporiunidad del ejercicic de
este descanso, se decidira de mutuo acuerdo. A falta de acuerde, decidira LA ENTIDAD observado las disposiciones
correspandientes.

Gozar efectivamente de las prestaciones de salud de ESSALUD, conforme a las disposiciones aplicables.

Afiliarse a un régimen de pensianes. En el plazo de diez (10) dias, contados a partir de la suscripcién del contrato, EL {LA)
CONTRATADO (A) debera presentar Declaracion Jurada especificando el régimen de pensiones al que desee estar afiiade o a

gue ya se encuentra afiliade.

Gozar del permiso de lactancia materna y/o licencia por maternidad segun las normas correspondientes.

Gozar de los dereches colectivos de sindicalizacion y huelga confarme a las nermas sobre la materia

Gozar de los derechos que hace referencia la Ley N° 29783 - Ley de Seguridad v Salud en el Trabajo. -
Los demas derechos establecidos en el Decreto Legislativo N® 1057, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2018-

PCM y maodificatorias.

CLAUSULA DECIMA: GASTOS POR DESPLAZAMIENTO

En !os casos en que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones, el trasladc de EL (LA) CONTRATADO (A) en el ambito nacional
e internacional, los gastos inherentes a estas actividades (pasajes, movilidad, hospedaje, viaticos y tarifa tnica por uso de aeropuerio),
correran por cuenta de LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION

EL (LA) CONTRATADO (A) podra ser capacitado (a) conforme a los Decretos Legislativos N°s, 1023 y 1025 y normas reglamentarias, de
acuerdo a ias necesidades institucionales.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIO

LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder discipiinaric a que se refiere el articulo 15-A del Reglamento del Decreto Legislativo
N* 1057 aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2018-PCM y modificado por ef Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, conforme a las normas
complementarias sobre la materia y a los instrumentos internos que para tales efectos dicte LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DERECHQOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Las obras, creaciones intelectuales, cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento de las obligaciones del presente
contrato con los recursos y medios de la entidad, scn de propiedad de LA ENTIDAD. En cualquier caso, los derechos de autor y demas
derechgs de cualquier naturateza stbre cuaiquier material producido bajo las estipulaciones de este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD en
forma exclusiva.

INFORMES Y CONTACTO:

< Calle Tacna N® 802 - Yurimaguas
 Alto Amazonas - Loreto - Peru

R www.ugelaa.gob.pe




UNIDAD DE GESTION
1Y EDUCATIVA LOCAL

7 ’2@&"% ALTO AMAZONAS

Fuagie Finpirat Hnratin Tonvat 507 Whoido GREL o gaszoma®  YURIMAGUAS

U AR TLA

“AND DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

NPy AUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL TRABAJADOR

LA ENTIDAD, se compromete a facilitar a EL (LA) CONTRATADO (A) materiales, mobiliario y condiciones necesarios para el adecuado
N *desarrollo de sus actividades, siendo responsable EL (LA) CONTRATADQ (A) del buen uso y conservacion de ios mismos, salvo el desgaste
ormal.
En caso determinarse el incumplimiento de lo dispueste en Ja presente clausula, EL (LA) CONTRATADO (A) debera resarcir a LA ENTIDAD
conforme a las disposiciones internas de ésta.

. CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO

La ENTIDAD en ejercicio de su poder de direccian sobre EL CONTRATADO, supervisara la ejecucién del servicic materia del presente
Contrato, encentrandose facultado a exigir a EL CONTRATADO la aplicacion y cumplimientc de los términos del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION

a evaluacion de EL (LA) CONTRATADO (A) se 5UJetara a lo dispuesto por los Decretos Legislativos N° 1023 v 1025 v sus normas
= eglamemarlas

CLAUSULA DECIMO SETIMA: SUPLENCIA Y ACCIONES DE DESPEAZAMIENTO DE FUNCIONES

EL (LA) CONTRATADO (A} podra ejercer fa suplencia al interior de LA ENTIDAD y quedar sujeta & las acciones administrativas de comision
de servicics y designacién y rotacién temperal.

Ni la suptencia ni las acciones de desplazamiento sefialadas implican el incremento de la remuneracion mensual a que se refiere la clausula
sexta, ni la modificacidn del plazo del Contrato sefialado en la clausula cuarta del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: OTORGAMIENTO DE CONSTANCIA DE TRABAJO

<1, Correspondera a LA ENTIDAD, 2 través de la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces, otorgar a EL {LA} CONTRATADO {A).
; de oficio 0 a pedido de pante, la respectiva Constancia de Trabajo prestado bajo el regimen CAS.

. bLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES

. "En ejercicio de su poder de direccion, LA ENTIDAD podra modificar unilateralmente el lugar. tiempo y modo de la prestacion del servicio,
... respetando el criterio de razonabilidad, y sin que ello supenga la suscripcién de un nueva contrato ¢ adenda.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO

El Contrato Administrativo de Servicios se suspende en los siguientes supuestos:

3 Suspensién con contraprestacion:

UR’?!,, ) Los supuestos regulados en el régimen contributivo de ESSALUD. En estos casos, el pago de la remuneracién se sujeta a las
a - disposiciones legates y reglamentarias vigentes.
EA g)  Por ejercicio dei derecho al descanso pre y post natal de Ia trabajadora gestante. El pago de !os subsidios correspondientes se
.C N * sujeta a ias disposiciones legales y reglamentarias de la materia.
§ h}  Porlicencia con goce de haber. cuando comesponda conforme a lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1025, Cecreto Legislative
é'- que aprueba normas de capacitacion y rendimiento para el secter piblico y normas complementarias.

muﬁ/ i) Poer licencia par maternidad, de acuerdo a lo establecido en fa Ley N° 29409 — Ley que concede &l derecho de licencia por
maternidad a los trabajadores de la actividad publica y privada.
i Otros supuestos establecidos en normas de alcance general o los que determine LA ENTIDAD en sus directivas inter.
94, Suspension sin contraprestacion:
For hacer use de permisos personales en forma excepcional. por causas debidamente judiciales.

CLAUSULA VIGESIMO PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO

El Contrato administrativo de servicios se extingue en los siguientes supuestos:

N Eifallecimiento de EL (LA) CONTRATADO (A).

hhl La extincion de la entidad.

k)  Por voluntad unilateral de EL {LA) CONTRATADO ({A). En estos casos, deberad comunicar a la entidad con una anticipacion de
treinta (30) dias naturales anteriores al cese, salvo que {a Entidad le autarice un plaze menor.

1y Por mutuo acuerdo entre EL (LA} CONTRATADOQ {A) y LA ENTIDAD.

m) Si EL (LA} CONTRATADO (A) padece de invalidez absojuta permanente sobreviviente declarada por ESSALUD, que impida la
prestacion del servicio.

n)  Por decision unilateral de LA ENTIDAD sustentada en el incumplimiento injustificado de las obligaciones derivadas de) contrato o
de las obligaciones normativas aplicables al servicio, funcién o cargo; o en la deficiencia en cumplimiento de fas tareas
encomendadas.

o} La sefialada en el uitimo parrafo de la clausula cuarta del presente contrato.

p)  El vencimiento del contrato.

£n el caso del literal f) [a entidad debera comunicar por escritc a EL (LA) CONTRATADO (A) el incumplimiento mediante una notificacidn
debidamentaysusientada. EL (LA} CONTRATADO (A) tiene un plazo de cince dias (5) habiles, el cual puede ser ampliado por LA ENTIDAD.

- para expresar los descargos que estime conveniente. Vencido ese plazo la entidad debe degidir, en forma motivada y segun 108 criterios de
razonatilidad y proporcicnalidad. si resueive o no contrato, comunicandolo al contratade en un plazo no mayor a (10) dias habiles. Esta
decisidn es impugnable de acuerdo al articulo 16 del reglamento del Decreto Legislativo N® 1057, modificado por Decreto Supremo N” 065-
2011-PCM.

www.ugelaa.gob.pe
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CLAUSULA VIGESIMO SEGUNDA: REGIMEN LEGAL APLICABLE

ORI
o ’ “" feola Contratacién Administrative de Servicios constituye un régimen especial de contratacion laboral para el sector piblico cuyos derechos,
g neficios y demas condiciones aplicables a EL (LA) CONTRATADO (&) son previstos en el Decrete Legislative N° 1057 y sus normas
: @g amentarias y/o complementarias. Toda la modificacion normativa es de aplicacion inmediata al Contrato.

Por medio de la presente clausula EL (LA} CONTRATADO (A) cede los derechos patrimoniales de ios cuales sea titular sobre la obras, datos
procesados y estadisticas de monitorec producidos en virtud a este contrato, para su explotacion no exclusiva, ilimitada, perpetua y con
alcance mundial, a faver de LA ENTIDAD.

Esta cesion de derechos comprende, mas o limita, a los derechos de reproduccion, comunicacién al publico. distribucion, traduccion,
adaptacion, arreglo. edicién, modificacién, cambio de formato u otra transformacién, importacion al territorio nacional de copias por cualquier

. -
o J%~ medio incluyendo la transmisidn, asi come cualquier otra forma de utilizacion de obras, datos procesados y estadisticos de moniterec que no

G‘@;n contempladas en la ley de la meteria coma excepcion al derecho patrimonial y en general, para cualguier tipo de utilizacion y explotacion,

ﬂr:\

- i5ACION

‘?d S n perjuicio de cbligaciones a su cargo, EL (LA) CONTRATADO (A) debera entregar una version digital final de as obras, datos procesados
TJ'ON wg\i\ estadisticas de monitoreo sin ninguna medida tecnoldgica efectiva ni sistema de autotutela, sin contrasefa ni restriccion, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por el Concejo Nacional de Ciencia, Tecnoiggia e Innovacidn Tecnologica (CONCYTEC) en relacion con el
Repositorio Nacional Digital de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Acceso Abierto. Cuando las obras contengan en parte o consistan en
programas de ordenador o software, ademas deberé entregar en cédigo fuente, codigo objete, documentacion técnica y manuales. Lo
dispuesto en relacion con los programas de ordenador no se aplicara cuando la entidad publica sea solo licenciataria en software,

ia entidad estime pertinentes, en cualguier forma ¢ procedimiento, conocido 0 per conocerse, pudiendo poner a disposicion las obras,
s procesados y estadisticas de monitereo por medio de autgrizaciones o licencias a favor del publico en general.

- *YF70-GLAUSULA VIGESIMO CUARTA: DOMICILIO
< o
e Ifée partes sefialan como domicilio legal las direcciones que figuran en la introduccion del presente Contrate, lugar donde se les cursara
P2 i ~wifidamente las notificaciones de ley.
"'} p‘ds cambios domigiliarios que pudieran aourrir, seran comunicados notarialmente al domicilio legal de la otra parte dentro de |os cinco dias
NEL -y ‘siguientes de iniciado el tramite.

CLAUSULA VIGESIMO QUINTA: DISPOSICIONES FINALES

Los conflictos derivados de la prestacién de los servicios ejecutados conforme a este Contrate seran sometidos’al Tribunal def Servicio Civil
en recurso de apelacién, conforme a o establecido en el articulo 16 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificade por Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM.

disposiciones contenidas en el presente Contrato, en relacion a su cumplimiento y resolucién. se sujetan a lo que establezca el
|()N Fi,’é lamento del Cecreto Legislativo N° 1057, madificatoria Decreto Supremo N° 065-2011-PCM y sus normas complementarias.

éﬂ sefal de conformidad y aprobacion y aprobacién con las condiciones establecidas en ef presente Centrato, las partes lo suscriben en dos
afdnum\g\%-élemplares igualmente validos en, Yurimaguas 28 de Marzo del 2023 .

ONTRATADC

DIRE
Oaanem DUCANVA LOCAL DE
ALTO AMAZONAS = YURIMAGUAS

UGELAAS HGY
ADM/KERA

RR HH/ MRM
PROYIMRAF.
28/01/2023.
DISTRIBUEION:
Equwpe de Personai
Remuneraciones -
Proyecdenes
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ADENDA N° 001-2023 DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Conste por el presente documente la Adenda N® 001-2023 que corresponde al Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-
2023 suscrito entre la Unidad de Gestién Educativa Local de Alto Amazonas -Yurimaguas. con Registro Unico de
Contribuyente N° 20408727449, con domicilio en Protongacién Tacna N° 802. debidamente representada por €l (1a) Sr. {a}
(ita). Prof. HUGO GUZMAN VALLES, identificade/a con Documento Nacional de ldentidad N° 05386150, en su calidad de
DIRECTOR, a quien adelante se denominara LA ENTIDAD, y de la otra parte. el (la) St. {a) (ita). JERLY CORDOVA PINEDOQ,
identificado(a) con Documento Nacional de Identidad N° 43473118 y Registro Unico de Contribuyente N°10434731181, con
domicilic Real en el Jr Bolivar N® 148, Distrito de Morales, Provincia de San Martin, Departamento de San Martin, a quienen
adelante se le denominard EL. (LA) CONTRATADO {A), en los términas y condiciones siguientes

Clausula Primera: Antecedentes

EL TRABAJADOR viene prestando a LA ENTIDAD el servicio no auténomo como COORDINADOR(A) RER, en el {la) IEP.
EBR. “VICTOR MANUEL ORBE ANGULO"” DE SELVA ALEGRE - SANTA CRUZ, cadigo de plaza’ N° 16CAS2310279,
conforme lo sefiala el Contrato Administrativo de Servicios N° 0270-2023

En ese sentido, la IEP. EBR. “VICTOR MANUEL ORBE ANGULO" DE SELVA ALEGRE - SANTA CRUZ. ha sclicitado
la prorroga del referido Contrato. manifestando la necesidad de continuar con los servicios gue viene prestandole EL
TRABAJADOR, mediante Memorando N°4288-2023-GRL-DREL-UGELAA-RH, de la facha 21 de Junio del 2023; asi
como el Oficio N°600-2023-GRL-GREL-UGELAA-AGI-EF de fecha 20.06.2023;

Clausula Segunda: Prorroga

Las partes, a tencr de lo previsto en el articulo 5° del Decreto Legislative N° 1057, gue reguia el Régimen Especial de
Contratacién Administrativa de Servicios, y en virtud a lo dispuesto par el articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislative
N°® 1057, modificado por Decrete Supremo N° 065-2011-PCM. acuerdan prorrogar desde el 03 de julio del 2023 al 31 de
agosto del 2023, el plazo de vigencia del Contrato Administrativo de Servicio N© 0270-2023

La presente Adenda. se onigina por las labores de necesidad transitoria que presta EL TRABAJACOR a la ENTIDAD.
Clausula Cuarta: Temporalidad de Contrato

Conforme a fa Unidad Disposicion Complementaria de la Ley 31131, Ley que establece Disposiciones para Erradicar la
Discriminacién en los Regimenes Labores del Seclor Publico, la cual modifica al articulo 5°del Decreto Legislativo N°1057.
de o cual se puede concluir que aquelios contratos gue fueren celebrados para las labores de necesidad o suplencia no
tendra caracter indefinido y su temporalidad, se sujetara a la necesidag d servicios de |a entidad, as/ como a la disponibilidad
presupuestal de la misma;

Clausula Quinta: Vigencia De Clausulas Contractuales

Todas las demas clausulas contractuales contenidas en el Contrato Administrativo de Servicio N® 0270-2023 permanecen
inalterables

En senal de conformidad y aprobacién de las condiciongs establecidas en la presente Adenda. las partes lo suscriben en dos
ejemplares igualmente validos. en Yurimaguas del 23 de junio del 2023
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“AND DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLG"”

ADENDA N° 002-2023 DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Conste por el presente documento la Adenda N° 002-2023 que corresponde al Contrato Administrative de Servicio N° 0270-
2023 suscrito entre la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas -Yurimaguas, con Registro Unico de
Contribuyente N° 20408727449, con domicilic en Prolongacitn Tacna N° 802, debidamente representada por el (la) Sr. (a)
. (ita). Prof. HUGO GUZMAN VALLES, identificado/a con Documento Nacional de !dentidad N* 05386150, en su calidad de
DIRECTOR, a quien adelante se denominara LA ENTIDAD, y de |a otra parte, el (fa) Sr. (a) (ita). JERLY CORDOVA PINEDOQ,
/ identificado{a) con Documento Nacional de Identidad N° 43473118 y Registro Unico de Contribuyente N°10434731181. con
domicilio Real en el Jr Bolivar N* 148, Distrito de Morales, Provincia de San Martin, Departarmento de San Martin, a quien en
adelante se le denominara EL (LA) CONTRATADO (A}, en los términos y condiciones siguientes:

Clausula Primera; Antecedentes

EL TRABAJADOR viene prestando a LA ENTIDAD el servicio no auténomo como COORDINADOR(A) RER, en e! (la) IEP.
EBR. "VICTOR MANUEL ORBE ANGULO” DE SELVA ALEGRE -~ SANTA CRUZ, codigo de plaza: N° 16CAS2310279,
conforme lo sefiala el Contrato Administrativo de Servicios N° 0270-2023.

En ese sentido, la IEP. EBR. “VICTOR MANUEL ORBE ANGULO” DE SELVA ALEGRE - SANTA CRUZ, ha solicitado
la prorroga del referido Contrato, manifestando la necesidad de continuar con los servicios que viene prestandole EL
TRABAJADOR, mediante Memorando N°4928-2023-GRL-DREL-UGELAA-RH, de la fecha 25 de Agosto del 2023; asi
como el Oficio N°924-2023-GRL-GREL-UGELAA-AGP de fecha 24.08.2023;

Cléusula Segunda: Prérroga

Las partes, a tenor de lo previsto en el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1057, que regula ef Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, y en virtud a lo dispuesto por el articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo
N® 1057, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, acuerdan prorrogar desde el 01 de Setiembre del 2023 al
30 de Setiembre del 2023, el plazo de vigencia del Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-2023;

Clausula Tercera; Labores de Necesidad Transitoria
La presente Adenda, se origina por las labores de necesidad transitoria que presta EL TRABAJADOR a la ENTIDAD.
Clausula Cuarta: Temporalidad de Contrato

Conforme a la Unidad Disposicién Complementaria de Ia Ley 31131, Ley que establece Disposiciones para Erradicar la
Discriminacién en los Regimenes Labores del Sector Publico, Ia cual modifica al articule 5°del Decreto Legislativo N°1057,
de lo cual se puede concluir que aquellos contratos que fueron ceiebrados para las labores de necesidad o suplencia no
tendra caracter indefinido y su temporalidad, se sujetara a la necesidad de servicios de la entidad, asi comoala disponibilidad
presupuestal de la misma; .

Cléusula Quinta: Vigencia De Clausulas Contractuales

Todas las demds clausulas contractuales contenidas en el Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-2023, permanecen
inalterables.

En sefial de conformidad y aprobacion de las condiciones establecidas en la presente Adenda, |las partes lo suscriben en dos
ejemplares igualmente validos, en Yurimaguas del 25 de Agosto del 2023.
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ADENDA N° 003-2023 DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Conste por el presente decumento la Adenda N° 003-2023 que corresponde at Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-
2023 suscrito entre la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas -Yurimaguas, con Registro Unico de
Contribuyente N* 20408727449, con domicilio en Prolongacién Tacna N° 802, debidamente representada por el (la} Sr. (a}
(ita}. Prof. HUGO GUZMAN VALLES, identificado/a con Documente Nacicnal de Identidad N° 05386150, en su calidad de
DIRECTOR, a quien adelante se dengminara LA ENTIDAD, y de la otra parte, el (la) Sr. {a) (ita). JERLY CORDOVA PINEDO,
identificado(a) con Documento Nacionai de fdentidad N° 43473118 y Registro Unico de Contribuyente N°10434731181, con
domicilio Real en el Jr Bolivar N° 148, Distrito de Morales, Provincia de San Martin, Departamenta de San Martin, a quien en
adelante se le denominaré EL (LA) CONTRATADO {A), en los términos y condiciones siguientes:

Clausula Primera: Antecedentes

EL TRABAJADOR viene prestando a LA ENTIDAD el servicio no autdnemo como COORDINADOR(A) RER, en el (la) IEP.
EBR. “VICTOR MANUEL ORBE ANGULO" DE SELVA ALEGRE - SANTA CRUZ, cédigo de plaza: N° 16CAS2310279,
conforme lo sefiala el Contrato Administrativo de Servicios N° 0270-2023.

En ese sentido, |a IEP. EBR. "VICTOR MANUEL ORBE ANGULO” DE SELVA ALEGRE — SANTA CRUZ, ha solicitado
la prérroga del referido Contrato, manifestando la necesidad de continuar con los servicios que wene prestandole EL
TRABAJADOR, mediante Memorando N°5297-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH, de la fecha 28 de Setiembre del 2023;
as! como el Oficio N°1082-2023-GRL-GREL-UGELAA-AGP de fecha 25.09.2023;

Clausula Sequnda: Prérroga

Las partes, a tenor de lo previsto en el articulo 5° del Decreto Legislative N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, y en viflud a lo dispuesto por el articuio 5° del Reglamento del Decreto Legisiativo
N® 1057, madificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, acuerdan prorrogar desde el 01 de Octubre del 2023 al 30
de Noviembre del 2023, el plazo de vigencia del Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-2023,

Clausuia Tercera: Labores de Necesidad Transitoria
La presente Adenda, se origina por las labores de necesidad transitoria que presta EL TRABAJADOR a la ENTIDAD.
Clausuia Cuarta: Temporalidad de Contrato

Conforme a la Unidad Disposicion Complementaria de la Ley 31131, Ley que establece Disposiciones para Erradicar la
Discriminacion en los Regimenes Labores del Sector Publice, la cual medifica al articulo 5°del Decreto Legislativo N°1057,
de lo cual se puede concluir que aquellos contratos que fueron celebrados para las labores de necesidad o suplencia no
tendra caracter indefinido y su temporalidad, se sujetara a la necesidad de servicios de la entidad, asi como a la disponibilidad
presupuestal de la misma;

Clausula Quinta: Vigencia De Clausulas Contractuales

Todas las demas clausulas contractuales contenidas en el Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-2023, permanecen
inalterables.

En sefial de confermidad y aprobacién de las condiciones establecidas en la presente Adenda, las partes lo suscriben en dos
ejemplares igualmente validos, en Yurimaguas del 29 de Setiembre del 2023.
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ADENDA N° 004-2023 DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS

Conste por el presente documento la Adenda N° 004-2023 que corresponde al Contrato Administrative de Servicio N° 0270-
2023 suscrito entre la Unidad de Gestion Educativa Local de Alto Amazonas -Yurimaguas, con Registro Unico de
Contribuyente N° 20408727449, con domicilio en Prelongacidon Tacna N° 802, debidamente representada por el (la) Sr. {a)
(ita). Prof. HUGO GUZMAN VALLES. identificado/a con Documento Nacional de Identidad N° 05386150, en su calidad de
DIRECTOR, a quien adelante se denominara LA ENTIDAD, y de la otra parte, el {la) Sr. (&} (ita). JERLY CORDOVA PINEDO,
identificado{a) con Documento Nagional de Identidad N° 43473118 y Registro Unico de Cantribuyente N°10434731181, con
domicilio Real en el Jr Bolivar N° 148, Distrito de Morales, Provincia de San Martin, Departamento de San Martin, a quien en
adelante se le denominara EL (LA) CONTRATADO (A), en los términos y cendiciones siguientes:

Clausula Primera: Antecedentes

EL TRABAJADOR viene prestando a LA ENTIDAD el servicio no autébnomo como COORDINADOR(A) RER, en el {la) IEP.
EBR. “VICTOR MANUEL ORBE ANGULO” DE SELVA ALEGRE - SANTA CRUZ, cddigo de plaza: N® 16CAS2310279,
conforme lo sefiala el Contrato Administrativo de Servicios N° 0270-2023.

En ese sentido, la IEP, EBR. “VICTOR MANUEL ORBE ANGULO” DE SELVA ALEGRE - SANTA CRUZ, ha solicitado
la prorroga del referido Contrato, manifestando la necesidad de continuar con los servicios que viene prestandole EL
TRABAJADOR, mediante Memorando N°5773-2023-GRL-GREL-UGELAA-RH, de la fecha 22 de noviembre del 2023;
asi como el Oficio N°13198-2023-GRL-GREL-UGELAA-AGP de fecha 20.11.2023;

Cliusuia Sequnda: Prérroga

Las partes, a tenor de lo previsto en el articulo 5° del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, y en virtud a lo dispuesto por el articulo 5° del Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1057, modificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, acuerdan prorrogar desde el 01 de Diciembre del 2023 al
31 de diciembre del 2023, el plazo de vigencia del Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-2023;

Clausula Tercera: L.abores de Necesidad Transitoria
La presente Adenda, se origina por las labores de necesidad transitoria que presta EL TRABAJADOR a la ENTIDAD.
Clausula Cuarta’ Temporalidad de Contrato

Conforme a la Unidad Disposicion Complementaria de la Ley 31131, Ley que establece Disposiciones para Erradicar la
Discriminacion en los Regimenes Labores del Sector Publico, la cual modifica al articulo 5°del Decreto Legislativo N°1087,
de lo cual se puede concluir que aquellos contratos que fueron celebrados para las labores de necesidad o suplencia no
tendra caracter indefinido y su temporalidad, se sujetara a la necesidad de servicios de la entidad, ast como a la disponibilidad
presupuestal de la misma;

Clausula Quinta: Vigencia De Clausulas Contractuales

Todas las demas clausulas contractuales contenidas en el Contrato Administrativo de Servicio N° 0270-2023, permanecen
inalterables.

En sefial de conformidad y aprobacion de las condiciones establecidas en la presente Adenda, las partes lo suscriben en dos
ejemplares iguatmente validos, en Yurimaguas del 24 de noviembre del 2023,
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Alma Mater del Magisterio Nacional
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RP-CICAT

CERTIFICADO DE ESTUDIO

La Direccion Académica de Ricardo Palma CICAT, otorga el Presente
A JEB“I:YWCORDOVA PINEDO

Quién ha concluido satisfactoriamente sus estudios en la mencién de:

METODOLOGIA DE ENSENANZA EN CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE

Siendo evaluado en las siguientes asignaturas y obteniendo resultados favorables tal como
se especifica en el presente y que a continuacion se detalla.

ASIGNATURAS APROBADAS NOTAS
La formacién cientifica y el proceso de ensefiar ciencias 17
Fundamentos, propdsitos, organizacion y orientaciones del area de ciencia, tecnologia y ambiente 17
Orientaciones para el aprendizaje y la evaluacion. Area de ciencia, tecnologia y ambiente 17
Bases psicologicas de disefio curricular en el area de ciencias 17
Disefio de la accién educativa y estrategias de ensefnanza y orientacion 17
La evaluacién en ciencias experimentales 16
Interacciones pedagogicas y capacidades 17
Condiciones, técnicas y estrategias para el desarrollo de capacidades 17
Los conocimientos matematicos y la conceptualizacion 16
La didactica como ciencia 16
Evaluacion educativa 16
PROMEDIO FINAL 11:
Con un periodo de .12 meses de estudio equivalente a - 299 horas académicas
Realizado del .. 03 de Enero de 2022 Fecha de término 29 de Diciembre de 2022

Se expide el presente Certificado para los fines que estime conveniente.

Registro N° 20220319 Folio VL e
Libro N° 2022-03-CICAT-UNE  craditos N° 24




LA VERIFICACION SE REALIZARA EN LA OFICINA
DE CONVENIO EDUCATIVO EN JR. LARRABURRE Y
UNANUE N2 231 OF. N2 102 - JESUS MARIA -
TELF. 765-1131 CEL. 989244594
www.educacicat.edu.pe
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