








Información General del Contribuyente

Código y descripción de Tipo de Contribuyente 24 COOPERATIVAS, SAIS, CAPS

Fecha de Inscripción 15/01/2024

Fecha de Inicio de Actividades 12/01/2024

Estado del Contribuyente ACTIVO

Dependencia SUNAT 0183 - O.Z.SAN MARTIN-MEPECO

Condición del Domicilio Fiscal HABIDO

Emisor electrónico desde -

Comprobantes electrónicos -

Datos del Contribuyente

Nombre Comercial AVANZA PERU

Tipo de Representación -

Actividad Económica Principal 8549 - OTROS TIPOS DE ENSEÑANZA N.C.P.

Actividad Económica Secundaria 1 - - -

Actividad Económica Secundaria 2 - - -

Sistema Emisión Comprobantes de Pago COMPUTARIZADO

Sistema de Contabilidad MANUAL

Código de Profesión / Oficio -

Actividad de Comercio Exterior SIN ACTIVIDAD

Número Fax -

Teléfono Fijo 1 -

Teléfono Fijo 2 -

Teléfono Móvil 1 42 - 936625954

Teléfono Móvil 2 -

Correo Electrónico 1 jhersonhq@gmail.com

Correo Electrónico 2 coop.avanzaperu@gmail.com

Domicilio Fiscal

Actividad Económica Principal 8549 - OTROS TIPOS DE ENSEÑANZA N.C.P.

Departamento SAN MARTIN

Provincia MOYOBAMBA

Distrito MOYOBAMBA

Tipo y Nombre Zona -

Tipo y Nombre Vía JR.  VARACADILLO

Nro 155

Km -

www.sunat.gob.pe
Central de Consultas

Desde teléfonos fijos 0-801-12-100

Desde celulares (01)315-0730

Reporte de Ficha RUC
COOPERATIVA DE SERVICIOS MULTIPLES AVANZA PERU LTDA - COOPSEMUL

AVANZA PERU
20612049999

Lima, 08/03/2024
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Mz -

Lote -

Dpto -

Interior -

Otras Referencias -

Condición del inmueble declarado como Domicilio Fiscal ALQUILADO

Tributo Afecto desde Marca de
Exoneración

Desde Hasta

Exoneración

Registro de Tributos Afectos

IGV - OPER. INT. - CTA. PROPIA 12/01/2024 - - -

RENTA-3RA. CATEGOR.-CTA.PROPIA 12/01/2024 - - -

Representantes Legales

DOC. NACIONAL DE
IDENTIDAD
47010621

HUAMAN QUEVEDO JERSON

SAN MARTIN
MOYOBAMBA
MOYOBAMBA

22 936625954 jhersonhq@gmail.com

Dirección Ubigeo Teléfono Correo

JR.  VARACADILLO  155

GERENTE GENERAL 05/05/1992 24/11/2023 -

Apellidos y Nombres
Tipo y Número de

Documento
Cargo

Fecha de
Nacimiento

Fecha Desde
Nro. Orden de

Representación

Datos de la Persona Natural / Datos de la Empresa

Fecha Inscripción RR.PP 24/11/2023

Número de Partida Registral 11155513

Tomo/Ficha -

Folio -

Asiento -

Origen de la Entidad NACIONAL

País de Origen -

www.sunat.gob.pe
Central de Consultas

Desde teléfonos fijos 0-801-12-100

Desde celulares (01)315-0730
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Importante:

Recuerde que es obligatorio consultar periódicamente su Buzón Electrónico SOL, para conocer de forma oportuna las notificaciones e información
de interés que faciliten el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y aduaneras.

www.sunat.gob.pe
Central de Consultas

Desde teléfonos fijos 0-801-12-100

Desde celulares (01)315-0730

La información mostrada corresponde a lo registrado por usted a través de SUNAT
Operaciones en Línea.

Sr. Contribuyente, al solicitar el presente Reporte Electrónico, debe tener en cuenta lo siguiente:

El máximo de reportes a ser generados por día es TRES (03). A partir del 4to reporte, se
toma el último reporte generado. La generación del reporte en el día siempre muestra los
datos registrados hasta el día anterior.

Es importante que, para efectos de mantenerlo informado sobre sus obligaciones y
facilidades, actualice sus datos en el RUC, como correo electrónico, teléfono fijo y teléfono
celular.
Puede validar y visualizar el reporte electrónico generado a través del código QR ubicado
en la parte inferior derecha del presente documento o colocando la siguiente dirección en
la barra del navegador:

Página 3 de 3

Dependencia SUNAT: O.Z.SAN MARTIN-MEPECO

Fecha: 08/03/2024

Hora: 10:35

https://www.sunat.gob.pe/cl-ti-itreporteec-visor/reporteec/reportecertificado/descarga?doc=
iBRj0oagSOUgGFCswMf8Fd2y%2BAssvuljFVPEjOV%2BxKq7J0GqGQLTjUmIMmGyD9sY
p2TaPt7TI0h4WUB1GrTicmEqVW4nOmUI%2FND9P6ucqHI%3D

-

-

-

-

Jefe del área de Servicios
SUNAT



 



"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas

de Junín y Ayacucho”
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EXPEDIENTE: MPD2024-EXT-0042330          CLAVE: 728B98

Esto es una copia autentica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_3/VDD_ConsultaDocumento.aspx

Lima, 02 de febrero de 2024

OFICIO N° 00597-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN

Señor
JERSON HUAMAN QUEVEDO
Presidente de la Cooperativa de Servicios Múltiples AVANZA PERU Ltda.
San Martín.-

Asunto: Solicita Incorporación al Anexo 04 del Oficio Múltiple 061-2016-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN.

Referencia: Oficio N° 001-2024
Expediente N° 42330-2024

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en atención al documento de la referencia por medio
del cual, en su condición de Presidente de la Cooperativa de Servicios Múltiples AVANZA
PERU Ltda., solicita la incorporación al Anexo 04 del Oficio Múltiple 061-2016-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, a fin de efectuar descuentos en la planilla única de
pagos.

Al respecto, se hace de su conocimiento que en el marco del Decreto Supremo Nº 010-
2014-EF y conforme a lo señalado en el Oficio Múltiple Nº 178-2023-MINEDU/VMGP-
DIGEDD, que precisa en el numeral 10, que la Instancia de Gestión Educativa
Descentralizada podrá solicitar la habilitación de entidades para la ejecución de
descuentos en la planilla única de pagos (remuneraciones y pensiones), previo al
cumplimiento de los requisitos establecidos.

Por lo expuesto, los términos incorporación al anexo N° 04 del Oficio Múltiple 061-2016-
MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, ya no son obligatorios; debiendo la entidad tercera
solicitar la habilitación de casillero ante las DRE/GRE/UGEL que correspondan, por ser las
instancias de gestión educativa descentralizada, encargadas de verificar el cumplimiento
de los requisitos de las entidades terceras; motivo por el cual se hace la devolución del
presente documento y se adjunta Oficio Múltiple Nº 178-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideración.

Atentamente,

AAIM/KLRM

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Lima, Z I J[JL,2016

OFICIO MULTIPLE N" 06I .201 6.MINEDU/VMGP.DIGEDD.DITEN

Señores:

DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACIÓN

DIRECTORES DE UNIDADES DE GESIÓN EDUCATIVA LOCAL

DIRECTORES DE COLEGIO MILITAR

Presente.-

Asunto

Referencia

De miconsideración:

Ejecución de descuentos en la planilla única de pagos (remuneraciones y pensiones).

: a) Primera Disposición Complementaria Modificatoria de la Ley N0 30057, Ley del

Servicio Civil.

b) Cuadragésima Primera Disposición Complementaria Final de la Ley N0 30114, Ley

de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2014.

c) DS. N0 0't0-2014-EF, Normas reglamentarias para que las entidades públicas

realicen y adecuen los descuentos en la planilla única de pagos.

d)Artículo 790 del TUO de la Ley General de Cooperativas, aprobado con DS. N" 074-
90-TR.

e) Oficio Múltiple No 009-201 6-MINEDU¡/MGP-DIGEDD-DlTEN.
f) Oficio No 2689-201 6-M I NEDU¡/MGP-Dl GEDD-DlTEN.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento las precisiones para la afectación de

la planilla de remuneraciones y pensiones en el marco de lo dispuesto en las normas legales de la
referencia, que regulan el procedimiento para descuentos en la planilla única de pagos, precisiones que

vienen siendo implementadas en el Sistema Único de Planillas - SUP, aplicables a partir del mes de agosto

del presente año.

1. CREACION DE GRUPOS, CONCEPTOS Y ENTIDADES DE DESCUENTO:

1.1 de descuento la afectación en la única de

1 El Articulo 4" del D.S. No 0lG20l4-EF, establece: 'El seNidor o cesute pdrá nlhitu la atectación de la planilla únba de pagos sólo para

efectuu, através de ella, el pago de oblig*iones asum¡daspordicho seNidot o cesante con aquellos Fondosde bienestary enfidades superuisadas
y/o rcguladas pot la Supeñntendancia de Banca, Seguros y AFP incluidos en /os regisfros a bs que se refiere la Pinera üsposición
Complenerúaila y Final de estas rwmas reglamentarias . . .'
2 El articulo 79" del Texto Unico Ordenado de la Ley General de Cooperativas, aprobado pof Decreto Supremo N'074-90-TR, señala que toda
dependencia del Sector Priblico deberá descontar y retener con cargo a las remuneraciones, pensiones y/o beneficios sociales de sus servidores,
activo§, cesantes y jubilados, las sumas que éstos deseen abonar por cualquier concepto a una o más cooperativas, a sol¡c¡tud expresa de ellos.

3 Mediante Resolución SBS N" 5619-2014, la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, aprueba la norma que regula el registro de entidades
que pueden afectar la planilla única de pagos a fin de que los servidores o @santes del Sector Público puedan amortizar el pago de las
obl¡gaciones asumidas con éstm, y publba en su portal lueb la relación de empresas ¡nscritas (htb:/Arium.sbs.qob.0elDrinciDaUcateqoriafeo¡sfG

deenüdades-ouepueden-afectar-la-planilla-unica-de-oaoo12622/c-2622)

1 Descuentos de Ley y por Mandato Judicial

2 Descuentos Sindicales 1o

3 Descuentos de Fondos de Bienestarl
4 Descuentos de Cooperativas 2

5 Descuentos de Entidades Supervisadas y Reguladas por la SBS y AFP ¡

6 Descuentos de Entidades con convenios aún viqentes (temporal)
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1,2. Se ha registrado y clasif¡cado dentro de cada Grupo de descuentoa, los Conceptoss y Entidadeso
que pueden afectar la planilla única de pagos, según lo establecido en los Anexos 01, 02, 03, 04,

05 y 06 respectivamente.

2, PRELACION Y PRIORIDAD DE DESCUENTO:

2.1. Los descuentos serán efectuados respetando la prelación de los Grupos de descuento, dicha
prelac¡ón solo es modificable por norma expresa.

2.2. Qada Concepto y Entidad tiene una prioridad dentro del Grupo alque pertenece, conforme se

establece en los Anexos 01, 02, 03, 04, 05 y 06, dicha prioridad es de alcance nacional y no es

modificable a petición de parte.

2.3. En caso de existir concurencia de descuentosi bajo la misma prioridad (999) 8 dentro del mismo

Grupo de descuento, se efectuará primero a la solicitud más antigua presentada por el servidor o
pensionista.

3. HABILITACION DE CASILLEROS 9

3.1. Los Conceptos considerados en el Grupo de descuentos de ley y por mandato judicial (Anexo

01), quedan habilitados indefinidamente en todos los centros de proceso.

3.2. Las Entidades que al mes de julio del presente añ0, hayan ejecutado descuento en la planilla

correspondiente al centro de proceso, permanecen habilitados con vigencia indefinida para dicho

centro de proceso, siempre en cuando se traten de entidades pertenecientes a los siguientes
grupos de descuento:

Descuentos sindicales (Anexo 02)

Descuentos de fondos de bienestar (Anexo 03)

Descuentos de cooperativas (Anexo 04)
Descuentos de entidades supervisadas y reguladas por la SBS y AFP (Anexo 05)

3.3. La lnstancia de Gestión Educativa Descentralizada (DRE/UGEL), podrá solicitar la habilitación de

una o más Entidades a esta Dirección, para aquellas que no quedaron habilitadas como

resultado de la aplicación del numeral 3.2 del presente documento, siempre que estos figuren en

alguno de los Anexos 02,03,04 y 05; y a su vez cuente con la autorización expresa delservidor
y/o cesante de su ámbito a favor de la entidad solicitada; debiendo adjuntar los siguientes

documentos:

a. Certificado de vigencia o copia de la partida registral, validado con SUNARP en el

siguiente enlace web: https://www.sunarp.gob.pe/relacions_O1 .asp

b. Reporte de consulta de RUC y verificar estado y condición del contribuyente como
"activo" y "habido" respectivamente, en el slguiente enlace web:

http://www.sunat. gob. pe/cl{i-itmrconsruc/jcrS00Alias.

4 Grupo de descuento: Agrupac¡ón de conceptos y entidades de descuentos según norma vigente.
5 Concepto: Conceptos de descuentos por mandato legal.
6 Entidades: Empresas, sindicatos, cooperativas y otras acreditadas y reguladas para afectar la planilla única de pagos.
7 El numeral 6.3 del DS. N" 010-201+EF, establece "... de eilstÍ concuilenc¡a de créd¡tos de consuno no revotventes, la entidfl efectuaá la

alectación parc atender prinero a aquel al que se rcfreru la más antigua de las solic,ludes presentadas por el seruidot o cesante. Tratándose de

solic¡tudes de la misma ant¡güedad, la atectrción de la planilla se efectuará Woporcionalmente'.
8 (999): lndica que no tiene príoridad y se ejecuta después de las enfdades que tienen prioridad.
e Casillero: Código asignado a cada concepto o entidad para procesar descuentos en la planilla ún¡ca de pagos.
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c. Adjuntar Directiva y Estatuto vigentes, inscritos en el Registro de Organizaciones
Sindicales de Servidores Públicos - ROSSP (sólo para organ¡zaciones sindicales).

d, Documento firmado por el Director de la DRE/UGEL, solicitando la habilitación de

casillero, considerando mínimamente la siguiente información.

(.) Datos referenciales de ejemplo

3.4. Concordante con lo dispuesto en el Oficio Múltiple N0 009-2016-MINEDU-VMGP-DITEN, no

resulta necesario la suscripción de convenios para la afectación de la planilla única de pagos a

través del Sistema Único de Planillas - SUP,

3.5. A partir de la fecha, no se habilitarán casilleros de entidades que no están considerados en los

Anexos 02, 03, 04 y 05.

3.6, Para el grupo de entidades con convenio aún vigentes (Anexo 06), se establece lo siguiente:

b. La Entidad permanecerá habilitada hasta el YfiA2U6 en caso su vigencia exceda el
presente ejercicio presupuestal.

3.7. El codigo SUP (casillero) asignado a las entidades existentes, permanecerá vigente, debiendo
actualizar la razón social, denominación y RUC.

3.8. En un plazo que no exceda los 60 días, contados a partir de la fecha de emisión de la presente,

las IGED (DRE/UGEL) deberán solicitar a las entidades habilitadas con vigencia indefinida, la

documentación considerada en el numeral 3.3 de la presente y remitir a esta Dirección dentro
del plazo señalado, a fin de acfualizar los datos del casillero habilitado; en caso de
incumplimiento a la presentación de la documentación requerida, la habilitación delcasillero será

suspendida a partir del mes de octubre de 2016,

3.9. El casillero habilitado, debe ser utilizado exclusivamente para efectuar descuentos autorizados
por el servidor o cesante a favor de la entidad a quien pertenece el casillero, bajo responsabilidad

administrativa de la Oficina de Administración o la que haga sus veces.

4, DETERMINACION DEL MONTO NETO:

4.1. El Monto Neto10, se define por la siguiente regla:

Monto Neto = lngreso Mensual o Pensión Mensual-(Descuentos de Ley+psssuentos Judiciales+
Descuentos Sindicales)

10 El articulo 3'del Decreto Supremo N'010-2014-EF, def¡ne la determinación de base de cálculo para efectos de descuentos, entre los cuales

señala: "Se entiende por monto neto el que resulta luego de descontar, de la renunereion, compensación económ¡ca o pensión, los monfos

der¡vados de mandatos judiciales o legales expresos, incluyendo dento de esfos ú/f,mos /os g ue pudieran conesponder pot concepto de cuotas o

descuenfos sindlca/es".

008 c)
Cooperativa

ABC
UGEL

Yungay
Activos y

cesantes
2016-

05
lndefinid

o

Grupo:

Cooperativas

Part. Registral:

01725637- Lima

t

a. La Entidad permanecerá habilitada solo hasta la culminación de su vigencia, siempre
que no exceda el presente ejercicio presupuestal.
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4.2. No se considera para la determinación del monto neto, los siguientes conceptos:

Aguinaldo
Escolaridad

CTS

Sepelio y Luto

ATS
Bono de desempeño Escolar

Bono de Atracción - BONOI-RM548-15
Palmas MagEduc

Palmas MagMes

Palmas MagAmau

CredDeveng.

CredDevNaf

(Haber 22)
(Haber 23)
(Haber 28)
(Haber 29)
(Haber 32)
(Haber 243)
(Haber 251)
(Haber244)
(Haber 245)
(Haber 246)
(Haber 33)
(Haber 90)

'%
',"-,

5. AFECTACION MAXIMA:

5.1. Los compromisos adquiridos con fecha posterioral 16 de enero de2014 se ejecutan sin exceder
el50% delmonto neto11.

5.2. Los créditos desembolsados antes del 16 de enero de 2014 mantendrán los porcentajes de
descuento establecidos para dicho caso, toda ampliación de crédito se considera como nuevo
compromiso.

5.3, De acuerdo al articulo 6480 del Código Procesal Civil, el descuento de obligaciones alimentarias
no puede ser mayor al 60% del total de los ingresos mensuales que percibe el servidoro cesante
con la sola deducción de los descuentos establecidos por ley. En caso de existir una o más
resoluciones judiciales cuyo importe y/o porcentaje acumulativo excede el 60%, la lnstancia de

Gestión Educativa descentralizada deberá comunicar al juzgado respectivo para que resuelva

esta situación.

6, APROBACION DE LA SOLICITUD DE AUTORIZACION DE DESCUENTO:

6.1. La Oficina de Administración o la que haga sus veces es la encargada de APROBAR las

solicitudes de autorización de descuento por compromisos asumidos por el servidor o cesante

con Entidades autorizadas y habilitadas para ejecutar descuentos a través de la Planilla Única de
Pago, teniendo en cuenta lo siguiente:

a. El importe motivo de autorización debe ser por un monto tal que no impida que reciba

cuando menos el 50% del monto neto.

b. Para los compromisos con las entidades supervisadas y/o reguladas por la

Superintendencia de Banca, Seguros y AFP, estos deben ser cuotas de créditos de
consumo no revolventes contraídos bajo un esquema de cuota fija y por un plazo máximo

de amortización total de setenta y dos (72) meses.

c. Las ampliaciones de crédito deben aprobarse como nuevos compromisos adquiridos por

el servidor o cesante, por lo tanto los límites de afectación se ajustan al 50% del monto

11 EnlaPrimeradisposiciónComplementariaF¡naldel decretoenmención,precisa: 'Sielseruidorocesanterecibemenosdelcincuentaporciento
(5ü/o) del nanto neto total que mensualnente le coffesponderia percibir, no podrá soficrtar ni autorizar la afectación de la planilla única de pago
para la amoftización de nuevos créd¡tas. Lo establec¡do en este páffafo se aplica incluso para los conceptos a los que se refiere el aliculo 790 de
ta Ley General de Cooperativas, cuyo Terto Único Ordenado se aprobo mediante hcreto Suprern N" 074-1GTR.

I
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neto y la fecha de autorización corresponde a la fecha de aprobación de la solicitud del

nuevo compromiso.

d. Todo descuento, con excepción de los descuento por mandato judicial y de Ley, deben

contar con la aprobación de la solicitud de autorización presentado por el servidor o

cesante.

7, ALCANCE:

La presente disposición tiene alcance:
. Planilla de activos:,/ Docente Nombrado,/ Docente Contratado,/ AdministrativoNombrado

,/ AdministrativoContratado
{ Administrativo de Servicios Contratado
,/ Auxiliar Educación Contratado,/ Auxiliar Educación Nombrado,/ Profesional de Salud Contratado,/ Profesional de Salud Nombrado
,/ Administrativo de Servicios Nombrado
,/ Funcionario Público 1ey30057

. Planilla de Cesantes: Titulares y sobrevivientes

B. Lo señalado en el presente documento, constituye el único instrumento operativo para procesar

descuentos en la planilla única de pagos del sector, en el marco del Reglamento de Organización y
Funciones del MINEDU.

9. Lo señalado en el presente documento es aplicable para el procesamiento de las planillas ocasionales
y complementarias.

10. Los montos descontados haciendo uso de un casillero habilitado serán transferidos en su totalidad a
la entidad beneficiaria, teniendo como plazo máximo el último día hábil del mes de la planilla, bajo

responsabilidad de la Oficina de Administración o la que haga sus veces; Los descuentos serán
hechos sin deducciones adicionales a cargo del servidor.

La presente cuenta con la aprobación de la Dirección Técnico Normativa de Docentes, la Oficina General

de Recursos Humanos, la Dirección Generalde Gestión Descentralizada, la Dirección General de la Calidad

de la Gestión Escolar y la Dirección de Servicios de la Educación Técnico - Productiva y Superior
Tecnológica y Artística.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especialconsideración

Atentamente,

CARDENAS
MACH/EECC ¡t ?á.niaa fl¡7¡¡liys de QoCenle.
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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la unidad, la paz y el desarrollo”

Lima, 19 de diciembre de 2023

OFICIO MÚLTIPLE N° 00178-2023-MINEDU/VMGP-DIGEDD

Señoras y señores
DIRECTORES REGIONALES DE EDUCACIÓN
GERENTES REGIONALES DE EDUCACIÓN
DIRECTORES DE LAS UNIDADES DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
DIRECTORES DE COLEGIOS MILITARES
Presente.-

Asunto:               Precisiones sobre los descuentos en la planilla única de pagos

Referencias: a) Tercera Disposición Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto.
b) Cuadragésima Primera Disposición Complementaria Final de la Ley Nº
30114, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2014.
c) DS. Nº 010-2014-EF, Normas reglamentarias para que las entidades
públicas realicen y adecuen los descuentos en la planilla única de pagos.
d) Resolución Ministerial Nº 121-2018-MINEDU

De mi mayor consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes, para hacerles de su conocimiento precisiones
para la afectación de la planilla de remuneraciones y pensiones en el marco de lo
dispuesto en las normas legales de la referencia, que regulan el procedimiento para
descuentos en la planilla única de pagos.

En ese marco, se establecen las siguientes precisiones:

Sobre la afectación de la planilla

1. La planilla única de pago sólo puede ser afectada por los descuentos establecidos
por Ley o por mandato judicial expreso, de corresponder, ello de conformidad con lo
establecido en el literal c) de la Tercera Disposición Transitoria de la Ley N° 284111,
Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, modificado por la Primera
Disposición Complementaria Modificatoria de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil.

2. De acuerdo con lo dispuesto en la Única Disposición Complementaria Transitoria del
Decreto Supremo N° 010-2014-EF2, el Ministerio de Economía y Finanzas y la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP publicaran listados de Fondos y de
entidades, según su competencia, en el marco de la Cuadragésima Primera
Disposición Complementaria Final de la Ley Nº 30114, Ley de Presupuesto del
Sector Público para el Año Fiscal 2014, que autoriza a las entidades del sector
público a afectar la planilla única de pagos con conceptos expresamente solicitados
y autorizados por el servidor o cesante,  vinculados, únicamente, a operaciones

1 Disposición vigente en atención a la Disposición Complementaria Derogatoria del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Público, publicado en el diario Oficial El Peruano, el 16 de septiembre de
2018.

2 Que aprueba las normas reglamentarias para que las entidades públicas realicen y adecúen los descuentos en la planilla
única de pagos.

ESPINOZA SAMPERTEGUI
Tuinky Yajaira FAU
20131370998 soft

ASESORA LEGAL - DIGEDD
MINEDU

Doy V° B°

2023/12/19 15:05:33
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efectuadas por fondos y conceptos de bienestar (alimentación, salud, vivienda,
educación, sepelio o esparcimiento) y por entidades supervisadas y/o reguladas por
la Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

3. Por su parte, el literal a) del artículo 34 de la Ley N° 300573, Ley del Servicio Civil,
estableció que la planilla única de pago de las entidades solo es afectada por los
descuentos establecidos por ley, por cuotas sindicales expresamente autorizadas
por el servidor, y por mandato judicial expreso, de corresponder.

4. A través de la Resolución Directoral Nº 002-2014-EF-53.014, se aprueba el
“Instructivo para la correcta aplicación de lo establecido en la Cuadragésima Primera
Disposición Transitoria Complementaria Final de la Ley Nº 30114 y en las normas
reglamentarias aprobadas por el Decreto Supremo Nº 010-2014-EF”, el mismo que
brinda instrucciones para efectuar los descuentos en la planilla única de pagos.

5. Mediante el Oficio Múltiple Nº 030-2017-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN de fecha
27 de abril de 2017, esta Dirección General, brindó precisiones sobre los descuentos
efectuados a través de la planilla única de pagos, estableciendo, entre otros, lo
siguiente:

a) No procede realizar convenio interinstitucional entre la Instancia de Gestión
Educativa Descentralizada con entidades terceras, cuya finalidad sea efectuar
descuentos a través de la planilla de única de pagos a los trabajadores.

b) No procede realizar comisiones o cobros sobre los descuentos realizados a
través de la planilla única de pagos, por los compromisos autorizados por el
servidor o pensionista, en el marco de lo dispuesto en el Decreto Supremo Nº
010-2014-EF.

6. El numeral 7.4.2 del instructivo para la elaboración y aprobación de la planilla única
de los profesores y auxiliares de educación, en el marco de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado mediante Resolución de Secretaría General Nº 121-2018-
MINEDU5,  establece que los descuentos efectuados a través de la planilla única de
pagos, en el marco del Decreto Supremo Nº 010-2014 EF, deben contar con la
autorización expresa del trabajador y con la conformidad de la Oficina General de
Administración o la que haga sus veces en la IGED, a fin de que se garantice que el
trabajador reciba cuando menos el cincuenta por ciento (50%) del monto neto
mensual y que permanentemente le correspondería percibir.

7. Considerando lo antes señalado, las Unidades Ejecutoras tienen la responsabilidad
de realizar los descuentos en la planilla única de pagos, según lo establecido en el
Decreto Supremo. Nº 010-2014- EF, y la afectación a la planilla se hará
considerando que el descuento a efectuar al servidor o pensionista por este
concepto sea por un monto tal que no impida que éste perciba cuando menos el
cincuenta por ciento (50%) del monto neto mensual.

Sobre la habilitación de casilleros

8. Según el marco legal antes mencionado podemos identificar los grupos de
descuentos que son: Ley y Judicial, Sindicales, Fondo de Bienestar, Cooperativas y
Entidades reguladas por la SBS. Asimismo, las citadas normas están referidas a la

3 Publicada en el diario oficial El Peruano, el 4 de julio de 2013.
4 Del 18 de Julio de 2014.
5 Publicado en el diario oficial El Peruano, el 08 de junio de 2018.
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determinación de la base de cálculo, los alcances de la solicitud, la prelación al
momento de efectuarse los descuentos, condiciones para que proceda la afectación,
y el tratamiento que corresponda a las afectaciones vigentes al momento de entrada
en vigencia de la norma.

9. En ese sentido, se cuenta con los siguientes grupos de descuentos que requieren
autorización expresa del servidor o pensionista para afectar la planilla:

a) Descuentos sindicales.
b) Descuentos de fondos de bienestar.
c) Descuentos de cooperativas.
d) Descuentos de entidades supervisadas y reguladas por la SBS y AFP.

10. Las Instancia de Gestión Educativa Descentralizada (DRE/UGEL), podrá solicitar la
habilitación de casilleros para una o más entidades a la Dirección Técnica Normativa
de Docentes - DITEN, siempre y cuando afecten la planilla de pensionistas docentes,
así como para docentes y auxiliares de educación en el marco de la Ley Nº 29944,
Ley de Reforma Magisterial y que figuren en los grupos establecidos en el numeral 9
del presente documento; y a su vez cuente con la autorización expresa del servidor
y/o pensionista de su ámbito a favor de la entidad solicitada; debiendo adjuntar los
siguientes documentos:

a) Certificado de vigencia o copia de la partida registral, validado con SUNARP
en el siguiente enlace web: https://www.sunarp.gob.pe/relacions_01.asp.

b) Reporte de consulta RUC y verificar estado y condición del contribuyente
como “activo” y “habido” respectivamente, en el siguiente enlace web:
http://www.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/jcrS00Alias.

c) Adjuntar Directiva e Estatuto vigentes, inscritos en el Registro de
Organizaciones Sindicales de Servidores Públicos – ROSSP (sólo para
organizaciones sindicales).

d) Documento firmado por el director de la DRE/UGEL, solicitando la
habilitación de casillero, considerando la siguiente información.

CÓDIGO DE
DESCUENT

O
(SUP)

ENTIDAD
ALCANC

E
PLANILL

A

VIGENCIA
OBSERVACIÓ

N
Inicio Termino

008 (*) Cooperativ
a ABC

UGEL
Yungay

Activos y
pensiones

2016-
05

Indefinid
o

Grupo:
Cooperativas

Part. Registral:
01725637 -

Lima
(*) Datos referenciales de ejemplo

Sobre la aprobación de solicitud de autorización para la afectación de la planilla

11. La Oficina de Administración o la que haga sus veces, es la encargada de
APROBAR las solicitudes de autorización de descuento por compromisos asumidos
por el servidor o pensionista con entidades autorizadas y habilitadas para ejecutar
descuentos a través de la Planilla Única de Pago, teniendo en cuenta lo siguiente:

a) El importe motivo de autorización debe ser por un monto tal que no impida que
el servidor o pensionista, reciba cuando menos el 50 % del monto neto.

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
https://www.sunarp.gob.pe/relacions_01.asp
http://www.sunat.gob.pe/cl-ti-itmrconsruc/jcrS00Alias
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b) Las ampliaciones de crédito deben aprobarse como nuevos compromisos
adquiridos por el servidor o pensionista, por lo tanto, los límites de afectación
se ajustan al 50% del monto neto y la fecha de autorización corresponde a la
fecha de aprobación de la solicitud del nuevo compromiso.

c) Debe utilizarse obligatoriamente el “Formato 01: Autorización de descuento
mediante la planilla única de pago”, documento adjunto al Oficio Múltiple Nº
030-2017-MINEDU/VMGP-DIGEDD-DITEN, el mismo que constituye sustento
de los descuentos efectuados a través de la planilla única de pagos. Dicho
formato señala: “Para contar con el Visto Bueno de la Oficina General de
Administración de la IGED, el formato debe estar debidamente llenado y con la
firma del servidor que autoriza el descuento y la entidad con quien asume el
compromiso”.

12. En caso el servidor o pensionista solicite autorización para la afectación de la planilla
única de pago de nuevos créditos o servicios, el responsable de la Oficina General
de Administración o el que haga sus veces en la DRE/UGEL al verificar que el
administrado recibe igual o menos del cincuenta por ciento (50%) del monto neto
total que mensualmente le correspondería percibir, no debe brindar el visto bueno al
Formato 01, bajo responsabilidad.

13. Las DRE/UGEL según sea el caso, tienen la responsabilidad de verificar la relación
nominal que es presentada por la entidad tercera para su descuento, los mismos que
deben coincidir con los montos establecidos en el “Formato 01: Autorización de
descuento mediante la planilla única de pago”, así mismo, tienen la responsabilidad
de brindar respuesta de forma oportuna y detallada a la entidad tercera, en caso se
identifique alguna inconsistencia o que no se haya ejecutado la totalidad de carga de
los registros enviados para descuento.

14. La entidad tercera debe presentar de manera mensual en el formato establecido el
nominal de personal que serán descontadas, siempre y cuando el “Formato 01:
Autorización de descuento mediante la planilla única de pago”, cuente con el visto
del administrador o el que haga sus veces, firma del trabajador y firma de la entidad
tercera.

15. En caso existan mandatos judiciales que ordenan la exclusión de ciertas
Cooperativas del Grupo de Descuento de Cooperativas y ordenen se les considere
como descuentos de Ley o judicial, se les precisa que se ha habilitado un grupo de
“Descuento Cooperativas Judiciales”, las mismas que tienen prioridad de descuento
ante los grupos establecidos en el numeral 9 del presente documento. Al respecto,
se les precisa que se aplica el mismo procedimiento para la aprobación de solicitud
de autorización y la afectación de la planilla.

Considerando lo antes señalado, se les exhorta a sus despachos a aplicar de manera
correcta la afectación de los descuentos en la planilla única de pagos, debiendo tener en
cuenta la normatividad antes señalada.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarles los sentimientos de mi
especial consideración.

Atentamente,

(firmado digitalmente por)
ELOY ALFREDO CANTORAL LICLA

Director General de la Dirección General de Desarrollo Docente

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml

