Nuevo Pacaypampa, 27 de junio del 2024
OFICIO N°10-2024/DRE-SM/UGEL-D/I.E.N°0542

Sefora:
ROSA MARGARITA CHONG RENGIFO
Director de la Unidad de Gestidn Educativa Local de El Dorado

ASUNTO: REMITO PRESUNTO CASO DE VIOLENCIA
ESCOLAR

REFERENCIA: NOTIFICACION DEL REGISTRO DE
REPORTE DE CASO N° 24213E36A1.

De mi consideracion.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarte
cordialmente, y en atencién al asunto remitirle el informe N° 15-2024 D.L.E
N°0542-NP.de la fecha 27 de junio del 2024, en el que se informa sobre el
presunto hecho de violencia ocurrido por parte de la docente Marleny Martinez
Roque en contra de la estudiante S M S A con DNI N° 78728041, asi como las
acciones realizada en nuestra institucion.
Para mayor informacion se adjuntan los siguientes documentos.
1.- Notificacion de registro de reporte de caso.
2.- Acta de separacioén de cargo de la docente Marleny Martinez roque.
3.- Supervisién diaria de la labor de la docente.

Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de
mi especial consideracién y estima personal.

Atentamente

DNI: 16777547
DIRECTOR.



«ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y LA
COMMERACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

INFORME N° |15-2024-D | E N° 2024- NP.

A : Rosa Margarita Chong Rengifo
Directora de la UGEL El Dorado

DE - Luis Guillermo Ampuero Guevara
Director de instituciéon educativa N° 0542.

ASUNTO - Remito informacién del presunto caso de violencia escolar
REFERENCIA : Notificacion del registro del reporte de caso N° 24213E6A1
FECHA . 28 de junio del 2024. '

Tengo el agrado de dirigirme a usted con la finalidad de inférmale lo siguiente:

1. Desde hace semanas la alumna SMSA con DNI N° N78728041 .es agredida por la profesora
Marleny Martinez Roque, la cual le sienta lejos de todos sus compaiieros y no lograr la pizarra
y cuando se levanta le grita. Cuando pide sus separatas le mira y no le hace caso, con el fin
de que no presente sus trabajos. La profesora pide a sus compafieros que no se acerquen por
que les puede hincar con algun cuchillo. Ademas, prohibe a los estudiante que hablen con
ella , de lo contrario seran castigados, ante esto la nifia agredida en la hora del recreo se
siente abandonada y llora constantemente y ya no quiere ir a la escuela.

2. Ante este hecho se ha tomado la decision de separar de cargo como representante del comité
de convivencia escolar a la docente Marieny Martinez Roque, hasta que duren las
investigaciones y en su lugar va a asumir el profesor Miguel Angel Cabanillas Hemandez,
quien en adelante asumira su cargo.

3. También se ha tomado la medida de observar permanentemente el desarrollo de sus clases
por un periodo de un mes y si el caso lo amerita se prolongara por 15 dias mas.

4 - Adjunta los siguientes documentos.
- Notificacion de registro de reporte del Siseve.
- Acta de separacion de cargo.
Es todo cuanto tengo que informar. Me despido no sin antes reiterarle las muestras de mi
estima y aprecio personal.

Atentamente.
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Detalle del reporte N°. 24213E36A1
Fecha de reporte: 21/06/2024 / Hora de reporte: 09:18:57 / Estado: ( Pendiente de atencion por la IE

Datos de la violencia
Tipo de violencia . Psicolagica - Discriminacion
Datos del reporte

Tipo de reporte . Personal IE a Escolares

Datos de la escuela

Region © SAN MARTIN
Provincia . ELDORADO
Distrito . SAN MARTIN
Escuela . 0542

Nivel educativo . Primaria

Datos de la persona agredida

Apellidos : SAAVEDRAAMACIFUEN
Nombres . STEPHANY MASSIEL
Edad 9

Sexo : Femenino

Grado . 4to Grado

Datos de los presuntos agresores

Ver 5  registros

Bu
Ne 1 Apellido paterno Apellido materno Nombre(s') Sobrenombre Sexo
1 MARTINEZ ROQUE MARLENY ESPERANZA Femenir
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros
inicii

Descripcion del caso



DESDE HACE SEMANAS LA DOCENTE LE SIENTA LEJOS DE TODS SUS COMPANEROS Y NO
LOGRA VER LA PIZARRA Y CUANDO LEVANTA LE GRITA. CUANDG PIDE SUS SEPARATAS LE MIRA
Y NO LE HACE CASO CON EL FIN DE QUE NO PRESENTE SUS TRABAJOS. LA PROFESORA PiDE A
SUS COMPANEROS QUE NO SE ACERQUEN PORQUE LES PUEDE INCAR CON ALGUN CUCHILLO,
ADEMAS PROHIBIO A LOS ESTUDIANTES QUE HABLEN CON ELLA, DE LO CONTRARIQ SERAN
CASTIGADOS. ANTE ESTO LA NINA AGREDIDA EN LA HORA DEL RECREQ SE SIENTE
ABANDONADA Y LLORA CONSTANTEMENTE Y YA NO QUIERE IR A LA ESCUELA



ACTA DE REUNION

Siendo las 6:30 pm del dia 28 de junio del presente afio, se
reunio el sefior Director , el profesor Miguel Angel Cabanillas
Hernandez, la profesora Marleny Martinez Roque y el profesor
José Eugenio Mufioz Alejandria para tratar el asunto referente al
desempefio como representante del comité de convivencia
escolar, precisando que la profesora Marleny Martinez Roque ya
no podria desempefarse en el cargo de responsable del comité
del comité de convivencia como lo viene haciendo, debido a que
esta denunciada por una presunta agresién psicolégica y
discriminacion.

Segun la opinién de los presentes, consideran que el profesor
Miguel Angel Cabanillas Hernandez es el indicado a ocupar ese
cargo. De esta manera el profesor mencionado ocupara dicho
puesto hasta que dure las investigaciones del caso de |a
profesora ante mencionada.

Con esta decision se da concluido dicha reunién alas 7:00 pmy
los presentes firman el acta para dar fe de dicho documento.
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/“ACTA DE REUNION

Siendo las 6:30 pm del dia 28 de junio del presente afio, se
reunié el sefor Director y los miembros del CONEI para tratar el
asunto de la profesora MARLENY MARTINEZ ROQUE, quien ha
sido denunciada de manera anénima por un presunto maltrato
psicolégico y discriminacién.

En mi condicién de Director informé a los integrantes del CONEI
las acciones que se han tomado referente al caso de la docente
mencionada y que se manifiesta en lo siguiente

1.- Separar del cargo de representante del comité de convivencia
a la profesora Marleny Martinez Roque, hasta que dure las
investigaciones y nombrar en su reemplazo al docente Miguel
Angel Cabanillas Hernandez.

2.-Queda prohibida de celebrar cualquier reunién con los padres
de familia de su tutela.

3.- Presentar su plan de tutoria.

4.- Va ser supervisada de manera constante por Director, con la
finalidad de evaluar el avance sobretodo la convivencia en el
aula.

De esta manera se informo de las acciones asumidas por la
- instituciéon educativa al CONEL.

Queda concluida la reunién, donde los presentes firman es acta.

RO S "
REORCAEN DL \A ﬁ%/
MoR02 ARTAOR _ =
Kl e D DA
[\\1\ ﬁgﬂﬁq‘w; k )g")
N GARCIL MOTES



