
 

 
“Año Del Bicentenario, De La Consolidación De Nuestra Independencia, Y De La 

Conmemoración De Las Heroicas Batallas De Junín Y Ayacucho” 

Eladio Tapullima, 16 de Julio del 2024. 

 

OFICIO N.º 013-UGEL/D-IEINº 429-E.T/2024 

 

SEÑOR   : Prof. Dra. ROSA MARGARITA CHOG RENGIFO. 
                      DIRECTOR D E LA UGEL EL DORADO. 

 
ASUNTO  : REMITE HOJA DE RUTAS SOBRE SEMANA DE GESTIÓN.  

 

  Es grato dirigirme ante usted para saludarle cordialmente y felicitarle por la eficiente 

labor que viene realizando en calidad de director de la UGEL El Dorado y al mismo tiempo 

hacerle llegar la HOJA DE RUTA SOBRE SEMANA DE GESTIÓN de la Institución Educativa 

del nivel Inicial Nº429 del Caserío de Eladio Tapullima, distrito San José de Sisa, provincia de El 

Dorado, del año 2024. 

 

  Propicia es la oportunidad para expresarle la muestra de mi especial consideración. 

 

 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXO N°1. 
 

HOJA DE RUTA PARA INCORPORAR < INFORMACIÓN SOBRE 
LAS SEMANAS DE GESTIÓN 

 

HOJA DE RUTA PARA EL II BLOQUE (22 DE JULIO AL 02 DE AGOSTO) DE 
LAS SEMANAS DE GESTIÓN 

 

AÑO ESCOLAR 2024 
I. DATOS GENERALES DE LA IE: 

 

Número y/o nombre de la I.E. Código 
Modular 

Pertenece a Red 
Educativa 

429 1464502 
SI  

DRE/
GRE 

 

SAN 
MARTIN 

UGEL 

 

EL 
DORADO 

Distrito 
 SAN JOSE DE 

SISA Documento de 
formalización 
de red 
educativa 

 NO CUENTA 

 

II. DATOS DEL/DE LA DIRECTOR/A: 
 

Nombres completos Apellidos completos Documento de Identidad 

ELIDA PEÑA HERNANDEZ 43312791 

Cargo DIRECTOR Teléfono 
975267793 

Correo 
electrónico 

Elidaph.1985@gmai

l.com 

 
 
 
 

III. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTIÓN: 
 

BLOQUE FECHA DÍA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS PRESENCIAL 

  
BLOQUE 
INTERMEDIO 

 22/07/24 LUNES ELABORACIÓN DE LA FAM 
PREVIA PARA EL 2025. 
(PROFORMAS) 

COMITÉ DE 
GESTIÓN 

OPERATIVA 

INGRESO DE LA FAM PREVIA 
AL SISTEMA. DE LA 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA. 

VIRTUAL 



 

 

 
 23/07/24 Feriado 

 
24/07/24 

 
MIERCOLES 

REVISION Y ACTUALIZACION 
DE INSTRUMENTOS DE 
GESTIÓN 

DIRECTOR 
DOCENTES 

INSTRUMENTOS DE GESTIÓN 
CONCLUIDAS  

VIRTUAL 

  
 25/07/24 

 
JUEVES 

REVISION Y ACTUALIZACION 
DE INSTRUMENTOS DE 
GESTIÓN  

DIRECTOR 
DOCENTES 

INSTRUMENTOS DE GESTIÓN 
CONCLUIDAS  

VIRTUAL 

 
26/07/24 

 
VIERNES 

EVALUACION Y ANALISIS DE 
LOGROS DE APRENDIZAJE  

DIRECTOR 
DOCENTES 

RESULTADOS DE LOGROS DE 
APRENDIZAJES DE LOS 
ESTUDIANTES  

VIRTUAL 

 
29/07/24 

 
Feriado 

 
30/07/24 

MARTES ESTRATEGIAS PARA LA 
CONSTRUCCION DEL 
NUMERO PARA EL NIVEL 
INICIAL  

DIRECTOR 
DOCENTES 

SESION DE APRENDIZAJE 
CON ESTRATEGIAS PARA LA 
CONSTRUCCION DEL 
NUMERO  

VIRTUAL 

 
31/07/24 

 
MIERCOLES 

ESTRATEGIAS PARA LA LECTO 
ESCRITURA PARA EL NIVEL 
INICIAL  

DIRECTOR 
DOCENTES 

SESION DE APRENDIZAJE 
CON ESTRATEGIAS PARA LA 
LECTO ESCRITURA 

VIRTUAL 

 
01/08/24 

 
JUEVES 

ELABORACION DEL ROYECTO 
DE APRENDIZAJE POR 
EDADES DEL MES DE 
AGOSTO. 

DIRECTOR 
DOCENTES 

PROYECTOS DE 
APRENDIZAJES Y UNA 
SEMANA DE ACTIVIDADES 
POR EDADES 

VIRTUAL  

 
02/08/24 

 
VIERNES 

 ELABORACION DEL 
´ROYECTO DE APRENDIZAJE 
POR EDADES DEL MES DE 
AGOSTO 

DIRECTOR 
DOCENTES 

PROYECTOS DE 
APRENDIZAJES Y UNA 
SEMANA DE ACTIVIDADES 
POR EDADES 

VIRTUAL 

ORGANIZACIÓN DE ESPACIOS 
COMUNES PARA EL 
RETORNO DE VACACIONES 
DE LAS/LOS ESTUDIANTES  

COMITÉ DE 
GESTIÓN DE 

CONDICIONES 
OPERATIVAS 

ESPACIOS COMUNES 
AMBIENTADOS 

VIRTUAL 



 

 

 
+* Incrementar las filas para los días y para las actividades según la 
planificación de la IE. 
** En caso seleccione la opción de trabajo remoto o mixto, la IE deberá 
completar el cuadro IV tomando en cuenta los criterios establecidos. 

 

IV. SOLICITUD DE TRABAJO REMOTO O MIXTO 
 

Completar esta sección únicamente en caso la IE haya programado actividades de 
forma remota o mixta en la sección III. 

 

N° Criterios que justifican la 
realización del trabajo en 

la modalidad remota o 
mixta 

Se aplica a 
la IE o 

programa 

JUSTIFICACIÓN*** Adjunta 
evidencias 

 
1 

La IE es unidocente o 
multigrado o está ubicada 
en una zona rural y/o de 
difícil acceso. 

  
NO 

  
 

 
NO 

 
2 

La IE muestra evidencia de 
trabajo colaborativo en 
comunidades de 
aprendizaje compuestas 
por II.EE. con las que 
comparte características, 
pero con las que no tienen 
un vínculo o cercanía 
territorial. 

  
NO 

   
NO 



 

 

 

 
3 

La IE muestra evidencia de 
no contar con condiciones 
suficientes para el trabajo 
colegiado en las II.EE. 
debido a problemas de 
conectividad, accesibilidad 
y/o recursos disponibles. 

  
NO 

   
NO 

 
 

 

V. NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN 
TEMAS DE GESTIÓN ESCOLAR 

 

Nro Relación de necesidades capacitación y/o acompañamiento en temas 
de gestión escolar que requieren por parte de la UGEL 

1 
CAPACITACION EN LA ELABORACION DE INTRUMENTOS DE GESTION. 

2 
CAPACITACION EN LOS PROCESOS DIDACTICOS POR AREAS. 

3 
 

… 
 

  

 
 
 
 

 
DIRECTOR/A DE LA IE



 

 

 

 


