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"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas

de Junín y Ayacucho”

Lima, 17 de julio de 2024

OFICIO MÚLTIPLE N° 00085-2024-MINEDU/VMGI-DIGC-DIGE

Señor(a).
DIRECTOR(A) REGIONAL DE EDUCACIÓN
DIRECTOR(A) DE UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL
Presente.-

Asunto: CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y ACTIVIDADES DE LAS
ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACIÓN DE LOS
COORDINADORES DE LAS “REDES EDUCATIVAS RURALES
(RER)” Y REDES EDUCATIVAS DE GESTIÓN ESCOLAR (RE)”.

Referencia: a) Resolución de Secretaría General N° 004-2019-MINEDU
b) Resolución Viceministerial N° 002-2020-MINEDU

De mi consideración:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarle cordialmente y, a la vez,
comunicarle que, en el marco de los documentos normativos de la referencia, la
intervención Redes Educativas de Gestión Escolar se viene implementando en función
a los siguientes ejes y estrategias:

- Eje de trabajo 1: Planificación y evaluación
o Estrategia 1: Planificación de los Instrumentos de gestión (II.GG.)
o Estrategia 2: Balance de la RER/RE

- Eje de trabajo 2: Prácticas de acompañamiento
o Estrategia 3: Acompañamiento a la gestión escolar
o Estrategia 4: Acompañamiento a la práctica pedagógica

- Eje de trabajo 3: Espacios de interaprendizaje
o Estrategia 5: Comunidades de Aprendizaje Profesional (CAP) y

otros espacios formativos
- Eje de trabajo 4: Condiciones operativas

o Estrategia 6: Seguimiento de las condiciones operativas
- Eje transversal: Bienestar comunitario.

Las seis estrategias señaladas son implementadas por los coordinadores de red,
quienes son responsables de la ejecución de las visitas de acompañamiento, del
desarrollo de actividades, y del reporte de productos e información en los
instrumentos de los sistemas informáticos del Minedu, de acuerdo a los plazos
establecidos en el cronograma que se adjunta en el Anexo 1.

Con respecto a los acompañamientos a las instituciones educativas, estos deben
ejecutarse en función a las siguientes metas:

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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Redes Educativas Rurales

Responsable Meta

Coordinador de
RER

- 9 visitas a las IIEE presenciales mensuales
compuestas por
o 5 acompañamientos a la práctica pedagógica y
o 4 acompañamientos a la gestión escolar

- Además, un acompañamiento a la IE de la sede en la
que labora el CRER.

Coordinador
Administrativo
de RER

- 3 visitas a las IIEE presenciales y 3 asincrónicas
(virtuales), todas las visitas de seguimiento a las
condiciones operativas, cubriendo a todos los
códigos modulares que conforman las IIEE de la
RER

- Además, un acompañamiento a la IE de la sede en la
que labora el CARER.

Redes Educativas de Gestión Escolar (UGEL Purús)

Responsable Meta

Coordinador de RE
- 9 visitas a las IIEE presenciales mensuales de

acompañamientos a la gestión escolar
- Además, un acompañamiento a la IE de la sede

en la que labora el CRE.
Coordinador
pedagógico de RE

- 9 visitas a las IIEE presenciales mensuales de
acompañamientos a la práctica pedagógica.

- Además, un acompañamiento a la IE de la sede
en la que labora el CPRE.

Coordinador
Administrativo de RE

- 3 visitas a las IIEE presenciales y 4 asincrónicas
mensuales, todas las visitas de seguimiento a las
condiciones operativas, cubriendo a todos los
códigos modulares que conforman las IIEE de la RE

- Además, un acompañamiento a la IE de la sede en
la que labora el CARER

Coordinador
de Convivencia de RE

- 9 visitas a las IIEE presenciales mensuales de
acompañamientos a la convivencia escolar.

- Además, un acompañamiento a la IE de la sede en
la que labora el CVRER

Por lo expuesto, se remiten los reportes del avance de cada estrategia, elaborados a
partir de la información registrada por los coordinadores de red entre marzo y
junio de 2024, según el siguiente detalle:

- Anexo 2. Estrategia 1: Planificación de los Instrumentos de Gestión de la red
(conformación del Consejo de red y los comités de gestión escolar de la red, y
elaboración del Proyecto Educativo Institucional de la RER/RE y Plan Anual de
trabajo de la RER/RE)

- Anexo 3. Estrategia 2: Balance de la RER/RE (reunión mensual entre
coordinadores)

- Anexo 4. Estrategia 3: Acompañamiento a la Gestión Escolar
- Anexo 5. Estrategia 4: Acompañamiento a la Práctica Pedagógica

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
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- Anexo 6. Estrategia 5: Comunidades de Aprendizaje Profesional (CAP)
- Anexo 7. Estrategia 6: Seguimiento a las Condiciones Operativas

En atención a dicha información, exhortamos a la Dirección Regional de Educación a
su cargo, para que, en coordinación con las UGEL de su jurisdicción, pueda adoptar
las acciones de monitoreo necesarias por parte de los especialistas responsables
de las redes educativas, a fin de asegurar la continuidad de la ejecución y el
adecuado reporte de las estrategias de implementación de las RER/RE planificadas
para el 2024.

Finalmente, de tener alguna consulta sobre estos procedimientos por cada red, mucho
agradeceré comunicarse con los asistentes técnicos regionales asignados, según el
siguiente detalle:

Region
es

Asistente
técnico

Correo

La Libertad, Áncash,
Huánuco y Ucayali

Claudia
Yzaguirre

DIGEREDESEDUCATIVAS1@minedu.gob.pe

Ayacucho, Apurímac,
Huancavelica, Cusco

Miriam Trejo DIGEREDESEDUCATIVAS2@minedu.gob.pe

Loreto, San Martín y Puno Ronny Durand DIGEREDESEDUCATIVAS3@minedu.gob.pe

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi
especial consideración y estima personal

Atentamente,

MARÍA SOLEDAD GARAGORRI GOTTFRIED
Directora de Gestión Escolar

(VFERNANDEZR)

GARAGORRI GOTTFRIED
Maria Soledad FAU
20131370998 hard

Directora de Gestión Escolar
- MINEDU

En señal de conformidad

2024/07/17 19:45:02

https://apps.firmaperu.gob.pe/web/validador.xhtml
mailto:DIGEREDESEDUCATIVAS1@minedu.gob.pe
mailto:DIGEREDESEDUCATIVAS2@minedu.gob.pe
mailto:DIGEREDESEDUCATIVAS3@minedu.gob.pe


 

ANEXO 1 
 

PLAZOS PARA EL REPORTE DE LAS SEIS ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACIÓN DE LOS COORDINADORES CAPACITADOS- 2024 
 
 

N° de Grupo de 
capacitación de 
inducción de los 

CRER/CRE 

Fechas de 
Capacitación de 

Inducción 

Estrategia 1: 
Planificación de 

los IIGG 

Estrategia 2: Balance Estrategia 4: 
Acompañamiento a 

la Práctica 
Pedagógica 

Estrategia 3: 
Acompañamiento a 
la Gestión Escolar 

Estrategia 5: Comunidades de Aprendizaje 
Profesional (CAP) 

Estrategia 6: 
Seguimiento 

a las 
Condiciones 
Operativas 

 Reunión mensual 
de coordinadores 

de RER/RE 

Balance 
Semestral de la 

RER/RE 

Balance 
Anual de la 

RER/RE 

CAP 1 CAP 2 CAP 3 

Plazos de 
ejecución y 

reporte  

Plazo para la 
ejecución 

Plazos para la 
ejecución 

Plazos para 
la ejecución 

Plazos para la 
ejecución 

Plazos para la 
ejecución 

Plazos para 
la ejecución 

Plazos para la 
ejecución 

Plazos 
para la 

ejecución 

Plazos para la 
ejecución 

Grupo 1 Del 04 de marzo 
al 15 de marzo 

Hasta el 10 de 
mayo  

Marzo a 
noviembre  

30 de julio al 2 de 
agosto  

Del 23 al 27 
de diciembre  

A partir del 1 de 
abril  

A partir de 11 de 
mayo  

13 al 17 de 
mayo  

22 al 26 de 
julio 

14 al 18 
de 

octubre 

A partir del 1 
de abril  

Grupo 2 Del 01 de abril al 
12 de abril 

Hasta el 06 de 
junio 

Abril a noviembre  A partir del 17 de 
abril 

A partir del 7 de 
junio  

A partir del 
día siguiente 
que concluye 

la 
capacitación 
de Inducción.  

Grupo 3 Del 06 al 10 de 
mayo 

Hasta el 21 de 
junio 

Mayo a noviembre  A partir del 15 de 
mayo  

A partir del 21 de 
junio  

NO APLICA  

Grupo 4 Del 10 al 18 de 
junio 

Hasta el 26 de 
julio  

Junio a noviembre  30 de julio al 2 de 
agosto  

(NO APLICA en 
RER/RE sin IIGG y 

en su lugar 
realiza Reunión 

mensual de 
coordinadores de 

RER/RE) 

A partir del 20 de 
junio  

A partir del 26 de 
julio  

               

Plazos para el 
reporte por 
cada estrategia:  

Hasta los 5 primeros días calendario del siguiente mes de ejecución 
A excepción del balance anual que se reporta hasta el 31 de diciembre 2024 

 
 

 
 

 
 



 

 
 
 

ANEXO 2 

 

 

E1: Planificación de los II.GG. 
 (Corte de registro 08.07.2024)  

 
 

Meta por red: Conformación de 1 Consejo de red, 1 Comité de Condiciones Operativas, 1 Comité de Gestión Pedagógica y 1 Comité de Gestión del Bienestar. 1 PEI-R y 1 PAT-R.  
 

  
  
  

Estructura organizacional de la RER/RE_ Comités de Gestión de la RER/RE II.GG. de la RER/RE 

Región UGEL Cantidad 
de redes  

Consejo 
Educativo 

de la 
RER/RE 

% 
Consejo 

Educativo 
de la 

RER/RE 

Comité de 
Gestión de 

Condiciones 
Operativas 

% Comité 
de Gestión 

de 
Condiciones 
Operativas 

Comité de 
Gestión 

Pedagógica 

% Comité 
de Gestión 
Pedagógica 

Comité 
de 

Gestión 
del 

Bienestar 

% Comité 
de 

Gestión 
del 

Bienestar 

PEI-
R 

% 
PEI-R 

PAT-
R 

% 
PAT-

R 

ÁNCASH UGEL HUAYLAS 3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

  UGEL MARISCAL 
LUZURIAGA 

3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

  UGEL 
POMABAMBA 

3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

  UGEL SIHUAS 3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

Total ÁNCASH 12 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 12 100% 

APURÍMAC UGEL ABANCAY 4 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 

  UGEL 
ANDAHUAYLAS 

5 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 

  UGEL 
CHINCHEROS 

4 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 

  UGEL 
COTABAMBAS 

4 4 100% 4 100% 4 100% 3 75% 4 100% 4 100% 



 

Total APURÍMAC 17 17 100% 17 100% 17 100% 16 94% 17 100% 17 100% 

AYACUCHO UGEL 
CANGALLO 

3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

  UGEL 
HUAMANGA 

5 4 80% 4 80% 4 80% 4 80% 5 100% 5 100% 

  UGEL HUANTA 4 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 

  UGEL VÍCTOR 
FAJARDO 

3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

Total AYACUCHO 15 14 93% 14 93% 14 93% 14 93% 15 100% 15 100% 

CUSCO UGEL CANAS 3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 1 33% 1 33% 

  UGEL LA 
CONVENCIÓN 

5 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 

  UGEL PARURO 3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

  UGEL 
PAUCARTAMBO 

3 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 3 100% 

Total, CUSCO 14 14 100% 14 100% 14 100% 14 100% 12 86% 12 86% 

HUANCAVELIC
A 

UGEL 
HUANCAVELICA 

7 7 100% 7 100% 7 100% 7 100% 7 100% 7 100% 

  UGEL 
SURCUBAMBA 

4 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 

  UGEL TAYACAJA 6 6 100% 6 100% 6 100% 6 100% 6 100% 6 100% 

Total, HUANCAVELICA 17 17 100% 17 100% 17 100% 17 100% 17 100% 17 100% 

HUÁNUCO UGEL DOS DE 
MAYO 

4 2 50% 2 50% 2 50% 2 50% 2 50% 2 50% 

  UGEL 
HUAMALÍES 

4 2 50% 2 50% 2 50% 2 50% 2 50% 2 50% 

  UGEL 
HUÁNUCO 

5 4 80% 4 80% 4 80% 4 80% 4 80% 4 80% 

  UGEL 
MARAÑÓN 

4 4 100% 3 75% 4 100% 3 75% 4 100% 4 100% 

Total HUÁNUCO 17 12 71% 11 65% 12 71% 11 65% 12 71% 12 71% 

LA LIBERTAD UGEL PATAZ 5 3 60% 3 60% 3 60% 3 60% 3 60% 3 60% 

  UGEL SÁNCHEZ 
CARRIÓN 

6 3 50% 3 50% 3 50% 3 50% 3 50% 3 50% 



 

  UGEL 
SANTIAGO DE 
CHUCO 

4 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 

Total, LA LIBERTAD 15 9 60% 9 60% 9 60% 9 60% 9 60% 9 60% 

LORETO UGEL ALTO 
AMAZONAS - 
YURIMAGUAS 

7 5 71% 5 71% 5 71% 5 71% 5 71% 5 71% 

  UGEL DATEM 
DEL MARAÑÓN 
- SAN LORENZO 

6 2 33% 2 33% 2 33% 2 33% 2 33% 2 33% 

  UGEL LORETO - 
NAUTA 

6 6 100% 6 100% 6 100% 6 100% 6 100% 6 100% 

  UGEL MAYNAS 10 3 30% 3 30% 3 30% 3 30% 3 30% 3 30% 

  UGEL RAMÓN 
CASTILLA - 
CABALLOCOCHA 

4 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 

  UGEL REQUENA 4 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 

Total LORETO 37 20 54% 20 54% 20 54% 20 54% 20 54% 20 54% 

PUNO UGEL 
AZÁNGARO 

5 4 80% 4 80% 4 80% 4 80% 4 80% 4 80% 

  UGEL MELGAR 4 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 

  UGEL MOHO 4 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 3 75% 

Total PUNO 13 11 85% 11 85% 11 85% 11 85% 11 85% 11 85% 

SAN MARTÍN UGEL EL 
DORADO 

3 2 67% 2 67% 2 67% 2 67% 2 67% 2 67% 

  UGEL LAMAS 5 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 

  UGEL MARISCAL 
CÁCERES 

4 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 1 25% 

Total SAN MARTÍN 12 8 67% 8 67% 8 67% 8 67% 8 67% 8 67% 

UCAYALI UGEL ATALAYA 5 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 

  UGEL CORONEL 
PORTILLO 

5 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 5 100% 

  UGEL PADRE 
ABAD 

4 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 4 100% 



 

  UGEL PURÚS 3 1 33% 1 33% 1 33% 1 33% 1 33% 1 33% 

Total UCAYALI 17 15 88% 15 88% 15 88% 15 88% 15 88% 15 88% 

Suma total 186 142 76% 141 76% 142 76% 140 75% 141 76% 141 76% 

 
 
 

ANEXO 3 
 

 
E2: Balance de la RER/RE (Reunión mensual entre coordinadores)  

(Corte de registro 08.07.2024) 

  
 
Meta por red:  1 Reunión de coordinadores de red por mes   

  Mes de realización 

Región UGEL Cantidad de redes  Abril  % Abril  Mayo  % Mayo Junio  % Junio 

ÁNCASH UGEL HUAYLAS 3 3 100% 3 100% 3 100% 

  UGEL MARISCAL LUZURIAGA 3 2 67% 2 67% 2 67% 

  UGEL POMABAMBA 3 3 100% 3 100% 2 67% 

  UGEL SIHUAS 3 3 100% 3 100% 3 100% 

Total ÁNCASH 12 11 92% 11 92% 10 83% 

APURÍMAC UGEL ABANCAY 4 3 75% 3 75% 2 50% 

  UGEL ANDAHUAYLAS 5 3 60% 5 100% 2 40% 

  UGEL CHINCHEROS 4 4 100% 4 100% 2 50% 

  UGEL COTABAMBAS 4 2 50% 4 100% 2 50% 

Total APURÍMAC 17 12 71% 16 94% 8 47% 

AYACUCHO UGEL CANGALLO 3 2 67% 3 100% 3 100% 



 

  UGEL HUAMANGA 5 3 60% 3 60% 3 60% 

  UGEL HUANTA 4 3 75% 3 75% 2 50% 

  UGEL VÍCTOR FAJARDO 3 3 100% 3 100% 3 100% 

Total AYACUCHO 15 11 73% 12 80% 11 73% 

CUSCO UGEL CANAS 3 3 100% 3 100% 1 33% 

  UGEL LA CONVENCIÓN 5 4 80% 1 20% 1 20% 

  UGEL PARURO 3 1 33% 2 67% 0 0% 

  UGEL PAUCARTAMBO 3 2 67% 3 100% 3 100% 

Total CUSCO 14 10 71% 9 64% 5 36% 

HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA 7 7 100% 5 71% 6 86% 

  UGEL SURCUBAMBA 4 4 100% 4 100% 4 100% 

  UGEL TAYACAJA 6 6 100% 6 100% 5 83% 

Total HUANCAVELICA 17 17 100% 15 88% 15 88% 

HUÁNUCO UGEL DOS DE MAYO 4 2 50% 3 75% 2 50% 

  UGEL HUAMALÍES 4 2 50% 3 75% 2 50% 

  UGEL HUÁNUCO 5 4 80% 3 60% 4 80% 

  UGEL MARAÑÓN 4 4 100% 3 75% 4 100% 

Total HUÁNUCO 17 12 71% 12 71% 12 71% 

LA LIBERTAD UGEL PATAZ 5 3 60% 2 40% 2 40% 

  UGEL SÁNCHEZ CARRIÓN 6 4 67% 5 83% 1 17% 

  UGEL SANTIAGO DE CHUCO 4 3 75% 1 25% 1 25% 

Total LA LIBERTAD 15 10 67% 8 53% 4 27% 

LORETO UGEL ALTO AMAZONAS - 
YURIMAGUAS 

7 3 43% 4 57% 5 71% 

  UGEL DATEM DEL MARAÑÓN - 
SAN LORENZO 

6 1 17% 2 33% 2 33% 

  UGEL LORETO - NAUTA 6 6 100% 6 100% 5 83% 

  UGEL MAYNAS 10 4 40% 4 40% 3 30% 



 

  UGEL RAMÓN CASTILLA - 
CABALLOCOCHA 

4 1 25% 1 25% 0 0% 

  UGEL REQUENA 4 1 25% 0 0% 0 0% 

Total LORETO 37 16 43% 17 46% 15 41% 

PUNO UGEL AZÁNGARO 5 2 40% 1 20% 1 20% 

  UGEL MELGAR 4 3 75% 4 100% 3 75% 

  UGEL MOHO 4 2 50% 3 75% 0 0% 

Total PUNO 13 7 54% 8 62% 4 31% 

SAN MARTÍN UGEL DORADO 3 0 0% 0 0% 0 0% 

  UGEL LAMAS 5 2 40% 3 60% 2 40% 

  UGEL MARISCAL CÁCERES 4 1 25% 1 25% 0 0% 

Total SAN MARTÍN 12 3 25% 4 33% 2 17% 

UCAYALI UGEL ATALAYA 5 5 100% 5 100% 3 60% 

  UGEL CORONEL PORTILLO 5 5 100% 5 100% 5 100% 

  UGEL PADRE ABAD 4 4 100% 4 100% 4 100% 

  UGEL PURÚS 3 0 0% 2 67% 1 33% 

Total UCAYALI 17 14 82% 16 94% 13 76% 

Suma total 186 123 66% 128 69% 99 53% 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
ANEXO 4 

 

 
E3: Acompañamiento a la Gestión Escolar 

(Corte de registro 08.07.2024)  
 

 

Meta por cada red:  4 Acompañamientos presenciales a la gestión escolar más 1 acompañamiento a la sede de red (centro de labores del coordinador) sumando en total 5  

  Mes de realización del acompañamiento 

Región UGEL Cantidad de redes  Total de 
acompañamientos 

por mes   

Mayo % Mayo Junio % Junio 

ÁNCASH UGEL HUAYLAS 3 15 0 0% 8 53% 

  UGEL MARISCAL 
LUZURIAGA 

3 15 9 60% 5 33% 

  UGEL POMABAMBA 3 15 11 73% 3 20% 

  UGEL SIHUAS 3 15 13 87% 8 53% 

Total ÁNCASH 12 60 33 55% 24 40% 

APURÍMAC UGEL ABANCAY 4 20 16 80% 8 40% 

  UGEL ANDAHUAYLAS 5 25 22 88% 24 96% 

  UGEL CHINCHEROS 4 20 27 135% 18 90% 

  UGEL COTABAMBAS 4 20 0 0% 0 0% 

Total APURÍMAC 17 85 65 76% 50 59% 

AYACUCHO UGEL CANGALLO 3 15 11 73% 5 33% 

  UGEL HUAMANGA 5 25 9 36% 13 52% 

  UGEL HUANTA 4 20 0 0% 15 75% 



 

  UGEL VÍCTOR FAJARDO 3 15 15 100% 15 100% 

Total AYACUCHO 15 75 35 47% 48 64% 

CUSCO UGEL CANAS 3 15 3 20% 4 27% 

  UGEL LA CONVENCIÓN 5 25 24 96% 9 36% 

  UGEL PARURO 3 15 7 47% 4 27% 

  UGEL PAUCARTAMBO 3 15 8 53% 6 40% 

Total CUSCO 14 70 42 60% 23 33% 

HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA 7 35 25 71% 27 77% 

  UGEL SURCUBAMBA 4 20 19 95% 18 90% 

  UGEL TAYACAJA 6 30 23 77% 25 83% 

Total HUANCAVELICA 17 85 67 79% 70 82% 

HUÁNUCO UGEL DOS DE MAYO 4 20 2 10% 5 25% 

  UGEL HUAMALÍES 4 20 0 0% 9 45% 

  UGEL HUÁNUCO 5 25 17 68% 5 20% 

  UGEL MARAÑÓN 4 20 17 85% 18 90% 

Total HUÁNUCO 17 85 36 42% 37 44% 

LA LIBERTAD UGEL PATAZ 5 25 0 0% 5 20% 

  UGEL SÁNCHEZ 
CARRIÓN 

6 30 1 3% 9 30% 

  UGEL SANTIAGO DE 
CHUCO 

4 20 15 75% 5 25% 

Total LA LIBERTAD 15 75 16 21% 19 25% 

LORETO UGEL ALTO AMAZONAS 
- YURIMAGUAS 

7 35 8 23% 13 37% 

  UGEL DATEM DEL 
MARAÑÓN - SAN 
LORENZO 

6 30 0 0% 5 17% 

  UGEL LORETO - NAUTA 6 30 2 7% 12 40% 

  UGEL MAYNAS 10 50 36 72% 19 38% 



 

  UGEL RAMÓN CASTILLA 
- CABALLOCOCHA 

4 20 14 70% 4 20% 

  UGEL REQUENA 4 20 4 20% 0 0% 

Total LORETO 37 185 64 35% 53 29% 

PUNO UGEL MELGAR 5 25 14 56% 5 20% 

  UGEL MOHO 4 20 5 25% 0 0% 

  UGEL AZANGARO 4 20 0 0% 0 0% 

Total PUNO 13 65 19 29% 5 8% 

SAN MARTÍN UGEL EL DORADO 3 15 5 33% 0 0% 

  UGEL LAMAS 5 25 18 72% 18 72% 

  UGEL MARISCAL 
CÁCERES 

4 20 1 5% 0 0% 

Total SAN MARTÍN 12 60 24 40% 18 30% 

UCAYALI UGEL ATALAYA 5 25 28 112% 19 76% 

  UGEL CORONEL 
PORTILLO 

5 25 3 12% 23 92% 

  UGEL PADRE ABAD 4 20 22 110% 22 110% 

  UGEL PURÚS 3 15 11 73% 7 47% 

Total, UCAYALI 17 85 64 75% 71 84% 

Suma total 186 930 465 50% 418 45% 

 
E3: Seguimiento a la Convivencia Escolar. Corte 08.07.2024 

Metas por red: 9 acompañamientos a las IIEE de la red.  

  Mes de realización del seguimiento 

Región UGEL Cantidad de redes  Visitas por mes  Mayo % Mayo Junio % 
Junio 

UCAYALI UGEL PURÚS 3 27 7 26% 0 0% 

 



 

 
 
 

 
ANEXO 5 

 
 

E4: Acompañamiento a la Práctica Pedagógica 
(Corte de registro 08.07.2024)   

 

 

Meta por cada red:  5 acompañamientos presenciales a la práctica pedagógica 
Nota. Durante el mes de capacitación de Inducción del CRER y hasta el plazo de la aprobación del PAT-R, el CRER se enfoca exclusivamente en llevar a cabo 9 en lugar de 5 
acompañamientos a la práctica pedagógica a las IIEE de la red por mes en coordinación con la UGEL.  
 

 Mes de realización del acompañamiento 

Región UGEL Cantidad de redes  Total de 
Acompañamientos por 

mes 

Abril % Abril Mayo % Mayo Junio % Junio 

ÁNCASH UGEL HUAYLAS 3 15 16 107% 22 147% 11 73% 

  UGEL MARISCAL 
LUZURIAGA 

3 15 28 187% 18 120% 7 47% 

  UGEL POMABAMBA 3 15 12 80% 6 40% 6 40% 

  UGEL SIHUAS 3 15 29 193% 18 120% 11 73% 

Total ÁNCASH 12 60 85 142% 64 107% 35 58% 

APURÍMAC UGEL ABANCAY 4 20 36 180% 21 105% 14 70% 

  UGEL ANDAHUAYLAS 5 25 0 0% 30 120% 19 76% 

  UGEL CHINCHEROS 4 20 34 170% 22 110% 19 95% 

  UGEL COTABAMBAS 4 20 13 65% 24 120% 25 125% 

Total APURÍMAC 17 85 83 98% 97 114% 77 91% 

AYACUCHO UGEL CANGALLO 3 15 16 107% 19 127% 20 133% 



 

  UGEL HUAMANGA 5 25 18 72% 11 44% 14 56% 

  UGEL HUANTA 4 20 32 160% 31 155% 16 80% 

  UGEL VÍCTOR FAJARDO 3 15 32 213% 17 113% 18 120% 

Total AYACUCHO 15 75 98 131% 78 104% 68 91% 

CUSCO UGEL CANAS 3 15 2 13% 5 33% 5 33% 

  UGEL LA CONVENCIÓN 5 25 48 192% 28 112% 15 60% 

  UGEL PARURO 3 15 8 53% 5 33% 10 67% 

  UGEL PAUCARTAMBO 3 15 22 147% 14 93% 10 67% 

Total CUSCO 14 70 80 114% 52 74% 40 57% 

HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA 7 35 77 220% 46 131% 24 69% 

  UGEL SURCUBAMBA 4 20 35 175% 20 100% 20 100% 

  UGEL TAYACAJA 6 30 44 147% 26 87% 32 107% 

Total HUANCAVELICA 17 85 156 184% 92 108% 76 89% 

HUÁNUCO UGEL DOS DE MAYO 4 20 14 70% 24 120% 13 65% 

  UGEL HUAMALÍES 4 20 20 100% 21 105% 14 70% 

  UGEL HUÁNUCO 5 25 40 160% 20 80% 9 36% 

  UGEL MARAÑÓN 4 20 35 175% 21 105% 20 100% 

Total HUÁNUCO 17 85 109 128% 86 101% 56 66% 

LA LIBERTAD UGEL PATAZ 5 25 19 76% 26 104% 5 20% 

  UGEL SÁNCHEZ 
CARRIÓN 

6 30 17 57% 32 107% 12 40% 

  UGEL SANTIAGO DE 
CHUCO 

4 20 3 15% 16 80% 4 20% 

Total LA LIBERTAD 15 75 39 52% 74 99% 21 28% 

LORETO UGEL ALTO AMAZONAS 
- YURIMAGUAS 

7 35 26 74% 23 66% 21 60% 

  UGEL DATEM DEL 
MARAÑÓN - SAN 
LORENZO 

6 30 15 50% 10 33% 12 40% 



 

  UGEL LORETO - NAUTA 6 30 31 103% 19 63% 13 43% 

  UGEL MAYNAS 10 50 46 92% 34 68% 25 50% 

  UGEL RAMÓN CASTILLA 
- CABALLOCOCHA 

4 20 0 0% 10 50% 3 15% 

  UGEL REQUENA 4 20 7 35% 4 20% 0 0% 

Total LORETO 37 185 125 68% 100 54% 74 40% 

PUNO UGEL AZÁNGARO 5 25 0 0% 0 0% 0 0% 

  UGEL MELGAR 4 20 27 135% 10 50% 0 0% 

  UGEL MOHO 4 20 10 50% 1 5% 0 0% 

Total PUNO 13 65 37 57% 11 17% 0 0% 

SAN MARTÍN UGEL EL DORADO 3 15 34 227% 10 67% 5 33% 

  UGEL LAMAS 5 25 44 176% 20 80% 21 84% 

  UGEL MARISCAL 
CÁCERES 

4 20 1 5% 1 5% 0 0% 

Total SAN MARTÍN 12 60 79 132% 31 52% 26 43% 

UCAYALI UGEL ATALAYA 5 25 40 160% 24 96% 20 80% 

  UGEL CORONEL 
PORTILLO 

5 25 44 176% 48 192% 25 100% 

  UGEL PADRE ABAD 4 20 15 75% 25 125% 24 120% 

  UGEL PURÚS 3 15 4 27% 18 120% 2 13% 

Total UCAYALI 17 85 103 121% 115 135% 71 84% 

Suma total 186 930 916 98% 770 83% 518 56% 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 
 

ANEXO 6 

 
 

E5: Comunidades de Aprendizaje Profesional (CAP) 
(Corte de registro 08.07.2024)  

 

 

Meta por cada red:  una Comunidad de Aprendizaje Profesional por red en mayo.  

 CAP 1 (del 13/05/2024 al 17/05/2024) 

Región UGEL Cantidad de redes   CAP 1  Presencial Virtual % CAP 1  

ÁNCASH UGEL HUAYLAS 3 3 3 0 100% 

  UGEL MARISCAL LUZURIAGA 3 3 2 0 67% 

  UGEL POMABAMBA 3 3 3 0 100% 

  UGEL SIHUAS 3 3 3 0 100% 

Total ÁNCASH 12 12 11 0 92% 

APURÍMAC UGEL ABANCAY 4 4 5 0 125% 

  UGEL ANDAHUAYLAS 5 5 5 1 120% 

  UGEL CHINCHEROS 4 4 1 3 100% 

  UGEL COTABAMBAS 4 4 1 0 25% 

Total APURÍMAC 17 17 12 4 94% 

AYACUCHO UGEL CANGALLO 3 3 2 0 67% 

  UGEL HUAMANGA 5 5 1 1 40% 

  UGEL HUANTA 4 4 3 0 75% 

  UGEL VÍCTOR FAJARDO 3 3 2 1 100% 



 

Total AYACUCHO 15 15 8 2 67% 

CUSCO UGEL CANAS 3 3 3 0 100% 

  UGEL LA CONVENCIÓN 5 5 4 1 100% 

  UGEL PARURO 3 3 2 0 67% 

  UGEL PAUCARTAMBO 3 3 3 0 100% 

Total CUSCO 14 14 12 1 93% 

HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA 7 7 5 4 129% 

  UGEL SURCUBAMBA 4 4 4 0 100% 

  UGEL TAYACAJA 6 6 6 0 100% 

Total HUANCAVELICA 17 17 15 4 112% 

HUÁNUCO UGEL DOS DE MAYO 4 4 2 0 50% 

  UGEL HUAMALÍES 4 4 4 0 100% 

  UGEL HUÁNUCO 5 5 4 0 80% 

  UGEL MARAÑÓN 4 4 4 0 100% 

Total HUÁNUCO 17 17 14 0 82% 

LA LIBERTAD UGEL PATAZ 5 5 4 0 80% 

  UGEL SÁNCHEZ CARRIÓN 6 6 3 1 67% 

  UGEL SANTIAGO DE CHUCO 4 4 2 2 100% 

Total LA LIBERTAD 15 15 9 3 80% 

LORETO UGEL ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS 7 7 4 1 71% 

  UGEL DATEM DEL MARAÑÓN - SAN LORENZO 6 6 1 0 17% 

  UGEL LORETO - NAUTA 6 6 6 0 100% 

  UGEL MAYNAS 10 10 7 0 70% 

  UGEL RAMÓN CASTILLA - CABALLOCOCHA 4 4 3 0 75% 

  UGEL REQUENA 4 4 1 0 25% 

Total LORETO 37 37 22 1 62% 

PUNO UGEL AZÁNGARO 5 5 4 0 80% 



 

  UGEL MELGAR 4 4 2 2 100% 

  UGEL MOHO 4 4 4 1 125% 

Total PUNO 13 13 10 3 100% 

SAN MARTÍN UGEL EL DORADO 3 3 2 0 67% 

  UGEL LAMAS 5 5 5 0 100% 

  UGEL MARISCAL CÁCERES 4 4 3 1 100% 

Total SAN MARTÍN 12 12 10 1 92% 

UCAYALI UGEL ATALAYA 5 5 5 0 100% 

  UGEL CORONEL PORTILLO 5 5 5 0 100% 

  UGEL PADRE ABAD 4 4 4 0 100% 

  UGEL PURÚS 3 3 1 0 33% 

Total UCAYALI 17 17 15 0 88% 

Suma total 186 186 138 19 84% 

 
 
 

 
ANEXO 7 

 

E6: Seguimiento a las Condiciones Operativas. 
(Corte de registro 08.07.2024) 

Meta por red: 3 acompañamientos presenciales y 1 acompañamiento presencial a la sede de la red (centro de labores del coordinador) sumando en total 4. 
 

  Abril Mayo Junio 

Región UGEL Cantidad 
de redes 

Total de 
visitas 

presenciale
s por mes 

Presencial % Presencial Presencial % 
Presencial 

Presencial Presencial 

ÁNCASH UGEL HUAYLAS 3 12 17 142% 15 125% 3 25% 



 

  UGEL MARISCAL LUZURIAGA 3 12 14 117% 15 125% 7 58% 

  UGEL POMABAMBA 3 12 12 100% 11 92% 12 100% 

  UGEL SIHUAS 3 12 8 67% 8 67% 4 33% 

Total ÁNCASH 12 48 51 106% 49 102% 26 54% 

APURÍMAC UGEL ABANCAY 4 16 26 163% 37 231% 2 13% 

  UGEL ANDAHUAYLAS 5 20 41 205% 51 255% 8 40% 

  UGEL CHINCHEROS 4 16 41 256% 39 244% 13 81% 

  UGEL COTABAMBAS 4 16 26 163% 28 175% 15 94% 

Total APURÍMAC 17 68 134 197% 155 228% 38 56% 

  UGEL CANGALLO 3 12 14 117% 11 92%   0% 

  UGEL HUAMANGA 5 20 42 210% 44 220% 35 175% 

  UGEL HUANTA 4 16 16 100% 14 88% 8 50% 

  UGEL VÍCTOR FAJARDO 3 12 25 208% 25 208% 2 17% 

Total AYACUCHO 15 60 97 162% 94 157% 45 75% 

CUSCO UGEL CANAS 3 12 15 125% 22 183% 13 108% 

  UGEL LA CONVENCIÓN 5 20 16 80% 23 115% 19 95% 

  UGEL PARURO 3 12 15 125% 14 117% 8 67% 

  UGEL PAUCARTAMBO 3 12 7 58% 13 108% 17 142% 

Total CUSCO 14 56 53 95% 72 129% 57 102% 

HUANCAVELICA UGEL HUANCAVELICA 7 28 32 114% 32 114% 14 50% 

  UGEL SURCUBAMBA 4 16 23 144% 25 156% 10 63% 

  UGEL TAYACAJA 6 24 48 200% 48 200% 46 192% 

Total HUANCAVELICA 17 68 103 151% 105 154% 70 103% 

HUÁNUCO UGEL DOS DE MAYO 4 16 19 119% 13 81% 18 113% 

  UGEL HUAMALÍES 4 16 17 106% 28 175%   0% 



 

  UGEL HUÁNUCO 5 20 33 165% 32 160% 14 70% 

  UGEL MARAÑÓN 4 16 36 225% 37 231% 37 231% 

Total HUÁNUCO 17 68 105 154% 110 162% 69 101% 

LA LIBERTAD UGEL PATAZ 5 20 16 80% 20 100% 22 110% 

  UGEL SÁNCHEZ CARRIÓN 6 24 23 96% 29 121% 15 63% 

  UGEL SANTIAGO DE CHUCO 4 16 4 25% 4 25%   0% 

Total LA LIBERTAD 15 60 43 72% 53 88% 37 62% 

LORETO UGEL ALTO AMAZONAS - YURIMAGUAS 7 28 12 43% 12 43% 12 43% 

  UGEL DATEM DEL MARAÑÓN - SAN LORENZO 6 24 25 104% 34 142% 13 54% 

  UGEL LORETO - NAUTA 6 24 17 71% 11 46% 8 33% 

  UGEL MAYNAS 10 40 45 113% 38 95% 17 43% 

  UGEL RAMÓN CASTILLA - CABALLOCOCHA 4 16 11 69% 9 56%   0% 

  UGEL REQUENA 4 16 7 44% 5 31% 5 31% 

Total LORETO 37 148 117 79% 109 74% 55 37% 

PUNO UGEL AZÁNGARO 5 20 26 130% 24 120% 13 65% 

  UGEL MELGAR 4 16 18 113% 19 119% 20 125% 

  UGEL MOHO 4 16 21 131% 20 125%   0% 

Total PUNO 13 52 65 125% 63 121% 33 63% 

SAN MARTÍN UGEL EL DORADO 3 12 1 8% 3 25% 8 67% 

  UGEL LAMAS 5 20 26 130% 26 130% 23 115% 

  UGEL MARISCAL CÁCERES 4 16 22 138% 17 106%   0% 

Total SAN MARTÍN 12 48 49 102% 46 96% 31 65% 

UCAYALI UGEL ATALAYA 5 20 44 220% 46 230% 37 185% 

  UGEL CORONEL PORTILLO 5 20 35 175% 53 265% 33 165% 

  UGEL PADRE ABAD 4 16 29 181% 27 169% 30 188% 



 

  UGEL PURÚS 3 12   0% 21 175%   0% 

Total UCAYALI 17 68 108 159% 147 216% 100 147% 

Suma total 186 744 925 124% 1003 135% 561 75% 

 
 
 
 
 

 


