
 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN SAN MARTÍN 
UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL- EL DORADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA N° 0277 – SANTA CRUZ 

PRIMARIA – “CARLOS DIAZ REATEGUI” (EIB) 

ESTUDIO, HONRADEZ, DISCIPLINA, Y TRABAJO 

“ ”Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la 
Conmemoración de las heroicas Batallas de Junín y Ayacucho” 

Santa Cruz, 08 de Agosto del 2024. 
 

OFICIO N° 022 -2024-I.E. N°0277- “C.D.R”- C.P S C. 
 

Señora: 

Doc. Rosa Margarita Chong Rengifo 

Director de la Unidad de Gestión Educativa Local de El Dorado 

 
ASUNTO: REMITE INFORME DE LA SEGUNDA SEMANA  GESTIÓN ESCOLAR  

******************************************************************************************* 

 
Es grato dirigirme a usted, saludándole cordialmente a nombre de la Institución 

Educativa Nº 0277 “Carlos Díaz Reátegui” del Centro Poblado de Santa Cruz, 

perteneciente al distrito de San José de Sisa, Provincia del Dorado, departamento 

de San Martín, así mismo para informarle que estamos cumpliendo en hacerle 

llegar a su despacho y al mismo tiempo adjunto al presente cumplió en remitir EL  

INFORME DE LA SEGUNDA SEMANA DE GESTIÓN ESCOLAR  2024 DE LA I.E. Nº 

0277 “C.D.R” de la Comunidad Nativa de Santa Cruz. Para su conocimiento y 

demás fines que estime conveniente. 

 
Sin otro en particular, propicia es la oportunidad para reiterarle las muestras de mi 

especial consideración y estima. 

 

Atentamente 
 
 

 
 
 
 
 
 
                                                                       



 



 

”Año del Bicentenario, de la Consolidación de nuestra Independencia, y de la 
Conmemoración de las Heroicas Batallas de Junín y Ayacucho” 

 

INFORME N° 08-2024-I.E. Nº 0277 “C.D.R”-SANATA CRUZ 

 

ALA : Dra. Rosa Margarita Chong Rengifo 

Directora de la Unidad De Gestión Educativa Local El Dorado 

 
DEL : Prof. LUIS GONZALES PAREDES 

Director Encargado de la I.E. Nº 0277 “C.D.R” – Santa Cruz. 

 

ASUNTO : Informe de actividades y acciones realizadas en la semana de gestión del 22 julio al 

02  De agosto 2024. 

Tengo el agrado de dirigirme a usted, al mismo tiempo hacer llegar el informe correspondiente de 

trabajo realizado durante el II bloque de semana de gestión del presente año; la que se detalla a 

continuación. 

PRIMERA SEMANA DE GESTTION 
 

DIA Y 

FECHA 

TEMAS A DESARROLLAR MODALIDAD RESPONSABLES COMPROMISOS 

Lunes 22 

de julio 
 Participación en la Revisión de 

instrumentos    de gestión PEI. 

 

Presencial  Directivo y docentes -Se empezó viendo la estructura 

principal de PEI que es la Gestión 

Pedagógica. 

-Se tuvo en cuenta Principalmente la 

Parte Diagnostica donde se tiene en 

cuenta los resultados de los logros de 

aprendizaje del 2022, obtenidos de las 

actas. 

- Nos comprometimos a revertir estos 

logros en este año 2024 en las áreas de 

Comunicación y Matemática. Todos los 

docentes de 1º a 6º grado. 

 

Miércoles 

24 de julio 
Revisión, evaluación y 

reajuste 

del cumplimiento del 

Reglamento 
Interno. 

 
 

Presencial Directivo y docentes - Se trabajó la actualización  

del Reglamento Interno, 

primeramente viendo la 

Misión y Visión de la I.E. 

- Posteriormente se vio las 

Normas de Convivencia 

Escolar de la I.E. si se vienen 

cumpliendo o falta agregar 

otras Normas más. 

- Se logró mejorar algunos 

aspectos de nuestras Normas 

de Convivencia referentes a la 

Deberes y Derechos de los 

estudiantes. 

- Se enfocó más en el tema 

sobre las Responsabilidades 

de la I.E. A Nivel 

Institucional (Matrícula, 

Calendarización Escolar, 

Horario, Asistencia y 

Refuerzo Escolar) 

- finalmente se pasó a definir 

que actividades se trabajarán 

para mejorar ala autoestima 

en los niños. 



 

 Participación en la Revisión de 

instrumentos de gestión PAT 

Presencial  Directivo y docentes -Tuvimos una reflexión todos los 

docentes sobre la gran Importancia de 

contar con nuestro PAT actualizado para 

una buena organización Institucional y 

dinamizar los compromisos de Gestión 

Escolar en el presente año 2024. 

-Reflexionamos para cumplir al 100% 

nuestra responsabilidades con los cinco 

compromisos de Gestión Escolar, 
Viernes 26 

de julio 
Análisis de los Compromisos 

de Gestión Escolar 

 

Presencial 
Directivo y 

Docentes 

-Realizar las actividades en las 

fechas establecidas por la 

Dirección del Plantel 

-Tener las Evidencias de cada 

actividad realizada en la I.E. 

-Hacer entrega de Informes de 

Tutoría y otros  en la fecha 

indicada por la dirección del 

plantel. 

-Los Docentes de aula se 

comprometieron a cambiar y 

mejorar su desempeño laboral, 

para el beneficio de los 

estudiantes. 

SEGUNDA SEMANA DE GESTION  
 

Martes 30 

de julio 

 Participación en la Revisión 

de los Procesos Pedagógicos y 

Didácticas 

   P
re

se
n

ci
a
l 

 

Directivos y Docentes -Se hizo un breve análisis con los 

docentes sobre la aplicación de los 

procesos Pedagógicos y didácticos, 

quedando con el compromiso de 

aplicarlo en el aula con los 

estudiantes durante una sesión de 

aprendizaje, con la finalidad de 

mejorar los logros de aprendizaje 

en nuestros estudiantes. 

Miércol

es 31 de 

julio 

Análisis de la Evaluación 

Diagnostica y 

Reforzamiento. 

 

 

P
re

se
n

ci
a
l 

 

Directivos y Docentes -Todos los docente de 1º a 6º grado 

dieron su Informe de los 

Resultados al Director, cuantos 

niños ya lograron su aprendizaje 

después de la evaluación 

Diagnostica que se aplicó con los 

estudiantes al inicio del año 

escolar, donde detallo de la 

siguiente manera:  

PRIMER GRADO: DE 28 NIÑOS  

 22 EN PROCESO 

 6 LOGRADOS 

SEGUNDO GRADO: DE 26 NIÑOS 

12 EN PROCESO 

7 EN INICIO 

7 LOGRADOS 

TERCER GRADO: DE 21NIÑOS 

2 EN PROCESO 

1 EN INICIO  

18 LOGRADOS 

CUARTO GRADO;DE 21 NIÑOS 

5 EN PROCESO 

2 EN INICIO  

14 LOGRADOS 

QUINTO GRADO: DE 19 NIÑOS 

5 EN PROCESO  

14 LOGRADOS 

SEXTO GRADO: DE 28 NIÑOS 

13 EN PROCESO  



 

15 LOGRADOS. 

-Todos los docentes se 

comprometieron a Seguir 

trabajando  el Refuerzo escolar en 

las dos áreas fundamentales 

Comunicación y Matemática, patra 

lograr el objetivo propuesto por 

cada docente de lograr al 99 % de 

aprendizajes logrados con los niños 

y no tener niños repitentes este año 

lectivo 2024. 

 Elaboración de Proyectos 

de Aprendizaje del mes de 

Agosto 

 

 P
re

se
n

ci
a
l 

 

 

 

 Directivos y 

Docentes 

-Después de una breve reflexión 

pedagógica con los docentes nos 

propusimos a trabajar después de 

este término del segundo Bimestre 

todo referente a Proyectos de 

Aprendizaje para tener productos 

significativos en bien de nuestra 

I.E.  

-Se terminó nuestro Proyecto de 

Aprendizaje de este mes de Agosto 

referente a   Conocemos la 

importancia del valor 

curativo                     de las 

plantas medicinales en 

nuestra comunidad. 

-Se trabajó por ciclos llegando a 

plantear la  primero el nombre del 

proyecto de acuerdo a las 

necesidades y el contexto donde 

laboramos se  planteó este 

problema, resaltando la  

Justificación los Objetivos y los 

propósitos de aprendizajes de 

tenemos que lograr en este 

proyecto.   

    

 

Viernes 

02 de 

agosto 

Elaboración de las primeras 

sesiones de aprendizaje de 

la semana del 05 al 09/ 

08/2024. 

  
  

P
re

se
n

ci
a
l 

 

 

 Directivos y 

Docentes 

-Nos reunimos el último día para 

trabajar las primeras sesiones de 

aprendizaje del 05 al 09 de agosto. 

Estas sesiones deben de tener 

secuencialidad en todos los grados 

por que se vienen trabajando 

Proyectos de Aprendizaje donde 

llegaremos a realizar al final del 

proyecto los resultados o productos 

alcanzados donde los protagonista 

de su aprendizaje son nuestros 

estudiantes.   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es cuanto informo a su despacho en el documento adjunto, para su conocimiento del caso y fines 

pertinentes. 

 

Atentamente. 

 

  


