
DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN SAN MARTÍN   

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL EL DORADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA N° 0573 “ALTO ROQUE”  
 

"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra 

Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de 

Junín y Ayacucho" 

Alto Roque 08 de agosto de 2024. 

OFICIO N° 026–2024/ I.E./0573/A.R 

SEÑOR(A)      : Dra. Rosa Margarita Chong Rengifo 
       Directora de la Unidad De Gestión Educativa Local El Dorado 

 
ASUNTO        : INFORMA SOBRE ACTIVIDADES DE GESTIÓN DE MEDIO 

AÑO. 

 

De mi mayor consideración: 

Tengo el honor de dirigirme al despacho de su digno cargo, para expresarle el 

saludo cordial a nombre del director de la I. E. N°. 0573, del nivel primaria y secundaria 

del caserío Alto Roque, del distrito de San Martín, Provincia El Dorado, departamento de 

San Martín; al mismo tiempo para informarle que adjunto al presente estoy remitiendo el 

informe de las actividades concerniente al II bloque de semanas de gestión de medio año. 

Sin otro particular, me suscribo de usted, expresándole las muestras de mi especial 

consideración y estima personal. 

 

 

Atentamente. 
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”Año del Bicentenario, de la Consolidación de nuestra Independencia, y de la Conmemoración de las Heroicas 
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INFORME N° 05-2024-I.E. Nº 0573 A.R 

 

ALA : Dra. Rosa Margarita Chong Rengifo 

Directora de la Unidad De Gestión Educativa Local El Dorado 
 

DEL : Prof. SEGUNDO NATIVIDAD TORRES GONZALES 
Director:  de la I.E. Nº 0573 DE ALTO ROQUE. 

 

ASUNTO : Informe de actividades y acciones realizadas en la II semana de gestión del 22 julio  
                             al 02 De agosto 2024. 

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de hacer llegar el informe correspondiente 

de trabajo realizado durante el II bloque de semana de gestión del presente año; es como se detalla a 

continuación. 

PRIMERA SEMANA DE GESTTION 
 

DIA Y 

FECHA 

TEMAS A 

DESARROLLAR 

MODALIDAD RESPONSAB

LES 

ACTIVIDADES 

DESARROLLADAS 

COMPROMISOS 

Lunes 22 

de julio 
 Participación en la 

Revisión de 

instrumentos    de 

gestión PEI. 

 

virtual    

 teniendo en cuenta el progreso anual 
de los estudiantes es decir los 
resultados de los años 2022 y 2023, 
obtenidos de las actas de evaluación. 
Establecer metas. 

- Nos comprometimos a mejor en 

cuanto al logro satisfactorio y 
esperado en este año 2024 en las 
áreas de Comunicación y 
Matemática. Todos los docentes 
en ambos niveles y todos los 
grados 
 

Miércoles 

24 de julio 
Revisión, 

evaluación y 

reajuste del 
cumplimiento 

de las 

actividades 
propuestas en 

el PAT 
 

Virtual Directivo y 

docentes 

Aquí también conocemos la 
estructura del PAT, centrándonos 
principalmente en las actividades 
propuestas y realizamos la 
evaluación del cumplimiento de las 
actividades y las que faltan ir 
cumpliéndolas y agregando otras que 
faltan incorporar.  

-Nos comprometemos cumplir el 
máximo del desarrollo de las 
actividades propuestas en el PAT 

 Así, como ir realizando 

evaluaciones en el, próximo 

bimestre para ver su 

cumplimiento. 

Jueves 25 de 

julio 
 Revisar y 
reajustar el RI. 

 
 

Revisamos las 
normas de 

convivencia y las 
medidas 

correctivas 
 
 

Virtual Directivo y 

docentes 

- Se conoció la estructura del RI,  

- Se revisó las normas de 

convivencia y las medidas 

correctivas.  

 Los derechos y responsabilidades 

de los integrantes de la comunidad 

educativa (derechos del personal 

directivo, docente y estudiantes) 

Como influye en el cumplimiento de 

los compromisos de gestión y los 

comités:  condiciones operativas, 

gestión pedagógica y de bienestar. 

- Se llegó a las conclusiones de 

mejorar algunos aspectos de 

nuestras Normas de 

Convivencia referentes a la 

Deberes y Derechos de los 

estudiantes. 

- Se vio la prioridad principal en 

el tema sobre los compromisos 

de gestión de la I.E. 

concerniente a: (Matrícula, 

Calendarización Escolar, 

Horario, Asistencia y Refuerzo 

Escolar) 

- Además  se vio la necesidad de 

trabajar actividades para 

mejorar el comportamiento en 

los estudiantes. 
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Viernes 26 

de julio 

Revisar y 

reajustar el PCI, 

 

Elaboramos 

nuestras unidades 

de aprendizaje 

con el enfoque 

por competencias 

 

Virtual 
Directivo y 

Docentes 

 Revisamos y reajustamos el 

PCI, de acuerdo a nuestro 
contexto. 

 

Elaboramos la situación 

significativa para nuestra 
quinta unidad del tercer 

bimestre. 

-Realizar las actividades 

por la Dirección del Plantel 
en las horas de trabajo 

colegiado. 

-Hacer llegar sus unidades 

de aprendizaje a la 
dirección del plantel en la 

primera semana de clase 

concerniente al tercer 
bimestre. 

 -Los Docentes se 

comprometieron a mejorar 

su práctica pedagógica  
para el beneficio de los 

estudiantes. 

SEGUNDA SEMANA DE GESTION  
 

Martes 30 

de julio 

 Revisamos la 

directiva y 

actividades de 

refuerzo escolar 

 

 

 Virtual 

 

Directivos y 

Docentes 

 Se cumplió con revisar la 

Norma Técnica- RM N°. 046-

2024 – MINEDU, sobre el 

refuerzo escolar.  

 

Y las actividades, el monitoreo y 

acompañamiento 

-Los docentes del nivel 

primaria y secundaria se 

comprometen a realizar el 

reforzamiento escolar en las 

áreas de matemática y 

comunicación, para mejorar 

el rendimiento académico de 

los estudiantes. 

Miércol

es 31 de 

julio 

Elaboración de 

situaciones 
significativas 

para la unidad 5 

del tercer 

bimestre del 
año academico 

Virtual  

UGEL EL 

DORADO 

 No cumplimos con lo 

planificado por que 

participamos de la actividad 

realizada por personal de 

convivencia de la UGEL de El 

Dorado   

 

 Jueves 01 

de agosto 

Procesos 

pedagógicos 

en la sesión de 
aprendizaje 

 

 Virtual 

 

 

 
 UGEL EL 

DORADO 

No cumplimos con lo 

planificado por que 

participamos de la actividad 

realizada por personal de 

convivencia de la UGEL de El 

Dorado   

 

  

.Viernes 

02 de 

agosto 

 

Situación 

significativa 

    

virtual 

 

 

 Directivos y 

Docentes 

Elaboración la situación 

significativa para nuestra 

unidad de aprendizaje 

número 5 concerniente al 

tercer bimestre. 

-Conocemos las partes de una 

situación significativa. 

 Nos comprometemos a 

llegar con nuestra unidad de 

aprendizaje a partir del lunes 

05 de agosto.  

- Trabajamos 

haciendo uso del 

enfoque por 

competencias. 
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 Es cuanto pu edo informar a su despacho, para su conocimiento y d emá s  fines que crea convenientes. 

 

Atentamente.   


	PRIMERA SEMANA DE GESTTION

