;-;g?:% ,’*‘.;V DIRECCION REGIONATIL DE EDUCACION Qg
!i w@‘; UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO

SV

| AN O DEL BICENTENARIOIDE EACONSOLIDACION DENUESTHA, INDEPENDENCIAYDE
. LACONMEMORACION DE LAS HEROIGAS BATALLAS DE JUNINIY AYAGUCHO 0

I.E. N°408- COD. MODULAR N°0274506

SANTA ROSA, 17 Diciembre del 2024

OFICIO N°023-2024-1.E. |.N°408-"SANTA ROSA"

Seiior:

Prof. LUIS ALBERTO NAVARRO SAAVEDRA
Director de la Unidad de Gestién Educativa Local de El Dorado

ASUNTO:
REMITE HOJA DE RUTA DE LAS SEMANAS DE GESTION EN LA I.E.

Me dirjo a su despacho para saludarle
cordialmente a nombre de la Institucion Educativa Inicial N° 408 del Centro Poblado de
Santa Rosa capital de Distrito, Provincia El Dorado, Regién San Martin, asi mismo a

través del presente documento remito HOJA DE RUTA DE LA SEMANA DE
GESTION EN LA LE., CORRESPONDIENTE AL DIA JUEVES 26 Y VIERNES 27 DE
DICIEMBRE 2024, para su conocimiento y tramite correspondiente.

Es propicia la oportunidad para expresarle las
muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente;

QOBILHND HEYKINAL SAM MANTIN
omecc afOnal 08 ION
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HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LAS SEMANAS DE GESTION
ANO ESCOLAR 2024

L DATOS GENERALES DE LA IE:

Numero y/o nombre de la |.E. Cédigo modular Pertenece a red educativa
0274506 ( sl
408 ) No
Documento de formalizacién de red
educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
SAN MARTIN EL DORADO SANTA ROSA Polidocente | Polidocente | Unidocente
completa multigrado
X
Il. DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nombres completos: Apellidos completosﬁ . Documento de Identidad (DNI):
LIZ DIANA LOPEZ SHUPINGAHUA 46445392
Cargo: Directora Teléfono/ 968760101 Correo Diloliz2890@gmail.com
Celular: ‘electrénicq:

lil. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION

PRESENCIAL
BLOGUE | FECHA | DIA | ACTIVIDADES* | RESPONSABLES | RoUCTOS! | RemoTol
LOGROS
MIXTO
26-Dic Integracion de la
S.aludo pe com?midad
Bisnvenida a . Directivo educativa mediante | Presencial
docer!tes. rt.eglstro una dinamica,
do-asisienda: control de asistencia
Socializacién de Cronograma de
hoja de ruta de la actividades de la SG
semana de Equipo directivo Responsables  de | Presencial
gestion y delegar las actividades de la
BLOQUE funciones. SG
DE 1
CIERRE
Registrar las
notas-al SIAGIE, Directivo, docente Sglz:;:nzia?;oceso Presencial
el 4 bimestre.
Seleccionar y Docentes y padres FOTOS Presencial
guardar los de familia
1
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materiales para el
siguiente afio.
Impresién de
boletas de Las boletas de
informacion por | Docentes Informacién Presencial
edades impresas
Diagnéstico
Institucional
evaluado en base a
Evaluacién final Comités de gestion s fortalezas,
del diagnéstico escolar 4épécios de mejors, ial
institucional Equipo directivo oportunidades y presence
amenazas
acontecidas hasta el
cierre del afio
escolar 2024
27-
Dic 4
Comités de gestién 'Obj.etIV'OS y metas
Revisién del PEI escolar ;r;?’tig:cc:’n:::ies Presencial
Equipo directivo actualizados
Palabras de
despedida y
agradecimiento a | Directivo,
los docentes y docentes, padres Fotos Presencial
padres de familia | de familia
por el apoyo
( compartir)

* Incrementar las filas para los dias y para las actividades segun la planificacién de la IE.

= En caso seleccione la opcién de trabajo sin asistir a la IE, debera completar el cuadro IV tomando en cuenta

los criterios establecidos.
= Este diagnéstico Institucional va en el PEL

Iv. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIRA LA IE

Completar esta seccién Unicamente en caso de que la IE haya programado actividades en la seccion
M.

Nota: No aplica en esta hoja de ruta.

V. RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS
RECUPERABLES
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BLOQUE FECHA DE | FECMA DE
FERIADO | RECUPERA
RECUPERA | CION ****+
BLE
NA NA NA NA

FORMA DE RECUPERACION *#*+++

***La fecha de recuperacion debe encontrarse, como maximo, dentro de las cuatro semanas postariores a la facha del
feriado recuperable.

***** La forma de recuperacion puede ser trabajo coleglado, atencion a familias y/o desarrollo de acclones de rafusrzo

escolar.
AYB NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR
N.° Relacién de necesidades de capacitacién y/o acompafiamiento en temas de gestién escolar que
se requieren por parte de la UGEL
1. Capacitaciones para la implementacién de Comités de gestién escolar (reconocimiento de funciones,
relevancia en la gestién, roles)
2. Capacitaciones en las acciones para implementar las practicas vinculadas a los compromisos de gestién
escolar3,4y 5
3. Capacitacién en la elaboracién de II. GG,
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