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i Mejorando siempre!

“Ano del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la

conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

ALTO ROQUE, 21 de Diciembre del 2024

OFICIO N° 18- 2024-GRSM/DRE-SM/UGEL-D/I.E.N°422

LUIS ALBERTO NAVARRO SAAVEDRA
DIRECTOR DE UGEL EL DORADO

ASUNTO : REMITO HOJA DE RUTA PARA SEMANA DE GESTION DE CIERRE

De mi especial consideracion.

Reciba el saludo cordial a nombre de la 1.E.l. N° 422 del Caserio Alto Roque
del Distrito de San Martin y al mismo tiempo manifestar que adjunto al presente, estoy remitiendo
la Hoja de Ruta de las actividades planificadas a desarrollar en la semana de gestion de cierre

periodo 2024.

Sin otro particular, me despido de usted, no sin antes reiterarle los
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

Cel.



HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LAS SEMANAS DE GESTION

ANO ESCOLAR 2024

l. DATOS GENERALES DE LA IE:

Ndmero y/o nombre de la |.E. Cdédigo modular Pertenece a red educativa
N°422 Inicial 11464437 NO
Documento de formalizacién de red educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
Polidocent | Polidocent Unidocente
DIRECCION EL DORADO SAN MARTIN e
REGIONAL DE completa multigrado
EDUCACION SAN
MARTIN X

Il DATOS DEL DIRECTIVO(A):

Nombres completos:

Apellidos completos:

Documento de Identidad (DNI):

MILLY PILAR GARCIA APESTEGUI 72970017
Cargo: Directora Teléfono/ 984836471 Correo milly_gal2@hotmail.com
Celular: electrénico:

ll. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION

desarrollo de las
competencias de

pedagdgica

resultados de aprendizaje

PRESENCIAL/
BLOQUE | FECHA DIA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS REMOTO/
MIXTO
Actividades de Comité de gestion Integracion de la comunidad .
soporte o . Presencial
: . pedagogica educativa
socioemocional
L. ) Cronograma de actividades
Reunion informativa de la SG
con la comunidad Equipo directivo Presencial
educativa Re_sponsables de las
actividades de la SG
BLOQUE Conformacion del Comités de gestiébn | Equipo responsable )
DE 26-Dic 1 eqmpo_responsable escolar conformado Presencial
CIERRE del reajuste del PAT
Andlisis de los logros
de aprendizaje Comité de gestion Reporte de logros de .
. . - oo Presencial
(bimestre/trimestre pedagogica aprendizaje
2024)
Trabajo colegiado o s Balance del afio escolar 2024
sobre el progreso del | Comité de gestion o .
producto del andlisis de los | Presencial

Cel.




nifios y nifas
identificadas en el
diagndstico
institucional

Actualizacion de planificacion
curricular  ajustada por
niveles, grados, areas; segin

andlisis del progreso de
aprendizajes, version
preliminar

Estrategias para el 2025 para
atender a estudiantes con
necesidades/barreras
educativas con base en los
hallazgos del afio 2024,
version preliminar

Actividades para el
cierre de las
funciones del Comité
de gestion
pedagdgica

Comité de gestion
pedagdgica

Reporte de cierre de
acciones formativas para el
desarrollo de competencias
profesionales

Reporte de cierre del uso
pedagdgico de los recursos y
materiales educativos

Balance del afio escolar 2024
producto del analisis de las
evidencias de ejecucion de
actividades del comité de

Actividades para el
cierre de las
funciones del Comité

Comité de gestion

gestion  pedagégica de
acuerdo con el PAT

Reporte de cierre de
implementacion de

actividades de Gestion del
Riesgo de Emergencias de
Desastres

Inventario y reporte de uso de
materiales y recursos

Diagnédstico de cierre del
estado y necesidades de la

de gestion de de condiciones infraestructura  del  local Presencial
- operativas h -
condlc_lones educativo, incluyendo
operativas mantenimiento y
acondicionamiento
Balance de afio escolar 2024
producto del analisis de las
evidencias de ejecucion de
actividades del comité de
acuerdo con el PAT
Trabajo colegiado
sobre la
implementacion de Reporte final de avance de
los Lineamientos para los lineamientos para la
la Gestion de la Comité de gestién Gestién de la Convivencia
27-Dic Convivencia Escolar, Escolar, la Prevencion y la | Presencial

la Prevenciény la
Atencién de la
Violencia contra
Nifias, Nifios y
Adolescentes

del bienestar

Atencién de la Violencia
contra Nifias, Niflos vy
Adolescentes

Cel.




Trabajo colegiado
para el seguimiento
de las acciones de
tutoria, orientacion
educativa y

Comité de Gestion

Reporte final de trabajo en
grupos de interaprendizaje
para el cierre de las acciones
de tutoria, orientacion
educativa y convivencia
escolar

convivencia escolar . Presencial
del bienestar
con las/los tutores,
docentes, auxiliares Resumen de experiencias
de educacion y exitosas en las acciones de
actores tutoria, orientacion educativa
socioeducativos y convivencia escolar
Reporte de evaluacion del
Actividades de bienestar socioemocional de
evaluacion del los estudiantes en el afio
bienestar 2024
som.oemouo,n.al. a Com!te de gestion Estrategias en favor del Presencial
partir del analisis de del bienestar bienestar socioemocional de
las normas de los estudiantes para
convivenciay implementar en las normas
medidas correctivas de convivencia en el afio
2025
Comités de gestion | Balance de cierre del
escolar desarrollo del PAT,
comunicando logros .
Balance del PAT oo L Presencial
dificultades; y planificacion
. A de estrategias para el afio
Equipo directivo
quip escolar 2025
Comités de gestion | Diagnostico institucional
escolar evaluado en base a las
Evaluacion del fortalezas, aspectos de
diagndstico mejora, oportunidades y Presencial
institucional amenazas acontecidas hasta
; A el cierre del afio escolar
Equipo directivo
auip 2024
. - Objetivos y metas
Comités de gestion | . JetvVos y .
escolar |nst|tu§:|0nales revisados y
Revision del PEI actualizados Presencial
Equipo directivo Reporte de avance de los
quip indicadores de los CGE
Reunidn de balance Acta Presencial
de las actividades
desarrolladas durante | Equipo directivo Presentacion de los
el tercer bloque de resultados de las actividades
semanas de gestion desarrolladas en las
semanas de gestion
Rendiciéon de cuentas
ante familias sobre
logros de aprendizaje | Comités de gestién o L
; Presentacion de la rendicion .
y barreras educativas | escolar. Presencial

identificadas;
recursos financieros y
la evaluacion del PAT

Tutores.

de cuentas a las familias.

Cel.




IV. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

N.° Relacién de necesidades de capacitacién y/o acompafiamiento en temas de
gestidn escolar que se requieren por parte de la UGEL

1. Capacitaciones para la implementacion de Comités de gestién escolar (reconocimiento
de funciones, relevancia en la gestién, roles)

2. Capacitaciones en las acciones para implementar las précticas vinculadas a los
compromisos de gestion escolar 3, 4y 5

3. Capacitacion en la elaboracion de Il. GG.

Cel.




