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Santa Cruz, 23 de diciembre del 2024

OFICIO. N2 050 -1.E.0277 “CARLOS DIAZ REATEGUI” 2024-Santa Cruz

SENOR : Prof. Luis Alberto Navarro Saavedra
DIRECTOR DE LAUGELELDORADO

ASUNTO :REMITE HOJA DE RUTA PARA EL TRABAJO EN ULTIMA SEMANA DE
GESTION.

Me es grato dirigirnos a usted para expresarle el cordial saludo a nombre
de la comunidad educativa 0277 EIB “CARLOS DIAZ REATEGUI” de Santa Cruz y al
mismo tiempo remitir la hoja de ruta de trabajo en esta uUltima semana de gestion
comprendida el 26 y 27 de diciembre, actividades que se detallan en la hoja de ruta
propuesta que sera parte de presente documento

Sin otra particular me despido de usted no sin antes expresarle las muestras
de mi especial consideracion.

Atentamente;







Ejemplo de Hoja de ruta para una IE polidocente completa

HOJA DE RUTA PARA EL BLOQUE DE CIERRE DE LAS SEMANAS DE GESTION
ANO ESCOLAR 2024

l. DATOS GENERALES DE LA [E:

Ndmero y/o nombre de la |.E. Cddigo modular Pertenece ared educativa
P
0277 "C.D.R” - Santa Cruz 0303628 ( Si ) NO
Documento de formalizacién de red
educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
SAN MARTIN EL DORADO SAN JOSE DE SISA Polidocente Polidocente Unidocente
completa multigrado
X

I. DATOS DEL DIRECTIVO(A):

Documento de Identidad (DNI):

Nombres completos:

Apellidos completos:

Luis

Gonzales Paredes

01134235

Cargo:

Director

Teléfono/
Celular:

917611336

Correo

Lugopa7l@gmailcom

electrénico:

ll. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION

PRESENCIAL/
BLOQUE | FECHA DIA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS REMOTO/
MIXTO
f i6 I o - .
Con_ ormacion de Comités de gestién | Equipo responsable .
equipo responsable escolar conformado Presencial
del reajuste del PAT
Analisis de los logros
de aprendizaje Comité de gestion Reporte de logros de .
. . . o Presencial

(bimestre/trimestre pedagdgica aprendizaje
2024)

Reporte de cierre de
Actividades para el acciones formativas para el
cierre de las -, . desarrollo de competencias

. ., | Comité de gestion .
funciones del Comité . profesionales
-, pedagdgica i

de gestion Reporte de cierre del uso
pedagagica pedagdgico de los recursos

y materiales educativos




Balance del afio escolar
2024 producto del analisis
de las evidencias de
ejecucion de actividades del
comité de gestion
pedagdgica de acuerdo con
el PAT

Actividades para el
cierre de las
funciones del Comité

Comité de gestion

Reporte de cierre de
implementacion de
actividades de Gestion del
Riesgo de Emergencias de
Desastres

Inventario y reporte de uso
de materiales y recursos

Reporte de cierre sobre el
funcionamiento de los
quioscos, cafeterias y
comedores escolares en
base a la calidad de su

. de condiciones servicio y administracion Presencial
de gestion de operativas o st . - o
condiciones p |?g§os ico gd c(ljerred Ie
operativas _esa 0 y necesidades de la
infraestructura  del  local
educativo, incluyendo
mantenimiento y
acondicionamiento
Balance de afio escolar
2024 producto del analisis
de las evidencias de
ejecucion de actividades del
comité de acuerdo con el
PAT
Trabajo colegiado . L
! 9 Reporte final, evaluacion,
sobre la o .
. L seguimiento y cierre de
implementacion de . .
i ) casos registrados en SiseVe
los Lineamientos
ara la Gestion de la - o
E: . ia Escol Comité de gestion p ial
onvivencia Escolar, | o pienestar Reporte final de avance de | Fresencia
la Prevencion y la los lineamientos para la
Atencion de la Gestion de la Convivencia
Violencia contra Escolar, la Prevencion y la
Nifias, Nifios y Atencién de la Violencia
27-Dic Adolescentes contra Nifias, Nifios y
Adolescentes
Trabajo colegiado Reporte final de trabajo en
para el seguimiento grupos de interaprendizaje
de las acciones de para el cierre de las
tutorfa, orientaciéon acciones de tutorfa,
educativa L -, orientacion  educativa
. _y Comité de Gestién . . y .
convivencia escolar convivencia escolar Presencial

con las/los tutores,
docentes, auxiliares
de educacién y
actores
socioeducativos

del bienestar

Resumen de experiencias
exitosas en las acciones de
tutoria, orientacion educativa
y convivencia escolar




Actividades de
evaluacion del
bienestar
socioemocional a

Comité de gestion

Reporte de evaluacion del
bienestar socioemocional de
los estudiantes en el afio
2024

Estrategias en favor del

. P . ) . . Presencial
partir del analisis de del bienestar bienestar socioemocional de
las normas de los estudiantes para
convivencia y implementar en las normas
medidas correctivas de convivencia en el afio
2025
Comités de gestion
escolar
Balance de cierre del
desarrollo del PAT,
i i i comunicando logros, .
Balance del PAT Equipo directivo . 9 L Presencial
dificultades; y planificacién
de estrategias para el afio
escolar 2025
Equipo directivo
o ., Objetivos y metas
Comités de gestion | . J. . y .
escolar institucionales revisados y
Revision del PEI actualizados Presencial
Equioo directivo Reporte de avance de los
quip indicadores de los CGE
Rendicidon de cuentas
ante familias sobre
logros de aprendizaje . ., L L
9 P . ) Comités de gestién | Presentacion de la rendicion .
y barreras educativas . Presencial
: - escolar de cuentas a las familias
identificadas;
recursos financieros y
la evaluacion del PAT
Reunion de balance Acta
de las actividades —
. . . Presentacién de los .
desarrolladas durante | Equipo directivo - Presencial
resultados de las actividades
el tercer bloque de
desarrolladas en las

semanas de gestién

semanas de gestién




