SOLICITO: RECONOCIMIENTO DEL 30% DE BONIFICACION POR
PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION.

SENOR DIRECTOR DE LA UGEL EL DORADO.
MARIA CAROLINA PEREZ TELLO.

Yo, FELIPE CHAPONAN ZENA, con DNI. 17621104. Domicilio real en JIRON SAN MARTIN, DISTRITO
DE SAN MARTIN DE ALAO, con Correo electrénico: Felipe.chz03051974@gmail.com, celular:
930533701., ante Usted me presento y digo:

Que, al amparo del numeral 20 Art. 2° de la Constitucién Politica del Estado, en concordancia con lo
establecido en el Art. 117 del T.U.O de la Ley N° 27444, “Ley de Procedimientos Administrativo
General” normas que obligan a dar al interesado una respuesta por escrito dentro el plazo legal”,
acudo por ante su Despacho, a efectos de solicitar:

Que, se proceda a reconocer el pago del 30% de bonificacién por preparacién de clases y evaluacion,
teniendo en cuenta lo establecido en el Art. 48° de la Ley N° 24029, Ley del profesorado, modificado
por la Ley 25212 y el articulo 210 del D.S 019-90-ED Reglamento de la ley del profesorado”. Y lo
establecido en la ley 31495 LEY QUE RECONOCE EL DERECHO Y DISPONE EL PAGO DE LA
BONIFICACION ESPECIAL POR PREPARACION DE CLASES Y EVALUACION, BONIFICACION ADICIONAL
POR DESEMPENO DEL CARGO Y POR PREPARACION DE DOCUMENTOS DE GESTION, SIN LA
EXIGENCIA DE SENTENCIA JUDICIAL Y MENOS EN CALIDAD DE COSA JUZGADA, publicada el 16 de
junio del 2022. Y teniendo en cuenta el “Reglamento de la Ley del Profesorado”, establecen en
similar relacién que: “El profesor tiene derecho a percibir una bonificaciéon especial mensual por
programa con de clase y evaluacién equivalente al 30% de su remuneracion total”.

Que afectos a iniciar el proceso administrativo de peticion cumplo con anexar los siguientes
documentos:
1) Copia del DNI.
2) Copia de la Resolucién de (contrato)
3) Copia de boletas de pago del 2022.
4) Resolucion de CONADIS.
5) Carnet de discapacidad.
POR LO EXPUESTO
Sirvase Sefior director, proceda a atender el presente petitorio, en los términos y plazos de ley.

San Martin de Alao, 19 de enero del 2023

L A
FELIPE CHAPONAN/ZENA
DNI. 17621104







Unidad de Gestion Educativa Local EL Dorado

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

(SPUBLICADEL Peg,

o

Resolucion Directoral N° 0495 -2022

SAN JOSE DE SISA, 7 L FEB. 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

. Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
one que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pablicas no cubiertas por
ramiento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
) éria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
*Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones
educativas pblicas de educacién basica 'y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que
exista plaza vacante en las instituciones educativas;

/9‘)——.&7-?2\ Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
ﬁg)\:\igucim.,‘;‘; e regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y su renovacion, en el
LA o

co del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que
blece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones
la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las instituciones educativas publicas de
ucacion Basica y Técnico Productiva; y

ﬂ,
]
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Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N°
P N 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Sesuca e ARo Fiscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el

A

« ,“creto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

CHAPONAN ZENA, FELIPE

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD D.N.L N° 17621104
SEXO MASCULINO
FECHA DE NACIMIENTO 03/05/1974
A.F.P. INTEGRA
3 571501FCZPAS
¥ §’ FECHA DE AFILIACION 14/06/1996
wrcee™  TITULO Y/O GRADO BACHILLER EN EDUCACION

ESPECIALIDAD FISICA Y MATEMATICA

1.2. DATOS DE LAPLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD -, - - Secundaria

INSTITUCION EDUCAT!VA ; 0309 TUPAC AMARU I

CODIGO DE PLAZA 22EV01710839

CARGO PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE OFICIO N° 153-2017-MINEDU/SPE-OPEP-UPP
CARGA HORARIA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE
REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

24 HRS MATEMATICA, 3 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO »

UD22-01334 N° DE FOLIOS: 30
Contratacién por Evaluacién de Expediente 2022.
Desde el 01/03/2022 hasta el 31/12/2022

30 Horas Pédagégicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N° 015-2020-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N° 31365 que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

MCPT / Dir.UGEL

RMDV/ P-l e

A iy g GOBIERND REGIONAL OE SAN MART)
u

s idad Ejecutora 3 ,
] Z:xﬂad u;;f Gostion Educativa Local EL DQRfADI?j \
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documento original que he lenmo a liﬁsta.
ZREGIOY san Jose de 353, .. & it
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SNEXLIS

SISTEMA DE ROMINISTRACION
4 CONTROL DE PLAZAS

ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE, 2022

De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes, se adjudica el cargo vacante a:

Apellido Paterno : CHAPONAN

g L TR : Jr. Aalfonso Ugarte N? 565 -
Apellido Materno : ZENA Direccidn LAMBAYEQUE
Nombre(s) : FELIPE Celular : 930533701
DNI 117621104 Correo : felipe.ch203051974@gmajl/.smm
Puntaje :6.9 En Letras

Modalidad de Contratacion : EVALUACION DE EXPEDIENTE

Cargo : PROFESOR

Cadigo Unico! : 22EV01710839

Vigencia del Contrato : 01 de marzo de 2022 al 34/de diciembre de 2022
Motivo de Vacancia : OFICIO N° 153-2017-MINEDU/SPE-OPEP-UPP
Institucion Educativa : 0309 TUPAC AMARU I

Tipo de Institucion Educativa  : POLIDOCENTE COMPLETO

Area Curricular/ Especialidad  : MATEMATICA

Especialidades a dictar

Jornada Laboral 130
Nivel / Ciclo : Secundaria Modalidad / Forma :EBR
Distrito : SAN MARTIN Provincia : EL DORADO
Lugar : SAN MARTIN ALAO
Centro de estudio : UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO
Especialidad del Titulo : CIENCIAS HISTORICO SOCIALES Y EDUCACION
Grado Académico : BACHILLER EN EDUCACION
Nivel de dominio minimo Reqr dengmigpto
Racionalizacion .
N° de Expediente : UD22-01334 N°Folios :30 Fecha de Expediente  : 08/02/2022

San José de Sisa, 24 de Febrero de 2022

1 No aplica en caso de adjudicacion de horas para completar el plan de estudios (CH).

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECC!O

EDUCACION
swn u(luvuLocul £l Dorado

.......................

\ A AREVALO
JEFE DE GEATION PEDAGOGICA EL DORADO




CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD
DE GESTION EDUCATIVA LOCAL de EL DORADO, con domicilio en jr. Eladio Tapullima — C4 — San José de Sisa, representada para estos
efectos por su Director (a), el sefior (a) MARIA CAROLINA PEREZ TELLO Identificado con el D.N.l. N° 01120893, designado mediante
Resolucién N° RDR 0925-2020-GRSM-DRE a quien En adelante se denomina LA UGEL; y de otra parte, el sefior(a) FELIPE CHAPONAN
ZENA, identificado(a) con D.N.I N° 17621104 y domicilio en Jr. Aalfonso Ugarte N2 565 - LAMBAYEQUE, quien en adelante se denomina
PROFESOR(A); en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un profesional docente, se adjudicé la plaza
EVENTUAL a don (fia) FELIPE CHAPONAN ZENA , para desempefiar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA.- Por el presente, la UGEL EL DORADO contrata los servicios del PROFESOR para que cumpla funciones docentes
en la plaza con cédigo 22EV01710839 / (Horas libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la Institucién Educativa N°
0309 TUPAC AMARU Il de la modalidad de, ubicada en el distrito de SAN MARTIN , Provincia El Dorado, Regién San Martin.

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato de servicio docente se inicia el vy finaliza el

CLAUSULA CUARTA.- EL PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente percibe la remuneracion mensual fijada por
Decreto Supremo. Adicionalmente en caso corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica
que lo regula.

CLAUSULA QUINTA.- La jornada de trabajo del PROFESOR es de 30 horas pedagdgicas semanales— mensuales.
CLAUSULA SEXTA.- Constituyen causal de resolucién del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b)  Larenuncia.

c)  El mutuo acuerdo entre las partes. 2 %
d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la institucién educativa.

f) Modificacidn de las condiciones esenciales del contrato.

g) ELrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h)  Laculminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el contratado.
i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) El fallecimiento del servidor contratado.

k)  Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.

1) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o consentida.
m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n)  No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecido en la presente norma.

o) Porincompatibilidad horaria y de distancia.

CLAUSULA SETIMA.- El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo establecido en la cldusula tercera.
CLAUSULA OCTAVA.- El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la resolucion administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA.-Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de la celebracidn y ejecucién del presente
contrato, las partes se someten a las jurisdiccion y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la UGEL El Dorado.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en sefial de conformidad y aceptacién, en San
José de Sisa, el 24 de Febrero de 2022.

GOBIERNG REGIUNAL DE SAN MART i
Y, Direccion Regional de Educacion
LINIDAD DE GESTION GDUCATIVA LOCAL,

Maria Carolina Pérez Tellu

N e

el ol PUAL

MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local El PROFESOR
El Dorado N2 Documento: 17621104
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PERU | Ministerio
de Educacion

CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1017621104-285001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CHAPONAN ZENA

CENTRO DE TRABAJO

I.E. N 0309 SECUNDARIA TUPAC AMARU Ii -

ALAO

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0537589

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de fa boleta de pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR

SAN MARTIN
UGEL EL DORADO
BOLETA DE PAGO MARZO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.1
FELIPE 17621104
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD.0495-2022 AFP Integra
DiAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 22EV01710839
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/2,500.20 D.L 25897 AFP S/ 215.98
$/2,50020 TOTAL DESCUENTOS S/215.98
TOTAL Liquibo S/2,284.22 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/1,625.13
MENSAIJE

Visite la pdgina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

J

compromiso con el medio ambiente.

@‘ff{;\ Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
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de Educacion

CADIGO MODULAR- SECUENCIAL

1017621104-285001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CHAPONAN ZENA

CENTRO DE TRABAJO
0309 TUPAC AMARU Il

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CcADIGO MODULAR IE
0537589

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura del
<édigo QR

SAN MARTIN
UGEL EL DORADO
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
FELIPE 17621104
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD.0495-2022 AFP Integra
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 22EV01710839
TARDANZA (HH:MM) DiAs DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/2,500.20  D.L. 25897 AFP S/ 215.98
cmpiura S/ 1,101.00
$/2,500.20 TOTAL DESCUENTOS 5/1,316.98
TOTAL LiQuiDo $/1,183.22 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,625.13
MENSAIJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1017621104-285001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CHAPONAN ZENA

CENTRO DE TRABAJO
0309 TUPAC AMARU I

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0537589

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacién de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR

SAN MARTIN
UGEL EL DORADO
BOLETA DE PAGO MAYO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
FELIPE 17621104
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD.0495-2022 AFP Integra
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 22EV01710839
TARDANZA (HH:MM) DiAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/2,500.20  D.L. 25897 AFP $/215.98
cmpiura S/ 1,101.00
$/2,500.20  TOTAL DESCUENTOS $/1,316.98
TOTAL LiQuIDO S/1,183.22 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,625.13
MENSAIJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1017621104-285001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CHAPONAN ZENA

CENTRO DE TRABAJO
0309 TUPAC AMARU i

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CcODIGO MODULAR IE
0537589
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electronica
puede ser verificada a través de la lectura det
cddigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
FELIPE

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRES0:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022

DOC. DE REFERENCIA
RD.0495-2022

SAN MARTIN
UGEL EL DORADO
JULIO - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I
17621104
TIPO SERVIDOR
Docente Contratado
ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION
REGIMEN PENSIONARIO

AFP - Integra Mixta

DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 22EV01710839
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
§/300.00 D.L. 25897 AFP S/ 190.79
$/2,500.20 cmpiura S/1,101.00
$/2,800.20  TOTAL DESCUENTOS $/1,291.79
TOTAL LiQuIDO S/ 1,508.41 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,625.13
MENSAIJE

jFeliz dia docente peruano! Este 6 de julio celebramos tu labor y compromiso con el retorno a las

aulas para educar por un mejor mafiana.

9

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.
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CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1017621104-285001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CHAPONAN ZENA

CENTRO DE TRABAIO
0309 TUPAC AMARU I

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0537589

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacion de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cadigo QR

BOLETA DE PAGO

NOMBRES
FELIPE

CARGO
PROFESOR

VINCULO LABORAL
INGRESO:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022

DOC. DE REFERENCIA

SAN MARTIN
UGEL EL DORADO

AGOSTO - 2022

TIPO DE PLANILLA ACTIVO
D.N.I

17621104

TIPO SERVIDOR
Docente Contratado

ENTIDAD BANCARIA
BCO. NACION

REGIMEN PENSIONARIO

RD.0495-2022 AFP - Integra Mixta
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 22EV01710839
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO CONCEPTO MONTO
S/2,500.20 D.L. 25897 AFP S/ 190.79
cmpiura S/1,101.00
$/2,500.20  TOTAL DESCUENTOS $/1,291.79
TOTAL LiQuIDO S/1,208.41 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/1,625.13
MENSAIE

Descarga tu boleta de pago y visualiza tu legajo desde una sola plataforma. Visita
https://www.minedu.gob.pe/reformalmagisterial/plataforma-servicios-servidor.php

GG

Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1017621104-285001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CHAPONAN ZENA

CENTRO DE TRABAJO
0309 TUPAC AMARU Il

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0537589

INGRESOS
CONCEPTO

Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacién de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

SAN MARTIN

UGEL EL DORADO
BOLETA DE PAGO NOVIEMBRE - 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.I
FELIPE 17621104
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD.0495-2022 AFP - Integra Mixta
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 22EV01710839
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/2,600.40 D.L 25897 AFP 5/198.44
cmpiura $/1,101.00
$/2,60040 TOTAL DESCUENTOS §/1,299.44
TOTAL LiQuiDO S/ 1,300.96 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,690.26
MENSAJE

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

&) ;‘/\ X Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
{ compromiso con el medio ambiente.



CODIGO MODULAR- SECUENCIAL

1017621104-285001

DATOS PERSONALES
APELLIDOS
CHAPONAN ZENA

CENTRO DE TRABAJO
0309 TUPAC AMARU i

REGIMEN LABORAL
Ley Nro 30328

LEYENDA PERMANENTE

JORNADA LABORAL
30

SITUACION
Habilitado

DIAS DE INASISTENCIA
0

CODIGO MODULAR IE
0537589
INGRESOS
CONCEPTO

Grat.Aguinaldo
Rem.Mensual

TOTAL INGRESOS

La presentacién de la boleta de pago electrénica
puede ser verificada a través de la lectura del
cédigo QR.

SAN MARTIN

UGEL EL DORADO
BOLETA DE PAGO 2022
TIPO DE PLANILLA ACTIVO
NOMBRES D.N.
FELIPE 17621104
CARGO TIPO SERVIDOR
PROFESOR Docente Contratado
VINCULO LABORAL ENTIDAD BANCARIA
INGRES0:01/03/2022 TERMINO:31/12/2022 BCO. NACION
DOC. DE REFERENCIA REGIMEN PENSIONARIO
RD.0495-2022 AFP - Integra Mixta
DIAS/MENSUAL NIVEL MAGISTERIAL
30 G-Titulo Pedagogico
NIVEL EDUCATIVO CODIGO PLAZA NEXUS
EBR Nivel Secundaria 22EV01710839
TARDANZA (HH:MM) DIAS DE LICENCIA
00:00 0
DESCUENTOS
MONTO  CONCEPTO MONTO
$/300.00 D.L 25897 AFP S/ 198.44
S/2,600.40 cmpiura $/1,101.00
$/2,900.40  TOTAL DESCUENTOS $/1,299.44
TOTAL LiQuiDo S/ 1,600.96 AFECTO A CARGAS SOCIALES S/ 1,690.26
MENSAJE '

Visite la pagina web del Ministerio de Educacién: www.gob.pe/minedu

0A0)

;
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Antes de imprimir esta boleta de pago, piense en su responsabilidad social y
compromiso con el medio ambiente.



“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio del Centenario de Machu Picchu para el Mundo”

Resolucion Ejecutiva
N° 06262-2011-SEJ/REG-CONADIS

Lima, 25 de Julio de 2011

VISTOS:

El pedido de CHAPONAN ZENA FELIPE, quien solicita ser inscrito en el Registro Nacional de la Persona
con Discapacidad.

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de vistos, el (la) administrado(a) CHAPONAN ZENA FELIPE solicita su inscripcion
en el Registro de Personas Naturales del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, acreditando para tal fin su
condicion de persona con discapacidad, con DIAGNOSTICO DE DANO: Secuelas de poliomielitis (B91) conforme lo
acredita el Certificado de Discapacidad 00021 de fecha 14 de junio de 2011 del HOSPITAL DOCENTE BELEN -
LAMBAYEQUE, presentando ademas la documentacion completa y declaracién jurada, emitida de conformidad con la
normativa vigente;

Que, el inciso a) del numeral 12.1 del Articulo 12° de la Ley N° 27050, Ley General de la Persona con
Discapacidad, dispone que, la inscripcion en el Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, a cargo del Consgjo
Nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad - CONADIS, es de carécter gratuito, contendra entre ctros
la filiacion de las personas con discapacidad y sus familiares;

Que, el articulo 17 del Decreto Supremo N°‘003-2000-PROMUDEH, modificado por el Decreto Supremo
N° 003-2006-MIMDES, establecen los requisitos y procedimiento para la inscripcion en el Registro en mencion;

Que, mediante la Nota N° 809-2008-MIMDES/OGAJ de fecha 11 de noviembre de 2008, ei Gerente de la
Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de la Mujer y Desarrollo Social, se ratifica en su Informe N° 1439-
2008-MIMDES/OGAJ de fecha 09 de julio de 2008, remitida al CONAD!S, segin Nota N° 112-2008-MIMDES/DVMM de
fecha 10 de julio de 2008, suscrito por el Despacho Viceministerial de la Mujer, a través del cual recomienda a la
Presidencia del CONADIS, como titular del pliego presupuestal y representante legal del CONAD!S asumir la Secretaria
Ejecutiva hasta la vigencia del Reglamento de Organizacion y Funciones del CCNADIS;

Que, en tal sentido, resulta procedente la incorporacion del(la) administrado(a) CHAPONAN ZENA FELIPE al
Registro de Personas Naturales del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad;

De conformidad con lo dispuesto al inciso a) del numeral 12.1 de la Ley N° 27050, Ley General de la Persona
con Discapacidad y al numeral 13.9 del articulo 13 del Decreto Supremo N° 003-2000-PROMUDEH, modificado por el
Decreto Supremo N° 003-2006-MIMDES.

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Incorpérese al Registro de Personag’Naturales del Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad a cargo del Consejo Nacional para fa Integra 16n dg la Persona con Discapacidad - CONADIS, a

CHAPONAN ZENA FELIPE /
Registrese, comuniqu yﬂimplase.
CONSEJO NACIONAL P INTEGRACION
DE LA PERSONA APACIDAD
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JULIO LAU BARTRA
Dlrechor 1 de la Sub Direccion de ‘Registro
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