“Ano de la Universalizacion de la Salud”
SOLICITA: Ratificacion en cargo de Director
Sra. Directora de la UGEL -DORADO

Maria Carolina Perez Tello

Yo Harry Roberto Davila Garcia , identificado con DNI. N° 01129074, domiciliado
en: Francisco Pizarro N° 192, Jurisdiccion del Distrito de Morales, Provincia y Departamento
de San Martin , ante Ud. Con el debido respeto me presento y expongo lo siguiente: Que,
deseando ser ratificado en una plaza vacante directiva o en la misma instituciéon donde estoy
laborando , SOLICITO a Usted tenga a bien disponer a quien corresponda dicho pedido.

San José de Sisa 27 de Octubre del 2020

..s;.-;.~-;<. ..:)....
Harry Roberto Davila Garcia

DNI. N° 01129074



Cadiga [ "Deneminacion def Documento
Normativo

e GRS
b 1o ‘ Pl %3 DISPOSICIONES PARA LA ENCARGATURA EN
L PERU § Ministerio NT-019.01-MINEDU | CARGOS DE MAYOR RESPONSABILIDAD EN
o i §-de Educacion LAS AREAS DE DESEMPENO LABORAL EN EL
. e A MARCG DE LA LEY K° 29944, LEY DE REFORMA
MAGISTERIAL

ANexoz 255-2019 -MINED

DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURAS

vo.ORRY  Boberde Drdla.. ChRCIO. . .

............................................  identificado (a) con DNI N°.Q//.2.T.. 24/ y con
domicilio enj&Z-’CO‘ZD/‘ZAZIZOﬂZ 5 o . /‘-/@MC/;GS .

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No encontrarme con medida preventiva o de retiro.

No estar inhabilitado judicialmente o por norma expresa.

No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y

Despido (RNSDD).

+ No encontrarme cumpliendo sancion administrativa de suspension o cese temporal
en el cargo,

* No registrar sanciones administrativas ni encontrarme inhabilitado para el gjercicio
de la profesién docente.

» Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que se postula. asi
como las demas disposiciones que establece la presente norma técnica.

¢ Laveracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple.

« & o o

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en
caso de resultar faisa ia informaciéon que proporciono, me sujeto a los alcances de o
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal.

En fe de io cual, firmo y consigno mi huella digital en |2 presente.

En... San José De Sisa 274 de.. .0 CTU&E-C‘ del 20.20
e D
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y 3
Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Aiio de la Universalizacion de la Salud”

‘t.utuﬂ DEL ppp v

Resolucion Directoral N° 382 - 2020
SANJOSEDESISA, 4@ FER, 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccién
sobre el procedimiento de encargatura de puesto ;

CONSIDERANDO:

"()UC A Y/V %04'

1/

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,

+F
;‘é", .@ A tb e por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
W < 1
B ramas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestién educativa
&1, ,_;
s \/Q i scentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacién continua, la carrera pablica magisterial, la
E"' )
""‘"ﬁ

====="" evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion
de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempefiar funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no
puede exceder el periodo del afio fiscal;

BN Que, mediante Resolucion Viceministerial N°255-2019-MINEDU de
Tech 07 de octubre del 2019, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura en

Ulcaggs de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de

~Relgrma Magisterial’, el cual tiene como objetivo regular procedimientos, requisitos y criterios técnicos para la

_s€leccion del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las areas de
desempeiio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial;

Que, el numeral 7.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley
N°29944, Ley de Reforma Magisterial’, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 255-2019 MINEDU
establece el proceso de seleccion del encargo para el afio 2020, el cual regula dos etapas: a) Etapa | - Seleccion
Regular y b) Etapa Il - Seleccion Especial;

™

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visade por ias
3 de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

’ De conformidad con la Ley de Presupueste del Sector Publico para el

| Afio Fiscal 2020, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto

' Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo
N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N° 124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a
los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE: @

ARTICULO 1°.- ENCARGAR, el puesto, en la plaza y al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  DAVILA GARCIA, HARRY ROBERTO
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN°01129074

SEXO © MASCULINO

,ﬁfECHA DE NACIMIENTO  :  29/01/1976

ék}oolcso MODULAR . 1001129074
FSCALAMAGISTERIAL ~ :  SEGUNDA ESCALA

fINSTlTUClON EDUCATIVA :  0044-YANAYACU-BAJO BIAVO -
CODIGO DE PLAZA o 1125513111P5
CARGO . PROFESOR

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA © ESPECIAL
NIVEL Y/O MODALIDAD  :  PRIMARIA
3 UGELDRE : Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado
“\ INSTITUCION EDUCATIVA : 0610
CODIGO DE PLAZA © 1121113413P3
CARGO ©  DIRECTOR LE.
JORNADA LABORAL : 40 hrs. Cronoldgicas
VIGENCIA © Desde el 01/03/2020 hasta el31/12/2020

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefialadas en el numeral 9.1. de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 265-
2019-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Decreto de Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
interesada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento.

Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

MCPT / Dir. UGEL
IRA | P
RMDV/ EARH.
AFT | NeXus






