“Ano de la Universalizacion de la Salud”
SOLICITA: PLAZA PARA CARGO DIRECTIVO

Sra. Directora de la UGEL —-DORADO
Maria Carolina Perez Tello

Yo Harry Roberto Davila Garcia, identificado con DNI. N° 01129074, domiciliado
en: Francisco Pizarro N° 192, Jurisdiccién del Distrito de Morales, Provincia y Departamento
de San Martin , ante Ud. Con el debido respeto me presento y expongo lo siguiente: Que,
deseando concursar para el proceso de encargatura de direccion || ETAPA, SOLICITO a Usted
tenga a bien disponer a quien corresponda dicho pedido.

San José de Sisa 4 de Diciembre del 2020

..s;.-;.~-;<. ..:)....
Harry Roberto Davila Garcia

DNI. N° 01129074



Cadiga [ "Deneminacion def Documento
Normativo

e GRS
b 1o ‘ Pl %3 DISPOSICIONES PARA LA ENCARGATURA EN
L PERU § Ministerio NT-019.01-MINEDU | CARGOS DE MAYOR RESPONSABILIDAD EN
o i §-de Educacion LAS AREAS DE DESEMPENO LABORAL EN EL
. e A MARCG DE LA LEY K° 29944, LEY DE REFORMA
MAGISTERIAL

ANexoz 255-2019 -MINED

DECLARACION JURADA PARA ENCARGATURAS

vo.ORRY  Boberde Drdla.. ChRCIO. . .

............................................  identificado (a) con DNI N°.Q//.2.T.. 24/ y con
domicilio enj&Z-’CO‘ZD/‘ZAZIZOﬂZ 5 o . /‘-/@MC/;GS .

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No encontrarme con medida preventiva o de retiro.

No estar inhabilitado judicialmente o por norma expresa.

No registrar antecedentes penales ni judiciales al momento de postular.

No tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y

Despido (RNSDD).

+ No encontrarme cumpliendo sancion administrativa de suspension o cese temporal
en el cargo,

* No registrar sanciones administrativas ni encontrarme inhabilitado para el gjercicio
de la profesién docente.

» Cumplir con los requisitos generales y especificos del cargo al que se postula. asi
como las demas disposiciones que establece la presente norma técnica.

¢ Laveracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple.

« & o o

Firmo la presente declaracion, de conformidad con lo establecido en el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en
caso de resultar faisa ia informaciéon que proporciono, me sujeto a los alcances de o
establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal.

En fe de io cual, firmo y consigno mi huella digital en |2 presente.

En.. San José De Sisa 4 de..... Diciembre . del 20.20

e D
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DOCUMENTO NACIONAL
DE IDENTIDAD DNI $s

@ REPUBLICA DEL PERU REGISTRO NACIONAL DE IDENTIFICACION Y ESTADO CIVIL

' cul Primer Apellido
01129074-0 °*
F 4 Segundo Apellido

GARCIA

Prenombres
HARRY ROBERTO
Estado Civil

MASCULIN CASADO
‘echa de Ubigeo de
‘ 1000174085 3°01°1876 210611

Fecha de Emision Fecha de Caducidad

10 01 2017 1001 2025

fotacién acion de Organos
€3 [ S @ -

Constancia * Constancia Constancia ‘
de Sufragio de Sufragio de Sufragio 0

Constancia Constancia Constancia Constancia : =l
de Sufragio de Sufragio de Sufragio ‘de Sufragio e |
| %3
Departamento/Provincia/Distrito A b g \
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RECOLECCION DE DATOS Y AUTORIZACION PARA CONTACTO

w PE B DAUILA  S%URo, A

.................................................................................................................... N

Ider%(éqoo (a) c&{p lANoﬁﬂ /62?@; ,? 2 ...... y domicilio actual en .........

En este contexto de Estado de Emergencia Sanitaria, doy a conocer y autorizo al
Comité de Encargatura Docente, a ser notificado a través de los siguientes medios, del
resultado de la evaluacién y/o resoluciéon de encargatura docente, en las siguientes vias
de comunicacion:

Correo electrénico principal:déz 2[2*920368 % @g/n’"t /(-* C@’V

Teléfono de contacto:...... 7? ?K! 5/@ ......................................................

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,

y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de

lo establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del -
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo

General; autorizando a efectuar la comprobaciéon de la veracidad de la informacion

declarada en el presente documento.

En fe de lo cual firmo la
presente.

dias del mes

Huella Digital
(Indice derecho)






y 3
Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Aiio de la Universalizacion de la Salud”

‘t.utuﬂ DEL ppp v

Resolucion Directoral N° 382 - 2020
SANJOSEDESISA, 4@ FER, 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccién
sobre el procedimiento de encargatura de puesto ;

CONSIDERANDO:

"()UC A Y/V %04'

1/

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,

+F
;‘é", .@ A tb e por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
W < 1
B ramas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestién educativa
&1, ,_;
s \/Q i scentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacién continua, la carrera pablica magisterial, la
E"' )
""‘"ﬁ

====="" evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion
de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para
desempefiar funciones de mayor responsabilidad. Es de caracter temporal y excepcional, no genera derechos y no
puede exceder el periodo del afio fiscal;

BN Que, mediante Resolucion Viceministerial N°255-2019-MINEDU de
Tech 07 de octubre del 2019, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura en

Ulcaggs de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de

~Relgrma Magisterial’, el cual tiene como objetivo regular procedimientos, requisitos y criterios técnicos para la

_s€leccion del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsabilidad en las areas de
desempeiio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial;

Que, el numeral 7.2 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones
para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley
N°29944, Ley de Reforma Magisterial’, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 255-2019 MINEDU
establece el proceso de seleccion del encargo para el afio 2020, el cual regula dos etapas: a) Etapa | - Seleccion
Regular y b) Etapa Il - Seleccion Especial;

™

Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visade por ias
3 de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

’ De conformidad con la Ley de Presupueste del Sector Publico para el

| Afio Fiscal 2020, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto

' Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo
N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N° 124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a
los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE: @

ARTICULO 1°.- ENCARGAR, el puesto, en la plaza y al personal que a
continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  DAVILA GARCIA, HARRY ROBERTO
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN°01129074

SEXO © MASCULINO

,ﬁfECHA DE NACIMIENTO  :  29/01/1976

ék}oolcso MODULAR . 1001129074
FSCALAMAGISTERIAL ~ :  SEGUNDA ESCALA

fINSTlTUClON EDUCATIVA :  0044-YANAYACU-BAJO BIAVO -
CODIGO DE PLAZA o 1125513111P5
CARGO . PROFESOR

1.2. DATOS DE LA PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA © ESPECIAL
NIVEL Y/O MODALIDAD  :  PRIMARIA
3 UGELDRE : Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado
“\ INSTITUCION EDUCATIVA : 0610
CODIGO DE PLAZA © 1121113413P3
CARGO ©  DIRECTOR LE.
JORNADA LABORAL : 40 hrs. Cronoldgicas
VIGENCIA © Desde el 01/03/2020 hasta el31/12/2020

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefialadas en el numeral 9.1. de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N° 265-
2019-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Decreto de Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
interesada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento.

Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

MCPT / Dir. UGEL
IRA | P
RMDV/ EARH.
AFT | NeXus






wam San Martin
de Educacion COBILRNOG RLGIONAL

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA U.E. 307
ESCALAFON

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N

2 000513-2020/UE N°307-Bellavista

TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

solicitante: DAVILA GARCIA, HARRY ROBERTO

Motivo: HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES:
Documento de ldentidad: D.N.1.: 01125074
Apellido Paterno: DAVILA
Apellido Materno: GARCIA

Nombres: HARRY ROBERTO
Direcciéon: FRANCISCO PIZARRO N° 192-MORALES-TARAPOTO

Ubigeo:  SAN MARTIN - SAN MARTIN - TARAPOTO

SITUACION LABORAL ACTUAL:

Documento N°:

Expediente N°: 5746-ENCARGATURA

F. Nacimiento: 29/01/1976 Edad: 44
Autogenerado ESSALUD: 7601291DIGCHO0S
Estado Civil: CASADO (A)

Genero: MASCULINO

Discapacidad:NO

FF.AA.: NO

TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES AL 2020-12-04

01129074

ANOS MESES DIAS

Region: SAN MARTIN
T — Tiempo Oficial en la Carrera: 10 - 09
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA Tiempo de Servicio como Interino: 00 - 00
Institucién Educativa: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA. Tiripoide ticencia Sin Soce de lsbers, 00, 00
Cédigo de Plaza: 1125513111P5  Tipo area: RURAL 2 Hsmpoids Sshclanes, (08 = L0
Cargo: PROFESOR Total Tiempo de Servicios Oficiales: 10 - 09
Regimen Laboral: LEY N2 29944 Acumulacion de Formacion Profesional: 00 - 00
Escala: 2° Jornada Laboral: 30 Acumulacién de Tiempo de Contrato: 00 - 00
Cédigo Modular: 1001129074 Acumulacién de Tiempo en Otras Entidades: 00 - 00
Total Tiempo de Servicios Ultimo Cargo: 02 - 06 - 09 Tiempo de Servicio (Acumulado ATS): 10 - 09
Tiempo de Servicios Ultima Escala: 08 - 00 - 08 :
Tiempo de Servicio (Acumulado CTS): 10 - 09
DERECHO Parentesco: PADRE Derecho habiente: DAVILA TORRES, ROBERTO
H g
ABIENTES Doc. de Identidad: D.N.I.: 01091668 Fecha de Nacim.: 22/05/1947 Edad: 73 afios
Parentesco: MADRE Derecho habiente: GARCIA GARCIA, EDNA
Doc. de Identidad: D.N.I.: 01106276 Fecha de Nacim.: 29/07/1947 Edad: 73 afios
Parentesco: HERMANO Derecho habiente: DAVILA GARCIA DE MENDOZA, SOFIA
Doc. de Identidad: D.N.I.: 01134262 Fecha de Nacim.: 27/12/1972 Edad: 47 afios
Parentesco: HERMANO Derecho habiente: DAVILA GARCIA, TONY
Doc. de Identidad: D.N.|.: 80321218 Fecha de Nacim.: 23/11/1979 Edad: 41 afios
Parentesco: CONYUGE Derecho habiente: PINEDO PAIMA, KAREN
Doc. de Identidad: D.N.I.: 43483670 Fecha de Nacim.:  19/02/1986 Edad: 34 afios
Parentesco: HIJO (A) Derecho habiente: DAVILA PINEDO, SHARITA VALENTINA
Doc. de Identidad: D.N.I.: 63761269 Fecha de Nacim.:  18/08/2012 Edad: 8 afos
IDIOMAS : y v
Nombre del Idioma: ESPANOL Dominio del Idioma: LENGUA MATERNA

Fecha y Hora de Impresion: 04/12/2020 - 10:06:03
Version del Sistema: 1.06.x

 Usuario del Sistema: DBRAVO
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

San Martin
ERserssmeerE (JNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA U.E. 307
ESCALAFON

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

e I R nr Sy
i PERL | Miristario ¢
\ dé Educacion

INFORME ESCALAFONARIO N2 000513-2020/UE N°307-Bellavista
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO
Accion: ENCARGATURA F. Emision: 21/02/2020
Detalle: | AS FUNCIONES DE DIRECTOR I.E

Resoluciéon: R.D.N° 0469-2020-UGEL.B Vigencia: 01/01/2020 -29/02/2020
ORIGEN DESTINO

Regién: SAN MARTIN Regién: SAN MARTIN

Sede: UGEL BELLAVISTA Sede: UGEL BELLAVISTA

Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA

I.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA. I.LE.: 0617 - PALESTINA - SAN RAFAEL - BELLAVISTA.

Cargo: PROFESOR Cargo: PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)

Escala: 2° Jornada Laboral:30 Escala: 2° Jornada Laboral:30
SUBSIDIO POR  Tipo: SUBSIDIO POR LUTO Y GASTOS POR SEPELIO Resolucion: R.J.N° 0032-2020-UGEL.B
LUTO/SEPELIO MontoS/: 3,000.00 Fecha Emision: 10/03/2020
REGIMEN Régimen Pensionario:  S.P.P. F. Afiliacién: 25/10/2002 AFP: PROFUTURO
PENSIONARIO  congt. AFP / Res. Incorp.:  CONSTANCIA Tipo:  AFILIACION

Anotaciones:

RJ.UGEL B.N® 0982-07/10/2015, DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud sobre reconocimiento de pagos de Reintegros y Devengados de la Bonificacién Especial por
Preparacion de Clase y Evaluacion.

GOBIERNO REGCIONAL DE SAN MARI’"\
DIRECCION REGIONAL DE EDUC

UNIDAD DE GESTIGHN EDUCATIVA LOCAL DE(I.AVISTA

- - -------;

Uic. DAYXS BRAVO
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de Educacon

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

San Martin
TR NIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA U.E. 307
: ESCALAFON

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000513-2020/UE N°307-Bellavista
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accion: ENCARGATURA
Detalle: FUNCIONES DE DIRECTOR
Resolucién: R.D.N° 0846-2019-UGEL B.

ORIGEN
Regi6n: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LLE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: 2° Jornada Laboral:30

Accién: DEJAR SIN EFECTO - DESTAQUE
Detalle: pOR MOTIVOS DE SALUD
Resolucion:

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR

Escala: 2° Jornada Laboral:30

Accion: ENCARGATURA
Detalle:

Resolucién: R.D.N° 382-2020-UGEL. EL DORADO

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA

ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR
Escala: 2°

Jornada Laboral:30

R.D.N° 1030-2020-UGEL.B - R.D.N® 0401-2020-UGEL.B

F. Emision: 07/05/2019

Vigencia: 01/04/2019 -31/12/2019

DESTINO
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LE.: 0617 - PALESTINA - SAN RAFAEL - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)

Escala: 2° Jornada Laboral:30

F. Emisién: 06/02/2020

Vigencia: 01/01/2020 -01/03/2020

DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0617 - PALESTINA - SAN RAFAEL - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR

Escala: 2° Jornada Laboral:30

F. Emision:  19/02/2020

Vigencia: 01/03/2020 -31/12/2020
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0610
Cargo: DIRECTOR I.E.
Escala: 2° Jornada Laboral:40

A




DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

R ZmF San Martin
m?étu?a‘c)ion i i COMLANG RGIONAL UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA U.E. 307
R s ESCALAFON

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000513-2020/UE N°307-Bellavista
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accion: ENCARGATURA
Detalle: pUESTO DE DIRECTOR
Resolucion: R.D.N° 0041-2017-UGEL B.

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
1.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.

Cargo: PROFESOR DE AULA
Escala: 2° Jornada Laboral:30

Accidon: ENCARGATURA
Detalle: pUESTO DE DIRECTOR
Resolucidon: R.D.N° 0512-2017-UGEL B.

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
I.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA
Escala: 2° Jornada Laboral:30

Accién: DESTAQUE
Detalle: pOR SALUD
Resolucion: R.D.N° 0826-2019-UGEL B.

ORIGEN
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR
Escala: 2° Jornada Laboral:30

z Usuario del Sistema: DBRAVO
Pag. N°5de 7

F. Emisién: 19/01/2017

Vigencia: 01/01/2017 -31/12/2017
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
I.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.

Cargo: DIRECTOR L.E.
Escala: 2° Jornada Laboral:40

F. Emision: 29/12/2017

Vigencia: 01/01/2018 -31/12/2018

DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: DIRECTOR I.E.
Escala: 2° Jornada Laboral:40

F. Emision: 12/04/2019

Vigencia: 01/04/2018 -31/12/2019

DESTINO
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA

ILE.: 0617 - PALESTINA - SAN RAFAEL - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR
Escala: 2° Jornada Laboral:30

o
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

| B 8l <. San Martin
PERU 'él‘"g'éﬁ?’;éon NG .";»? SRS UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA U.E. 307
— — ESCALAFON

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000513-2020/UE N°307-Bellavista
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accién: ENCARGATURA
Detalle: PUESTO DE DIRECTOR
Resolucién: R.D.N°0025-2015-UGEL MCJ.

ORIGEN
Regiéon: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
1LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA
Escala: 2° Jornada Laboral:30

Accion: ENCARGATURA
Detalle: pUESTO DE DIRECTOR
Resolucion: R.J.N° 0435-2015-UGEL 307-8.

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
LLE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA
Escala: 2° Jornada Laboral:30

Accién: ENCARGATURA

Detalle: pUESTO DE DIRECTOR

Resolucién: R.J.N° 0084-2016-UGEL 307-B.
ORIGEN

Region: SAN MARTIN

Sede: UGEL BELLAVISTA

Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA

I.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.

Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: 2° Jornada Laboral:30

F. Emision: 20/01/2015

Vigencia: 01/01/2015 - 28/02/2015

DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
I.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.

Cargo: DIRECTOR L.E.
Escala: 2° Jornada Laboral:40

F. Emisién: 27/03/2015

Vigencia: 02/03/2015  -31/12/2015

DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: DIRECTOR I.E.
Escala: 2° Jornada Laboral:40

F. Emisién: 27/01/2016

Vigencia: 01/01/2016 -31/12/2016
DESTINO
Regién: SAN MARTIN

Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA

ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: DIRECTOR I.E.
Escala: 2° Jornada Laboral:40

NI
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

artin
REGIONAL UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA U.E. 307
: ESCALAFON

“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000513-2020/UE N°307-Bellavista
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accién: ENCARGATURA
Detalle: pUESTO DE DIRECTOR
Resolucién: R.D.N° 000140-2012-UGEL P.

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: 2° Jornada Laboral:30

Accion: UBICACION
Detalle: UBICAR A LA 2° ESCALA MAGISTERIAL LEY 29944
Resoluciéon: R.D.N° 000065-2013-UGEL P.

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: | Jornada Laboral:30

Accion: DESTAQUE Y ENCARGATURA
Detalle: pUESTO DE DIRECTOR
Resolucién: R.D.N®000359-2014-UGEL MCJ.

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA
I.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: 2° Jornada Laboral:30
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F. Emision: 06/03/2012

Vigencia: 01/03/2012 - 28/02/2013

DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
I.LE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: DIRECTOR I.E.

Escala: 2° Jornada Laboral:40

F. Emisién: 18/02/2013

Vigencia: 26/11/2012 -
DESTINO
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL BELLAVISTA
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA
ILE.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Cargo: PROFESOR DE AULA

Escala: 2° Jornada Laboral:30

F. Emision: 04/02/2014

Vigencia: 01/03/2014
DESTINO

-31/12/2014

Region: SAN MARTIN

Sede: UGEL BELLAVISTA

Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA

L.LE.: 0679-- ABANCAY - ALTO BIAVO - BELLAVISTA
Cargo: DIRECTOR I.E.

Escala: 2° Jornada Laboral:40

VAR
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INFORME ESCALAFONARIO N2 000513-2020/UE N°307-Bellavista
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

DATOS Grado de Instruccién: SUPERIOR NO UNIVERSITARIA Mencién: PROFESOR

DEMICOS
A Centro de Estudios: ISP TARAPOTO

TITULO Inicio / Término: -
Situacién académica: CONCLUIDOS

Grado alcanzado:
Carrera: EDUCACION PRIMARIA
Especialidad:

N° de Registro: 03562-P-DSRET F. Expedicion: 25/03/2002

Grado de Instruccion: SUPERIOR UNIVERSITARIA Mencién: -

Centro de Estudios:  UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Grado alcanzado: BACHILLER Inicio / Término: -

Carrera: EDUCACION Situacién académica: CONCLUIDOS
Especialidad:

N° de Registro: A1526306 F. Expedicién: 22/04/2013

OTROS Tipo: CAPACITACION JORNADA Emisién: 31/12/2015 Inicio/Término: -
ESTUDIOS Horas: 180 Créditos: 0 Semestre: 0
Centro de Estudios: UGEL BELLAVISTA-PELA

Nombre de los Estudios: PROGRAMA PRESUPUESTAL CON ENFOQUE POR RESULTADOS "LOGROS DE APRENDIZAJE DE LOS
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR"-PELA 2013-2015.

Observacion:

CONTRATOS Y Tipo: CONTRATO Resolucidon: R.D.S.R.N” 1121-2003-MCJ.
REC. DEPAGO jnicio/Término: 01/04/2003 - 31/12/2003 Tiempo (AA-MM-DD):  00-09-01 F. Emision:  15/05/2003
Regién: SAN MARTIN Sede: UGEL LAMAS Cargo: DIRECTOR I.E.
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA I.E.: 0579 BILINGUE-LAS PALMERAS
Escala: Jornada Laboral: 40
Tipo: CONTRATO Resolucion: R.D.N® 0000095-2009-UGEL P.
Inicio/Término: 01/03/2009 - 31/12/2009 Tiempo (AA-MM-DD):  00-10-01 F. Emisién: 20/03/2009
Regién: SAN MARTIN Sede: UGEL BELLAVISTA Cargo: PROFESOR DE AULA
Nivel / Modalidad:  E.B.R. PRIMARIA I.E.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
Escala: Jornada Laboral: 30
NOMBRAM.: Resolucién: R.D.N° 000027-2010-UGEL P.
F. Emisién: 25/02/2010 Inicio: 01/03/2010

Regién: SAN MARTIN Sede: UGEL BELLAVISTA Cargo: PROFESOR DE AULA
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA I.E.: 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA.
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v PERU | Ministerio
de Educacion

"Afio de la universalizacién de la salud"”

INFORME ESCALAFONARIO N° 00513 - 2020

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL BELLAVISTA
Tipo de informe: INFORME DE ENCARGATURA Numero de expediente: 5746

Motivo de informe: DE PUESTO Fecha de expediente: 03/12/2020

I. SITUACION LABORAL:

Apellidos y nombres : DAVILA GARCIA, HARRY ROBERTO

Tipo y numero de documento de identidad :D.N.L - 01129074
Fecha de nacimiento y edad :29/01/1976 - 44 aios - PERU

Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Modalidad/Nivel ed i : EDUCACION BASICA REGULAR / PRIMARIA
i6n educativa/Cédigo modul : 0044 - YANAYACU - BAJO BIAVO - BELLAVISTA. / 0789628
Cddigo de plaza :1125513111P5
Cargo actual : PROFESOR
Jornada laboral : 30 HORAS
Escala magisterial 1 SEGUNDA ESCALA
Titulo profesional y/o técnico : PROFESOR

Nivel / Modalidad / Especialidad o Area Curricular del Titulo

Fecha de expedicién del Titulo :25/03/2002

Registro de titulo profesional : Namero de registro: 2309 y fecha de registro: 28/10/2008
Situacion laboral : EN ACTIVIDAD

Fecha de corte :04/12/2020

Tiempo de servicio : 10 afo(s) 9 mes(es) 4 dia(s)

i1 INFORMACION REQUERIDA POR ACCION Y

Resolucién(es) de trayectoria laboral
FECHA INSTITUCION FECHA

ucl

ITEM RESOLUCION RESOLUCION ACCION NIVEL MODALIDAD EDUCATIVA CARGO INICIO FECHA FIN
RESOLUCION

1 DIRECTORAL - Nro382- 19/02/2020  ENCARGATURA PRIMARIA RO 0N BAScA 0610 DIRECTOR LE 01/03/2020  31/12/2020

2020-UGEL ELDO

RESOLUCION P 0617-PALESTINA-  PROFESOR
2 DIRECTORAL - Nro0469 21/02/2020  ENCARGATURA PRIMARIA o SAN RAFAEL - (FUNCIONESDE  01/01/2020  29/02/2020
-2020-UGELS BELLAVISTA. DIRECTOR)
RESOLUCION 0617 - PALESTINA -
3 DIRECTORAL - Nro0826  12/04/2019  DESTAQUE PRIMARIA :?:5‘:;"" BAYER SAN RAFAEL - PROFESOR 01/04/2019  31/12/2019
-2019-UGEL 8, BELLAVISTA.
RESOLUCION EDUCACION BASICA 0617 - PALESTINA-  PROFESOR
. DIRECTORAL - Nro0S46 07/05/2015  ENCARGATURA PRIMARIA et SAN RAFAEL - (FUNCIONESDE  01/04/2019  31/12/2019
2019-UGEL 8 BELLAVISTA. DIRECTOR)
Pagina 1de 3
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Registro de cap wes y/o esp

ITEM  INSTITUCION TEMA

PROGRAMA PRESUPUESTAL CON

ENFOQUE POR RESULTADOS "LOGROS
3 UGEL BELLAVISTA-PELA DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES  OTRO
DE EDUCACION BASICA REGULAR"-PELA

2013-2015.

No registra idiomas acreditados

Resumen de tiempo de servicios
TIEMPO DE SERVICIOS

DL 276

LEY 24029 PROFESOR INTERINO

LEY 24029 AUXILIAR DE EDUCACION

LEY 24029 DOCENTE ESTABLE

LEY 24029 PROFESOR TITULAR

LEY 29062

LEY 29944

LEY 30512

LEY 30328

LEY 30493

DL 1153

oL 728

SUBTOTAL

ACUMULACION DE ARNOS DE FORMACION PROFESIONAL
ACUMULACION DE TIEMPO DE SERVICIOS COMO CONTRATADO
SUBTOTAL

TOTAL TIEMPO LABORADO

LICENCIAS SIN GOCE DE REMUNERACIONES
PERIODO NO LABORADO

SANCIONES DE SUSPENSION

ARTICULO 148 DEL REGLAMENTO DE LA LEY 29944
TOTAL TIEMPO NO LABORADO

TIEMPO DE SERVICIOS CTS

Base Legal : Resolucion Viceministerial N® 255-2019-MINEDU

Anotaciones :

© 2020 Todos los derechos reservados. Ministerio de

DURACION
PARTICIPACION TIPO EN HORAS
OTROS 180,00
ANOS MESES DiAS FECHADEINICIO  FECHA FIN
0 4] o0
0 [} o
0 0 0
o 0 o
'] o o
2 3 25 01/03/2010 25/11/2012
8 o 9 26/11/2012 04/12/2020
o o o
o [ 0
o ] [}
o 0 o
0 0 o
10 9 4
o 0 0
o ] o
0 0 o
10 9 -
o o ]
o 0 0
o 0 o
[ o 0
0 0 ) 5
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0044 - YANAYACU -

RESOLUCION EDUCACION BASICA BAJO BIAVO -
s DIRECTORAL - Nro0S12  29/12/2017 ENCARGATURA PRIMARIA REGULAR BELLAVISTA.
-2017-UGEL B.
0044 - YANAYACU -
RESOLUCION EDUCACION BASICA BAJO BIAVO -
6 DIRECTORAL - Nro0041  19/01/2017 ENCARGATURA PRIMARIA REGULAR BELLAVISTA.
-2017-UGEL 8.
0044 - YANAYACU
RESOLUCION EDUCACION BASICA BAJO BIAVO -
’ JEFATURAL - Nro0084-  27/01/2016 ENCARGATURA PRIMARIA REGUGAR BELLAVISTA.
2016-UGEL 307-8
0044 - YANAYACU -
RESOLUCION EDUCACION BASICA BAJO BIAVO -
s JEFATURAL - Nro0435-  27/03/2015 ENCARGATURA PRIMARIA REGULAR BELLAVISTA,
2015-UGEL 307-8
0044 - YANAYACU -
RESOLUCION EDUCACION BASICA BAJO BIAVO -
B DIRECTORAL - Nro0025  20/01/2015 ENCARGATURA PRIMARIA REGULAR BELLAVISTA.
-2015-UGEL MCJ.
0679-- ABANCAY -
RESOLUCION EOUCKCION BASICA ALTO BIAVO -
DIRECTORAL -
4 a DESTAQUE PRIMARIA BELLAVISTA
® No000359-201a-uGEL MO0 o REGULAR
MCH
RESOLUCION 0044 - YANAYACU -
DIRECTORAL - EDUCACION BASICA BAJO BIAVO -
M jo0o00ss-2013-uGEL B/0%/2013  UBICACION ERSAARA REGULAR BELLAVISTA,
P
RN ICACION BASICA 3‘;3;72\73'“" 3
DIRECTORAL - EDUCACI -
2 Nro000140-2012-UGEL 08/03/2012 ENCARGATYRA PRMESEA REGULAR BELLAVISTA
| %
No registra Resolucion(es) de demeritos
No registra Resolucién(es) de Licencias sin goce de remuneraciones
Caracteristicas de institucion educativa segun los padrones anuales.
cODIGO
INSTITUCION EDUCATIVA Ao MODALIDAD NIVEL DETALLE ANEXO
MODULAR
0299545 0617 2019 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 2
0299545 0617 2019 ESCOLARIZADA PRIMARIA UNIDOCENTE
0299545 0617 2020 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 2
0299545 0617 2020 ESCOLARIZADA PRIMARIA UNIDOCENTE
0549311 0679 2014 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 2
0789628 0044 2014 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 3
0789628 0044 2015 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 3
0789628 0044 2016 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 2
0789628 0044 2017 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 2
0789628 0044 2018 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 2
1123173 0610 2020 ESCOLARIZADA PRIMARIA RURAL 2
1123173 0610 2020 ESCOLARIZADA PRIMARIA MULTIGRADO
Registro de grados, titulos profesionales y/o técnicos
CARRERA ANIO
ITEM  GRADO INSTRUCCION
PROFESIONAL TituLo ESPECIALIDAD A
SUPERICR UNIVERSITARIO -
3 CON GRADO - BACHILLER EDUCACION NINGUNO EDUCACION 1900 1900
SUPERIOR NO
2 UNIVERSITARIA - TITULADD  EQUCACION PROFESOR EDUCACION PRIMARIA 1900 1900
© 2020 Todos los de hos reservados. Mini de AYNI - gl de Gestion de
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Usuario: DAYXS BRAVO BUSTAMANTE

DIRECTOR |.E 01/01/2018  31/12/2018
DIRECTOR 1.E. 01/01/2017  31/12/2017
DIRECTOR LE. 01/01/2016  31/12/2016
DIRECTOR LE. 02/03/2015  31/12/2015
DIRECTOR L. 01/01/2015  28/02/2015
DIRECTOR LE. 01/03/2014 31/12/2014
PLOTESORDE  26/11/2012
DIRECTOR |.E. 01/03/2012  28/02/2013
DESCRIPCION ANEXO
TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE INSTITUCION
UNIDOCENTE ¥ MULTIGRADO

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE INSTITUCION
UNIDOCENTE Y MULTIGRADO

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE RURALIDAD

TIPO DE INSTITUCION
UNIDOCENTE ¥ MULTIGRADO

ANIO FIN TiTULO

FECHA EXPEDICION NUMERO
u

22/04/2013

25/03/2002

REGISTRO

2309

2309
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