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ANEXO N° 03
FORMATO DE ETIQUETA DE PRESENTACION DE SOBRES

Sefiores:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO
Att. Unidad de Personal

CONVOCATORIA CAS N° 001 - 2020 - GRSM-DRE/DO

Objeto de la Contratacién:
Acompanante pedagdgico _ COMUNICACION

Postulante:

HENRY IZQUIERDO FALCON

D.N.I. :
00890347

Domicilio:
Jr. TARAPACA S/N — CUADRA 02
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SOLICITUD DE INSCRIPCION PROCESO DE SELECCION
CAS N° 001-2020-GRSM/DRE/DO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SAN MARTIN — MOYOBAMBA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO

Yo, HENRY IZQUIERDO FALCON, identificado con DNI N° 00890347,
Domiciliado en el Jr. Tarapaca S/N Cuadra 02, Distrito de Agua Blanca, Provincia de El
Dorado, Region San Martin; que teniendo conocimiento del Proceso de Seleccion de
Contratacién Administrativa de Servicios (CAS) DE LAS ESTRATEGIAS, EN EL MARCO
DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090, 0080 y 0150 PARA EL ANO 2020, EN
LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO SOLICITO participar en
el proceso de seleccidon para cubrir la plaza de Acompafiante Pedagdgico de Educacion
Secundaria Comunicacién para IIEE Polidocente en la dependencia organica de la UGEL
EL DORADO.

Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases

publicadas para tal efecto.

San José de Sisa 20 de Julio de 2020.

HENRY IZQUIERDO FALCON
DNI: 00890347
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ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA 1-A

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO

PROCESO CAS N° 001-2020-GRSM-DRE/UGEL-EL DORADO
Sefiores
Director Regional de Educacién San Martin
Director (a) de la Unidad de Gestion Educativa Local de EL DORADO
Presente. -
De mi consideracion:
Quien suscribe HENRY IZQUIERDO FALCON (*), con Documento Nacional de Identidad
N° 00890347 (*), con RUC N° 10008903471, con domicilio en el Jr. Tarapacéa S/N, Cuadra
02 (*), se presenta para postular en la CONVOCATORIA CAS N°001-2020 -
GRSM/DRE/DO (*), para la “Contratacion Administrativa de Servicios de Acompafnamiento
Pedagogico de Educacion Secundaria Comunicacién para |IEE Polidocente a lIEE
Polidocentes de EBR” y declara bajo juramento:
1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccidon ni para contratar con
el Estado:
No haber sido sancionado administrativamente en los cinco (05) afios anteriores a la
postulacién, ni estar comprendido en procesos judiciales por delitos dolosos al
momento de su postulacion y no registrar antecedentes penales.
No encontrarse inmerso en ninguno de los supuestos establecidos en la Ley 29988.
2.- Conocer, aceptar y me someto a las condiciones y procedimientos del proceso de
seleccién para la contratacion administrativa de servicios, regulados por el Decreto
Legislativo 1057 y su Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM y su modificatoria Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

Lugar y fecha, San José de Sisa 20 de Julio del 2020

Huella Digital (*)

HENRYLZQUIERDO\EALCON
DNIN® 00890347
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DECLARACION JURADA 1-B

Yo, HENRY IZQUIERDO FALCON identificado (a) con D.N.I. N° 00890347 y con domicilio

Jr. Tarapacé S/N Cuadra 02 de la ciudad de Agua Blanca DECLARO BAJO JURAMENTO:

1.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

2.- Acreditar buen estado de salud.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presenta, a

efectos del presente proceso de seleccién.

San José de Sisa 20 de Julio de 2020

HENRY IZQUIERDO FALCON

DNI. N° 00890347
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DECLARACION JURADA 1-C

Yo, HENRY IZQUIERDO FALCON identificado (a) con D.N.l. N° 00890347 y con domicilio en Jr.
Tarapaca S/N Cuadra 02 de la ciudad de Agua Blanca perteneciente a la provincia de El Dorado
DECLARO BAJO JURAMENTO, estar:

Afiliado al Sistema Nacional de Pensiones — ONP, o al Sistema Privado de Pensiones — AFP.

REGIMEN PENSIONARIO

Elijo el siguiente régimen de pensiones:

Sistema Nacional de Pensiones Sistema Privado de Pensiones . Integra
CUSP N° Pro Futuro
Otros Horizonte
OPCIONAL.: )

Prima
Solo para los que vienen prestando servicios en la Institucién antes del 29-06-08.
Afiliacion al Régimen Pensionario Sl NO

San José Sisa, 20 de Julio de 2020

HENRY IZQUIERDO
DNI. N° 00890347
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ANEXO N° 02

FORMATO ESTANDAR DE HOJA DE VIDA

(Llenar obligatoriamente a computadora)

I DATOS PERSONALES. -

HENRY IZQUIERDO FALCON
*)

Nombres Apellido Paterno Apellido Materno

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

PUCALLPA 17 - 11 -- 1974
Eougan dfa mes afo
ESTADO CIVIL:

CASADO

NACIONALIDAD:
PERU

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (*):
00890347

DIRECCION (¥):
TARAPACA - S/N SAN MARTIN

Avenida/Calle/Jr.  Nro. Dpto.
URBANIZACION: LA UNION
DISTRITO: AGUA BLANCA
PROVINCIA: EL DORADO
DEPARTAMENTO: SAN MARTIN
TELEFONO:  —eeeeemmeeeeeen
CELULAR: 950511448

CORREO ELECTRONICO: ERH_10_20 @ Hotmail.com

CARGO AL QUE POSTULA: Acompafante Pedagdgico de Educacion Secundaria
Comunicacion para IIEE Polidocentes

PERSONA CON DISCAPACIDAD (*): Si() NO (X)

En caso que la opcién marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento
sustentatorio, emitido por el Consejo Nacional de Integracién de la Persona con
Discapacidad — CONADIS.

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*): Si() NO (X )

En caso que la opcién marcada sea S, se debera adjuntar copia simple del documento que

acredite dicha condicion.



Il. FORMACION ACADEMICA
La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro deberd ser precisa, debiéndose

adjuntar los documentos gue sustenten lo informado (copia fedateada en orden de
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inscripcién).
Fecha de
~ o Extensién ;
. Centro de L Afio Afio Ciudad /
) Estudios Eenee el Inicio Fin fjel Pais
Titulo
(Mes/Afio)
DOCTORADO
MAESTRIA
POSTGRADO
LICENCIATURA
BACHILLER
TITULO TECNICO
ESTUDIOS
BASICOS
REGULARES
PROFESIONALES | ISPEL-LAMAS LENGUA Y | 1993 1997 | 28-08-1998 LAMAS
TECNICO /NO LITERATURA
UNIVERSITARIO
(Agregue mas filas si fuera necesario)
Il. 1. Estudios complementarios: cursos de especializacién, diplomados, seminarios,
talleres, etc.
Nivel
(Cu_rsc_;s dg .,
especializacion, | centro de Estudios Tema Inicio Fin Duracion
diplomados, (Horas)
seminarios,
talleres, etc.)
CERTIFICADO UNIVERSIDAD PROGRAMA DE 31-10-2016 28-01-2017 240 HORAS
ANTONIO RUIZ DE CAPACITACION DE
MONTOYA COMUNICACION PARA LA
MEJORA DE LA
COMPRENSION
LECTORA.
CONSTANCIA PERUEDUCA CURRICULO NACIONAL | 02-11-2017 28-12-2017 60 HORAS
DE LA  EDUCACION
BASICA
CERTIFICADO UNIVERSIDAD DIDACTICAS PARA LAS | 20-01-2018 20-01-2019 1240 HORAS

NACIONAL JOSE
FAUSTINO SANCHEZ
CARRION

HABILIDADES CREATIVAS
Y CAPACIDAD DE
COMPRENSION.
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CERTIFICADO | UNIVERSIDAD COMPUTACION NIVEL | 20-09-2018 | 20-01-2019 | 240 HORAS
NACIONAL JOSE | INTERMEDIO.
FAUSTINO SANCHEZ
CARRION
CONSTANCIA | PERUEDUCA- EVALUACION FORMATIVA | 17-05-2019 | 07-07-2019 | 60 HORAS
SISTEMA  DIGITAL
PARA EL
APRENDIZAJE.
CONSTANCIA | PERUEDUCA- INDUCCION  PARA LA | 02-08-2019 | 30-09-2019 | 100 HORAS
SISTEMA  DIGITAL | FORMACION VIRTUAL
PARA EL
APRENDIZAJE.
CONSTANCIA | MINEDU PLANIFICACION 19-08-2019 | 17-10-2019 | 150 HORAS
CURRICULAR Y
EVALUACION FORMATIVA
CONSTANCIA | PERUEDUCA- ALFABETIZACION DIGITAL | 01-08-2019 | 30-09-2019 | 50 HORAS
SISTEMA  DIGITAL
PARA EL
APRENDIZAJE.
CONSTANCIA | PERUEDUCA PENSAMIENTO CRITICO Y | 26-08-2019 | 30-09-2019 | 48 HORAS
METACOGNICION
CONSTANCIA | PERUEDUCA- EVALUACION FORMATIVA 10-02-2020 | 168 HORAS
SISTEMA  DIGITAL | Y PENSAMIENTO CRITICO
PARA EL | EN EL CURRICULO
APRENDIZAJE. NACIONAL
CONSTANCIA | PERUEDUCA- ROL DEL DOCENTE EN LA | 13-04-2020 | 19-04-2020 | 15 HORAS
SISTEMA  DIGITAL | ENSENANZA
PARA EL | APRENDIZAJE A
APRENDIZAJE. DISTANCIA

La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debiéndose adjuntar
i (copia fedateada en orden deinscripcion).

(Todos los campos deberan ser llenados obligatoriamente, agregue mas filas si fuera necesario)

II.LEXPERIENCIA DE TRABAJO

En la presente seccion el postulante deberéa detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LAS

DEACUERDO AL SERVICIO REQUERIDOQ. La informacién a ser proporcionada en los cuadros debera

ser respaldada con las respectivas certificaciones o constancias.
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Experiencia profesional acumulada en el area que califican la EXPERIENCIA GENERAL, de

acuerdo al requerimiento.

AULA
NombreEde la Entidad o Cargo Desc;:g)bcei‘jéon del F?ﬁihcailode (fu?%r;r?a?:?é Tieenmé)lo
mpresa . = n
realizado (Mes/ Afio) (Mes/ Affo) Cargo

I.E. N° 001 — RAMON CASTILA | DOCENTE Gestion 01-03-2012 31-12-2012 10 MESES
Pedagdgica-aula

I.E. N° 0309- TUPAC AMARU Il | DOCENTE Gestion 01-03-2013 31-12-2013 10 MESES
Pedagdgica-aula

I.LE. N° 001 — RAMON CASTILA | DOCENTE Gestion 01-03-2014 31-12-2014 10 MESES
Pedagdgica-aula

I.LE. MANUEL ANTONIO DOCENTE Gestion 01-03-2015 31-12-2015 10 MESES

MESONES MURO Pedagbgica-aula

I.LE. N° 001 — RAMON CASTILA | DOCENTE Gestion 01-03-2016 31-12-2016 10 MESES
Pedagdgica-aula

I.E. JEC. RAMON CASTILLA DOCENTE Gestion 01-03-2017 31-12-2017 10 MESES
Pedagdgica-aula

I.E. JEC. RAMON CASTILLA DOCENTE Gestion 01-03-2018 31-12-2018 10 MESES
Pedagdgica-aula

I.E. JEC. RAMON CASTILLA DOCENTE Gestion 01-03-2019 30-08-2019 06 MESES
Pedagdgica-aula

(Agregue mas filas si fuera necesario)

lIl.2 Experiencia especifica (en el servicio requerido)

Experiencia profesional acumulada en el area que se presentan los trabajos, que califican la
EXPERIENCIA ESPECIFICA, de acuerdo al requerimiento.

Descripcion del Fecha de Fecha de Tiempo
Nombre de la Cargo ) L .
: ~ trabajo inicio (mes/ fin en el
Entidad o Empresa Desempefiado . - 5
realizado afio) (mes/ afio) Cargo
I.LE. JEC. RAMON | COORDINADOR Gestion 01-03-2018 31-12-2018 10 MESES
CASTILLA PEDAGOGICO (JEC) Pedagéglca_aula (RDNO R.D.N°
0264-2018) 0264-2018)
I.LE. JEC. RAMON | COORDINADOR Gestion 01-03-2019 30-08-2019 06 MESES
CASTILLA PEDAGOGICO (JEC) Pedagéglca_aula (RDNO (lQDNo
1348-2019) 1348-2019)
DIFODS (I.E. N° Acompafiante Gestion 01-09-2019 31-12-2019 | 04 MESES
0309 - 0276 - 005) Pedagogico Pedagogica-aula | (O.S.N° (O.S.N°
Comunicacion (2019) 0008366) 0008366)
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(Todos los campos deberéan ser llenados obligatoriamente, agregue mas filas si fuera necesario)

IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. -

En la presente seccién el candidato podra detallar las referencias profesionales correspondientes a
las tres Gltimas instituciones donde estuvo prestando servicios.

Nombre del : Teléfono de la
Referente Cargo Nombre de la Entidad Entidad
MINEDU DOCENTE I.E. N° 001 — JEC RAMON CASTILA 945451539
MINEDU DOCENTE I.E. N° 001 JEC. RAMON CASTILLA
945451539
MINEDU DOCENTE I.E. N° 001 — JEC RAMON CASTILA 945451539

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su

investigacion.

Huella Digital (*)

DNI. N° 00890347
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s Ha conferido el TITULO de

B PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA
m.w Especialidad . _umZQCb Y LITERATURA

< ADon Henry _Izquierdo_Falcdn |

$& '3 TITULADO (a)en el INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO ESTATAL._DE LAMAS - PROMOCION 1997
r? POR TANTO : -

g“ Se expide el presente TITULO para que se le reconozca como tal.
q~. © Dado en_ aapsle  alos2f diasdel mes de  Ageeds de_493%
CNEY

N2 . @& .
= = PO MINISTRO DE EDUCACION NTERESADO
DE EDUCACION SUPERIOR HENRY IZQUIER FALCON
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SIXTO LAZON PEREIRA
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CERTIFICADO

Otorgado a:

HENRY IZQUIERDO FALCON

Por haber concluido satisfactoriamente el

Programa de Capacitacion de Comunicacion
para la Mejora de la Comprension Lectora

Realizado por la Universidad Antonio Ruiz de Montoya, dirigido a profesores del drea de Comunicacion de las instituciones
educativas publicas de educacion secundaria con modelo de Jornada Escolar Completa, del 31 de octubre de 2016 al
28 de enero de 2017, equivalente a 240 horas académicas.

Lima, 06 de febrero de 201

N\ n@v \.\O’ﬂ.‘..
Sdycacd

Diana Elizabeth Prudencio Gamf 1
Directora de Educacion Secundaria

Ministerio de Educacion Universidad Antonio Ruiz de Montoya

Universidad Antonio Ruiz de Montoya

n X
LY ||'-.\" /,/



PLAN DE ESTUDIOS / HORAS

- Médulo 1: Entendemos la competencia lectora desde un enfoque comunicativo / 60 Hrs.
- Médulo 2: Aplicamos estrategias de lectura / 100 Hrs.
- Médulo 3: Evaluamos la lectura / 80 Hrs.

NOTA FINAL OBTENIDA
- Quince (15)



UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

La Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién certifica a:

|ZQUIERDO FALCON HENRY

Por haber culminado satisfactariamente la ESPECIALIZACION en

DIDACTICA PARA LAS HABILIDADES CREATIVAS Y CAPACIDAD DE COMPRENSION

Desarrollado desde el 20/01/2018 al 20/01/2013, cumpliendo satisfactoriamente con un total de 1,240 horas
cronoldgicas y 23 créditos académicos, seqin: RESOLUCION DE CONSE.JO UNIVERSITARIO N° 1048-2018-CU-UNJFSC.

Huacho, 18 de febrero del 2019

7

A

" PROF. DOWER AKIRA DELGADO GUEVARA

RECTOR COORDINADOR ACADEMICO i
UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FALSTING SANCHEZ CARRION 5 “Emm_m

= . FOLIO: 295
3 ; REGISTRO: 8341




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
DIDACTICA PARA LAS HABILIDADES CREATIVAS Y CAPACIDAD DE COMPRENSION

Madulo N°

Titulo

Notas

DIDACTICA EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE.

16

ESTILOS DE APRENDIZAJE Y HABILIDADES SOCIALES EN LAS AREAS CURRICULARES.

18

CEREBROS INTELIGENTES APRENDIZAJES DIFERENTES.

18

MAPAS DE PROGRESO Y RUTAS DE APRENDIZAJE.

17

CAPACIDADES Y VALORES EN EL DEPORTE Y EDUCACION PARA EL TRABAJO.

16

o o | s (W

METODOLOGIA DE LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO EN EL AULA.

17

Promedio

17

Asi consta en los registros correspondientes a los que nos remitimos.

0002516 8341 01 295




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

La Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion certifica a:

IZQUIERDO FALCON HENRY

Por haber culminado satisfactoriamente la ESPECIALIZACION en

DIDACTICA PARA LAS HABILIDADES CREATIVAS Y CAPACIDAD DE COMPRENSION

Desarrollado desde el 20/01/2018 al 20/01/2018, cumpliendo satisfactoriamente con un total de 1,240 horas
cronol6gicas y 23 créditos académicos, segun: RESOLUCION DE CONSE JO UNIVERSITARIO N° 1048-2018-CU-UNJFSC.

Huacho, 18 de febrero del 2019

o

A NO MAZUELOS CARDOZA DO
RECTOR COORDINADOR ACADEMICD
UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FALSTIND SANCHEZ CARRION COOIGD: 0002516
. UBRO: OV
FOLID: 285

REGISTRO: 834]
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UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION

La Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion certifica a:

IZQUIERDO FALCON HENRY

Por haber culminado satisfactoriamente el CURSO de

COMPUTACION NIVEL INTERMEDIO

Desarrollado desde el 20/09/2018 al 20/01/2019, cumpliendo satisfactoriamente con un total de 240 horas
académicas, seguin: RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO Ne 1048-2018-CU-UNJFSC.

Huacho, 18 de febrero del 2013

s

_Dr. CESAR MARCY{ANO MAZUELOS CARDOZA \
' CTOR CODRDINADOR ACADEMICO

H..,.v UNIVERSIOAD NACIONAL JDSE FAUSTINO SANCHEZ CARRIGN C00IGO: 0002516

LIBRO: O
FOLID: 338
REGISTRO: 10558




UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ CARRION
COMPUTACION NIVEL INTERMEDIO

Modulo N° Titulo Notas
1 WINDOWS 10 17
e MICROSOFT EDGE 14
3 MICROSOFT WORD 2016 15
4 MICROSOFT EXCEL 2016 16
5 MICROSOFT POWER POINT 2016 15
Promedio 15

Asi consta en los registros correspondientes a los que nos remitimos.

RO

0002516 10558 01 339




PERUEDUCA

SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAS

Se otorga a

CONSTANCIA

HENRY IZQUIERDO FALCON

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

EVALUACION FORMATIVA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca
del 17 de mayo al 7 de julio de 2019, con una duracién de 60 horas.

Jave bk,
- S

o $K Nanty Jessica Martinez Cuervo
S | Directora
Direccion de Formacién Docente en Serviclo
MINISTERIO DE EDUCACION

0}
Nk s
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UNIDADES

CONTENIDO

Unidad 1

Unidad 2

Unidad 3

Los Conceptos centrales de evaluacién formativa
¥ su presencia en el CNEB

Criterios, estdndares y retroalimetacién para el aprendizaje

Evaluacién Formativa y Tareas auténticas



.
I PERU | Ministerio
PERUEDUCA 5] ve | e,

N7 CV0552877

CONSTANCIA

-~ HENRY IZQUIERDO FALCON

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

INDUCCION PARA LA FORMACION VIRTUAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca del
2 de agosto al 30 de setiembre de 2019, con una duracién de 100 horas.

Ojve > . o
d Miguel Alfonso Accinelli Obando
Director
Direccion de Innovacién Teent logica en Educacion
MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES

CONTENIDOS
Unidad | Conociendo Per(iEduca
Unidad Il Conociendo el aula virtyal
Unidad Il

Recursos y actividades principales en un Curso virtual



Lvurriculo

D gy, ¢
PERU Ministerio
.Z ac u.. on a H @ de Educacién

NZ CV0590167

Se otorga a

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

PLANIFICACION CURRICULARY
EVALUACION FORMATIVA

Realizado a través del Siste

ma Digital para el Aprendizaje PerdiEduca del
19 de agosto al 17 de octu

bre de 2019, con una duracién de 150 horas.

e e

o ?_,m,\ Angela Maria Bravo Chacén
N Directora
Direccidon de Educacién Sec undaria

MINISTERIO DE EDUCACION



MmODULOS . CONTENIDOS

Mddulo | ¢Que entiendo por Evaluacion formativa?
Médulo 11 Relacién entre planificacién y evaluacién formativa
Méodulo 111 La Planificacion

Mddulo IV La Retroalimentacion
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SISTIMA DVGITAL PARA BL AMRENDIZA K Qm MQCHQH_OD

N7 CV0529588

CONSTANCIA

Se otorga a

HENRY IZQUIERDO FALCON

Por haber participado en el curso virtual autoformativo
ALFABETIZACION DIGITAL

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca del
01 de agosto de 2019 al 30 de setiembre de 2019, con una duracién de 50 horas.

o =  ———mcu s
QiTe Miguel Alfonso Accinelli Obando

Director
Direccion de Innovacion Tecnolégica en Educacién

MINISTERIO DE EDUCACION



MODULOS

CONTENIDOS

Médulo |

Médulo Il

Médulo 111

Médulo IV

Médulo v

Mdédulo VI

Médulo VI

Médulo Vi

Uso de Tecnologias Digitales en Educacidn

La computadora

Organizacion de archivos y carpetas

El procesador de textos

Conceptos Basicos de Internet

Buscadores de Internet

Correo electronico

Servicios en Linea



PERUEDUCA

SISTEMA DIGITAL PARA £L APRENDE A 5

PERU | Ministerio

de Educacién

NS CV0563722

CONSTANCIA

= ——— HENRY IZQUIERDO FALCON

Por haber aprobado el curso virtual

PENSAMIENTO CRITICO Y METACOGNICION

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertiEduca del
26 de agosto al 30 de setiembre de 2019, con una duracion de 48 horas.
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Zman@cmm&nm Martinez Cuervo
Directora
Direccidn de Formacion Docente en Servicio

MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDADES CONTENIDO

Unidad 1 El Pensamiento Critico
Unidad 2 La Metacognicion

Unidad 3 Aprendizaje Reflexivo



.Y PERUEDUCA Cnaore, ] et

N.” CV0661128

CONSTANCIA

Se otorga a:

HENRY IZQUIERDO FALCON

por haber aprobado el ciclo formativo virtual BIAE 2020

EVALUACION FORMATIVA Y PENSAMIENTO
CRITICO EN EL CURRICULO NACIONAL

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca,
con una duracion de 168 horas.
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Directora
Direccidn de Formacion Docente en Servicio

MINISTERIO DE EDUCACION Lima, 10 de febrero de 2020



Ciclo Formativo

ecee VIRTUAL

Curriculo
Nacional

Evaluacion
formativa

Pensamiento
critico
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Se otorga a

ST,

[ PERU | Ministerio
de Educacién

N CV0920606

CONSTANCIA

HENRY IZQUIERDO FALCON

Por haber aprobado el curso virtual

ROL DEL DOCENTE EN LA ENSENANZA
APRENDIZAJE A DISTANCIA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerGiEduca
del 13 al 19 de abril de 2020, con una duracidn de 15 horas.
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\agmar s Zm:Q Jessica Martinez Cuervo
foc Directora
Direccion de Formacion Docente en Serviclo

MINISTERIO DE EDUCACION



UNIDAD

SESIONES

Unidad 1

La mediacion y el uso
pedagégico de
herramientas y recursos en
la educacién a distancia

Sesion 1:
La mediacién en la educacion a distancia

Sesion 2:
Herramientas y recursos de apoyo a la labor docente en la educacion a distancia



PERU | Ministerio
de Educacion

Curriculo @

Nacional

N5 CV0340088

CONSTANCIA

Se otorga a

HENRY IZQUIERDO FALCON

Por haber participado en el curso virtual autoformativo

CURRICULO NACIONAL
DE LA EDUCACION BASICA

Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PertEduca
del 2 de noviembre al 28 de diciembre de 2017, con una duracién de 60 horas.

Directora
Direccion General de Educacion Basica Regular
MINISTERIO DE EDUCACION



MODULOS CONTENIDOS

Médulo 0 Induccion al aula virtual

Médulo | Retos para la Educacion Basica v el Perfil de egreso

Enfoques transversales para el desarrollo del Perfil

Médulo 11 e ateas

Médulo 11l Definiciones que sustentan el Perfil de egreso
Médulo IV La Educacion Basica y los planes de estudio
Médulo V Orientaciones pedagégicas para el desarrollo

de competencias y la evaluacion formativa

Médulo VI Orientaciones para la diversificacion curricular



o GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Ministerio

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

de Educacion

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Solicitante: IZQUIERDO FALCON, HENRY Documento N°: 00890347

Motivo: HOJA DE VIDA Expediente N°: 20070701255UED
DATOS PERSONALES:

Documento de Identidad: D.N.I.: 00890347 F. Nacimiento: 17/11/1974 Edad: 45

Apellido Paterno: IZQUIERDO Autogenerado ESSALUD: 74111711UFCHO00

Apellido Materno: FALCON Estado Civil: CASADO (A)

Nombres: HENRY Genero: MASCULINO

Direccién: JR. TARAPACA S/N Discapacidad:NO

FF.AA.: NO

Ubigeo:  SAN MARTIN - EL DORADO - AGUA BLANCA

SITUACION LABORAL ACTUAL: TIEMPO DE SERVICIOS OFICIALES AL 2020-07-10
ANOS MESES DIAS

Tiempo Oficial enla Carrera: 18 -03- 15 (+)
Tiempo de Licencia Sin Gocede Haber: 00 - 04 - 02 (-)
Tiempo de Sanciones: 00 - 00 - 00 (-)

Regién: SAN MARTIN

Sede: UGEL EL DORADO

Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
Institucion Educativa: RAMON CASTILLA

Cédigo de Plaza: 1103114111P2  Tipo area: URBANA Total Tiempo de Servicios Oficiales: 17 - 11 - 13
Cargo: PROFESOR Acumulacién de Formacién Profesional: 00 - 00 - 00 (+)
Regimen Laboral: LEY N2 29944 Acumulacion de Tiempo de Contrato: 00 - 00 - 00 (+)
Escala: SEGUNDA ESCALA Jornada Laboral: 30 Acumulacién de Tiempo en Otras Entidades: 00 - 00 - 00 (+)
Cadigo Modular: 1000890347 Tiempo de Servicio como Interino: 00 - 00 - 00 (+)
Total Tiempo de Servicios Ultimo Cargo: 03 - 00 - 07 Tiempo de Servicio (Acumulado ATS): 17 - 11 - 13
Tiempo de Servicios Ultima Escala: 02-00- 07 Tiempo de Servicio (Acumulado CTS): 17 -11-13
DERECHO Parentesco: CONYUGE Derecho habiente: BARRERA TORRES, SUSI
HABIENTES Doc. de Identidad: D.N.|.: 01147313 Fecha de Nacim.:  09/04/1976 Edad: 44 afios
Parentesco: HIJO (A) Derecho habiente: |ZQUIERDO BARRERA, BRYAN DEL PIERO
Doc. de Identidad: D.N.I.: 73956425 Fecha de Nacim.: 15/07/2001 Edad: 18 afios
Parentesco: HIJO (A) Derecho habiente: ZQUIERDO BARRERA, JACK CRISTHOFER
Doc. de Identidad: D.N.I.: 73148243 Fecha de Nacim.:  06/07/2005 Edad: 15 afios
IDIOMAS Nombre del Idioma:  ESPAROL Dominio del Idioma: LENGUA MATERNA
DATOS Grado de Instruccién: SUPERIOR NO UNIVERSITARIA Mencién: PROFESOR
ACADEMICOS .
Centro de Estudios: INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO
Grado alcanzado: TITULO Inicio / Término: -
Carrera: EDUCACION SECUNDARIA Situacion académica: CONCLUIDOS
Especialidad: LENGUA Y LITERATURA
N° de Registro: 02302-P-DSRE-T. F. Expedicion: 28/08/1998

Version del Sistema: 1.04.x LT

Usuario del Sistema: NZAMORA
Pag. N°1de 9
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OTROS
ESTUDIOS

CONTRATOS Y
REC. DE PAGO

Version del Sistema: 1.04.x
Usuario del Sistema: NZAMORA
Pag. N°2de 9

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

PERU | Ministerio NS, DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

de Educacion Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Tipo: CAPACITACION CURSO Emisién: 18/02/2019 Inicio/Término: 20/09/2018 - 20/01/2019
Horas: 240 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ C.
Nombre de los Estudios: COMPUTACION NIVEL INTERMEDIO.

Observacion:

Tipo: ESPECIALIZACION Emisién: 18/02/2019 Inicio/Término: 20/01/2018 - 20/01/2019
Horas: 1240 Créditos: 23 Semestre: 0

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTINO SANCHEZ C.
Nombre de los Estudios: DIDACTICA PARA LAS HABILIDADES CREATIVAS Y CAPACIDAD DE COMPRENSION.

Observacion:

Tipo: CAPACITACION OTROS Emision: Inicio/Término: 31/10/2016 - 28/02/2017
Horas: 240 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD ANTONIO RUIZ DE MONTOYA

Nombre de los Estudios: PROGRAMA DE CAPACITACION DE COMUNICACION PARA LA MEJORA DE LA COMPRENSION LECTORA.

Observacion:

Tipo: DIPLOMADO Emision: Inicio/Término: 20/10/2013 - 20/10/2014
Horas: 1200 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: TRUJILLO
Nombre de los Estudios: DIRECCION Y GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Observacion:

Tipo: CAPACITACION OTROS Emision: Inicio/Término: -
Horas: 288 Créditos: 0 Semestre: 0

Centro de Estudios: UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRUJILLO

Nombre de los Estudios: COMO DESARROLLAR UAN PRACTICA DOCENTE COMPETITIVA

Observacion:

Tipo: RECONOCIMIENTO DE PAGO Resolucién: R.D.S.N° 1562

Inicio/Término: 26/09/1997 - 24/12/1997 Tiempo (AA-MM-DD):  00-02-29 F. Emisién: 26/11/1997
Regi6n: SAN MARTIN Sede: UGEL SAN MARTIN Cargo: PROFESOR POR HORAS
Nivel / Modalidad: E.B.R. PRIMARIA I.E.: N° 0303-SAN ROQUE DE CUMBAZA

Escala: S/N Jornada Laboral: 24




L&

NOMBRAM.:

TRAYECTORIA

LABORAL

J | Ministerio
PERU de Educacion

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

NS o DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Tipo: RECONOCIMIENTO DE PAGO

Inicio/Término: 01/11/1998 - 31/12/1998
Regién: SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

Escala: |

Tipo: CONTRATO

Inicio/Término: 16/03/1999 - 31/12/1999
Regién: SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

Escala: |

Tipo: CONTRATO

Inicio/Término: 01/04/2000 - 31/12/2000
Regién: SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

Escala: |

Tipo: CONTRATO

Inicio/Término: 09/04/2001 - 31/12/2001
Regién: SAN MARTIN
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

Escala: |

Resolucion: R.D.S.N° 0431

F. Emision: 27/03/2002 Inicio: 25/03/2002
Region: SAN MARTIN Sede: TARAPOTO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

Escala: |

Accién: ASCENSO DE NIVEL

Detalle: || NIVEL MAGISTERIAL

Resolucion: R.D.N° 384-UGEL-P
ORIGEN

Regién: SANMARTIN

Sede: UGEL PICOTA

Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

I.E.: N° 0091 "AGR"

Cargo: PROFESOR POR HORAS

Escala: | Jornada Laboral:24

Version del Sistema: 1.04.x
Usuario del Sistema: NZAMORA
Pag. N°3de 9

Tiempo (AA-MM-DD):
Sede: UGEL SAN MARTIN

Tiempo (AA-MM-DD):
Sede: UGEL LAMAS

Sede: UGEL LAMAS

Tiempo (AA-MM-DD):
Sede: UGEL SAN MARTIN

Jornada Laboral: 24

Resoluciéon: R.D.S.N° 2174

00-02-01
Cargo: PROFESOR POR HORAS
I.E.: "CLEOFE AREVALO DEL AGUILA"

F. Emision: 30/11/1998

Jornada Laboral: 24

Resolucién: R.D.S.N° 0664

00-09-16
Cargo: PROFESOR POR HORAS
I.E.: N° 0740-ZAPATERO

F. Emision: 26/03/1999

Jornada Laboral: 24

Resolucion: R.D.S.N° 0603-UGELSM
Tiempo (AA-MM-DD):

00-09-01 F. Emisién: 27/03/2000
Cargo: PROFESOR POR HORAS
I.E.: N° 0740-SAN JUAN DETALLIQUIH

Jornada Laboral: 24

Resoluciéon: R.D.S.N° 1016-UGELSM

00-08-23 F. Emision: 02/05/2001
Cargo: PROFESOR POR HORAS
I.E.: C.E. AGROP. N°0775-HUIMBAYOC

Jornada Laboral: 24

Cargo: PROFESOR POR HORAS
I.E.: N° 0091 "ABRAHAM GARCIA TORRES"
Tipo: NOMBRAMIENTO

F. Emisién: 05/11/2007

Vigencia: 25/03/2007 -
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGELPICOTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0091 "AGR"
Cargo: PROFESOR POR HORAS

Escala: || Jornada Laboral:24




o
o J | Ministerio
y PERU de Educacion

ol GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accién: REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR

Detalle:

Resolucién: R.D.N° 0006-2013-UGELD
ORIGEN

Region: SAN MARTIN

Sede: UGEL SAN MARTIN

Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

I.E.: N° 0091-TINGO DE PONAZA

Cargo: PROFESOR POR HORAS

Escala: || Jornada Laboral:24

Accion: UBICACION
Detalle: | EY DE LA REFORMA MAGISTERIAL N° 29944
Resolucién: R.D.N° 000057-UGEL-P
ORIGEN
Regién: SANMARTIN
Sede: UGEL PICOTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0091 "AGT"
Cargo: PROFESOR
Escala: 1| Jornada Laboral:24

Accién: DEJAR SIN EFECTO - DESTAQUE Y ENCARGATURA
Detalle: £ PUESTO DE DIRECTOR

Resolucién: R.D.N° 0258-2014-UGELD - R.D.N° 0643-2013-UGELD

ORIGEN
Regioén: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 "TUPAC AMARU II"
Cargo: PROFESOR
Escala: | Jornada Laboral:24

Version del Sistema: 1.04.x
Usuario del Sistema: NZAMORA
Pag. N°4de 9

F. Emision: 08/01/2013

Vigencia: 01/03/2013 -
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 "TUPAC AMARU II"
Cargo: PROFESOR POR HORAS

Escala: || Jornada Laboral:24

F. Emision: 18/02/2013

Vigencia: 26/11/2012 -
DESTINO

Regién: SAN MARTIN
Sede: UGELPICOTA
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.LE.: N° 0091 "AGT"
Cargo: PROFESOR
Escala: | Jornada Laboral:24

F. Emision: 27/12/2013

Vigencia: 10/02/2014 -
DESTINO

Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
L.E.: "ALFONSO UGARTE"
Cargo: DIRECTOR I.E.
Escala: | Jornada Laboral:40




GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

o s
o PERU | Ministerio Som 14 ,'_i l DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
de Educacion Lol

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accion: DESTAQUE

Detalle: pOR CESDE DE MARTINEZ ROJAS, PEDRO PABLO

Resolucién: R.D.N° 0457-2016-UGELD

ORIGEN
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 TUPAC AMARUII
Cargo: PROFESOR POR HORAS

Escala: | Jornada Laboral:28

Accion: INCREMENTAR
Detalle: | A JORNADA LABORAL

Resolucion: R.D.N° 000875-2016-UGELD

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 "TUPAC AMARU II"
Cargo: PROFESOR
Escala: | Jornada Laboral:26

Accién: INCREMENTAR
Detalle: LA JORNADA LABORAL
Resolucién: R.D.N° 001046-2016-UGELD
ORIGEN
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 "TUPAC AMARU II"
Cargo: PROFESOR POR HORAS
Escala: | Jornada Laboral:28

Version del Sistema: 1.04.x
Usuario del Sistema: NZAMORA
Pag. N°5de 9

F. Emision: 11/03/2016

Vigencia: 11/03/2016 -31/12/2016
DESTINO
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
L.LE.: RAMON CASTILLA
Cargo: PROFESOR POR HORAS

Escala: | Jornada Laboral:28

F. Emision: 12/08/2016

Vigencia: 16/11/2016 -
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 "TUPAC AMARU II"
Cargo: PROFESOR

Escala: | Jornada Laboral:28

F. Emision: 12/10/2016

Vigencia: 01/09/2016 -
DESTINO

Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 "TUPAC AMARU II"
Cargo: PROFESOR POR HORAS
Escala: | Jornada Laboral:30




PERU | Ministerio N3
de Educacion m BRartn

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accion: REASIGNACION POR UNIDAD FAMILIAR

Detalle: pOR CESE A SOLICITUD DE: ANGULO SOLANO TANIA

Resolucién: R.D.N° 001099-2016-UGELD

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: N° 0309 TUPAC AMARU I
Cargo: PROFESOR

Escala: | Jornada Laboral:30

Accién: ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR PEDAGOGICO

Detalle:

Resolucién: R.D.N° 0718-2017-UGELD
ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.LE.: RAMON CASTILLA
Cargo: PROFESOR
Escala: | Jornada Laboral:30

Accién: INCREMENTAR
Detalle: LA JORNADA LABORAL
Resolucién: R.D.N° 1088-2017-UGELD
ORIGEN
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: RAMON CASTILLA
Cargo: PROFESOR
Escala: | Jornada Laboral:30

Version del Sistema: 1.04.x
Usuario del Sistema: NZAMORA
Pag. N°6de 9

F. Emision: 08/11/2016

Vigencia: 01/03/2017 -
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: RAMON CASTILLA
Cargo: PROFESOR

Escala: | Jornada Laboral:30

F. Emision: 18/05/2017

Vigencia: 01/03/2017 -31/12/2017
DESTINO
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.LE.: RAMON CASTILLA
Cargo: COORDINADOR DE TUTORIA Y ORIENTACION
Escala: | Jornada Laboral:30

F. Emision: 10/10/2017

Vigencia: 01/09/2017 -
DESTINO

Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
L.LE.: RAMON CASTILLA
Cargo: PROFESOR
Escala: | Jornada Laboral:32
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO

Accién: ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL

Detalle: || ESCALA MAGISTERIAL

Resolucién: R.D.N° 001220-2017-UGELD
ORIGEN

Regién: SAN MARTIN

Sede: UGEL EL DORADO

Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

I.E.: RAMON CASTILLA

Cargo: PROFESOR

Escala: | Jornada Laboral:30

Accién: ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR PEDAGOGICO

Detalle:

Resolucion: R.D.N° 0264-2018/-UGELD
ORIGEN

Region: SAN MARTIN

Sede: UGEL EL DORADO

Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA

I.E.: RAMON CASTILLA

Cargo: PROFESOR

Escala: || Jornada Laboral:30

Accién: TERMINO - ENCARGATURA DE FUNCIONES COMO COORDINADOR PEDAGOGICO

Detalle:

Resolucién: R.D.N° 1348-2019-UGELD - R.D.N° 0713-2019-UGELD

ORIGEN
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
L.LE.: RAMON CASTILLA
Cargo: PROFESOR

Escala: || Jornada Laboral:30

REGIMEN Régimen Pensionario:  S.P.P.

PENSIONARIO ' const. AFP / Res. Incorp.:  CONSTANCIA DE AFILIACION

AGRADEC. Y Tipo: FELICITACION
FELICITACION  Resolucién: R.D.R.N° 3268-2009-DRESM

F. Emision: 27/12/2017

Vigencia: 01/03/2018 -
DESTINO

Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.E.: RAMON CASTILLA
Cargo: PROFESOR
Escala: || Jornada Laboral:30

F. Emisidn: 06/02/2018

Vigencia: 01/03/2018 -31/12/2018
DESTINO
Regién: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
I.LE.: RAMON CASTILLA
Cargo: COORDINADOR DE EDUCACION

Escala: || Jornada Laboral:30

F. Emision: 16/04/2019

Vigencia: 01/03/2019 -01/09/2019
DESTINO
Region: SAN MARTIN
Sede: UGEL EL DORADO
Nivel / Modalidad: E.B.R. SECUNDARIA
L.LE.: RAMON CASTILLA
Cargo: COORDINADOR DE EDUCACION

Escala: || Jornada Laboral:30

F. Afiliacién: 24/11/1998 AFP: INTEGRA

Tipo: AFILIACION

Instancia: REGION : SAN MARTIN - DRE SAN MARTAfAN
F. Emision: 21/10/2009

Motivo: POR SU PARTICIPACION COMO ASESOR EN LA TERCERA ETAPA DEL VI DE REDACCION.

Version del Sistema: 1.04.x
Usuario del Sistema: NZAMORA
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o | T GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
y PERU | Ministerio .. 8
de Educacion Larfulyas

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO
TIPO DE LEGAJO: ACTIVO
Tipo: FELICITACION Instancia:

Resolucién: R.D.N° 0388-2010-UGELD F. Emisi6én: 29/11/2010
Motivo: POR SU PARTICIPACION COMO ASESOR EN EL VIl CONCURSO NACIONAL DE REDACCION

Tipo: FELICITACION Instancia:
Resolucién: R.D.N° 0411-2010-UGELD F. Emisién: 28/12/2010
Motivo: POR SU PARTICIPACION COMO COORDINADOR DE ORGANIZACION EN LOS JUEGOS ESCOLARES NACIONALES
ESCOLARES.
Tipo: FELICITACION Instancia:
Resolucién: R.D.N° 0409-2013-UGELD F. Emisién: 01/07/2013

Motivo: POR SU DESTACADO APOYO EN LOS JDEN-DISCIPLINA DE VOLEY FEMENINO

Tipo: FELICITACION Instancia:
Resolucién: R.D.N° 0559-2014-UGELD F. Emision: 17/11/2014
Motivo: POR SU PARTICIPACION COMO ASESOR EN LOS JFEN-2014

Tipo: FELICITACION Instancia: REGION : SAN MARTIN - DRE SAN MARTAfAN
Resolucion: R.D.R.N°3657-2014-GRSM/DRESM F. Emision: 26/12/2014
Motivo: POR SU PARTICIPACION COMO ASESOR EN EL Il CONCURSO REGIONAL DE ARGUMENTACION Y DEBATE

Tipo: RECONOCER Instancia:
Resolucién: R.D.N° 1139-2016-UGELD F. Emisién: 07/12/2016

Motivo: Y FELICITAR, A LOS ESTUDIANTES, DOCENTES DELEGADOS Y DIRECTORES, QUE OCUPARON LOS PRIMEROS
PUESTOS EN LOS JUEGOS FLORALES ESCOLARES NACIONALES 2016 "ACCION CULTURAL POR UN AMBIENTE

SOSTENIBLE".
Tipo: RECONOCER Instancia: REGION : SAN MARTIN - DRE SAN MARTAfAN
Resolucién: R.D.R.N° 01813-2018-GRSM/DRE F. Emision: 08/11/2018

Motivo: Y FELICITAR, A LOS ESTUDIANTES, DOCENTE ASESOR Y DIRECTOR DE I.E. GANADORES DEL PRIMER, SEGUNDO Y
TERCER PUESTO DE LA CATEGORIA "B" DE LOS JUEGOS FLORALES ESCOLARES 2018.

LIC. SIN GOCE Motivo: LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR MOTIVOS PARTICULARES
DE HABER Resolucién: R.D.N° 1084-2019-UGELD
Inicio / Término: 01/09/2019 - 31/12/2019
Total Dias Licencia: 122 F. Emisién: 29/08/2019

Version del Sistema: 1.04.x &

Usuario del Sistema: NZAMORA
Pag. N°8de 9




GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

PERU Ministerio San W.:m” DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
T o Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

de Educacion

"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

INFORME ESCALAFONARIO N2 000131-2020-UGEL EL DORADO

TIPO DE LEGAJO: ACTIVO
F. Emision: 01/08/2017

OTROS: Movimiento: INTEGRAR COMISION
Resolucién:  R.D.N° 0857-2017-UGELD Inicio / Término: 01/08/2017 - 31/12/2017
Detalle: CONSEJO EDUCATIVO INSTITUCIONAL DE LAS I.E. POR REDES.

Anotaciones:
* Con fecha 10-07-2020. Se emite el presente Informe Escalafonario con la finalidad de realizar tramites administrativos.

nwa Zamora Coral
E DE ESCALAFON

Version del Sistema: 1.04.x
Usuario del Sistema: NZAMORA
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Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado Sg@m‘_. = oo

Resolucicrn Clirectoral N° 0264-2018-
GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO

San José de Sisa, 06/02/2018

Visto: el memorandum N° 055-2018-GRSM-DRESM-UGEL-D, la
Resolucién Directoral N° 0045-2018-GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO del 12
de enero de 2018, que aprobé el Cuadro de Distribucion de Horas Pedagégicas (CDHP) para el ario
escolar 2018 de las Instituciones Educativas publicas del nivel de educacién secundaria de
educacién basica regular comprendidos en proceso de implementacion del modelo de servicio

"y

ucativo Jornada Escolar Completa — JEC del ambito jurisdiccional de la Unidad de Gestién
tiva Local de El Dorado, y demds documentos que se adjuntan en un total de doce (12) folios

;‘ o CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28004, Ley General de
Educacién, dispone que el Ministerio de Educacion es el érgano del Gobierno Nacional que tiene por '
finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacién, cultura, recreacién. y . deporte; |

Reglamento, la Unidad de Gestién Educativa Local, es una instancia de ejecucién de§oe,ntmlizada,

del Gobierno Regional y la Direccién Regional de Educacién, es el 6rgano especializado del Gobierno’

Regional, responsable del servicio educativo y de planificar, ejecutar y evaluar las politicas y planes
regionales en-materia de educaciéon, deporte, recreacioén, ciencia,- investigacién, innovacién y
tecnologia, en concordancia con las politicas nacionales de educacién. Supervisa a las UGEL de la

Que, en el Articulo 127° del referido Reglamento, la institucién
Ntiva tiene autonomia en el planeamiento, ejecucién, supervision, monitoreo y evaluacién del
arvatfo educativo, asi como en la elaboracién de sus instrumentos de gestion, en el marco de la
derggitividad vigente, y concordante con el Articulo 135° la Direccién es el 6rgano rector de la
2 Hflucion educativa, responsable de su gestion integral, conducida por el director, quien cumple las

30 de setiembre de 2015, se cre6 el modelo de servicio educativo: *Jornada Escolar Completa para
las instituciones educativas publicas del nivel de educacién secundaria®, disponiéndose su
implementacion progresiva a partir del arno 2015 en mil (1000) instituciones educativas
seleccionadas y treinta y dos (32) en la region San Martin;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 387-2016-MINEDU del
17 de agosto de 2016, se aprueba el listado de 400 instituciones educativas en las cuales se
implementard el modelo de servicio educativo “Jornada Escolar Completa para las instituciones
dtivas publicas del nivel de educacion secundaria®, durante el ano 2017-2018, siendo
atitrés (27) para la regién San Martin; si bien se mantiene el mismo numero de escuelas, se

e Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 360-2017-
@9&%‘7' del 07 de diciembre 2017, se aprobé la Norma Técnica denominada “Normas para la
efabpracion y aprobacién del cuadro de distribucion de horas pedagégicas en las instituciones

—tavanzado de la educaciéon basica alternativa para el periodo lectivo 2018%, en el numeral 5.6 se

dispone la aprobacién del cuadro de distribucién de horas pedagégicas mediante la expedicién de la
resolucién de aprobacién por parte de la UGEL, DRE o quien haga sus veces, segun corresponda, y
no debe de efectuarse con posterioridad al diecinueve (19) de enero 2018, ademas en el numeral
6.4.1 indica, que los profesores nombrados que asumen la funcion de coordinador pedagégico,
asume doce (12) horas pedagégicas para el desarrollo de sesiones de aprendizaje y las veinte (20)
horas restantes se utilizan para el acomparnamiento pedagégico, fortalecimiento del trabajo

1

"Ano del Dialogo y la Reconciliacién Nacional” Pty SN

concordante con los articulo 141° y 146° del Decreto Supremo N°® 011-2012-ED que ‘aprueba su .|

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 451-2014-MINEDU del _/

1




colegiado y retroalimentacién de la practica pedagégica; asi mismo en el numeral 6.4.Z2 los
profesores nombrados que asumen la funcién de coordinador de tutoria, tienen una jornada
laboral de treinta y dos (32) horas pedagégicas, de las cuales destinaran doce (12) ho.as
pedagébgicas para el desarrollo de sesiones de aprendizaje y las veinte (20) horas restantes, - serdn
utilizadas para realizar la labor de acomparnamiento a los docentes tutores, fortalecer Ia atenciéon
tutorial integral y retroalimentacién de la practica tutorial; e

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 073-2017-

U del 22 de marzo de 2017, se aprobé la Norma Técnica denominada “Normas para la

tacién del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa para las Instituciones

udativas Pablicas del nivel de educacién secundaria®; y en el numeral 6.2.2 Organo Pedagégico y

\{é%% lltg es a, b, d y e, se indican la conformacién, los perfiles, requisitos, el reconocimiento, las

”'Rscg iones generales, especificas y tareas a cumplir de los coordinadores pedagébgicos de areas
curriculares y de tutoria;

Que, en concordancia con las normas legales vigentes, los

El Dorado sobre la seleccién de sus coordinadores, razén por el cual se emite la presente resolucién;
y;

De conformidad con el documento del visto, la normatividad
referida en el considerando, y en virtud de las facultades delegadas como Directora de la UGEL El
Dorado, a través de la Resolucién Directoral Regional N° 1944 - 2016-GRSM-DRE;

SE RESUELVE:

directores de las Instituciones Educativas con Jornada Escolar Completa dan a conocer a la UGEL -

Mm;\w" cP Para el  Trabajo, 01/03/2018
1112214121P3 Clenclas Educacién Fisica v Nombrado AL
i 8
DNIN® Religién 31/12/201
27060524
Comunicacién, inglés,
“l‘,‘:ffmm Arte, Historia, Geografia -
IE., "Alfonso posivy cp y Economia, Desarrollo 01/03/2018
01 Ugarte” - 1112214111P9 Latras Personal, Formacién Contratado ¢\ ) Ay
Shatoja DNIN® Ciudadana y Clvica, 31/12/20
42181292 Persona  Familia y ‘
Relaciones Humanas.
MELENDEZ
TORRES,
S ! g 01/03/2018
Violetar 112214111P7 | cr | paleria y Orientacion | yomprado AL
catma: 31/12/2018
DNI N*®
00954587
e e, CTA B4
Edino cp el Trabajo, 01/03/2018
1103114111P9 Rnciae Educacion Fisica v Nombrado AL
Cien i 31/12/2018
DNIN® Religién.
41929142
i Gomunicacn, g
IE, "Ramén José Carl ? cP Arte y Cultura, Ciencias 01/03/2018
02 Castilla™ - 1103114111P8 Labroe Sociales, Desarrollo Nombrado AL
Agua Blanca DNIN® Personal. Ciudadania y 31/12/2018
26708630 Civi
ZQUIERDO
FALCON,
= . : 01/03/2018
Hewy. 11031141112 | cT m””é’d” Ovientacién |  nobrado AL
ucativa 31/12/2018
DNI N°
00890347

(1) Coordinador Pedagégico (CP) y Coordinador de Tutoria (CT).
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Articulo Se 0: RESPONSABILIZAR, a los profesores

Coordmadores Pedagégicos (CF) y de Tutoria (CT), la planificacién, implementacién y evaluacién de

\principales actividades de acompanamiento pedagégico, trabajo colegiado, revisién de

scgRientos de gestién, reuniones de trabajo con el equipo directivo consideradas en su Plan de

7% 4 articulado a los instrumentos de gestion de la Institucion Educativa, y otras tareas
e as y funcionales normadas, durante el ario lectivo escolar 2017.

Articulo Tercero: NOTIFICAR, a cada uno de las Instituciones

oomprendxdas en la implementacién del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa —
[EC de la_;unsdwcwndela UGEL El Dorado, copia de la presente Resolucién para su conocimiento

Articulo Cuarto: DISPONER, que los especialistas de
i6n del Area de Gestion Pedagégica de la UGEL El Dorado, en lo que les corresponda y de
do a sus funciones normadas y delegadas, realicen el monitoreo y seguimiento del
limiento de las funciones tndtoadas en el articulo segundo de la presente Resolucién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
B A CARO. TELLO
Dlrectora de la Unidad de Gestion Educativa
Local de El Dorado
MCPT/D
RA/P
AFT/ RR.HH.




Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado &m@ :
"Afio de la Lucha Contra la Corrupcién y la Impunidad" ORI WAL

Resotucicn irectoral N° 1348-2019-

GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO
San José de Sisa, 05/12/2019

Visto: el memorandum N° 706-2019-GRSM-DRESM-UGEL-D/D, y
demas documentos que se adjuntan en un total de siete (07) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76° de la Ley N° 28004, Ley General de Educacién,
ne que el Ministerio de Educacion es el 6rgano del Gobierno Nacional que tiene por finalidad definir,
ir y articular la politica de educacion, cultura, recreacién y deporte, concordante con los articulo 141° y

del Decreto Supremo N°® 011-2012-ED que aprueba su Reglamento, la Unidad de Gestion Educativa
|, es una instancia de ejecucién descentralizada del Gobierno Regional y la Direccion Regional de
ducacién, es el érgano especializado del Gobiemo Regional, responsable del servicio educativo y de
planificar, ejecutar y evaluar las politicas y planes regionales en materia de educacion, deporte, recreacion,
ciencia, investigacion, innovacion y tecnologia, en concordancia con las politicas nacionales de educacién.

" Supervisa a las UGEL de la circunscrip_cbn territorial;

Que, en el Articulo 127° del referido Reglamento, la institucion
educativa tiene autonomia en el planeamiento, ejecucién, supervision, monitoreo y evaluacién del servicio
v?",,m: tivo, asl como en la elaboracién de sus instrumentos de gestion, en el marco de la normatividad

\ e, y concordante con el Articulo 135°, la Direccién es el érgano rector de la Institucién educativa,
spansable de su gestion integral, conducida por el director, quien cumple las funciones entre otras la de
aificar, organizar, dirigir, coordinar, ejecutar y evaluar, de manera compartida, la gestién de la institucion
dcativa;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 0713-2019-GRSM-DRESM-

. UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO del 16 de abrii de 2019, que encarga funciones de
Coordinador/es Pedagogico/s o de tutoria a los profesores considerados en los proyectos de cuadro de
distribucion de horas pedagdgicas de las Instituciones Educativas plblicas del nivel de educacién
secundaria de educaciéon basica regular comprendidos en el marco del proceso de implementaciéon del
modelo de servicio educativo Jornada Escolar Completa — JEC del ambito jurisdiccional de la Unidad de
Gestion Educativa Local de El Dorado para el afio lectivo 2019;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 1084-2019-GRSM-DRESM-

"; / ry lzquierdo Falcén, identificado con DNI N° 00890347 con CM N° 1000890347, docente de la IE
gamon Castilla®, distrito de Agua Blanca, a partir del 01/09/2019 al 31/12/2019 por espacio de ciento

Que, mediante Resolucion Directoral N° 1221-2019-GRSM-DRESM-
UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO, se encarga en la plaza de la direccién a la profesora Maria
Felicita Asmat Fernandez, identificada con DNI N° 18128407 con CM N° 1018128407, 40 horas
cronolégicas de la IE. "Ramon Castilla" distrito de Agua Blanca, a partir del 23/10/2019 al 31/12/2019;




Que, es necesario dar por concluido, en parte el numeral 2 de la
Resolucién Directoral N° 0713-2019-GRSM-DRESM-UE.301 BAJO MAYO/UGEL EL DORADO, donde se
encarga las funciones de Coordinador Pedagégico de Letras que recae en el profesor Henry lzquierdo
Falcon, a partir del 01 de setiembre del 2019 y al Coordinador Pedagdgico de ciencias que recae en la
profesora Maria Felicita Asmat Fernandez, a partir del 23 de octubre del 2019, y encargar funciones a los
nuevos coordinadores pedagogicos, quienes tendran la responsabilidad de la planificacién, implementacion
y evaluacion de las principales actividades de acompafiamiento pedagdgico, trabajo colegiado, revision de
documentos de gestion, reuniones de trabajo con el equipo directivo consideradas en su Plan de Trabajo,
articulado a los instrumentos de gestion de la Institucion Educativa, y otras tareas delegadas y funcionales
normadas;
Que, en concordancia con las normas legales vigentes, la directora
. de la Institucion Educativa “Ramén Castilla® - Jornada Escolar Completa da a conocer a la UGEL El Dorado
seleccion de sus nuevos Coordinadores Pedagoégicos, razén por el cual se emitié la presente resolucion;

Que, mediante oficio N° 165-2019-1.E.N° 001 “R.C."-AB/D de fecha 23
octubre del 2019, ingresado con registro N° 008759 de fecha 24 de octubre del 2019, la directora de la
nstitucion Educativa "Ramén Castilla" distrito de Agua Blanca, remite la Resolucién Directoral N° 053-2019-
GRSM-DRE-UGEL-D-.E-RC-AB de fecha 23 de octubre del 2019, donde encarga las funciones de.

Coordinador Pedagogico de Ciencias, al profesor Roy Dewin Valera Del Aguila, quien se responsabilizara
de las areas, la planificacion, implementacion y evaluacion de las actividades y tareas a realizar en los
procesos de monitoreo y acompafiamiento pedagdgico, trabajo colegiado, elaboracién y revision de
documentos de gestion pedagdgica y otras tareas delegadas e integrarias a los instrumentos de gestion de
la Institucion Educativa;

Que, mediante oficio N° 201-2018-1.E.N° 001 *R.C."-AB/D de fecha 14
oviembre del 2019, ingresado con registro N° 009340 de fecha 15 de noviembre del 2019, la directora
&zla Institucion Educativa “Ramén Castilla” distrito de Agua Blanca, remite la Resolucién Directoral N° 055-
119-GRSM-DRE-UGEL-D-1.E-RC-AB de fecha 14 de noviembre del 2019, donde encarga las funciones de

realizar en los procesos de monitoreo y acompafamiento pedagdgico, trabajo colegiado, elaboraciéon y
revision de documentos de gestion pedagdgica y otras tareas delegadas e integrarias a los instrumentos de
gestion de la Institucion Educativa;

De conformidad con el documento del visto, la normatividad referida
en el considerando, y en uso de las facultades conferidas por la Resolucién Directoral Regional N* 1944-
2016-GRSM-DRE, designacién de director de UGEL El Dorado, ratificado mediante Resolucién Directoral
Regional N°* 0910-2017-GRSM-DRE, y con las visaciones de la direccién, responsable de Planificacion y .
especialista administrativo de Recursos Humanos de la UGEL El Dorado y;

SE RESUELVE:
Articulo Primero: CON EFICACIA ANTICIPADA, DAR POR

del 01 de setiembre del 2019 y al Coordinador Pedagégico de ciencias que recae en la profesora Maria
Felicita Asmat Fernandez, a partir del 23 de octubre del 2019, considerados en los Proyectos de Cuadros
de Distribucién de Horas Pedagégicas de las Instituciones Educativas publicas del nivel secundaria
comprendidas en el marco del proceso de implementacion del Modelo de Servicio Educative Jormada
Escolar Completa (JEC) de la jurisdiccion de la UGEL El Dorado, para el afio lectivo escolar 2u19.

Articulo sequndo: ENCARGAR, las funciones de Coordinador/es
Pedagdgicols a los profesores considerados en los Proyectos de Cuadros de Distribucion de Horas
Pedagégicas de la Institucion Educativa “Ramén Castilla® comprendidas en el marco del proceso de
implementacion del Modelo de Servicio Educativo Jornada Escolar Completa (JEC) de la jurisdiccion de la
UGEL EI Dorado, segun el cuadro resumen que a continuacion se detallan:
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AGUILA, ROY Coordinador Tecnologia, Ed. Para 23/10/2019

DEWIN Pedagégico - | el Trabajo, Educacion | Contratado AL
IE Ciencias Fisica y Religién. 31/112/2019

¥l & ':’“‘“h'.”_" DNI. N° 70161861
Comunicacién, inglés,

Agua Blanca | R eneee’ | Coordinador | Ate y Cultura, 05/09/2019

Pedagdgico - | Ciencias  Sociales, | Contratada AL
Letras Desarrolio Personal, 31/12/2019

DNI. N® 48140351 Ciudadania y Civica.

Articulo Tercero: RESPONSABILIZAR, a los profesores
Coordinadores Pedagégicos (CP), la planificacién, implementacion y evaluacién de las principales
actividades de acompafamiento pedagégico, trabajo colegiado, revision de documentos de gestion,
reuniones de trabajo con el equipo directivo consideradas en su Plan de Trabajo, articulado a los
instrumentos de gestion de la Institucion Educativa, y otras tareas delegadas y funcionales normadas.

Articulo Cuarto: NOTIFICAR, a los coordinadores Pedagégicos (CP)
vz la Institucion Educativa "Ramén Castilla”", comprendidas en la implementacién del Modelo de Servicio

t.@cativo Jornada Escolar Completa — JEC de la jurisdiccion de la UGEL El Dorado, copia de la presente
eaplucion para su conocimiento y fines pertinentes del caso.

Articulo Quinto: DISPONER, que los especialistas de educacién del
Area de Gestion Pedagoégica de la UGEL El Dorado, en lo que les corresponda y de acuerdo a sus
funciones normadas y delegadas, realicen el monitoreo y seguimiento del cumplimiento de las funciones
indicadas en el articulo tercero de la presente Resolucion.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MAR '\ A CARO LO
Directora de la Unidad de Gestién Educativa
Local de El Dorado

MCPTID

IRAP MARTIN
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Sistema Integrado de Gestién Administrativa

Médulo de Logistica
Version 19.03.00

UNIDAD EJECUTORA

ORDEN DE SERVICIO N° | 0008366 I

N° Exp. SIAF : l 0000021355 '

: D26 PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS - 026

NRO. IDENTIFICACION : DO0OBY

8|8

2019
o

1. DATOS DEL PROVEEDOR

2. CONDICIONES GENERALES

Direcciéon : JR

Sefor(es) : IZQUIERDO FALCON HENRY

SAN MARTIN / EL DORADO / AGUA BLANCA
RUC : 10008903471 Teléfono :

N° Cuadro Adquisic: 008840
Tipo do Proceso :  ASP

N* Contrato :

Moneda : S/

TARAPACASIN S
CcCl:
Fax :

TIC:

S

Concepto : SINAD 181444 . SERVICIO DE ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO PARA LOS DOCENTES

Cédigo

Unid. Med, Descripcién

Valor
Total S/

071100380599

SERVICIO [SERVICIO DE ACOMPARAMIENTO DE PROCESOS PEDAGOGICOS

~ AREA OSURRIA Y UE: DIRECCION TE FORMACION DOCENTE ER SERVICIO - 026

= DENOMINACION DE LA CONTRATACION: SERVICIO DE ACOMPARAMIENTO PEDAGOGLCO FARA
LOE DOCENTES DE LAS ITEE POLIDOCENTES COMPLETAS UE EDUCACION SECUMDRRIA (AREA
DE COMUNICACION) EN LA REGION DE SAN MARTIN - RUTA 23

- ACTIVIDADES A NESARROLLAR: SEGON TERMINOS DE REFERENCIA

- PRODUCTO A ENTREGAR: SEGUN TERMINGS BE REFERENCIA

- PLRZO DE EJECUCION: HASTA 15, 5 Y 110 DIAS CALENDARIO, EL CUAL EMPIEZA
A REGIR A PARTIR DEL 10 DE SETIEMBRE DEL 2019, PREVIA NOTIFICACION DE LA
ORDEN DE SERVICIO
- FORMA DE PAGO:
1ER ENTREGRBLE -
200 ENTREGARLE -
3ER ENTREGABLE
4T0 ENTREGAHBLE -
- PRECIO INCIAYE
i@ penalldad por

a5,

PREVIA CONFORMIDAD DE SERVICIO, SEGUN EL SIGUIENTE DETALIZ:
14% POR EL MONTO S§/ 2,569.00

27y POR EL MONTO 8/ 4,954.50

27% POR EL MONTO 8/ 4,954,5%0

J2% FOR EL MONTO §/ 5,872.00

IMPUESTO DE LEY.,

retraso Injustificado 3¢ aplicara de scuerdo a lo <edalado

Le
DE
DE
e

en leg términos de referencia.- Clausula expresa para resolucidn: De acuerdo
a log términos de refergnciz y conforme a lo establacide en articule 1430°
del Codigo Ciwvil.

0.0 . W 9 &

* * * ¢ ** (DIECIOCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y 00/100 SOLES) ¢ ¢ ¢ & & % » +«

18,350,00

AFECTACION PRESUPUESTAL I TOTAL S/

Mnemdnicd

18,350.00 |

Cadena Funclonal FF/Rb| Clasif. Gasto

0032

22,047 0105.0090.3000386, 5005637

1-00023.271198 18,350.00

Facturar @ nombre ge | PROGRAMA EDUCACION BASICA PARA TODOS - 026
Direccidn CAL DEL COMERCIO

N*193 RES. LAS TORRES SAN BORJA
S—

RUC :

2038Q7959‘_07.

Joy

CONFORMIDAD OEL SERVICIO

R

NOTA IMPORTANTE :
- El Proveedor deba adjurmar & su Faciurs copis de la QU5
- Esla Orden o5 nufa 5in las firmas y sellos reglamantanos o sulofizadas .3 "' s
- Bl Contratista (Proveadar) s obligs & cunplif las obligacionas gue le correspangen, baj sancon da quedar inhabilitado para cortratar con el Estado an casa de incumplimiento




