“ANO DEL BICENTENARIO: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

San José de Sisa, 9 de febrero del 2021.

SOLICITA: EVALUACION DE EXPEDIENTE PARA COORDINADOR DISTRITAL
DEL PROGRAMA DE ALFABETIZACION Y CONTINUIDAD EDUCATIVA.

PROFESORA: MARIA CAROLINA PEREZ TELLO.
DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO.
S.D.

Isaul RAMIREZ MEGO, identificado con DNI: 27289608, ante usted con el debido respeto
me presento y expongo:

Que, enterado de la convocatoria por parte de la UGEL Dorado, mediante comunicado de
parte del Comité de Evaluacion y Seleccion de Coordinadores y Acompafiantes para el desarrollo
del Programa de Alfabetizacion y Continuidad Educativa de la Unidad de Gestion Educativa Local El
Dorado, recurro a usted para presentarle mi expediente aspirando al cargo de COORDINADOR
DISTRITAL del Programa en mencién en el ambito de la UGEL Dorado.

POR LO TANTO:

Espero ser evaluado para tal fin hago mi postulaciéon virtual adjuntando expediente,
suplico acceder a mi peticion por ser de justicia que de su autoridad espero alcanzar.

Atentamente:

ISAUL RAMIREZ MEGO.
DNI: 27289608.
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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres
“Afio del Bicentenario del Peru: 200 afios de Independencia”

Basica Alternativa, Intercultural  Direccion de Educacion
Basica Alternativa

educacion

petiiame

FICHA DE INSCRIPCION DEL POSTULANTE A COORDINADOR DISTRITAL

N° Expediente

1. DATOS PERSONALES

F-01

mp i iy ISAUL RAMIREZ MEGO

Direccién Actual Ir. Palmeras 359 B N2D.N.I | 27289608
Distrito | San José de Sisa Provincia| El Dorado Regién | San Martin
Teléfono fijo Celular 945278274

Correo Electrénico elmaestrodelande@gmail.com

2. DOCUMENTOS PRESENTADOS (El curricule vitae debe estar foliado en cada una de las paginas)

Copia legible del DNI (vigente)
Declaracion jurada simple

Titulo de Licenciado/a o profesor/a

Experiencia docente minima de tres (03) afios

Dominio oral del idioma originario

Manejo de herramientas ofimdaticas

Conocer la realidad sociocultural del distrito/comunidad
Capacidad de liderazgo

Otros documentos:

AT T Tm e a0 o

Declaracidn Jurada de domicilio o Constancia de Residencia

(X)
(X)
(X)
(X)

Estudios y/o capacitaciones afines a sus funciones, de preferencia en educacion. (X)

(X)
(X)
(x)
(X)
(X)

FIRMA DEL POSTULANTE

FECHA: 10 DE FEBRERO DEL 2021.

M




Direccion General de Educacion

ﬁ Basica Alternativa, Intercultural Direccion de Educacion
ihingise y de Servicios Basica Alternativa
: | Educativos en el Ambito Rural
po— -~ | oL
Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia” m
DECLARACION JURADA SIMPLE F-04

Yo, Isaul Ramirez Mego

Identificado(a) con D.N.I. N°: 27289608 Domiciliado en el Jr. Palmeras 359 del distrito capital de San José
de Sisa, provincia El Dorado, Region San Martin.

Declaro bajo juramento:

Tener buena conducta,

Gozar de buena salud.

No tener antecedentes penales por delito doloso.

No haber incurrido en actos de violencia que atenten contra los derechos fundamentales de la
personas y contra el patrimonio, asi como haber impedido el normal funcionamiento de los servicios

ol S =

publicos.

5. No haber sido sancionado administrativamente con destitucion o separacion del servicio en el periodo
comprendido entre los afios 2017 a la fecha.

6. No haber sido sancionado con destitucion o separacion definitiva del servicio por delitos de violacion
de la libertad sexual.

7. La veracidad de la informacién y de la documentacién que adjunto.

Dado en la ciudad de San José de Sisa a los 10 dias del mes de febrero del 2021.

/" Firma
Nombre: ISAUL RAMIREZ MEGO \
D.N.I. N°: 27289608 , Huella digital

A (Indice derecho)



“Afo del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia”

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” %a?ﬂ

F-05

DECLARACION JURADA DE DOMICILIO
(Ley N° 28882, Ley de Simplificacion de la Certificacién Domiciliaria)

Conste por el presente documento; al que brindo mayor fuerza legal, que: Yo, ISAUL RAMIREZ MEGO,
Identificado(a) con D.N.I. N°®: 27289608, docente del drea de Ciencia y Tecnologia.

En pleno ejercicio de mis derechos ciudadano/as y de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 28882 de
Simplificacién de la Certificacion Domiciliaria (Articulo 1°) y segin lo previsto en la Ley de Procedimiento
Administrativo General — Ley 27444.

DECLARO BAJO JURAMENTO:
Que mi domicilio actual se encuentra ubicado en: El Jr. Palmeras 359, distrito de San José de Sisa,

donde resido en el Ultimo afio de forma continua.

Realizo la presente declaracion jurada manifestando que la informacion proporcionada es verdadera y
autorizo la verificacion de lo declarado. ’

En caso de falsedad en lo declarado, me someto a las sanciones contempladas en el Articulo 427° de
Caédigo Penal, sin perjuicio de las acciones administrativas correspondientes.

Formulo la siguiente Declaracion Jurada para participar como Coordinador/a Distrital (X), Acompafiante ( )
o Facilitador/a (), al Proceso de Alfabetizacion 2016-1l en el Distrito de San José de Sisa, Provincia El Dorado,
Region San Martin.

En sefial de conformidad firmo y pongo mi huella digital al pie del presente documento para los fines

legales correspondientes. \

San José‘qe Sisa, 10 de febrero del 2021

Fi).ma

Nombre: ISAUL RAMIREZ MEGO
D.N.I. N°: 27289608 Huella Digital
(indice derecho)
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EN FORMACION CONTINUA:
ACTUALIZACIONES.

c0



VAON T SOALLYON3 SOIDIAYS
- 3ANEgeaNd |
v ornvay b

. OTUMNYL 30 TYNOIOYN avass

0QvX9150d 30 YIENIS3 V1 30

: ‘ '0L1NaY T4
0202 19p 1MqV @p 8z ‘onifniy . NI AUVZIONANIY T3
"VI90T01008091Sd
‘'seajbojouoso V1 Aa SYNIIJIDSIa &
‘oL 1nav
SBI0Y 00z ap ugideInp eun uod 0ZoZ |op MQY 3p .z |e oziey ap Z} j8@g T3 NI ArVZIONIHdY
gk UVHDOT
; i ‘ Vavd VNVINIH
9d3/810Z ~ 810 0N TVNHOLOINIA NQIDNTOSIY uoo ‘ojjiiniy ep pepnio e ue NOIDVIINNINGD
‘9d3 0AVH9LSOd 30 VI3NISI - OTFNML 30 1YNOIOVYN QvaISy3AINN | A o s o 7
7 Jod opeloidsne ‘ugioezijenoe A ugioeyoedes ap ojusae |8 opeqoide Jagey Jo O r
140d opEiens oez) p le opeq qey Jod OTHVIATL

-

OO3N Z3YINVY 1INVSI 'V OAVOUOLO

OLINAY 130 IrvZIaNIYNdY A VIO0T10I100S092ISd
-3LN300A NOIOVYZITVN.LOV

oQRINNIIP

9da/810Z - 8210 oN TVYHOLIINIQ NOIONT10SaN

Oavi91SO0d 3d V13Nos3

- LABF | 0711rn4L 30 TYNOIOWN QYQISEIAINN




SOALLYONQ3 80

- NVAON T
. 31NA0ISTYd

6102 19p 23qwieloIq op g7 ‘ol

*so)upe
'sed169jouoso sesoy P MNP, $lodupad

A Nuaurnnad uopuNipy A

002 8P UgIoRINp BUN U0 6107 19p eiquIBIIQ op 77 | e Al e e e
. ST ofjouEsag A
Od3/810Z - 8LY0 N TYHOLOZAIA NQIDNTOSITH 100 ‘Ofjfni] 8 Pepniy e us “wyBodeipuy

ap sojudwmepun,y A

‘9d3 0AvH91S0d 3@ Y13N0S3 - O01rnyL 3a TVYNOIOVN QYaISH3IAINN
e Jod ocm_o_awq@b_omu_méuw A uoroeyoedes ap ojuens |a opeqoide Jagey 1oy

093N Z3HINVYY TINVSI 'V OAVIHOLO

OL1NAV 130 YZNYNISN3I V1 VNYd SVIO31vy1is3
-3LN3D0A NOIOVZITVNLOVY

0QRINNIIT

9d3/8L0Z - 8LP0 oN TYNOLIFNIA NOIDNI0SaY

O0dVvy¥91sS0d 3a vianossa

—

-

-~

0TIFNYL 30 TYNOIOYN QYQIRYIAINN



OTIFNYL A TYNOKYN QYOISHEENTa B

i 4
-

; FVZIANIUIY 13 vaYd
0Z0Z 19p oynr ep o¢ ‘onifinay SYAILOY  SVI901000 130

SY1 N3 SINOIOVIINNWOD
A NOIOVIWNOANI
3a SVIOOTONDIL A
‘sesibojouoso 'SOLINAY ViV
ArYZIONINdY 30 0830084
Seloy 00z ap uoeINp BuUN U0 (ZOZ 18P OlNP 8P 6Z |e OAey 8p ZO (8 | T3NIOJNUDIASYOIMYNIO A

"‘SOLNAY
"9d3/8L0Z - 870 oN TYHOLIIMIA NOIONTOSIY 0o ‘Ojjiini) 8p PEpIQ B Us | - YV OMLOY Srvaianaudy
'9d3 0QVHOLSOd 30 V13INOSI ~ OTUMNYL 30 TYNOIOYN AVAISHIAIND | Nt .
e1Jod ovm_oﬁw:wvo_omw__maom A ugioeyoedes ap ojusne |8 opeqosde Jagey 1oy STHRVITLL

-

093N ZIYINVY TNVSI  Voavsuoro

O17NAY 130 VZNVNISN3 V1 ViVd SVALLOV SVI901000L3IW
-3LN300d NOIDVZITVN.LOV

0QERINNIT

OdA/810Z - 8L¥0 oN TVHOLIFUIA NOIDNTOSAN

 0av¥91S0d 3a V1anos3

. AGT | 0704 30 WNOIQYN QYOISYIAINN




>

Y

6102 18p o1aiqe4 ep Lz ‘oyifnay

‘sealbojououto oApEIoquI0Y fszpuaady ¢
sopnaedmod

SeJoy 00z ep ugioeinp eun uoa 6102 |2p 048.1q34 8p 9z |e o4au3z op Zg 12a SOPIUU0d 3P  UYPEI) °7
"Sawy3iq sepuadwoy)

g7 Jod operoids

‘Od3 0aAvHO1SOd 3@ Y13NOS3 - O71IrNy.L 3@ T¥NOIOVN avaiSy3IAINN P
ne ‘uowez|iemoe A uoioe)oedes 9p OjueAe |a opeqolde Jagey 1o ,
e | qey Jog OTIVINGL

1VALOV OGNNW 13 N3 SOLINAaVY 3a NOIOVYONAa3 v

|

'Od3/BL0Z - 8L¥0 oN TYHOLIINI NOIDNTOS3Y Lo ‘ojiiini . ep pepni) ef us A mndia owouy

'S,JLL opuezfjn

‘ugeInpy £ uopeziEqol

093N ZIYHINVY INVSI 'V OOVOUOLO

‘3LIN300a NOIOVZITVNLOVY

0QRINNIIP

OdRA/810Z ~ 8LY0 oN TYNOLOFNIG NQIDONT083N

0avi9.isod 3a v13nosa

dl 30 TYNOIJVN QVaISY3AINN

LR,

©
Y 7
~a /
) & 3
-




UOIBIIJ11I3]) Udziey| ap [BIAUSO) 31UDII0)

opeleAly C|n3uy ISOr 04pad
f IV ©j "Pod -

P e ed

W

o
Uyonga

[ 7 \ \\

'SEJ|WPPEIE Se0y ST U0D *,IIVANIS 13d NOIDVLIQIHOV
30 OT300W OA3INN 130 SIYVANYLSI SOT V IINVITV NOD avanyd V1 30 NOILSID 30 VINILSIS NN
30 NQIDVINIWITdINI, :uonezijedads3 ap 0sin) |ap UQIJeN|eAa e| 3jUaWIRLIOESIES Opeqoide 1aqgey Jod

INVSI ‘099N ZAYINWVY

HOVINIS T3d
NODVLIAIHIV 20 OTAAOW OAZNN TAA STIVANYLSE SO'TV ADNVYTVY NOD AVATTVD)
V14d NOLLSED 3d VIWHLSIS NN 3d NQIDVLNIAWATdWI :NQIDVZITVIDAdST 3d 0SuND

uoneIRede) — UQELOYNIIY) — OJUINWELIOUIIIT — UQIOBIIPAIDY

OALLVONAdA NHZIV

OI19WYD 13 NOD

OSINOYdWOD A STTYNI4 SINOIXIEIY 'S
FIV3INIS 130
NQIDVLIG34DV 30 O13AOW OA3NN
130 SIYVANYLSI SO ¥ IINVITY
NOJJ9S 130 NQDVINIWIdWI P

e ST0Z:1006

OSI SOLISIND3Y SO1 ¥ OU¥3INIY 30
avanvd vi3a NQIISID 30 0130 '€
TYNOIS3404d
NOIDVYWYO04 V130 SOS3D08d SOT 2
VIMVLISHIAINND HOIMIANS NOIDYINA3
VINIQVaNYI V13Q NQILSID T
NQIDONAOHINI ‘0

OlRVINGL

AlLVINA=)
NIZIVI™



Kb
ST ————

b - % i B (.
e /o ;«.}\5 ‘ 2 e 1 L 'Y
\,..1., A FOR .. 3 e . € “

R

SBOUDIIDJ] SOINIL) 2P POIfNI0Y

pr N S 0 O T G N B Y 3 -
T C ooiamm AININGD
i dVIIDID - .v T JOUOIIDUIIJUL DIDIWO) IP DIDIUD) P oppoy s ap eppopy Hrpusidy 3p omposy «
. 202 - 6107 “ONLSION | PIRUPPOIY UPIIIING . - - // oayndaly ajuapisaig i..x&....l ¥_ J._ !l.nz i. -
m 2ajungy 0144 - .w.%tu 240U1°] 10570 4(] sbpusady ;
8 I e ap uptsvg,mum 3p opapeyy :fompunady 3p popry + (R 0
w (ot ap wgjemrs) sfpzpusady § ok
| AN PPy o 7 120009013 9P S - S
.,_ - afospusdy ¥
] - - ap ousatasg i p opapayy 2lompuady ap ol +
m. I0U/EIS0 N TY I~ ORIVWAL
i SI0UQ-WOA/L520 N Q¥ Ry
§
1

IVANMSIOTPTL0 N HY w

6102 12p 24quidndag ap p[ ‘ojodvany ﬂ

van® 2

uvorseiovde ] vy vard uocibebBysaaug o
X ‘S uUU42d §3

M 007 2p 10101 un Qpuerpds 95& popnio EJJ ﬁﬂ 24 ' SOU,

‘DAYDUADI Y DIISDY UOLD utuhm mm. uta::.i oroIU] J2AIN v

L1

N .,...:39

SDIDU2PUD) SDAINU $0] ﬁﬁ\&:wuo.u 0 4p1o0dpd E&S\QE\ oW opuAUI] N\.—\N\QZN&.:\ MQ LYC

WO.N.U.N&Q%& da ZQ\D-\%QQ V14, 24qos thu-\.:.uw\t VO 2P ¥ATIVL - OIVNIWAS [P GINFL QuoT Ubrobdionind ns 404

INVSI ‘ODFN ZFIINYY

‘o @\t\&&g 9I-324-A05P N 'TY

0QRINIIIITH =N

v xl. VY G VAVIIME TG 0 PR ey

JUVIA NVS

,:- HOAVICIVNOLIYN OVUISHIAING

W
:
.M,
¥
%
3
4
i
i
i
i
£
d
§
w
!

i -
PR GR L IS (i T TS TN S DA ET N Y R e Py . ¢ o -,




EN FORMACION CONTINUA:

Certificados de Cursos o
Moddulos de Formacién
Docente.



s, §

MEONCONTNN @ CON G .%«JJ.\@J. @NCON (NGO 9. : ., w 3_ 0 oD, ,L! X SJ NEONCONON O (@) ..\@J.H@J. Co)) N4
b
oftfnay, ap jeuonEN peprsiaaiug U
B 9p Sopenpe.r) 3p uodEosY ?
oA, J03uI(Y _@
0YdRy eZOpUD '.

seatdoFepad seofy (g op uoLEMp TuUn UOd

610T 2P oke 3p LZ [¢ 610C P THQVY 2P €0 [> 2psap _FU
OP¥[[03TeSIp ISOPURIqEY OpELaynIv)) 23uasaid [2 aprdxa 9] 3s ‘ojuey 304

2I303eIpUY oOp i
_ SEDIB0[OPOISIA seidensH £ edidrourg emod .H

‘U9 SOTpMIsa sns Audurenoldeysnes opeqoide £ opedpnred aqey 104

ODHN ZHYINVY '1NVSI
'€ 0pe3di0)0)

OdVIILLYHD

JA/LNADO-LIOT-8T0 oN A "N
07708 oN VIMVLISHAAINN AT'T

= OTHIMAL HA " TYNOIDVN AVAISYIAINN
VIHASOAVAAVAD dd NOIDVIDOSY

— —
-

O

———
YT
N

&

OO0

w’—

OO0,

O

[

)

1)

[¢

IS

N Y

JC)

- =
&
' —

(@) 7\
)‘



AVAON T SOMLYONGI
C 3INIaSTN. W\ A

.. ..: n\.."... MLy O a
e

6102 oJeiqagd ep LZ ‘ojjifniy

‘'seo1bojouosd
SBI0Y (8 2P UQIJBIND BUN UOI GL0Z |9P 0481484 8p 9Z |e 048Uz @p Z0o 18a

‘Dd3/810Z - 8L¥0 oN TVHOLOINIA NOIDNTOSAY U0o ‘ojjiini ] op pepnid ej us

'9d3 0aVH9.LS0d 3d V13NIS3 — OTMNAL 3d TYNOIODYN AVAISHIAINN
e Jod operoidsne ‘ugioezijenjoe A uoioe)oeded ap ojueAe |2 opeqolide 1agey Jod

093N ZFAINVY 1NVSI

-

ejueipmss
|2 uod eapoeud

-elI0B) UuQpRjes B

'opIuguo2
|op oonoepIp
OJUSIWIDOU0D 13

* gjue|pnIse
- 8jues0p
UQIXeuod e
OTHVINILL
'V OAVOUOLO

ve3- ALNVIAN1S3 N1 NOD 308V.LO3INOD
‘OWNOD d¥3T1TVL :3LN3D0Ad NOIDOVIWAOA

0QEINNIIP

; Ou!_&rON 8.0 N TYHOLO3NIA NOIDNTO0S3N

- 0avionisod 3d vianos3a

| AR oTenyL 1 WNOIOVN QYICYIAINN




AVAONT mO>F<o:Qm

OTUNYL 30 TYNOIOYN QYQISHIAINN - J
0av¥9.150d 30'¥13N9S3 V130 ¥oL1038
SRILIEIY VO QANV MO SIFE

-
e et e 0
-~ 3 / -
.
’|
£ Py ,
= / 4
7 Y 4
i ‘ L
: ¢ e’ .
P

6102 19p auquuapag ap gz ‘ojjifniy sespjoepip
seuooBudID
sepepjoeded

"‘seoibojouoas seioy

08 9p uoldRINP BUN UOD §LOZ 9P dlquanag ap Lz (e 0)soby ep G| 18g A sepuesjedwon
s$auo|o|ule
'9d3/810Z -~ 820 oN TVHOLIINIA NOIONTOSTY Uoo ‘ojjfny sppepnigejue | S.cac_a_uu:”
‘9d3 0AVHO1S0d 3a V13NIS3A ~ OTTrNYL 340 TYNOIOVYN AvAISHIAINN T
e7 Jod ovm_o_amzw.\cb_omﬁ_m:ﬁm A uoioejoedeos ep ojusas |8 opeqoide lagey Jjod OTMVINILL

-

093N ZAHINVYE TNVSI :voavmuaoro

vEad - SITVANLTIND SOLNIINIDOONOD
A m<0_.—.<_zw._.<s. -31N3000a NOIOVLIOVdVYO

i 0PI

Dd3/81L0Z - 8LP0 oN TVHOLIFNIA NOIONTOSIN

0avu91S0d 3d V1aNos3 £

L 0TIPNY. 7@ TYNOIOYN %émzz:




CIMTTE I g

Al N A P4k A3 s
otina g op |RUOEN PRPISIdALG } opiing) Ip (RUOIDEN PEPISIDATNY
2f AP SOPERPEIL) P HOBBOSY 8] 2P SOPENPEAL) IP UNDBIDOSY
oNnuRPEIY Jostasadug oAlINdAT] A01A11(]
= DIV § BZOPUI A OPURRLIIF] AJ€)] "SI

24070z 2p gy ap of toping,

T

seatdodepad svropg g op vonEInp vun too

0ZOT 2P QY 2P ¥C 1 OZ0F 2P OZIB 9P 70 12 apsop
3~:w=c.—.:“m..u—u UmOmu:nw._Lﬂﬁ Gﬁﬁucz._z., ) .:CU_C;..«.—L .—U ..um:;v.“..d 3} I8 "oluR) .—:nm

Vi - oanvonps] -
— OJUDTWIBDUL| ] A-UONBZIUEII()

0D SOIPMSS sns apudurepodeysnes opeqosde A opudpnied oqey 10

OODHW ZAYITINVH "T(1VSI
‘B OpE3.101()

VLSS IR E N L
: : § = i - L
b e/ r £ .r.h“ wm u\w P 3
¥ of s s % .
(7 ! %v ,%.. Mﬂ. s a&. mrn } 0’ M.
- R ¥ by MY » L& ,T B [ » o

AQ/LNADNLIBTRIG oN "G U
OTT0L N VRAVIISYHEAINGT AW

OTTIHNML HA"TVNOIODOVN dVAISHAAIN
V1 HA SOCTVIIIGY 2D HA NCOTOVIDOSY

-




EN FORMACION CONTINUA:

Certificados de Cursos o Médulos de Formacion Docente (Talleres):

48



5

CONCONCONCOMCONTES

— e =

ofjifnay, ap jBuoEN pEpISIdAIU() ojjiinay, ap [vuoEN pEpPISIAIU() )
€] 3P SOPENPR.IX) IP UPIIBIIOSY ¥] 9P SOPENPBIL) IP HOLIBIIOSY |\
A
009108 J BZOPUIN O _vm,
6
610¢ 9p 039ux 9p [¢ ‘OfuiniL, D)
se01dodepad seIOl ()g 2p uoLEINP BUN UOD .Wu.
610C 2P 033U 3P 8¢ [¢ 10T 2P 3qURDI(] 2P (1 [2 2Ps3p ~w
OPE[[OIIESIP ISOPUIIqEY OPEIYNID7) Nusazd 2 aprdxa 3[ 3s ‘oyuey 104 VU.
)
SOIMPY 9P [EPULIJI |
et B,
~ ¥1308epa £ 3udUBWIDJ UOEINPY i
~ =4
- ‘U2 SOTPrus? sns ANuaurenoldeyspes opeqoide £ opedpnaed raqey 104 e
Py
OOdN ZHIINVYH TNVSI | D)
L] .@
B 0pe310)() =

OQVIIALLIHD U

AA/LNNDN-LIOT-870 oN "G Y .,uu
0ZT0€ oN VIMVLISHAAINN AT ,..u
OTTILNYUL dd "TVNOIDVN AVAISYAAINN m.).u

VTHAdSOAVIAVHD dd NOIDVIDOSY 6)



OTINNYL 30 J<zo_o<z QYOISHIAN -
0091504 30 qm:o»wﬁ 30 xo .‘.. u..

x<>oz T mo>=<o=ow Q101

6102 18p aiquaidiqg op £Z ‘ofiifniy
‘sed1bojouoid seioy
ugloBN|eAd

09 ©p UQIORINP BUN UOD LOZ [OP BIquIaIdIQ op ZZ [e 2iquislAoN 8p ZL[ea | A eBojopojew *
‘o|ndiund
'Dd3/810Z ~ 8170 oN TVHOLIINUIA NOIONTOSIY Uoo ‘ol 8ppePNIDE|Ue | jep  eamonysy »

'9d3 0aV¥OLS0d 30 Y1INDSI ~ OTIPNYL 3A TYNOIOYN QVAISHIAINN e e
e Jod onm_o_amzw\o_omN__méom A uopeyoeded ap ojueae _m opeqouide Jeqey 104 Q\g ,

093N Z3HINVY TNVSI :voavwuaoxro

V83 - 3LN300A YHVYd TIVHOILNI
NOIOVIINNWOD :31N3D0A NOIOVINNOA

0NN

- OdA/8L0Z - 8470 oN TVHOLIFUIA NOIONTOSAN

oOaviolsod 3d viIands3a

) OTIFNYS 3 TYNOIJYN QVC'<d3AINN %

ar




610Z |9p ojsoby ap 0z ‘oifni L
‘seoiBojouo.d

SBJOY (9 8P UQIdeINP BUN UOD §L0Z 2P 01S0bY op 61 [e olnr ap Zi |eQ

"Dd3/810Z ~ 820 oN TVHOLOIUIA NOIDNTOSAY Uoo ‘ofjiini] ep pepni) e ue

‘Dd3 0ave9OLS0d 3A V13N2S3 - OT1IrNy.L 34 TVYNOIOVYN QVaISH3AINN
e7 Jod opejoidsne ‘uoioezijenioe A ugioejoeded op ojueae |a opeqoide Jeqey Jod

- 093N ZI¥INVY TNVSI
V83 - VION3L3dWOO ¥0Od

-

0QVNOLS0d 30 ﬂmaunm V130 %0132

wﬁcﬂiﬁ@oaoa ros

\n

‘|RUOIDBU OAJRINPS

ojique £ ue
sepusledwiod  sen
‘seousjedwod

iod ugpednpa e’

‘OAjRINpA
ojqueg |8 ue

sejpuajedwod  se

—

Rl
OTAVINIALL

VOoavihdao.Lo

.wm..._GOu_Zw 30 Jd3T1VL -3AN3ID0A NOIDOVIWHOS

0QEININAID

9d3/8102 ~ 8LV0 oN TVHOLOIFUIA NOIONTOSAY

oavionilsod 3a vianods3a

LA ominn) 30 TYNOIJVN QYC'SHIAINN




EN EXPERIENCIA LABORAL



ZT.Auux\.Jyuuuuu A A B R AEE . -
.
ra sy s
N 20157987118
ie

ADENDA N°02 AL CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 110-2015/MDSM

Conste por el presantz cccumento la Adenda N°C2 zi Contrato de Locacién de Servicies N°110:
2015/MDSM que suscricen C2 una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARTIN,
con RUC N° 20167987118 y con domicilio legal en Jr. Loreto N° 420 SAN MARTIN - EL DORADO -
SAN MARTIN, debidamenia representada por su alcaide e Sr. ANCELMO GALOC MIXAN,
identificado con DNI N° 01058418, guien mediante resolucion de alcaldia N° 227 - 2015 ~
MDSM/ A, delega entre otras funciones al Gerarte Municipal & C.P.C PEDRO REANO MARQUEZ la
autorizacién para contratar con personas naturzies v juridicas, @ quien en slelante 52 denominard LA
ENTIDAD y de la otra parte, el seficr {rz. RAMIREZ MEGO ISAUL, icentificado con DNI
NO27289608, RUC 10272896084 domidiizde en el Jr. Antonio Tapullima S/N C.P Santz Martha -
San José de Sisa, a quien en adelante s2 i@ careminard EL LOCADOR, en los términes y condiciones
siguientes: ’

PRIMERA: ANTECEDENTES.-
Con fecha 05 de Mayo del afio 2015, las parzss suscribieron el contrato de locacién dé s&rvidics
N°110-2015/MDSM, mediante el cual EL LOCADOR se obligd a prestar servicios COmo

PERSONAL DE APOYO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 0384 COMO PROFESOR
(CONVENIO CEBA), contados desde el 05 ce Mave 2 31 de Mayo del afo 2015, prorrogandose
mediante adenda N°01 del 01 de Junio hasta ! 31 ca 3ulia dal afo 2015, pactdndose 1a suma total
de UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 1,440.00) por l2
prestacién del servicio materia del contrato.

SEGUNDA.- DE LA PRORROGA DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO

Por el prasente las partes acuerdan prorrogar !a vigenda ce! Contrato antes mencionado hasta un
periodo de 02 meses, computados a partir del dia siguiente de |2 fecha de vencimiento del término
final prayiste 2n l2 Adenda N°01 as decir 2 partir del 01 de Agosto hasta el 30 de Setiembre del
afic 2015.

TERCERA.- DELOS HONORARIOS

LA ENTIDA se obliga a retribuir AL LOCADOR la suma total de S/. 960.00 (Novedentos Sesenta Y
00/100 Nuevos Soles) por los servicios gque preste durante el plazo de vigencia del presente
contrato. La ENTIDAD de acuerdo 2 sus positilidades economicas abonara Al LOCADOR en forma
mensual la suma de CUATROCIENTOS OCHENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 480.00),
previa conformidad del Jefe a cargo.

CUARTA.- DE LA RATIFICACION DE LOS TERMINOS DEL CONTRATO

Las partes suscribientes ratifican en todos sus extremos los demds términos y condiciones del
contrato principal, al que se hace referencia en la cldusula primera, integrandose al mismo la
presente adénda.

QUINTA.- DE LA RESOLUCION UNILATERAL DEL CONTRATO

£l presente contrato podra ser resuelto por cualquiera de las partes, con una anticipacion no
menor de fres (3) dias Utiles, sin que sé genere obligacion de pago de indemnizacion por concepto
alguno.

Las partes ﬁsaippnﬁfprgsente documento en sefal de conformidad, en la ciudad de San Martin
Alao 2 los 18 d?d@es de Agasto.

ol ] ’ A;_" i - A4
: \ / RS, ; g
.......... - S ) R 5 Y S ieveeasevaseseasses TveSITrIssaates
\ I’

SR EL LOCADOR

Municipalidad Y Pueblo Trabajando Juntos por D
Jr. Loreto N* 420
E-Mail: munidesanmartin@hotmail.co



< o-2"%  Municipalidad Distrital de San Martin
@ RUC N° 20167987118
- Jr. Loreto nro. 420 San Martin - El Dorado - San Martin

1 ° -

Corste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicios N°070-2016/MDSM que
suscriben de una parte la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARTIN, con RUC N°
20167987118 y con domicilio legal en Jr. Loretc N° 420 SAN MARTIN - EL DORADO - SAN MARTIN,
debidamente representada por su alcalde el Sr. ANCELMO GALOC MIXAN, identificado con DNI N©
01058418, quien mediante resolucién de alcaldia N° 227 — 2015 — MDSM/A, delega entre
otras funciones al Gerente Municipal el C.P.C PEDRO REANO MARQUEZ la autorizacion para
contratar con personas naturales y juridicas, a quien en adelante se denominara LA ENTIDAD y de la
otra parte, el sefior (a) RAMIREZ MEGO ISAUL, identificado con DNI N©°27289608, RUC
10272896084 domiciliado en el Jr. Antonio Tapullima S/N C.P Santa Martha - San José de Sisa - El
Dorado — San Martin, a quien en adelante se le denominard EL LOCADOR, en los términos y

condiclones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO

EL LOCADOR, prestard sus servicios como PERSONAL DE APOYO EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA N° 0384 COMO PROFESOR (CONVENIO CEBA), Distrito de San Martin, Provincia
de El Dorado — San Martin.,

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA DURACION DEL CONTRATO

del 2016. -

CLAUSULA TERCERA:DEL MONTO DEL CONTRATO

Por los servicios prestados LA ENTIDAD abonard a EL LOCADOR la suma total de tres mil
trecientos y 00/100 soles (3,300) de acuerdo a sus posibilidades econémicas y a la obligacién
asumida abonara al LOCADOR en forma mensual la suma quinientos cincuenta y 00/100
soles ("S/” 550.00) pagaderos previo informe de conformidad de servicios del jefe a cargo.

| CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

DE LA ENTIDAD:

1

« Cumplir con el pago por los servicios preéstados por EL LOCADOR.

:
« Proporcionar a EL LOCADOR de ser necesario el material, Utiles y equipo necesario para la
prestacion del servicio objeto del contrato. *

Municipalidad Y Pueblo Trabajando Juntos por Desarrollo Sostenible
Jr. Loreto N* 420
E-Mail: munidesanmartin@hotmail.com




Municipalidad Distrital de San Martin
RUC N° 20167987118

Ir. Loreto aro. 420 San Martin — El Dorado - San Martin

DE EL LOCADOR:
*  Cumplir con las labores encbmendadas objeto de este contrato,
*  Cumplir y respetar las normas relacionadas al CARGO.
* Cuidar diligentemente los bienes de propiedad de LA ENTIDAD,

CLAUSULA QUINTA; DE LAS CONTROVERSIAS

> * Por su naturaleza civil el presente contrato no genera vinculo laboral entre LA ENTIDAD Y
: EL LOCADOR., Se regir por el Art, 17640 del Cédigo Civil.

* El presente Contrato, se sujetard para todos los efectos a las disposiciones legales
pertinentes a la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Ambas partes renuncian al fuero de sus daricilics sometiéndose a |g Jurisdiccion de los
Jueces y tribunales de |a Provincia de El Dorado.

CLAUSULA SEXTA: DE LA RESOLUCION DEL CONTRATO

LA ENTIDAD, no podra dar térming 3 Este contrato sin previo aviso de 03 dfas calendario y sin
mediar justificacion alguna.

Las partes declaran que en la celebracién del presente contrato no ha mediado dolo, vicio, error u
omisién que pueda hacerlo nulo o anulable, por lo que en sefial de conformidad los suscriben en la
Ciudad de San Martin, a los 04 dias del mes de Enero del 2016,

Q\s'il“ﬂ-'f "
g

T8

: >
“gepe®

Municipalidad Y Pueblo Trabajando Juntos por Desarrollo Sostenible !
Jr. Loreto N* 420
E-Mail; munidesanmartin@hotmail.com
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Afio de la universalizacién de la salud

INFORME ESCALAFONARIO N° 00007 - 2021

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO

Tipo de informe: HOJA DE VIDA NGmero de expediente: 21010804933UED
Fecha de expediente:  08/01/2021

SITUACION LABORAL:

Apellidos y nombres RAMIREZ MEGO, ISAUL

Tipo y nimero de documento de identidad  DUNLIL - 27289608

Sexo : MASCULINO

Fecha de nacimiento, edad y pais de nacimiento : 08/09/1970 - 51 afos - PERU

Estado Civil : SOLTERO

Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL
Modalidad/Nivel educativo - EDUCACION BASICA REGULAR f SECUNDARIA
Institucién educativa/Cédigo modular 10375 / 1401587

Cédigo de plaza :110121491222

Cargo actual : PROFESOR

Jornada laboral : 30 HORAS

Escala magisterial : CUARTA ESCALA

Situacién laboral ': EN ACTIVIDAD

Fecha de corte :11/01/2021

Tiempo de servido : 25 afio(s) 5 mes{es) 6 dia(s)

INFORMACION DETALLADA DE LA HOJA DE VIDA:

3 ' " 'SECCION 1: FILIACION E IDENTIFICACION

1.1 DATOS GENERALES

1.1.1. DATOS DE LICENCIADO DE FUERZAS ARMADAS

No registra datos de licenciado de las fuerzas armadas.

1.1.2. DATOS DE DISCAPACIDAD \
No registra datos de discapacidad \

1.2 DATOS DOMICILIARIOS
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1.2.1, DATOS DOMICILIARIOS

Registro de datos domiciliarios.
[TEM  TIPO DE DIRECCION ZONA TIPO DE VIA mgusmo < PROVINGIA - DIRECCION REFERENCIA
1 PRINCIPAL URB. URBANIZAQION JSRON SAN MARTIN - EL DORADO - SAN JOSE DE SISA IR, LAS PALMERAS N™ 359

1.3 DATOS FAMILIARES

1.3.1. DATOS FAMIUARES

No registra datos famillares.

1.4 ACREDITACION DE LENGUA ORIGINARIA

1.4.1. ACREDITACION DE LENGUA ORIGINARIA
No registra acreditacién de lengua originaria.

SECCION 2: SITUACION ACADEMICA

2.1 DATOS DE FORMACION ACADEMICA Y TITULOS

2.1.1. DATOS DE FORMACION ACADEMICA Y TITULOS
Registro de formacion académica y titulos.

CARRERA FECHA EXPEDICION NUMER
ITEM  GRADOINSTRUCCION  CENTRO DEESTUDIOS PROFESIONAL TiTuLo ESPECIALIDAD fruLo o oo
SUPERIOR UNIVERSITARIO-  UNIVERSIDAD MARCEUING
1 c
TITULADO CHAMPAGNAT EDUCACION PROFESOR EDUCACION 11/03/2019
2 O ANINEEHILLER.  UNIVERSIDAD NACIONAL PECRO RUIZ
CON GRADO - BACHILLER :‘L\:g S L P! U EDUCACION PROFZSOR EOUCACION 207022019
SUPERIOR NO INSTITUTD SUPERIOR PEDAGOGICO EDUCACION PROFESOR EDUCACION
. UNIVERSITARIA -TITULADO  PUBLICO oF SECMEARA 21/06/1954

2.2 DATOS DE CAPACITACIONES

2.2.1 DATOS DE CAPACITACIONES

Registro de capacitaciones y/o especializaciones.

DURACION
ITEM INSTITUCION TEMA PARTICIPACION nePo FECHA INICIO FECHA FIN
EN HORAS
COMITE EXECUTIVO REGIONAL SUTEP SAN “Primar Congreso Regionalde
1
MARTIN Educacion Fisica® OTRO OTROS 200,00 04/10/2018 15/11/2019
2 ?éi@“rc"fé’" DF FURM A DOLENTE EN i e e
SAM CRIT
e MFTACOGNICON OTRO CURSO 48.00 26/08/2019 30/08/2019
3 WA DL ITLAS
INDUCCION PARA LA MACION OTRO CHRSO 1mnmn mmRIms wnmeIme
VIR IUAL.
N Gl E QON TRIBUTA
. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA EDUCACION TRIBUTARIA Y oMo CURSO £30.00 2072018 10/08/2018
REGUILAR ADUANERA DESDE LA ESCUELA
5 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION BASICA CURRICULD NACIONAL DE LE P CURSO 0,00 16/05/2018 10/07/2018
REGULAR EDUCACION BASICA.
. UNIVERSIDAD NACIONAL DE E. ENRIQUE "DESEMPERO DOCENTE ¥ ,
& GUIMAN YV EVALUACION MEDIANTE OTRO CURSO 22000 03/05/2018 19/05/2018
RUBRICAS”. \\
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO "RUBRI RVAC
! DOCENTE Au‘ﬁf ICAS OE OBSERVACKONOE ¢y OTROS 0.00 04/06/2017 04/06/2019
De Especlalizacian "GESTION ¥ !
8 UNIVERSIDAD DE LAMBAYEQUE ! y
o LIOERAZGO ESCOUM'". OTRO \ CURSO 300.00 15/08/2016 25/09/2016
UNIVERSIDAD MARCELING CHAMPAGNAT  GESTION ESCOLAR OTRO DIFLOMADO 386.00 11/06/2016 01/07/2017

PROGRAMA NACIONAL DE
FORMACION ¥ CAPACITACION DE
DIRECTORES ¥ SUBDIRECTORESDE  OTRO QTROS 120.00 17/07/2015 13/09/2015
LE PUBLICAS, EN SU M ETAPA DE

INDUCCION-2015

OIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN
w MARTIN
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PROGRAMACION ANUAL EN EL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL eAKAR e § o AHiTLS OE ol Arene San an wvine 1A s whAing s e
APRENIDZAJE.
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL En calidad de ASISTENTE, EN
12 ’
SAN MARTIN RUTAS DE APRENOIZAJE. OTRO OTROS 240.00 10/04/2014 27/04/2014
1 gglﬂDAD DE GESTION EQUCATIVA LOCALEL 1Ly hl!er d'¢I tiruo)dc
Intervencidn N' 2 "EX- 01RO TALLER 120.00
FOCALIZADOS™.
Vi CONGRESDO INTERNACIONALDE
u DEARAMAMAGISTEMAL EDUCACION ENCINAS 2015. omo omos 20,9
"Prevencidn de la Viclencia
Familiar y Sexual, Embarazo en
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCALEL  Adolescentes y Trats de Pecsona
15 Y 3
UGRADO con fines de Explotacidn Sexval en omo oWos 240.00
Nifas, Nifios y Adolescentes, en
15 dAsl nivel Sarindaria FRR"
UNIVERSIDAD NAQIONAL DE E. ENRIQUE
16 MAN ¥ V DOCENCIA EN EDUCACION
CRIZNIAN st %€ omo DIPLOMACO 1200.00
17 gu;ﬁxiﬁr ToALROivAL DE B, EnIGUE
DOCENCIA EN EDUCACION BASICA SSOFCIALIZACION 120000
ALITENNA LIVAL
Especializacion:
KAIZEN EDUCATIVO ORG. EDUCATIVA DE
18 SATERS “IMPLEMENTACION DE UN
SISTEMA DE GESTION DE LA
CAUDAD CON ALCANCEALDS O . 18000
£3 1 ANUARES UEL BUEVU MUUELY
ESCUELA SUPERIOR DEEUCACION DE ACREDITACION DEL SINEACE™.
19 REUIGIOSA DEMOY
En el Ares de Educacidn Religiosa,
denominado “Jesds, |a Esperarza OTRO QTROS 150.00
del Hombre®™,

2.3 DATOS DE PRODUCCION INTELECTUAL

2.3.1 DATOS DE PRODUCCION INTELECTUAL
No registra datos de produccién intelectual.

2.4 DATOS DE IDIOMAS

2.4.1 DATOS DE IDIOMAS
Registro de datos de idiomas.
»
NIVEL DE FECHA DE
ITEM TIPO DE IDIOMA IDIOMA DOMINIO ESCRITURA DOMINIO ORAL LUGAR APRENDIZAJE CERTIFICACION CERTIFICACION
1 CASTELLANO CASTELLANG INTERMEDIO INTERMEDIO -

SECCION 3: INGRESO O REINGRESO

3.1 DATOS DE INGRESO

3.1.1. CONTRATOS

Resolucion(es) de Contratos.
FECHA FECHA

ITEM  RESOLUCION RESOLUCION ACCION INSTITUCION EDUCATIVA ESCALA CARGO INICIO FECHA FIN
RESOLUCION

! DIRECTORAL - NrcOT08  15/05/2007 CONTRATO N’ 0326-ANEXO-BARRANQUITA I PROFESOR 12/03/2007  31/12/2007
UGELSM '
RESOLUCION x

? DIRECTORAL -Nro132- 02/06/1984 CONTRATO %:‘A:’ CMERaT 'e ST0- No esPeCiFicADO PROFESOR 05/05/1994  31/12/193¢

1994-RENOM/PEC
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3.1.2. NOMBRAMIENTOS Y REINGRESOS

Resolucién(es) de Nomb ientos y Reingresos.
ITEM  RESOLUCION FECHA ACCION INSTITUCION EDUCATIVA ESCALA CARGO
RESOLUCION
CE. "JOSE GALVEZEGUSQUIZA"
1 RDS.R, -Nro0O4BS 05/05/1995 NOMBRAMIENTO ] PROFESOR POR HORAS

SECCION 4: TRAYECTORIA LABORAL

FECHA
INKCIO

01/04/1955

FECHA FIN

4.1 DATOS DE DESPLAZAMIENTO

4.1.1. DATOS DE DESPLAZAMIENTO

FECHA FECHA
INKCIO FIN

FECHA

RESOLUCION DESPLAZAMIENTO IGED

ITEM  RESOLUCION ACCION
DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MARTIN -
ORIGEN UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
RESCLLOON DORADO

DRECTORAL -
1 0%/022019 REPOMER 01,/03/201%
Mr000270-2038 DIRECCION REGIONAL DE

UGt EDUCACION SAN MARTIN -
DESTING UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
DORADO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MARTIN -
ORIGEN UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
RESOUOON

DMRECTORAL -
2 o%/112018 ENCARGATURA 15/10/2018 13132008
vroend DIRECCION REGIONAL DE

UGELD EDUCACION SAN MARTIN -
DESTING UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
DORADO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MARTIN-
p CRIGEN UNIDAD D€ GESTION
. sbg:unwx LOCAL EL

DIRECTORAL ~
121072036 INCREMINTAR /1016
MraoBRRee- 3046: DIRECCION REGIONAL DE

s EDUCACION SAN MARTIN -
DESTING UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
DORADO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MARTIN-
CRIGIN UNIDAD DE GESTION
AESCLUOON ED%:CAAD:;VA LOCAL EL

DMRECTORAL -
" 12/08/2016 INCREMENTAR 1§/11/208
WroOO0880- 2016 DIRECCION REGIONAL D

veso EDUCACION SAN MARTIN-
DESTING UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
DORADO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MAATIN -
CMGEN UNIDAD DE GESTION
RESDLUTION EDUCATIVA LOCALEL
DORADO

OMMECTORAL -
s o201 DESIGNACON 01,/0%/2018 28/02/2009
il DIRECCION REGIONAL DE

UGELD 1 EDUCACION SAN MARTIN =
pESTH UNIDAD DE GESTION
d\ EDUCATIVA LOCAL EL
\ DORADO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MARTIN -
ORIGEN ' UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
AESAUOON DOR

DIRECTORAL -
& 18/02/2013 UBCACON 26/102002
NroOOs$-2013- DIRECCION REGIONAL DE

e EDUCAOON SAN MARTIN -
DESTING UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
DORADO

INSTITUCION
EDUCATIVA

MANUEL ANTONIO
MESONES MURD

N 0375~
BARRANGUITA

MANUEL ANTONKD
MESONES MURD

“MANUEL ANTONIG
MESONES MURD"

MANUEL ANTONO
MESONES MURD

“MANUEL ANTONID
MESONES MUNC™

MANUILANTONC
MESONES MURG

“MANUEL ANTCNIC
MESONES MURD®

N 37s~
BARAANCLSTA

CMANUEL ANTOND
MESONES MURD™

N O3S~
BARRANCANTA

N037s-
BARRANCUITA

CARGO NIVEL/ESCALA
SUB-DMECTOR LE.  TERCEAA ESCALA
PROFESOR TERCERA ESCALA
SUB-OIRECTORLE.  TEACIAA ESCALA
DIRICTOA LE TEACERA ESCALA
PROFESOR TERCERA ESCALA
PROFESOR TERCERA ESCALA
PROFESOR TERCEAA ESCALA
PROFESOR TERCERA ESCALA
PROFISOR PAMEAA ESCALA
SUS-OIRECTOR LE.  FREVIERA [SCALA
PROFSOR SEGUNDA ESCALA
PROFESOR PRIMERA ESCALA
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RESOLUOON

NroQIAT-UGELSM

RESCLLOON

s DIRECTORAL -
Nro0266-2006/GR-
CAUGE

RESOLUCION
DIRECTORAL

Nro00152-UGELCN

0 ROSR - Nro0O138-
99-£0/CHOTA

RESOLUIOON

CRRECTORAL -
n Nro00123-96-

RENOM/EDOH

ROSA - N01327-
ISRENCMAD-LH

b

4.2 ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL

/032007

26/02/199%

1e1wEs

REASGNADON 01032007
REASGNADON 0/04/2006
ENCARGATURA 01/0%/2000
ENCARGATURA 01/03/1999
ENCARGATURA 010199
ENCARGATURA 11/09/1995

ORIGEN

DESTING

ORIGEN

DESTIND

DRIGEN

31122000

DESTING

121998

DESTING

ORIGEM

ORIGEN

121988

DESTING

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MARTIN~
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
DORADO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION SAN MARTIN-
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL
DORADO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA-
UNIDAD DE GESTION
EOQUCATIVA LOCAL
CUTERVO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA~
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
CUTERVO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA ~
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCALCHOTA

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAIAMARCA —
UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL CHOTA

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA ~
NO DEFINIDO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAIAMARCA -
NO DEFINIDO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA -
NO DEFINIDO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA -
NO DEFINIDO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA -
NO DEFINIDO

DIRECCION REGIONAL DE
EDUCACION CAJAMARCA-
NO DEFINIDO

SANTO DOMINGO

N 0228 ANEXO-
SANTA MARTHA

“WICTOR AL DE LA
TOoRAE"

TSANTO DOMINGD™

CL “JOSEGALVET"

C.£ IOSEGALVET"

CL "JOSE GALVED"

CE OSEGAVELD
CE “JOSEGAMVIL
EGUSQUIZAT

CE TOSEGALVEL
EGUSQUIZA®

CL "JOSTGALVEL
LGUSQUITA®

CE. JOSEGALVEY
EGUSQUIZA™

PROFESCR POR

PROFESOR POR

PROFESOR POR

PROFESOR POR

PROFESCR [

CIRECTOR LE ]

DIRECTOR 1 £ L]

PROFESOR i

CHRECTOR LL. i

PROFESOR ‘

OeRECTOR LE. '

4.2.1. ASCENSO DE ESCALA MAGISTERIAL

Resolucién(es) de A de Escala Magisterial.
FECHA
TEM  RESOLUCION ION
' o ResoLucion €
RESOLUCION
DIRECTORAL - 1270172020 ;sf;lnso R?Ezsuu
* Nro048-2020- STERAL
UGELD
RESOLUCION
DIRECTORAL - 22/05/2015 UBICACION ESCALA
2 Nr 43.2015- MAGISTERIAL
UGELD
RESOLUCION
CHRECTORAL
3 SUPERIOR -Nro135 22/03/2002 ASCENSO DE NIVEL
-2002-£D-CUTERVO

4.3.1. CARACTERISTICAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Las caracteristicas de las instituciones educativas no se encuentra en los padrones anuales.

MOTIVO ACCION

ASCENSO DE ESCALA
MAGISTERIAL

REUBICACION DE ESCALA
MAGISTERIAL

ASCENSO DE NIVEL

4.3 CARACTERISTICAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

ESCALA ANTERIOR NUEVA ESCALA
CUARTA ESCALA CUARTA ESCALA

TERCERA ESCALA TERCERA ESCALA
N "

FECHAINICIO  FECHAFIN

02/03/2020

01/06/2015

01/04/2000
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SECCION 5: ASIGNACIONES E INCENTIVOS

5.1 DATOS DE BENEFICIOS

5.1.1. ACTOS RESOLUTIVOS DE PAGOS DE ASIGNACIONES (ATS)

No registra resolucién(es) de pagos de asignaciones (ATS).

5.1.2. SUBSIDIO POR LUTO Y SEPELIO

No registra subsidio por luto y sepelio.

5.1.3. ACTOS RESOLUTIVOS DE OTROS BENEFICIOS

Resolucién(es) de otros beneficios.

FECHA
ITEM  RESOLUCION RESOLUCION ACCION MOTIVO ACCION TIPO PAGO FECHA CUMPLIMIENTO MONTO (S/)
R.D.SR. -Hro543-2002-4D- 27/08/2002 BONIFICACION PERSONAL BONIFICACION PERSONAL PAGO UNICO Q.00

CUTERVO

5.2 RETENCIONES JUDICIALES

5.2.1, DOCUMENTOS DE RETENCIONES JUDICIALES

No registra documento(s) de retenciones judiciales.

5.3 DATOS DE MODIFICACIONES

5.3.1. DATOS DE MODIFICACIONES
No registra resolucién{es) de modificaciones.

FECHA
{TEM  RESOLUCION FECHA ACCION MODIFICADA  RESOWCION  pechy icion CAMPO DICE DEBE DECIR
RESOLUCION mMooICADA o CaDA

5.4 PAGOS INDEBIDOS

5.4.1. PAGOS INDEBIDOS

No registra resolucién{es) de pagos indebidos.

SECCION 6: RETIRO Y REGIMEN PENSIONARIO

6.1 DATOS DE SISTEMA PENSIONARIO

6.1.1, DATOS DE SISTEMA PENSIONARIO

Registro de datos de sistema pensionario \
ITEM  REGIMEN PENSIONARIO FECHA FECHA DEVENGUE AFP ‘ TIPO COMISION cusse
AFILACION .
DECRETO LEY 19990 -SISTEMA \
1 NA 4 NO REGISTRADO

NACIONAL DE PENSIONES

6.2 DATOS DE CESE
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6.2.1. DATOS DE CESE

No registra datos de cese

6.3 ACUMULACION DE TIEMPO DE SERVICIO

6.3.1. ACTOS RESOLUTIVOS DE RECONOCIMIENTO DE ACUMULACION COMO CONTRATADO

No registra resolucién{es) de reconocimiento de tiempo de servicio como contratado,

6.3.2. ACTOS RESOLUTIVOS DE RECONOCIMIENTO DE ACUMULACION DE FORMACION PROFESIONAL

No registra Resolucién(es) de ac lacién de estudios profesionales

6.3.3. ACTOS RESOLUTIVOS DE CTS - OTROS

No registra Resolucién(es) de CTS otros

SECCION 7: PREMIOS Y ESTIMULOS

7.1 DATOS DE MERITOS

7.1.1. DATOS DE MERITOS

No registra datos de méritos.

7.2 VIAJES DE ESTUDIOS, BECAS Y PASANTIAS

7.2.1. VIAJES DE ESTUDIOS, BECASY PASANTIAS

No registra datos de viajes de dios, becas y p ias.

SECCION 8: SANCIONES

8.1 SANCIONES JUDICIALES

8.1.1. SANCIONES JUDICIALES

No registra Resolucién(es) de sanciones judiciales.

8.2 SANCIONES ADMINISTRATIVAS

8.2.1. SANCIONES ADMINISTRATIVAS

No registra Resolucién(es) de sanciones administrativas \

8.3 RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.3.1. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

No registra Resolucién(es) de recursos administrativos
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9.1 LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES

SECCION 9: LICENCIAS Y VACACIONES

9.1.2. ICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES

Resolucién(es) de Licencia con goce de remuneraciones

FE! FECHA ol,
ITEM  RESOLUCION Ré’;ﬁ,ﬁm MOTIVO ACCION FECHAINICIO  répamiNO ARO  MEs Dl Bﬁwo &[f,fmu
RESOLUCION DIRECTORAL - LICENCIA CON GOCE DE
! Nro0960-2019-UGELD 0072018 REMUNERACIONES 04/07/2019 02/08/2019 0 0 10 10 0
RESOLUCION DIRECTORAL = UCENCIA CON GOCE DE
2 NecO855-2019-UGELD 06/06/2013 REMUNERACIONES s L /713009 ° o 3 N ¢
9.2 LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES
9.2.1 LICENCIA SIN GOCE DE REMUNERACIONES
Resolucién{es) de Licencia sin goce de remuneraciones
FECHA
ITEM  RESOLUCION FECHA RESOLUCION MOTIVO ACCION FECHAINICIO  yépaaine ARO MES DlA
RESOLUCION DIRECTORAL - p y - R )
! Nro0883-2020-UGELD 15/09/2020 POR ACOMPARAMIENTO PEDAGOGICO 14/09/2020 31/10/2020 0 1 )
RESOLUCION DIRECTORAL -
2 Nro0762-2019-UGELD 31/05/2018 POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES 04/05/2019 02/06/2019 Q 0 30
3 RESOUCION CHRECTORAL - 16/09/2004 POR MOTIVOS PARTICULARES 01/09/2004 30/09/2004 ) 1 0

Nrol097-2004-ED-CUTERVO

9.3 VACACIONES

9.3.1. VACACIONES

Resolucién(es) de vacaciones.

ITEM RESOLUCION FECHA RESOLUCION  MOTIVO ACCION FECHA INICIO FECHATERMINO ANO MES pia
»
RESOLUCION DIRECTORAL - 01/02/2013 p 5 DEVAFAA & , P y
1 Nro0253-2015-UGELD M02015 APROBAR ROL DE VACACIONES 0L/02/2019 02/03/2019 0 ] 30
ESCLUOO -
2 RESCLUCION DIRECTORAL 14/09/2015 APROBAR ROL DE VACACIONES 15/08/2016 13/09/2016 0 ) En)

Nro0947-2016-UGELD

' SECCION 10: QTROS

10.1 EXPERIENCIA PROFESIONAL -

10.1.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL

No registra datos de experiencia profesional,

10.2 INSTAURACION DE PROCESO

10.2.1. APERTURAS DE PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO \

acién de procesos disciplinarios

No registra Resolucién(es) de inst

10.3 PARTICIPACION EN COMISIONES

|
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10.3.1. PARTICIPACION EN COMISIONES

Registro de datos de comisiones,

ITEM  TIPO RESOLUCION NUMERO RESOLUCION FECHA RESOLUCION  TIPO DE PARTICIPACION FECHADE INICIO FECHAFIN DIAS
1 RESOLUCION DWRECTORAL 1017-2018-UGELD 16/11/2018 PAATICIPACION EN COMISIONES  01/01/201% 3Y12/2019
2 RESOLUCION DIRECTORAL 0984-2018-UGELD 10/10/2018 PARTICIPACION EN COMITES 10/10/2018 31/12/2018
3 RESOLUCION DIRECTORAL D863-2017-UGELD 02/08/2017 PARTICIPACION EN COMISIONES  02/08/2017
K RESOLUCION DIRECTORAL 0857-2017-UGELD 01/08/2017 PARTICIPACION EN COMISIONES 01/08/2017
5 RESOLUCION DIRECTORAL 0798-2017-UGELD 27/06/2017 PARTICIPACION EN COMISIONES  27/06/2017
13 RESOLUCION DIRECTORAL 0101-UGELD 08/02/2017 PARTICIPACION EN COMISIONES
7 RESOLUCION DIRECTORAL 0086-2016-UGELD 15/02/2016 PARTICIPACION EN COMITES 15/02/2016 V122016
10.4 PERIODO NO LABORADO
10.4.1. PERIODO NO LABORADO
No registra datos de periodo no laborado.
RESUMEN DE TIEMPO DE SERVICIO
TIEMPO DE SERVICIO
Resumen de tiempo de servicios
TIEMPO DE SERVICIOS ANOS MESES DIAS FECHADE INICIO  FECHA FIN
oL 276 4} [ ]
LEY 24029 PROFESOR INTERING 0 0 4]
LEY 24029 AUXILIAR DE EQUCACION o ] a
LEY 24029 DOCENTE ESTABLE ] Q0 o
LEY 24029 PROFESOR TITULAR 17 7 Fal 01,/04/19%5 5/11/2012
LEY 29062 Q ' o 4]
LEY 29944 ] 1 16 ®/13/2012 11/012021
LEY 30512 4] 4 0
LEY 303238 ¢ ] /]
LEY 20493 0 o 4]
DL 1153 0 [+] 0
DL 728 [+] o 0
SUBTOTAL s 9 11
ACUMULACION DE ARICS DE FORMACION PROFESIONAL 1] 0 0
ACUMULACION DE NEMPO DE SERVICIOS COMO CONTRATADD o ] 0
SUBTOTAL o 4] 0
TOTAL TIEMPO LABORADO F~3 9 1
LICENCIAS SIN GOCE DE REMUNERACIONES 0 3 17
PERIODO NO LABORADO 0 4] ' 0
SANCIONES DE SUSPENSION o o \ ]
ARTICULO 148 DEL REGLAMENTO DE LA LEY 29544 o 0 ‘ 15
TOTAL TIEMPO NO LABORADO 0 4 .‘3 s
TOTAL 5 5 6

Base Legal: En el morco de la Ley N° 25944, Ley de Reforma Mogisterial y su Reglomento aprobado con Decreto Supremo N” 004-2013-MINEDU, sus

ampliatorias y modificatorias, y demés normas conexaos.
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Anotaciones: SE EMITE INFORME ESCALAFONARIO PARA REALIZAR TRAMITES PERSONALES.
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JNAL DE EDUCACION SAN MARTIN
EDUCATIVA LOCAL EL DORADO

Santa Martha, 28 de diciembre del afio 2012.

VISTO, el desempeiio dclzoprofum isaul Ramirez , durante el
:haﬂollo del afio escolar 2012; en el cumplimiento del n Ambiental

Que, con ia Ley N° 28044 - Ley General de Educacion y la Ley N° 29944 “El
Ministerio de Educacion y los Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, segun
commesponda, mediante Resolucion de la autoridad competente, reconocen €l
sobresaliente ejercicio de la funcion docente o directiva a través de: el Literal b,
“Agradecimientos felicitaciones y condecoraciones mediante resolucion directoral
regional ministerial suprema”;

Considerando, que en el presente afio me encuentro desempefiandome Como
Director Encargado de la |. E, hemos podido apreciar su desempefio y su
perseverancia para mejorar el medio ambiente, tal es asi que en el presente aiio
lectivo ha logrado realizar la limpieza de las riberas y del cauce de la quebrada
“Talliquihui® cuyas aguas transcurren por nuestra comunidad en el marco del Plan
Ambiental Institucional, para tal fin contdé con el apoyo del director, docentes y
padres de familia, realizandose de forma exitosa las faenas comunales
trimestraimente y otras actividades, .

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- Felicitar mediante resolucién al profesor Isaul Ramirez
Mego, por su trabajo destacado en la contribuciéon del cuidado del medio
ambiente y a la proteccion de la salud de la comunidad educativa y
pobladores del centro poblado de Santa Martha.

ARTICULO 2.- Informese a la comunidad educativa, para efectos de
reconocimiento y oficialidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

JE RPO PINEDO
de la IE N° 0326 Santa Martha

0/



C.E.B.A. “San Isicddro™

Alternativa de Gestion Pablica.

R.D.N° 4740-2012-ED

“ANO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

Resolucién Directoral N° 018- | E “CEBA SAN ISIDRQO’-
2019

San José de Sisa, diciembre del 2019.
Visto los resultados del Concurso Nacional “Crea y Emprende” 2019, organizado por el

Ministerio de Educacion en todas las Regiones del Perti, la institucion educativa CEBA SAN ISIDRO ha
logrado su participacion hasta la etapa Regional.

CONSIDERANDO:

Qué, mediante Oficio N° 00785-2019-MINEDUNVMGP-DIGEBR, la Direccion General de Educacion
WRWW&WVMM«GWW&MN'M'-M&
MINEDU-VMGP-DIGEBR-UAC, elaborado por la Unidad de Arte y Cultura, mediante el cual se sustenta la
necesidad de aprobar las Bases del Concurso Nacional “Crea y Emprende-2019", la misma que tiene, el
siguiente objetivo general: “Desamollar competencias de emprendimiento, creatividad e innovacion en los
estudiantes del primer, segundo, tercer, cuarto y quinto grado de educacion secundaria de la Educacion
BésbaRegdayddcbmeodelpEdmanéshaNMnaﬂvadelashsﬁtwbmsmbkasy
privadas, a nivel nacional. .

Que.bsesnmmtasdelCEBASANlSIDROdelpemuboSmMaﬁndeMao.hapaﬁcipadodetal
competencia en el presente afio hasta la Etapa Regional, obteniendo el SEGUNDO LUGAR con los
trabajos denominados “ *, por tales razones:

SE RESUELVE:

Articulo 1. Felicitar mediante acto resolutivo por su contribucion a tal mérito a los docentes del
mencionado Periférico por su contribucion en la preparacion , elaboracion y presentacion de los trabajos
correspondientes; y, es como sigue:

Ruth AZAYAG PEREZ.

Isaul RAMIREZ MEGO. \ |

Celia VASQUEZ AGIP. o\

)

Articulo 2.- Informar a la comunidad Educativa para efegjos de reconocimiento y oficialidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.
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NSTITUCION EDUCATIVA N* 8378
COD AU AR SECUNDARA 143387 - COO ACON/LAR PRAARIA GO] 770

Resolucion Directoral N° 023-2020<D.1E N™ 0375- B.

Barranquita, 28 de dictembre coi 2020

VISTO, oi proyecio donominado “Reforestacion de ios aleros de las vias
carrozables do accoso al Centro Poblado de Barranquita con piantonos do COCo
para promovor ol ocoturismo” prosentado por lce profesores. personal do 3orvic:o
y pacros de familia (Comunidad educativa) de la |LE N° 0375 miegrado. del
Conto Poblado do Barranquita, distnto de Santa Rosa. Provinca E! Dorado,
Rogion San Martin:

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 28044 Ley General de Educacion. Articulo 52, sotse |a
conformacion y participacion dice:

Oue. La comunidad educativa esta conformada por estudiantos, padros e
tmevha profesores, diroctivos. adminsstrativos, ex alumnos y nmiembros Jdo ia
comumidad local. Segun las caracteristicas de la Institucién Educativa sus
rerresentactes integran el Consejo Educativo Insttucional y partcpan a0 ia
tosrutacikon y siecucdén del Proyecto Educativo en 1o que respectivaments 'es
corrasponda. La particpacon de los integrantes de la comunidad educalrva se
realiza mediants formas democraticas de asociacon, a lraves de la eleccidn
ibow, univerrsal y secreta de sus regresentantes

Que. 'a LRM, en su articulo 42, inciso "a’, establece RECONCCIMIENTO
mediants rescluciones ministeriales, directorales regionales, SeQUN Corres ponda
da agradecammnto o fekctacon. Y, que. ademas amparado on LGE N° 28044,
Ley N° 28628 y su Reglamento D.S. N° 004-20068-ED. D.S N" 023-2003-ED
D.S N° 000-2005-ED. R.M. N* 827-2016-MINEDU.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Folictar al profescr Isaul Ramirez Mego,
icontificado con DNI: 27289608 y a todos los integrantos que s menciona on ol
reforndo proyecto presentado para promover ol dosarmoilo del ecotunsmo,

ARTICULO SEGUNDO. - inférmese a la comumidad oducativa vy
autoridades deol Centro Poblado de Barranquita, distnto de Santa Rosa. poara
ofectos do reconocimiento y oficialidad.

REGISTRESE. COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE
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