
 
 

“Año del Fortalecimiento de la Soberania Nacional” 

Huaja, 03 de Marzo del 2022 

 
OFICIO Nº 003-2022-D.I.E.I Nº 001-H 

Señora:  Prof.  MARIA CALORINA PEREZ TELLO 

   DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO 

ASUNTO:               REMITE PARTE DE ASISTENCIA DEL MES DE FEBRERO 

Me es grato dirigirme a su digno despacho para saludarle cordialmente a 
nombre de la Dirección, Padres de Familia y alumnado en general 
de la I.E.I Nº 001 del Comunidad Nativa Huaja y al mismo tiempo 
para hacer de su conocimiento que  estoy remitiendo  el parte de 
asistencia detallado del mes de febrero 2022 de nuestra Institución 
Educativa.  

Sin otro particular, me suscribo de usted, no sin antes expresarle las muestras 
de mi especial consideración y estima personal. 

 

 

Atentamente 

 

 
 

-------------------------------------- 
 

Prof. MARLITH TRIGOZO ZUTA 
DNI: 43886049 

 
 

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN 

DIRECCIÓN REGIONAL DE EDUCACIÓN 

I.E.I. N° 001 HUAJA 
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Permiso sin goce de remuneración 
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LOS DIAS NO LABORABLES Y FERIADOS DEJAR VACIO
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CONDICION 
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