& GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

San Juan de Miraflores, 03 de enero del
2024

SENORA: Dra. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local-El Dorado

PRESENTE.

Asunto: REMITO REPORTE DE ASISTENCIA Y CONSOLIDADO DEL MES DE
DICIEMBRE de la |.E.I N°021 SAN JUAN DE MIRAFLORES

Tengo el agrado de dirigirme a Usted para saludarlo cordialmente deseandote
éxitos en tu labor a nombre de la Institucién Educativa N°021 del distrito de San José de
Sisa, provincia de El Dorado, regién San Martin y manifestarle lo siguiente:

Que, teniendo que cumplir con la presentaciéon de los documentos del trabajo
presentoel REPORTE DE ASISTENCIA Y CONSOLIDADO DEL MES DE DICIEMBRE;
recurro a su despacho para REMITIRLE dicha documentacion.

Propicia es la oportunidad, para expresarie las muestras de mi consideracién y
estima personal y a seguir trabajando en bien de la nifiez educanda.

Atentamente.

“SHEYLA LILIBETH TUANAMA
TUANAMA

DIRECTORA
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. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCALEL DORADO
REGISTRO DEA YU AR 6

e Y LEY DE REFORMA PAAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (£.8.G. N* 326-2017- MINEDU)
ANEXO 04

ARO: __2028

EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE 1OS PROFESORES Y AUXILIARES DR EDUCACION, EN EL MARCO DE LA

UGEL EL DORADO MES: DCIEMBRE
INSTITUCION EDUCATIVA: N2V
NIVEL EDUCATIVO: INICIAL WGAR SAN JUAN DE MIRATLORES

REG/PROV/DIST:  SAN MARTIN/E| DORADO/SAN JOSE DE SISA

NORMAS PARA CL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS
PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION/ZN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO

CONSIDERACIONES PARA EL CORRECTO LLENADO Y PRESENTACION DEL FORMATO 01:
REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO

u) El reporte tiene periodicidad mensual y esta orlentadd al regi d de la asistencia,
' ] , y permiso sin goce de remuneraciones.
b) Utirzar 18 informacion del sistema de control de asistencia implementado en el centra de trabajo.

€) Regstrar la informacion en las columnas, segin corresponda:
DN! Numerc de documento de identidad del servidor.
Apelldos y Ap y nombras completos del servidor.
Cargo Cergo que desempefia segon el Cuadrode Asignaciéon de Parsonal-CAP
Condicion. Puede ser nombrado, destacado, encargado o conlratedo.
Jorrada labcral Segun el cargo, nivel, ciclo, madalidad y forma
Dilas C d e Ny e Ink da los dlas del mes a informar,
segun el calendano
d) Cada dia laborable dal mes debe estar llenado con las agulentos lulras, segun corrosponda.
o A Dialaporado

0006000

o | Inssistsncle injustificada
SN = 3T Tercera Tardanza considerada coma inesistencia igustificada solo para efectos de
i e —
™ Justificada () la con goce de remuneraciones, permiso, vacacionas)

Licencia sin goce de remur eracicnes

Permiso sin goce de remur eraciones.

Tardanze

Huelga o paro

El reporte debe ser suscrio por ¢l duector go la INslMUAGN eduzaliva y sar presentado en los
plazos establecidos, con oficio @ Uravés de Tramite Documenteno de @ IGED, salvo que se
disponga de oU0 Mmedio do preselacion
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) DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO
NORMAS {/ARA EL REGISTRO Y CGNTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICAGION EN LA PLANILLA UNICA GE PAGQS DE LOS PROJESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE
LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y il:‘ :icétsamsme (R.5.G, N° 326,2017-MINEDU)
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