"ANO DE LA UNIVERZALIZACION DE LA SALUD”

01 DE DICIEMBRE del 2020.

Oficio N2 007 2020.1-E-N 413 C-2020

PROF. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO

Directora de LA UGEL EL DORADO

ASUNTO : REMITE PARTE MENSUAL DE ASITENCIA DEL MES DE DICIEMBRE -2020

Grato es dirigirme a su digno despacho con el debido respeto
gue se merece con el fin de hacerle llegar mi cordial y afectuoso saludo, como también
felicitarle por la gran labor que viene desarrollando en bien de la educacion EL DORADO y

al mismo tiempo adjunto el informe del parte mensual de las horas efectivas de la

I.E.I.LN°413

Es propicia la oportunida para expresarle las muestras de mi especial consideracién y

estima personal.

Atentamente.



UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA Local EL DORADO
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN
EL MARCO DELA
LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MARISCAL CACERES

NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y

AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE

LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)
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