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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
"Afio del Bicentenario del Perdu: 200 afios de Independencia”

Shukshuyacu, 01 de Noviembre del 2021

OFICIO N° 030 - 2021-1.E.l1 N° 432/SH.
Sefora: Dra. Maria Carolina Pérez Tello

Directora de la Unidad de Gestidon Educativa Local de El Dorado
ASUNTO: REPORTE DE ASISTENCIA DEL MES DE NOVIEMBRE - 2021.

Es grato dirigirme al despacho de su digno cargo que, usted dirige para hacerle
llegar mi cordial saludo a nombre de la Institucién Educativa Inicial N2 432 de la comunidad
nativa de Shukshuyacu y al mismo tiempo hacer de su conocimiento que, adjunto al
presente estoy remitiendo el reporte de asistencia del personal docente, del mes de
Noviembre del 2021, segun el formato 01: reporte de asistencia detallado y el formato 02:
reporte consolidado de inasistencias, tardanzas y permisos sin goce de remuneracion,
segun lo establecido en las normas para el registro y control de asistencia y su aplicacién en
la planilla Unica de pagos de los profesores y auxiliares de educacién, en el marco de la ley
de la reforma magisterial y su reglamento (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU), anexos 3 y 4 como
parte del trabajo remoto en el contexto de la emergencia nacional, debido a la propagacién
del COVID-19.

Propicia es la oportunidad para expresarle las muestras de mi mayor
consideracién y estima.

Atentamente,

: valo
B DIRECTORA
- N° 432 - SUNEHUYACY
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| Mejorando siempre |

UGEL:

INSTITUCION EDUCATIVA:
NIVEL EDUCATIVO Y MODALIDAD:
CODIGO MODULAR:

AREVALO PISCO, Lissi

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO

LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)

NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE

Directora

Contratado

30

ANEXO 03
r - -~
MES: NOVIEMBRE ANO: 2021 TURNO: MANANA
N° 432 - — -
—— | Nota: Sr. Director, debera registrar correctamente el Nimero de
INICIAL LUGAR: SHUKSHUYACU DNIy los demds datos del Personal; de no ser asi se vera
146453 COD. LOCAL: 591210  REG/PROV/DIST: SAN MARTIN - EL DORADO - SANTA ROSA | Perivdicado elhaber mensual del persoral asu cargo.
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LEYENDA:

A |Dia laborado

| [Inasistencia injustificada

3T |Tercera tardanza, considerada como inasistencia injustificada

Inasistencia justificada (licencias, permiso, vacaciones)

Licencia sin goce de remuneracion

Tardanza

J
L
P [Permiso sin goce de remuneracion
T
H

Huelga o paro

LUGAR'Y FECHA:

Sukshuyacu, 01 de Noviembre del 2021
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCALEL DORADO
NORMAS PARA EL REGISTRO Y CONTROL DE ASISTENCIA Y SU APLICACION EN LA PLANILLA UNICA DE PAGOS DE LOS PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACION, EN EL MARCO DE LA
LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)
ANEXO 04
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UGEL: MES: NOVIEMBRE ANO: 2021 TURNO: MANANA

INSTITUCION EDUCATIVA: N° 432

NIVEL EDUCATIVO Y/O MODALIDAD: INICIAL LUGAR: SHUKSHUYACU

CODIGO MODULAR: 1464536 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN - EL DORADO - SANTA ROSA
1| 42607843 [AREVALO PISCO, Lissi Directora  [Contratado | 30 0 0 0 0 0 0
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LUGAR Y FECHA: Shukshuyacu,01 de Noviembre del 2021

REPRESENTANTE DEL CONE




