
 

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

Nuevo Satipo, 02 de agosto del 2022 

 

 

OFICIO Nº 07 -2022-GRSM-DRESM-UGELD-I.E. Nº 483  

  

SEÑORA : DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO  

                              CAROLINA PEREZ TELLO 

                              

  

ASUNTO : REMITO   INFORME DE ASISTENCIA DEL MES DE JULIO DEL 2022.  

  

 Tengo el grado de dirigirme a usted, a fin de saludarla cordialmente y 

hacerle de su conocimiento que, estoy haciendo llegar por mesa de partes el informe de 

asistencia de las docentes de la I.E. Inicial N° 483 Nuevo Satipo del                                                                                     

mes de Julio del 2022, como usted nos ha indicado. 

  Hago propicia la oportunidad para expresarle mis sentimientos de consideración y 

estima personal. 

      Atentamente, 

 

 

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA INICIAL N° 483 
NUEVO SATIPO-SANTA ROSA-EL DORADO-SAN MARTIN 

TORRES CARRANZA BERBELINA 

DNI: 28112304 



UGEL: EL DORADO MES: 7 # TURNO:

INSTITUCIÓN EDUCATIVA:

NIVEL EDUCATIVO Y MODALIDAD: LUGAR: Nuevo Satipo 

CODIGO MODULAR:   1567460 COD. LOCAL: 640418 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN
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1 28112304 TORRES CARRANZA BERBELINA DIRECTORA ENCARGADA 30 A A A A A A A A A A A A A A A A G G G F F

LUGAR Y FECHA:
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P DIRECTOR (A) DE LA I.E.

T TORRES CARRANZA BERBELINA
H FRANCISCO  RAMÍREZ SOBERÓN 

G Semana de gestión  

Huelga o paro

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL -EL DORADO

ANEXO 03

  INICIAL 

2022AÑO:

N°

JULIO

I.E.Nº 483 Nuevo Satipo 

FORMATO 01: REPORTE DE ASISTENCIA DETALLADO 
MAÑANA

REPRESENTANTE DEL CONEITardanza 

Licencia sin goce deremuneraciones

Permiso sin goce de remuneraciones

DIAS CALENDARIO

JORNADA 

LABORAL

CONDICION 

LABORAL
CARGO

2 de agosto de 2022

Feriado 

NORMAS  PARA EL REGISTRO Y CONTROL  DE ASISTENCIA  Y SU  APLICACIÓN  EN LA PLANILLA  ÚNICA DE PAGOS DE LOS  PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACIÓN, EN EL  MARCO  DE 

LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL Y SU REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)

DNI

MIEMBRO DE APAFA

APELLIDOS Y NOMBRES

Dias laborado

Inasistencia injustificada

Leyenda:

Inasistenciajustificada (licencia, permiso, vacaciones)



UGEL: EL DORADO MES: 7 AÑO: 2022 TURNO: MAÑANA

INSTITUCIÓN EDUCATIVA:

NIVEL EDUCATIVO Y/O MODALIDAD: LUGAR: Nuevo Satipo 

CODIGO MODULAR: 1567460 REG/PROV/DIST: SAN MARTIN

Inasistencias
Huelga 

/Paro

Días Horas (*) Minutos(*) Horas (*) Minutos(*) Dias

1 28112304 TORRES CARRANZA BERBELINA DIRECTORA ENCARGADA 30 0 0 0 0 0 0

LUGAR Y FECHA:  Nuevo Satipo

TORRES CARRANZA BERBELINA
FRANCISCO  RAMÍREZ SOBERÓN 

REPRESENTANTE DEL CONEI

2 de agosto de 2022

I.E.Nº 483 Nuevo Satipo 

DIRECTOR (A) DE LA I.E. MIEMBRO DE APAFA

  INICIAL 

JORNADA 

LABORAL

Permisos SGTardanza
Observaciones

Sin  Novedad 

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL DORADO
NORMAS  PARA EL REGISTRO Y CONTROL  DE ASISTENCIA  Y SU  APLICACIÓN  EN LA PLANILLA  ÚNICA DE PAGOS DE LOS  PROFESORES Y AUXILIARES DE EDUCACIÓN, EN EL  MARCO  DE LA                                

LEY DE REFORMA MAGISTERIAL  Y SU  REGLAMENTO (R.S.G. N° 326-2017-MINEDU)

ANEXO 04

FORMATO 02: REPORTE  CONSOLIDADO DE INASISTENCIAS, TARDANZAS Y PERMISOS SIN GOCE DE REMUNERACIÓN

JULIO

N° DNI APELLIDOS Y NOMBRES CARGO
CONDICION 

LABORAL


