GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

(L 4P

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

SOLICITUD DE INSCRIPCION PROCESO DE SELECCION
CAS N° 001-2020-GRSM/DRE/UGEL-ED-SEGUNDA CONVOCATORIA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SAN MARTIN — MOYOBAMBA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO

Yo, Jabes David Olano Saavedra identificado con DNI N° 46381792, domiciliado en el Jr. Nereo Cabello N° 620, distrito
de San José de Sisa, provincia El Dorado; que teniendo conocimiento de la segunda convocatoria del Proceso de
Seleccion de Contratacion Administrativa de Servicios de (CAS) DE LAS ESTRATEGIAS EN EL MARCO DE
PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090 Y 0150 PARA EL ANO 2020.

Solicito participar en el proceso de seleccion para cubrir la plaza de Responsable Local de Calidad de la informacion
de la UGEL EI Dorado.

Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases publicadas para tal efecto.

San José de Sisa, 20 de julio del 2020.

Jabes David Olano Saavedra
DNI: 46381792
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G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

P 40K

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA 1-A

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL
ESTADO

Sefiores

Director Regional de Educacion San Martin

Director (a) de la Unidad de Gestién Educativa Local de El Dorado

Presente. -

De mi consideracion:

Quien suscribe Jabes David Olano Saavedra, con Documento Nacional de Identidad N° 46381792, con RUC N°

10463817923, con domicilio en Jr. Nereo Cabello N° 620, San José de Sisa, se presenta para postular en la

CONVOCATORIA CAS N° 001-2020-GRSM/DRE/DO, para la “Contrataciéon Administrativa de Servicios de

Responsable Local de Calidad de la Informacién”, y declara bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccion ni para contratar con el Estado:
No haber sido sancionado administrativamente en los cinco (05) afios anteriores a la postulacién, ni estar
comprendido en procesos judiciales por delitos dolosos al momento de su postulacién y no registrar antecedentes
penales.
No encontrarse inmerso en ninguno de los supuestos establecidos en la Ley 29988.

2.- Conocer, aceptar y me someto a las condiciones y procedimientos del proceso de seleccién para la contratacién
administrativa de servicios, regulados por el Decreto Legislativo 1057 y su Reglamento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

San José de Sisa 20 de julio de 2020

Pl
5

Huella Digital (*)

DNI: 46381792
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g GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
" o Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

DECLARACION JURADA 1-B

Yo, Jabes David Olano Saavedra, identificado con D.N.I. N° 46381792 y con domicilio en el Jr. Nereo Cabello N° 620,
de la ciudad de San José de Sisa, DECLARO BAJO JURAMENTO:

1.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

2.- Acreditar buen estado de salud.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presenta, a efectos del presente proceso
de seleccion.

Moyobamba, 20 de julio de 2020

DNI: 46381792
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

(L 4P

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

DECLARACION JURADA 1-C

Yo, Jabes David Olano Saavedra identificado (a) con D.N.l. N° 46381792 y con domicilio en el Jr. Nereo Cabello N°
620 de la ciudad de San José de Sisa DECLARO BAJO JURAMENTO, estar:

Afiliado al Sistema Nacional de Pensiones — ONP, o al Sistema Privado de Pensiones — AFP.

REGIMEN PENSIONARIO

Elijo el siguiente régimen de pensiones:

Sistema Nacional de Pensiones Sistema Privado de Pensiones
Integra
Pro Futuro
CUSP N° 330341JOSNV7
Otros Horizonte
OPCIONAL: Habitat <

Solo para los que vienen prestando servicios en la Institucion antes del 29-06-08.

Afiliacién al Régimen Pensionario Sl X NO

Moyobamba, 20 de julio de 2020

Jabes David Olano Saavedra
DNI: 46381792
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G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

ANEXO N° 02

FORMATO ESTANDAR DE HOJA DE VIDA
(Llenar obligatoriamente a computadora)

DATOS PERSONALES. -
Jabes David Olano Saavedra

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:
San José de Sisa 12 06 1990

ESTADO CIVIL:
Soltero

NACIONALIDAD:
Peruano

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (*):
DNI N° 46381792

DIRECCION (*):
Jr. Nereo Cabello N° 620

URBANIZACION:

DISTRITO: San José de Sisa
PROVINCIA: El Dorado
DEPARTAMENTO: San Martin
TELEFONO: 943065511
CELULAR: 943065511

CORREO ELECTRONICO: jabesdolanos@gmail.com

CARGO AL QUE POSTULA: Responsable Local de Calidad de la Informacion.

PERSONA CON DISCAPACIDAD (*): Si() NO (X)

En caso que la opcién marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento sustentatorio, emitido
por el Consejo Nacional de Integracion de la Persona con Discapacidad — CONADIS.

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*): Si() NO (X)

En caso que la opcién marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento que acredite dicha
condicién.
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G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
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San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

Il. FORMACION ACADEMICA

La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro deberd ser precisa, debiéndose adjuntar los

documentos que sustenten lo informado (copia fedateada en orden de inscripcién).

Fecha de
= = Extension :
. Centro de o Ao Ano Ciudad /
Nivel Estudios Especialidad Inicio Fin fjel Pais
Titulo
(Mes/Afio)
DOCTORADO
MAESTRIA
POSTGRADO
LICENCIATURA H ‘ ‘ ‘
BACHILLER Universidad Ingenieria de 2008 || 2012 || 18/03/2015 || Tarapoto
Nacional de Sistemas e [ Peru
San Martin Informatica
TITULO
TECNICO
ESTUDIOS
BASICOS
REGULARES

(Agregue mas filas si fuera necesario)

Il. 1. Estudios complementarios: cursos de especializacion, diplomados, seminarios, talleres, etc.

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro deberd ser precisa, debiéndose adjuntar los documentos

gue sustenten lo informado (copia fedateada en orden de inscripcién).
(Todos los campos deberan ser llenados obligatoriamente, agregue mas filas si fuera necesario)

Nivel
(Cursos de Centro de D L
especializacion, i ; uracion

diplomados, Estudios ) iz Al (Horas)

seminarios,

talleres, etc.)

Taller Ministerio de Capacitacion para la Julio 2019 Julio 2019 0

Educacion y administracion de los
Direccion médulos de
Regional de Planificacion, Monitoreo
Educacion San y Tableros de
Martin. informacion del sistema

de Gestion de la
Calidad del Servicio
Educativo SIMON.

Taller Ministerio de Mejoramiento de los 02/04/2019 || 05/04/2019 || 36
Educacién Procesos de Produccién
de Informacioén

Estadistica
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San Martin

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

ON
Curso Direccion Formacion de 18/07/2018 || 31/12/2018 || 200
Regional de Especialistas en
Educacion de Educacion de Gestion
San Martin del Riesgo de Desastres
y Adaptacion.
Taller Ministerio de Mejoramiento de los 11/04/2018 || 13/04/2018 || O
Educacion Procesos de Produccion
de Informacién
Estadistica
Curso Taller Instituto de Sistema Integrado de 05/02/2018 || 10/03/2018 || 120
Capacitacion Gestion Administrativa
Profesional SIGA 2018
ICPARC
Taller Ministerio de Taller Nacional de 29/01/2018 || 01/02/2018 || 32
Educacion Registro de
Instituciones Educativas
y Aplicacion de
Indicadores 2018
Curso Taller Instituto de El Sistema de 04/01/2018 || 31/01/2018 || 120
Capacitacion Abastecimiento
Profesional Compras y Seguimiento
ICPARC
Curso Direccion Formacion de Julio-2017 || Octubre- 200
Regional de Especialistas en 2017
Educacion de Educacion de Gestion
San Martin de Riesgo de Desastres
y Adaptacion al Cambio
Climatico.
Taller Direccion Expansion de la 04/08/2017 || 04/08/2017 || O
Regional de RDNFO, RNI, TDT vy las
Transportes y Tecnologias de
Comunicaciones || Telecomunicaciones
Region San Martin.
Taller Ministerio de Mejoramiento de los 10/05/2017 || 12/05/2017 || 30
Educacion Procesos de Produccion
de Informacién
Estadistica

. EXPERIENCIA DE TRABAJO

En la presente seccion el postulante debera detallar en cada uno de los cuadros siguientes, SOLO LAS
FUNCIONES/TAREAS CUMPLIDAS EN CADA UNA DE LAS AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, DE
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

>an M DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
ACUERDO Al SERVICIO REQUERIDOGeatimfobraciérican sercprépdicionsaea en los cuadros deberd ser

respaldada con las respectivas certificaciones o constancias.

I1l.1 Experiencia General

Experiencia profesional acumulada en el &rea que califican la EXPERIENCIA GENERAL, de acuerdo al

reguerimiento.

Fech
Fech a de_ Tiemp
NombgeE?neplgsEgtidad Cargo Descripcion del trabajo realizado E\iﬂgi} g:&% enoel
Afio) (Mes/ || Cargo
Afo)
Centro de Capacitacion || Docente Realizacion de clases presenciales || 05/01/ || 30/03/ 3
Tecnoldgico en || de de ofiméatica, disefio gréfico y || 2012 2012 meses
Computacion e || computaci programacion basica a estudiantes
Informéatica CONSITEL || 6n e || de bajo recursos econémicos en la
Informatica || ciudad de Tarapoto.
Red de Salud El Supervisor || Supervisar el correcto registro de 01/05/ || 31/10/ || 6
Dorado de informacion por cada paciente en 2014 2014 meses
digitacion las FUAS de Seguro Integral de
del SIS Salud y apoyo a la digitalizacion de
la informacién en el aplicativo ARF-
SIS.
Delfos Supervisor || Controlar las ventas de los 01/11/ || 31/03/ || 5
Representaciones de Ventas productos de lubricantes que ofrecia || 2014 2015 meses
SAC. la empresa Delfos
Representaciones SAC en la region
San Martin.
Municipalidad Asistente Apoyo en labores de procesamiento || 01/07/ || 07/08/ || 1 mes
Provincial El Dorado de la de informacion estadistica de la 2015 2015
Unidad de Municipalidad Provincial EI Dorado.
Informatica || Soporte Técnico al parque
y informatico de la Municipalidad
Estadistica || Provincial El Dorado.
Mantenimiento de la Red de Datos
de la Municipalidad Provincial El
Dorado.
Red de Salud El Soporte Apoyo en labores de procesamiento || 20/01/ || 31/04/ || 1 afio
Dorado Técnico e de informacion estadistica de la Red || 2016 2017 y4
Informatico || de Salud El Dorado. meses

Soporte Técnico al parque
informatico de la Red de Salud El
Dorado.
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San Martin

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Estadistico

UGEL El Dorado

_Gestid Educacion Ld

e

Informatico

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
AaF|88 (TBEESES

Y EER LR

2 afnos

relacionados al cumplimiento y
registro de informacion estadistica
en los multiples sistemas
informaticos sectoriales existentes
(Sistema de Gestion de Informacion
Educativa — SIGIED, Registro de
Instituciones Educativas — RIE,
Censo Educativo, Censo DRE
UGEL).

-Validar los registros de informacion
del Censo DRE UGEL en el SIGIED,
brindada por los responsables de
UGEL.

-Establecer acciones o planes de
capacitacién y/o monitoreo a
directores de II.EE. y/o trabajadores
de la UGEL EI Dorado acerca del
llenado correcto de la informacion
en los multiples sistemas
informaticos sectoriales existentes.

-Responsable de la implementacién
del RIE de las Il.LEE. de la UGEL.

-Informar a la DRE/UGEL vy al
Ministerio de Educacién sobre las
incidencias o0 sucesos que se realiza
con las Instituciones Educativas
activas.

-Brindar el soporte técnico al parque

informatico de la UGEL EIl Dorado.

2017

2019

y9
meses.

(Agregue mas filas si fuera necesario)

IIl.2 Experiencia especifica (en el servicio requerido)

Experiencia profesional acumulada en el area que se presentan los trabajos, que califican la

ESPECIFICA, de acuerdo al requerimiento.

Nombre de Cargo Descripcion del trabajo | Fechade || Fechade || Tiempo
la Entidad - . inicio fin en el
Desempefiado realizado - .
o0 Empresa (mes/ afio) (mes/ afio) Cargo
UGEL ElI Estadistico e -Gestionar los procesos 01/04/201 || 31/12/20 2 afiosy 9
f relacionados al
Dorado Informético 7 19 meses.

cumplimiento y registro
de informacién
estadistica en los
multiples sistemas
informaticos sectoriales
existentes (Sistema de
Gestion de Informacion

EXPERIENCIA
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G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
EdudaniZad SrcHEstion dlucacion Locjl El Dorado

Registro de Instituciones
Educativas — RIE, Censo
Educativo, Censo DRE
UGEL).

-Validar los registros de
informacion del Censo
DRE UGEL en el
SIGIED, brindada por los
responsables de UGEL.
-Establecer acciones o
planes de capacitacion
y/o monitoreo a
directores de II.EE. y/o
trabajadores de la UGEL
El Dorado acerca del
llenado correcto de la
informacion en los
mdltiples sistemas
informaticos sectoriales
existentes.
-Responsable de la
implementacién del RIE
de las II.EE. de la UGEL.

-Informar a la DRE/UGEL
y al Ministerio de
Educacién sobre las
incidencias o sucesos
gue se realiza con las
Instituciones Educativas
activas.

-Brindar el soporte

técnico al parque
informatico de la UGEL
El Dorado.

(Todos los campos deberan ser llenados obligatoriamente, agregue mas filas si fuera necesario)
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G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
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San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
' o Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado
IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. - J

En la presente seccion el candidato podra detallar las referencias profesionales correspondientes a las tres dltimas
instituciones donde estuvo prestando servicios.

Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad TEIégr?t?ga%e K
Jamisvan Carbajal Surichaqui Gerente Grupo CONSILTEL 948669748
Angela Esther Ramirez Villanueva Directora || Red de Salud El Dorado 942055064

en 2016
Segundo Gabriel Meléndez Carranza Jefe de Delfos Representaciones SAC 949306911
Operacio
nes en el
2015
Jenner Mori Hidalgo Jefe de Municipalidad Provincial El 042-577682
Recursos || Dorado.
Humano
s 2015
Maria Carolina Pérez Tello Directora || UGEL EIl Dorado 942976425

Declaro que lainformacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su investigacion.

Firma del Postulante (*)
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

ANEXO N° 03

FORMATO DE ETIQUETA DE PRESENTACION DE SOBRES

Sefiores:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO

Att. Unidad de Personal

CAS N° 001-2020-GRSM/DRE/UGEL-ED-SEGUNDA CONVOCATORIA

Objeto de la Contratacion:

Contratacion Administrativa de Servicios de Responsable Local de Calidad de la Informacién en la UGEL El Dorado.
Postulante:

Jabes David Olano Saavedra

D.N.I.:
46381792

Domicilio:
Jr. Nereo Cabello N° 620, San José de Sisa.
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G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

CURRICULUM VITAE
BACH. JABES DAVID OLANO SAAVEDRA

Jr. Nereo Cabello 620, San José de Sisa - El Dorado
Celular RPC: 943065511
Email: jabesdolanos@gmail.com

DATOS PERSONALES

Fecha de Nacimiento: 12-06-1990

Lugar de Nacimiento: Dpto. San Martin — Prov. El Dorado-San José de Sisa
Nacionalidad: Peruano

Edad: 30

D.N.I.: 46381792

RUC: 10463817923

Brevete: X46381792- TIPO: A2-B

Estado Civil: Soltero

FORMACION ACADEMICA

Grado Académico: Bachiller.

Especialidad: Ingenieria de Sistemas e Informatica.
Centro de Estudios: Universidad Nacional de San Martin.
Fecha de expedicion de grado: 18 de Marzo del 2015.

Merito Obtenido: Tercio Superior.

CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS

Computacién: Instalacion y dominio de sistemas operativos Windows y Linux.
Dominio avanzado de Microsoft Office (Word, Excel, Power Point,
Access) y Manejador de Base de datos (MySQL, SQL Server).

Idiomas: Ingles nivel regular basic.

EXPERIENCIA LABORAL

Puesto o Cargo Ocupado: Docente de computacion e informatica

Empresa y Sector: Centro de Capacitacion Tecnolégico en Computadoras e Informatica
CONSITEL
Lugar: Tarapoto, San Martin, Peru
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Fechas:

Puesto o Cargo Ocupado:

Empresa y Sector:
Lugar:

Fechas:

Puesto o Cargo Ocupado:

Empresa y Sector:
Lugar:

Fechas:

Puesto o Cargo Ocupado:

Entidad:
Lugar:

Fechas:

Puesto o Cargo Ocupado:

Empresa y Sector:
Lugar:

Fechas:

Puesto o Cargo Ocupado:

Empresa y Sector:
Lugar:

Fechas:

Puesto o Cargo Ocupado:

Empresa y Sector:
Lugar:

Fechas:

Puesto o Cargo Ocupado:

Empresa y Sector:
Lugar:

Fechas:

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

_ 05 enérsiadBoedeentarnd=deF20 9P Local El Dorado

Supervisor de digitacion del SIS (Seguro Integral de Salud)
Red de Salud El Dorado

San José de Sisa, El Dorado, San Martin, Peru

01 mayo a 31 de octubre del 2014

Supervisor de ventas

Delfos Representaciones SAC

Tarapoto, San Martin, Peru

01 noviembre del 2014 a 31 marzo del 2015

Asistente de la Unidad de Informatica y Estadistica
Municipalidad Provincial EI Dorado

San José de Sisa, El Dorado, San Martin, Peru

01 julio a 07 agosto del 2015

Soporte Técnico e Informatico

Red de Salud El Dorado

San José de Sisa, El Dorado, San Martin, Peru
20 enero del 2016 al 31 de abril del 2017

Estadistico e Informatico

UGEL El Dorado

San José de Sisa, El Dorado, San Martin, Peru
___abril del 2017 al 31 de diciembre del 2017

Estadistico e Informético

UGEL El Dorado

San José de Sisa, El Dorado, San Martin, Peru
01 enero del 2018 al 31 de diciembre del 2018

Estadistico e Informatico

UGEL El Dorado

San José de Sisa, El Dorado, San Martin, Peru
01 enero del 2019 al 31 de diciembre del 2019

REFERENCIAS

Empresa y Sector:

Grupo CONSITEL.
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G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

Director Ge[eme ) HBdiaia it Faly gacion Local El Dorado
Teléfono: #948669748

Empresa y Sector: Red de Salud El Dorado.

Directora: Angela Esther Ramirez Villanueva.
Teléfono: 942055064

Empresa y Sector: Delfos Representaciones SAC.

Jefe de Operaciones: Segundo Gabriel Melendez Carranza.
Teléfono: #949306911.

Empresa y Sector: Municipalidad Provincial El Dorado.
Jefe de R.R.H.H. Jenner Mori Hidalgo.

Teléfono: *577682

Empresa y Sector: Unidad de Gestion Educativa El Dorado
Jefe de R.R.H.H. Maria Carolina Pérez Tello

Teléfono: 942976425

PRINCIPALES HABILIDADES

v" Aplicacién de valores morales y respeto a mis superiores.
v Disposicion de aprendizaje continuo y bajo presion.

v" Buen desempefio relacionado al trabajo en equipo.

<\

Buena capacidad en consecucion de logros/metas, esfuerzo a conciencia.

<\

Disposicion para trabajar en cualquier &rea de mi carrera profesional.
v' Manejo de computadora o sistemas de informacion a un nivel avanzado — intermedio

v' Buena Fluidez verbal y relacién interpersonal y laboral.

CONGRESOS / CURSOS
] Centro de - .
Nivel Suies Tema Inicio Fin
Universidad Participacion Congreso Internacional Noviembre Noviembre del
CONGRESO | Privada Antenor | Ingenieria De Software Sistemas De
! o del 2011 2011
Orrego Informacién Y Telecomunicaciones
Universidad
CONGRESO Nampnal De San | 1l Congreso Regional En Tecnologias Junio del Junio del 2012
Martin — Emergentes 2012
Tarapoto
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' GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

San Martin

Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado
Universidad Vigésimo Congreso Nacional De
CONGRESO Cat_ol_lca Santo Estudiantes De Ingenieria De Sistemas Y Agosto del Agosto del 2012
Toribio De > 2012
M . Computacion
ogrovejo
Nivel
(Cursos de 0z
especializacion, Cemro_ de Tema Inicio Fin Duracion
diplomados, Estudios (Horas)
seminarios,
talleres, etc.)
Mlnlster_lp de Capacitacion para la administracion de
Educacion y : P .
) g los modulos de Planificacion, Monitoreo . .
Direccion ; hy : Julio del Julio del
Taller ; y Tableros de informacion del sistema de 0
Regional de - . - 2019 2019
Educacion San Gestlorj de la Calidad del Servicio
: Educativo SIMON.
Martin.
Taller M|n|ster_|9 de Mejoramlgnto de los Prqgesos de' . 02/04/2019 | 05/04/2019 36
Educacion Produccién de Informacién Estadistica
ggefgcﬂ de Formacién de Especialistas en
Curso gronal Educacion de Gestion del Riesgo de 18/07/2018 | 31/12/2018 200
Educacion de s
p Desastres y Adaptacion.
San Martin
Taller Ministerio de | Mejoramiento de los Procesos de 11/04/2018 | 13/04/2018 0
Educacién Produccion de Informacion Estadistica
Instituto de
Capacitacion Sistema Integrado de Gestion
Curso Taller Profesional Administrativa SIGA 2018 05/02/2018 | 10/03/2018 120
ICPARC
Ministerio de Taller Nacional de Registro de
Taller L Instituciones Educativas y Aplicacién de |29/01/2018|01/02/2018 32
Educacion .
Indicadores 2018
Instituto de
Curso Taller Capac!tauon El S|stgm_a de Abastecimiento Compras 04/01/2018 | 31/01/2018 120
Profesional y Seguimiento
ICPARC
[R)gei‘gcr']‘;? de Expansién de la RDNFO, RNI, TDT y las
Taller 9 Tecnologias de Telecomunicaciones 04/08/2017 | 04/08/2017 0
Transportes y Region San Martin
Comunicaciones 9 '
Direccién Formacién de Especialistas en
Curso Regional de Educacion de Gestion de Riesgo de Julio del Julio del 200
Educacion de Desastres y Adaptacién al Cambio 2017 2017
San Martin Climatico.
Taller Ministerio de Mejoramiento de los Procesos de 10/05/2017 | 12/05/2017 30

Educacion

Produccién de Informaciéon Estadistica

16 | 38




L
o

DT .
VY,

-.:(;‘7,.-
San Martin

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

OTROS DATOS DE INTERES

Antecedentes:
- Penal: Ninguna.

- Judicial: Ninguna.

- Policial: Ninguna
Fortalezas:

- Ser Puntual.

- Ser Organizado.

- Cumplir las tareas encomendadas con responsabilidad.

Habilidades:
- Ser 4gil y préctico.

R Dmd 0hm§amdn
DNI:; 46381792
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Certificado aprobacion del curso de inglés.
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I“ GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Constancia'de Tercia Superior Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

N° 00052-01625-S

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN
OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS
Jr. Orellana 575-Apart. 239 — Teléf- 521364 Anexo: 15 Telefax: (51-42) 524253
Complejo Universitario - TARAPOTO

Oficina Lima: Calla Aldabas 337 — Urb. Las Gardenias — Surco — Telefax: (51-14) 389401
LIMA - PERU

Constancia de Tercio Superior

LA DIRECCION DE LA OFICINA DE ASUNTOS ACADEMICOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN- TARAPOTO,
QUE SUSCRIBE;

Hace constar:

Que, el ex estudiante JABES DAVID OLANO SAAVEDRA, de la Facultad
de Ingenieria de Sistemas e Informatica ~ Escuela Académico Profesional de
Ingenieria de Sistemas e Informitica, con Codigo de-Matricula N° 087119,
se encuentra ubicado dentro del Tercio Superior dé 07/09/28 del total de
estudiantes egresados ‘en el semestre académico 2012-II, con promedio
ponderado semestral de 12.321; como consta en los archivos correspondientes.

Se expide la presente Constancia, a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente. - - - -

— nl “Tarapoto, Miefcoles 13 de Mayo de 2015 .

{IT0) UNVERSIDAD NAGIONALDE SANMARTIA
RS 7

Y
i,

2 s

Ing. M.Sc. Jorge D. Ylferde lparraguicre

5
DIRECTOR OFICINA DT ASUNTOS ACALEKICOS
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San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
" CORITERD RTGIONAL Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

e Constancia de trabajo como docente de computacion.

CENTRO SUPERIOR TECNOLOGICO EN COMPUTACION E
INFORMATICA

“GRUPO CONSITEL”

R.D.n° 1649
Jr. Jiménez Pimentel 2do Piso N° 180 Telf. 042 — 503871 (Tarapoto)
EL TITULAR GERENTE DE GRUPO CONSITEL - TARAPOTO

TEIA:

CERTIFICAD.O DE TRABAJ (0)

El que suscribe, en repmuntacnén de la lﬂsﬁmcﬁn Educativa “Grupo Consitel”,
con RUC N° 20529014644,

CERTIFICA.-

Que, Don OLANO SAAVEDRA Jabes David idonﬁlieado con dm N° 46381792,
Domiciliado en el Jr, Nerag Caballero n°404 SanJot‘ihSlaa-ElDorado quien laboro
en la Institucién Educativa "GRUPO OONSIT EL", Md 06 de Enero del 2012 al 30

de Marzo del 2012, ocupando el cargo de mmmh Especialidad de Computacién
e Informatica.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para los fines que el
interesado crea conveniente.

Tarapoto, 15 de Mayo del 2015.

i... Formando Mas Profesionales En Computacion... i
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

COBEERD

e Constancia de Trabajo Red de Servicios de Salud El Dorado

- DIRECCION REG_IONAL DE SALUD -
SRl = REDDESALUDELDORADO

“ANO DEL BUEN SERVICIO AL CIUDADANOQ"

CARTA N°.005

A ¢ JABES DAVID OLANO SAAVEDRA.
DE : RESP/. DE LOGISTICA.
ASUNTO : AGRADECIMIENTO POR SERVICIOS PRESTADOS

Comunico a usted, se le agradece por los servicios prestados a la Red de Salud
El Dorado, en la modalidad de Servicios de Terceros en el Cargo como digitador de las
fichas iinicas de atencion (FUAS) en el sistema ARF-SIS, desde 01 de Mayo al 31 de
Octubre 2014, como Soporte Técnico e Informéatico desde 15 de Enero al 31 de
Octubre del 2016 y desde 01 de Diciembre del 2016 al 31 Enero 2017, en la Red
de servicios de salud el dorado, demostrando dedicacién y responsabllidad en sus
funciones, esta accién Administrativa estd basado por la falta de Disponibilidad
Presupuestal el cual nos impide a seguir prestando su Servicio. A continuacién
detallamos los Recibos Electrénicos que se ha emitido durante su servicio prestado
en la Red de Salud el Dorado Regién San Martin.

MESES Ao N° DE RECIBOS ACTIVIDAD REALIZADA,
MAYOD 2014 001-01 SERVICIO DE DIGITACION
JUNIO 2014 001-02 SERVICIO DE DIGITACION
JULIO 2014 001-03 SERVICIO DE DIGITACION
AGOSTO 2014 001-05 SERVICIO DE DIGITACION
SETIEMBRE 2014 001-06 SERVICIO DE DIGITACION
OCTUBRE 2014 E001-03 SERVICIO DE DIGITACION
ENERO 2016 E001-07 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
FEBRERO 2016 E001-08 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
MARZO 2016 E001-09 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
ABRIL 2016 E001-10 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
MAYO 2016 E001-11 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
JUNIO 2016 E001-12 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
JULIO 2016 E001-13 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
AGOSTO 2016 E001-14 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
SETIEMBRE 2016 E001-14 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
OCTUBRE 2016 EC01-15 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
DICIEMBRE 2016 E001-16 SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
ENERO 2017 RECIBO PENDIENTE SOPORTE TECNICO E INFORMATICO
San José de Sisa 03 de Febrero det 2017
A arl martin

MOWAL D S0
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San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
DRSS JN0A Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

e Certificado de trabajo Delfos Representaciones SAC.

( . DELFOS REPRESENTACIONES SAC
Delfos RUC. 20511361797

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que suscribe, en representacion de Delfos Representaciones S.A.C. con RUC
N° 20511361797.

CERTIFICA

Que, el sefor, Jabes David Olano Saavedra, identificado con DNI No. 46381792,
ha laborado en nuestra empresa, desde 01 de Noviembre del 2014 hasta el 31 de
Marzo del 2015, ocupando el cargo de Supervisor de Ventas.

El sefior Sr. Olano Saavedra, durante el tiempo de su pemmanencia, ha
demostrado puntualidad, honestidad y responsabilidad en sus labores y funciones
encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a ley, para los fines que el
interesado crea conveniente.

Lima, 03 de Abril del 2015

wgundu G. Meléndez Carmangg
JEFE OPERACIONES

Av, Alfredo Benavidez Nro. 1238 Dpto. 801 Miraflores — Lima — Lima
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San Martin
Certificado de trabajo de la municipalidad provincial El Dorado.
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San Martin
Certificado Trabajo UGEL EIl Dorado 2017
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Certificado Trabajo UGEL EIl Dorado 2019.
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e Captura de pantalla de acceso al sistema SIMON
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Bienvenido(a): JABES DAVID OLANO SAAVEDRA

SIMON|
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Pagina 28|38



~ = N
o &0
| Meforands shewpre |

o

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Constancia de Taller de Estadistica 2019.
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Certificado de Taller de Estadistica 2018.
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| Meforando siempre |

Unidad de Gestion Educaclion Local El Dorado

Certificado de Taller de Estadistica 2017.

NORVYINA3I 3a OILSININ NOIDYINA3 30 OMALSININ
EPEZIjeNUAISAQ UPHSID P [BIFUID PRI | P J0BT eIAS|PeIs3 3P Pepiun ef 3p ejaf

0sJanel] ejapn] eidp anbuuj piae
7/__...._.\& 3 piaeqQ

I
Wi

‘seaiSo8epad seioy Q€ Sp ugIIRINP BUN UOD ‘/TOZ 3P OAew 3p ZT |B OT |2p opezijeal

N OLLSIAV.LSH NOIDVINHOANI V1 dd
NOIDDNAOYd 3d SOSHD0Ud SOTAd OLNHINYHOHIN,,

LT0Z 139N A 34Q 3p sodus)peis] e ugejede) sp [euoiaen J3|[eL [IIAX
|2 ua soisandoud soAnalqo so| ajuaweriolaejsnes opljdwnd Jaqey Jod

BJpaARES OUB|() PIARQ SAqe[

Pagina 31|38

e ed1030 3§

OAVYOIMLLAHD

VYALLYONG3 avarvo v 30 voILsSiavis3
uoizeanp3 ap
ouasin | Nd3d m — a Umm .
o :




”

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

£ “.."_
L
m e

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educaclion Local El Dorado

San Martin

| Meforando siempre |

Curso Formacion de Especialistas en Educacion de Gestion del Riesgo 2018

A\ W NN

ey & 7S

uoIEINP3 ap |euciBay 10323410
ZILQ OpPaA3NE) OPJedIyY UOS|IA O

ugIoeINP 9P [eudibay ugIsnaliqg
NILHYIN NVS 30 TYNOI93H ONH31909

8102 3p 21quianip ‘equIeqoAojy

‘sedibobepad
Seloy Q0z 9p ugideINp BUN UOD !8L0Z 9P =24quisdip ap € [e olnf ap gL |9p ope|joliesap
‘uielp ues uotbay e us ‘a3vAINd - saaisesaq Jod sepuabiawg ap ugpualy A pepijigessuna
B| 3P UQIONPaY ap ewelboid [9p “13DN/3YJ °p saiisesaq ap 0bsaly (ap UONSID) ap UQISIWO))
e| op sejuelbaiul sesijenadsa A sa1010a11p e opIBLIP ‘890 dd [Sp uoIDeIUBW|dWI B] 9P 0dJew U3

"OJLLYIAIID OISINIYD TV NOIDVLdVAV A STULSYSIA 3d 09SINN
13 NOLLS3D 30 NOIDVONAI N3 SY1SITVIDAdS3 3d NOIDVINYOAL

:ap osand |9 oqouide A odpiyied ang

.............................................................................................................................................................

enusbiawg
3P SBUOIDENYS UF LOIDEINPT
101085 [8p eisandsay I J9jjel

‘s9isesaq

ap obsary |3p Uousesy
ua uopeziuebi A uoPEIlIuE[d

‘uoeINPF 1 43|l

CODLLYWID

OIgNYD T¥ NOIDYLdvay
A STYISYSIT 30 OO T3a
NOLLSID NI OLNIINIDONOD A
NODRYIWHOS NOD SYNOSYId

:010Naoyd

VHA3AVVS ONV10 dIAva mmm<_a

‘e 861010 ‘UlHBAl UBS Sp uoIdedNp3 ap |euoibay co_uu.w_u_o..m.._

OodvoIdild3id

<m3®um
ejonds3 ,ﬂ\

NOID¥3NGE 30
TYNOISIM NOIDaNIA:

IYNOIDIU ONUITR0D

UlLieiues

@

ey &y

Pagina 32|38



”

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

o Sk
| Meforande shempre |

Unidad de Gestion Educaclion Local El Dorado

z
Q
0
<
3]
=)
ol
w
w
@)
-
<
Zz
O
O
w
o
z
0
0
3]
w
o
o

San Martin

a.n-Jl-pli y ..'c|l| - e l-..-.-.--ll . A
8 . L L - - \d o L N 2 A
LI NURE N WS R R RO W, LA ALY AT . .»--l-nn"-o-l-l-l-- RSN e

y II.J/
s::s:
.,..A xe_uﬁxzm»z:g:rwﬁu v

My i w vv | vy

: 2Yvd)I -
»mw URINSU0D HRY |BUOISB50.4 uolae3NRdE) Bp CIngsu) |2 Jod oplaowold A dg31D] - N4Sd 2P |BUCIS80Id
.;«\mu_mo_o:u,&. upaeyaede) ap 0IN3Isy| (2 Jod opepidsne ‘jeased asiejd 02180joude | Joladns oInjiIsu|
: ¢ |ep oandwe) 3 9 |2 U “0SIND U OUE [9p 0ZIeW ap OT |B QJ34q2) ap G0 {ap opezi|eal ‘', 8T0e YIS

N.Sussﬁassb _ - 2 y : AN , 1539 30 OQVEDILNI FINILSIS, J9j|BL 0SinD |2 U3 opediiued iaqey Jod

V4UIAVYS ONVIO dIAVA SAaV]

oﬂ#ﬁ:iﬁ.«isg& 30 NOIOVANDE 0T .

8!5 toaw_vuagcca L :J o’ .sqa_m_ 3 .
SONLIBR |
'4wu<wm,=£w W(_wiggognrnrn:-m(@ (Er
asd LouEes 8| up &

R Qprpaduc)

ugoe)sedes) ap opesNies)

8102 VOIS

VAILVYLSININAY NOLLSAD 3d OV IILNI VINILSIS
Ao]jieL 0SIng

Curso Siga 2018




R N NN RN R R e e Sy g " T T
R L R RS S
R = S e i R R e e e

I o S
AAREIAEARZZZT IR L AAEF R AR sy v v ryyrwes™w ..t‘l'.uhhl lihl..b"'.lr L l.-l-..in'l.l'l.l.!.-l-l-l'l-‘

TREELTTS :
' ROLYOMISIANI G S1veer) N,

-—

R~
BN
m%
| Mejorande shempre |

iy nsuoy)

.

z
(=t
14
<
=
z
<
w
w
o
o)
<
4
o
O
w
(1 4
o
=z
o
i
04
O
o

( SOYTPAAD €) = SEAUIY] SRAOY (7] ONWIPEIY JO[EA

Pagina 34|38

- LIS [9p [eH0Isaj0.q eaido[ouna] uopepede) ap oymnsuj [2 Jod opepidsne fenopmnsuj
OLM _;.—%/. 3 ‘05IN) U9 OUER [Op 049U IP IE B 0 [Pp opezieas ‘ OLNAININDAS
%< edpnaed Jaqeyq iod

VHA3IAvYS ONVIO AIAva s3gvr

NOIDVLIDVdVYD 3da OodavoldiLlyd3id

OLNAINWINDAS A SVHdINOD
OLNAINIDALSVAYV 3d VINA.LSIS T4

ORVINIL

HITIVL OSdND

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educaclion Local El Dorado

Curso de Sistema de Abastecimiento Compras 2018

San Martin
[ ]




N

m o

,W-—vﬂ

-

(-3
-~
-

-

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educaclon Local El Dorado

GIONA

.
-

Curso de Fformacion de Especialistas en Educacion de Gestion de Riesgo 2017

&
San Martin

GoRitENO B

NODYING3 30 TYNOIDIY HOLIIHIA
D) OPAAITLY OPATIIN UOSIL AN, T

ugIeanpa op jeuoihay :c_uvn._.a R
NLLMYIN NVS 30 TYNOID TN ONNMIISOHD

LT0T 23qUIdIIP BquIzqofopy

"SEDIWPPEIL SLIOY ()()7 OP UQIORIND BUNUOD £/ [ 07 [P 2IGMIO0) BOIN[ 3P S [P OPR[[0LIesap
‘URIBIA URS UQISaY B US saxnsesa(] Jod seIousBiauug ap UOTOUA}Y A PEPI[IqRISUINA €] 2P UOIINpay
op ewrIS0Id [op OdIBW U “TAO[)/HM( 2P Sensesa(] 9p 08seny [op UQHSID) P UQISIWIO))
B] op sajueidayui seisieroadss £ $21039011p  OPISLIP (8900 dd [9P UQIEIUSWR[d B 2p OdIBW [O U

«0JLLYWITD OIGWYD TV NOIOVLAVAY A SIULSYSIA 30
0953IY 130 NOLLS3D 30 NOIDYINA3 N3 SVLSTIVIOAdS3 30 NOIOVWHOA.,

ov 0sIng _o oE»EaCSaﬁm:sm 38% A oa_oa.am

VIAAAVYS ONVIO QIAVA SEAV

\:L..Le L L 1 S R fna

| b

| ‘selysese(] o sepusbiews |
|@p séuo|deENnjIs Ue ugioeONpy
403988 |ep gysandsay 2| ompow |

| ‘0Bgsn 9p UNSSY) LB UoeZ|UEBIo

"> UOIOBIUBI 'UQIOBINPZ £ OINPOI .;

| ‘ODLLYID _“_
(Yolt=1\"s) WV NOIOVidvay !
IA  S3¥ISYSaAd 30 093N .M

1730 NOILSAD N3 OLN3IWIDONOD |
IA NOIDYIWHO4 NOO SYNOSH3d |

_ 10L9NA0YUd ._

| S—

‘B 8310]0 ‘UIRIA UBS E.V_owo:vw ap [BUOITIY UOIOII(] B

OdVOIOIAILLIdO

ViN93s 4

epnsy @

NOIRYONA: 30
30-3. ZO-UUNI-D

En«.ﬂh»ﬂiﬂ:_

;_Em_ﬁ_:mv

@

Pagina 35|38




”

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

e
o 41
.

o
by
~ —

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

San Martin

,w-—lﬂl

Unidad de Gestion Educaclon Local El Dorado

JORIEENG B

Licencia de conducir.

TR s EN0s o Al SIS N Y N S e, BT, 2 o D ¥, ™ o —
= s SRR LI S L A 2 T Tt S8 £ R (P ST G o 0 8 1 T

o NILEVIN NVS TYNOIOZM ONMIIS00

SauoREUNWOY £ ]
sapodsuel) ap
eunibay voroang

. £102 130 OLSODY 3d b0 ‘OLOdVHVL

vAry zonbsep uosmqoy i &&
ﬁzﬁc a

Seuljeg zopuyguiaf ‘g asof ‘Suy .

BIDIIRG uo::am ngam .ms H
NS’ ,u,_.xn_ mono.oma_gﬁao P .B.u gEm— :

Pagina 36|38



)

& GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN =7
San

Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION w R
VRN BECRONN Unidad de Gestion Educaclion Local El Dorado [rm———r

e Licencia de conducir.

3 wsire Q

12081430 -~

SR NeReo caseLLo 4os s soss e sisace. M -

DORADO SAN MARTIN

SIN RES TRICCIONES 4
AUTOREAD COWTTENTS

G- p—

o s

Pagina 37|38



& GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN =7

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION m%@
e i Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado | Meforando siepr |
e Copiade DNI.

Pagina 38|38



