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ia GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

%ms . . DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
a.;..,,_....,._.. 200 Mortin Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

“Afo de la Universalizacién de la Salud”

Huaja, 18 de diciembre del 2020.

QFICIO N°023-2020-L.E. N°0330-H
Sefiora:

Mg. Maria Carolina Pérez Tello

Directora de la Unidad de Gestién Educativa Local de El Dorado

ASUNTO: REMITE FICHA DE EVALUACION-
CONTRATACION DOCENTE 2021.

nnnnnnnn

nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn

De mi especial consideracion me dirijo a Usted para saludarle muy cordialmente a
nombre de la Institucién Educativa N°0330 de la comunidad de Huaja, del distrito de
San José de Sisa, Provincia de El Dorado, departamento de San Martin, al mismo
tiempo adjunto al presente se esta remitiendo los documentos de Ia Evaluacién de

Docentes para la Renovacion y/o Contratacion del Servicio Docente periodo 2021,
para la I.E N°0330.

Propicia sea la oportunidad para expresarle las muestras de mi
especial consideracion y estima.

Atentamente,

GEIERD S AT
<4 Wy ORECCION BE EPUCACION
O 18D CE EERTION EDMCATRAL B + 6 DORADY
d 1LE. M'0330 - HURJA |

VP 0y i o

-J f/'-';l"::‘b—';}-"‘l"
Prof. Janicé Rios Garcia

DIRECTORA
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

N I
E%ﬂuf:ﬂ. » N DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
e ot T e Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado
RESULTADO DE LA EVALUACION DE DESEMPENO DOCENTE 2021
FACTORES DE DESEMPENO | PROMEDIO | OBSERVACION ]
N° Acompaiiamientos | Adecuacion Andlisis de Trabajo
NOMBRES Y APELLIDOS | NIVEL 5 Evidencias. Colegiado
Adaptacion Retroalimentacion
01_| Elena Tapullima Taunama Primaria 12 6 8 | 7] 3 _
02 | Beatriz Delgado Rodrigo Primaria 12 7 9 [ 7 | 31 | ]
03 | Arle Sangama Sangama Educ.
Fisica 12 4 9 ﬁ 6 \ 2.8
GENE FONSECA ASPAJO ANICE RIOS GARCIA

D.N.I 00850575

Docente Nombrado

D.N.1 01146803

Directora

AUDENCIO TUANAMA TUANAMA
D.N.| 41478227
Presidente de APAFA
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ANEXO 12:
Tabla 1: Ficha de evaluacién para EBR, EBE, EBA y CRFA
Profesora: ELENA TAPULLIMA TUANAMA

0 En
N* | FACTOR Deficienta proceso Suficlente | Destacado

1 Acompafiamiento, de manera presenclal o remota, a
los estudlantes y sus familias en sus experlencias de 1 2 3 4
aprendizaje '

1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)
en el desarrollo de actividades educativas acorde
con las necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 |Brinda apoyo pedagédgico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educaci6n a distancia
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,
modalidad, ciclo y condiciones territoriales).
Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
familia (1) para para dar seguimiento al progreso de
sus aprendizajes.

ASPECTOS
o

1.4 |Utliza  medios/canales para realizar el

acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el

acceso y uso de los recursas pedagéglcos definidos

seglin los propésitos de aprendizaje.

Adecuaciéon y/o adaptacién de actividades ylo

materiales educativos.

21 | Emplea actividades y/o materiales educativos que

favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes

y/o sus familias y que responden a las necesidades

y caracteristicas del estudiante.

22 |Realiza la adecuacién y/o adaptacién de las

actividades yfo materiales educativos segin las

necesidades y caracter(sticas del estudiante.

Anilisis de la  evidencia presentada y

retroalimentacién brindada a los estudiantes ylo las 1 2 3 4

familias.

3.1 |Analiza las evidencias presentadas por sus

estudiantes con la finalidad de identificar  lo

aprendido y el nivel de logro de la competencia que )[

han alcanzado en relacién con los propésitos de

aprendizaje.

3.2 | Retroalimenta a sus estudiantes con infoermacion

que describe sus logros, progresos y/o dificultades 'jﬁ

en funcién a los aprendizajes esperados.

3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o
las familias (1) que favorecen el logro de los \[

aprendizajes.

Trabajo colegiado con jos pares y coordinacién con el

director de IE, Equipo directivo o especialista de la 1 2 3 4

UGEL, seg(in corresponda.

4.1 | Establece caordinaciones con sus pares necesarias
para el desarrollo del periodo lectivo, presencial o a )(‘

distancia.

42 | Brinda informacién referida al compromiso de los
logros de aprendizaje que posbbliita la toma de )['

decisiones de gestién por parte de la IE y/o UGEL

(2) o programa. Y

Consideraciones para tomar en cuenta: N =

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizarfa directamente con el estudiante. En el

caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la

UGEL.

" PRESIDENTE DE APAFA

% | % [ % ¥
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w| ASPECTOS

ASPECTOS
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XA % edidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supre

"Decenio de 1a Tgualdad de Oportunidades pnrun:\ljercs y hombres"

"Afo de la Universallzacién de la Salud"

aetusucs otPreg,,
i

sanJostesish 2 1 ENE, 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de’ Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N° 0220-2019—MINI§DEJ, que
aprueba las "Orientaciones para el Desarrollo dei Aflo Escolar 2020 en Instituciones Educativas y

- .\ - - H ",
% + Programas Educativos de la Educacién Basica™
A.*:;:’ Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
@ Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no

cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente:

»

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta ofras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en [a
Ley de Reforma Magisterial tiene - por finalidad permitir la contratacidn temporal del profesorado en

- 5

_+Zi7 r+ inslituciones educativas piblicas de: educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y

ot ';‘»grgcede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;
LB

ue hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en'los

programas educativos y en las instituciones educativas  pablicas de Educacion Béasica y Técnico
Productiva; y 0o

7 ‘ .. - .. Estando alo actuado por el comité de contratacién docente 2020/
2/efe de personal y con el visto bueno de fas dependencias correspondientes, y; . -

.- ) De conformidad com la Ley N® 28044 Ley General de Educacion,
L .N°® 29944 Ley de Reforma Magisten'a_! y su modlﬂcatoria. Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
7 7 eba el Presupuesto del Sector- Pdblico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece

: mo N° 004- 2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial ¥ sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-

2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de| Ministerio de Educacién y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado; .

SE RESUELVE:

o e ARTICULO 1. APROBAR EL CONTRATO por
rsonales segtn el anexo que forma parte de la Presente, suscrito por la Unid d Ej '
docente que a continuacién se indica: i A

servicios
personal
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APELLIDOS Y NOMBRES : TAPULLIMA TUANAMA, ELENA

DOC. DE IDENTIDAD : DNIN®00931405
e, SEXO . FEMENINO
S FECHA DE NACIMIENTO D 2400211974
. ELREGIMEN PENSIONARIO  :  AF.P. PROFUTURO MIXTA
\ =& cuissp . 570820ETTUN2 F.AFIL : 26/06/2001
7 TITULOYIOGRADO :  LICENCIADA EN EDUCACION PRIMARIA B.1. N° 05841-G-DREL
ESPECIALIDAD . a4+ PRIMARIAB.L

12, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD ~ :  Primara

INSTITUCION EDUCATIVA  : 0330

CODIGO DE PLAZA © o 1195213111P6 ,

CARGO :  PROFESOR )
MOTIVO DELAVACANTE :  ENCARGATURA DE:GONZALES PAREDES, LUIS, Resolucién N° INFORME .
ESPECIALIDAD :

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 1 000979-2020 N° DE FOLIOS: 02

REFERENCIA :  ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020

VIGENCIADELCONTRATO :  Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagégicas

FASE DEADJUDICACION :  FASE1

ARTICULO 2“.-l ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente®, .es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefalados en Ia Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena Presupuestal correspondiente ‘
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como Io dispone el Decreto de Urgencia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucién a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

\
ROE Z TELLO

\’\v‘ .
Direclora de la Unidad de Gestién Educativa Local
Unidad de Gestlén Educativa Local El Dorado i.- GOBIERNG REGIONAL DE SAN MARTIN
[

00" 4
il

recutors 01 Educacion Bawo Mayo
m&wEmm Locai El Dorado

CERTIFICA: Oue la presents es copta fiel del

- Gocumanto original que ha tanido 2 la vista,
MCPT / Dir,UGEL s 2 & ENE 2020
IRA / P San José oe Sisa, 2
" RMDV/ EARH, .
. AFT [ NeXus
| Y
.
iy
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ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

i la

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UN‘iDAD. DE GESTION EDUCATIVA LOCAL,

(segin sea el caso) de........cecenieiiiinr, CON domicilio en D] ..... t() ......... e!/laSeﬁon:
representada ara estos efectos por su rector(a),

; P identificado@) con D.N.I.  N°.£Q93/4n6S

(8). et e
designado(a) mediante Resolucion N° ...........coiinnnenie d ............. t A quien :r; r:-tzgelante see:
denomina LA DRE/GRE/UGEL; y e otra '

Sefior(a). LIEVE, T apatiicle. LaadaA.., identificado (a) con D.N.I N° 0093/4.05 Y
domiciliado en R ARELS. A BAMOA. L Pistumy correo

electroniCo.....c.ccvvieeeicrrirnenn, au'ien en adelante se denomina PROFESOR(A), en los

términos y condiciones siguientes:
CLAUSULA PRIMERA. - En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un

profesional docente, se adjudico la plaza orgénicaleventual/temporal/horas de libre

disponibilidad & don (fa)....ccciieemmnresiminimiininiis
funciones docentes.

para desempefiar

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presents, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del
PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con ¢odigo........coervveueeeens (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
de la modalidad educativa de........................ e Nivel O

educativa.........cccenvvninininnenniin
Lot e (o R - S P ROPPT , ubicada en el dis¥ito de.?Aw . Se2E3mprovincia
o [ TR ,regionde......oceeriiiiiinnan

CLAUSULA TERCERA. — Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato
de servicio docente se inicia el......... de.. i, del 20 ..... y finaliza el........
de....................del 20......

CLAUSULA CUARTA. — El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracion mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo

regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de.30....... horas
pedagdgicas semanales — mensuajes.

CLAUSULA SEXTA. ~ Constituyen causal de resolucién del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

¢) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacién de la |E.

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.

g) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) El fallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacién administrativa o judicialmente.

1) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacién docente establecidos en la presente
norma.

0) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) Presentar declaracién jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.
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q) Negativa de suscribir autorizacién para el descuento por planilla de sus remuneraciones,
para el pago de la pensién alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que
aparece inscrito en el REDAM. .

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o complementaria.

CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la cdlausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. — El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucién administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. — Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de
la celebracién y ejecucién del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion 'y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del misma tenor, en

sefial de conformidad y aceptacin, enGrl:. 88 SSA........... ,el. 2. .. de.21cmhts... del 2026

TITULAR DRE / GRE/ UGEL
(Firma)

Pagina 2
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ANEXO 6

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

(-
vo. Hena. Tapallma, TUAGBIAG ..o
Identificado (@) con  D.N..  N° 0093, /4/05. y dorrli.cilio actual
| T o correo  electrénico €19 .'.03.3.}’/-.1.)!.3.93 ollima @ 9ol 2ay
teléfono....q./. ? Ak, &4
DECLARO BAJO JURAMENTO:
Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel 0 cicfo y
NO §( area cumicular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité.
NO SK Tener buena conducta.
NO SIZ | |Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia. .
NO y S| Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
- normativo, en los ultimos cinco aflos.
NO X Sl Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién publica.
NO % S| Haber sido condenadé por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcién de funcionarios o delitos de trafico de drogas.
NO 7< S Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N* 29988y lalLey
N° 30794.

Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que

NO )( sl implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para _
desempeiiar actividad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes.

Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacién o
nNoX s o ot
adjudicacion.

NO S Tener menos de 65 afios de edad.

NO S| Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera.

NO Sl ‘( La veracidad de la informacién y de Ia documentacion que adjunto en copia simple.

Doy a conocer y autorizo! al Jefe de personal, al comité o al director/a de ia IE, a ser notificado/a a traves
del correo electrénico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacién o la propuesta
para acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en e! TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de........, PR alos........dlas del mes deZ2ecismbe del 2020

(Firma)
DNI: D093 4 05............... (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccitn de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento
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DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI),

|dentificado

(a) con

ANEXO 8
(RNSSC) y DELITO DOLOSO.

-------------------

D.NI  N° 0073/ L/ 05 v, Yy domicilio actual

on. 10u G RELL. TN s

DECLARO BAJO JURAMENTO lo sigulente:

Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

Nq( Sl

N 0% S| Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical

NOA | s inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC) ‘o

NO?A sl No tener condena por delito doloso y/a con sentencia firme

En caso de haber marcado (SI) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planila de mis
remuneraciones hasta la cancetacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la
resolucién de confrato.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de

................... alos. 7....dias del mes de..! Z..... del 20.2°

Huella digital
(indice derecho)
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ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

—
vo,..é./ﬁn.a....YZ\/?.«lumce....1..6!.4‘-?./.1.41.'.??.9........ oss

ldentificado (a) con DNIL N° 0093/40%..., y domiciie  actual
en..SiR.. . CRES. H.ceiriaeenens

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

6n de hecho con funcionarios

NO | SI | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o uni
o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de Ia:persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de3-<: F.l.?..S.!S&. alos.7&...dias del mes de.24¢... ... del 20.20

Fi .
DNI: ﬂO(‘z“!}m}f?aS‘ ice ol
(Indice derecho)

sl o 2

Escaneado con CamScanner




ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO
Yo, phona. Japullfoo, Tuaname, .. R i
|dent|ﬁmdocon DNI N° ...ZNi« /Z/ 05 ........... con direccién s
g?;\rl:t:gigng he. atsAProvincia: ElDoRAZR.....e Departamento... STAN.. MARTLY
DECLARO BAJO JURAMENTO:

i i i ibli fiar
(NO) (S{) Tener conocimiento que ningdn funcionano o servndqr publico puer:::s de:rerfmiién
mas de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion d'e uno p

docents, de acuerdo a lo sefialado en ei numeral 13.2 de la norma técnica).

(NQ) (SI) Percibir otra remuneracion a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como S|, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del
Estado:

Cargo que ocupa:

Condicion Laboral:

Horario Laboral:

Direccién de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo
laboral.

Dado en la ciudad de................... alos........dias del mes de............ del 20......

....................... /%

b 0041405

Huella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Pert y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico

La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera suje i
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horarlajni de distanciai. e gy °arge do l UCEL, 4 finde
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ANEXO 12:

Tabla 1: Ficha de evaluacién para EBR, EBE, EBA y CRFA
Profesora: BEATRIZ DELGADO RODRIGO |

N* | FACTOR ‘ Deficlente pmﬁc';m Suficiente | Destacado

1 Acompafiamiento, de manera presencial o remota, a

los estudiantes y sus familias en sus experiencias de 1 2 3 4
aprendizaje
1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)
en el desarrollo de actividades educativas acorde 7£
con las necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educacién a distancia
‘«g de acuerdo con sus caracteristicas (pivel,
5 modalidad, ciclo y condiciones territoriales).
w |13 | Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
2,‘ familia (1) para para dar seguimlento al progreso de
< sus aprendizajes. \{'
14 |Utliza mediosfcanales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el ‘,L
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segun los propésitos de aprendizaje.
2 |Adecuacion ylo adaptacion de actividades ylo 1.4y 2 3 4
materiales educativos. ‘
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que
tg favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
- yfo sus familias y que responden a las necesidades >
8 y caracteristicas del estudiante.
%J 22 |Realiza la adecuacion y/o adaptacidn de las
< actividades y/o materiales educativos segtn las ‘ )(
l necesidades y caracteristicas del estudiante.
3 [Andlisis de Ila evidencia presentada y| .
retroalimentacién brindada a los estudiantes y/o las 1- 2 3 4
familias.
3.1 |Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finafidad de identificar lo
aprendido y el nive!l de logro de la competencia que jc
o han alcanzado en relacién con los propésitos de
E aprendizaje.
8 [32 |Retroalimenta a sus estudiantes con informacién
g que describe sus logros, progresos ylo dificultades X
< en funcién a los aprendizajes esperados.
3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes yfo
las familias (1) que favorecen el logro de los 7(_
aprendizajes.
4 | Trabajo colegiado con los pares y coordinacién con el
director de IE, Equipo directivo o especialista de la 1 2 3 4
UGEL, segln corresponda,
4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias
[/} para el desarrollo del periodo lectivo, presencial o a 7(
B distancia.
% 4.2 | Brinda informacién referida al compromiso de los
% logros de aprendizaje que poshbilita la toma de
4 decisiones de gestién por parte de la IE y/o UGEL 7(
(2) o programa. o P IR
Consideracjones para tomar en cuepta: D) = DAl

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacion se realizarfa directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.
(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la

UGEL.

""PRESIDENTE DE APAFA

IEL Perl Primero |
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' Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado

"Decenio de la Tgunldnd de Oportunidades pera mujeres ¥y homhbres”

"Aiio de ln Universalizacién de Ly Salud"

“,\uucl bay "ny

> 4

&

Resolucion Directoral N° 299 - 2020
saNJoseDESIsA, 2 | ENE, Audl

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:
L Que, es politica del. Ministerio de Educacion garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
- ~~ 7 =>gonforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, gue
os T a};tyeba las "Orientaciones para el Desarrollo del Ao Escolar 2020 en Instituciones Educativas vy
: 8 Rrogramas Educativos de la Educacion Basica",

-+ .;f\""":., 9
. A Que, el ariculo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Ve ‘Magisterial dispone que lss plazas vacantes exislentes en las instituciones educativas publicas ito

.

Stul o LS - . 4 -_— . e
“=LE=<Clbiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contralacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente reoulado &n |a
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad pemmitir la contratacion temporal del prefezoradc «n
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo dztermiraco v
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

' Que, por Decreto Supremo N° 017-2013-MINEDU. se zniueka 2

~ 1.} Nooma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y I3

(_ * caracteristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Cocente en educacion basica. 5

que /hace referencia Ia Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras

- _digp'osiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los

“=. >hprogramas educativos y en las instiluciones educativas ptiblicas de Educacion Basica y Técnico
-Productiva; y .

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docenie 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con fa Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decrelo de Urgencia N° 014-201% qQus
a el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece
s en materia educativa y dicta otras disposicicnes, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED qus
ba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
POAS-MINEDU, que aprueba el Reglamenlo de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion y
— "estando de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1° APROBAR EL CONTRATO., por servicivs
personales segin el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:

Escaneado con CamScanner



1.1.  DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

DELGADO RODRIGO, BEATRIZ
DNI N° 44884227

EIE RN, SEXO FEMENINO
TP\ FECHA DE NACIMIENTO 21111973
i{-:gf:“-"- )VEGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990
Y‘? CUISSP F.AFIL :
TITULO Y/O GRADO " PROFESOR DE EDUCACION PRIMARIA N° 016041-P-GRED-CH
ESPECIALIDAD %%, PRIMARIA .
1.2.  DATOS DE LA PLAZA: b ;

NIVEL Y/O MODALIDAD : Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA 0309 TUPAC AMARU Il
CODIGO DE PLAZA 1145213121P2
CARGO PROFESOR

DESTAQUE EN PLAZA DE PROFESOR DE:LOPEZ GALLAC, RICARDO,
Resolucion N° 0008-06-01-2020

MOTIVO DE LAVACANTE

ESPECIALIDAD

DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE 000850-2020 N° DE FOLIOS: 7

REFERENCIA ACTA DE ADJUDICZ‘ACION DOCENTE 2020

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
- JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagdgicas

FASE DE ADJUDICACION

FASE 1

. . ARTICULO 2°- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

. ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N°® 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ado Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
Umioag Erecuiors 301 Equcacion Baio Mayo
Umaaa as Gesuon Educativa Loca: El Dotado
CERTIFICA: Que 1a araseme as cogpla fel aal |
documanio original qua he 18nida a la vista, |

San Jose de Sisa, 2 b ENE 'Zﬂ'lﬁ

MCPT / Dir. UGEL
IRA  / P-l
RMDV/ E.AR.H.
AFT [/ NeXus

ITULAR
1 000901 89208

cM
R.D. UGELD N* Q911 -2018

;._.
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ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

‘ re la
esente documento celebran el contrato de servicio docente, de una pa
g?l;EE(!:lC‘I)(r)N REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL,

y domicilio en ... e niiEAs TR e ,

(segun sea el caso) do......... e CON : f i
ntada ara estos efectos por 8u Director(a), ellla

{:ws‘e‘; ................. p .......... vt ko s e Y identificado(a) con D.N.I._ NO... rerriins ,
designado(a) mediante Resolucidn N e d ”;).trl; quien %r;:delante see;
denomina RE/GR E)., y e .
Senor(a)..ﬁ,ea*'?.\zﬂ..ﬂe. 0. XadnQe identificado (a) con DN.IL N ‘/?3%‘/2,_2; y
domiciliado BT e eeeseseresereEeE ISR ) y correo

electroniCo. .. ... .o e e : 'quien en adelante se denomina PROFESOR(A), en los
términos y condiciones siguientes:

de contar con los servicios de un
allhoras de libre
para desempefar

CLAUSULA PRIMERA. - En atencién a las necesidades
profesional docente, se adjudicé la plaza orgénica/eventual/tempor
disponibilidad 8 don  (A8).......coiiimii
funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del
PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con codigo (horas

.......................

libres para completa\‘ el plan de estudios) perteneciente a la institucion
educativa. .03 3C....Llur (). de la modalidad educativa de..... €02 ... ... nivel o
ciclo de...... Telmaf&.. . _ubicada en el distrito d ‘,’23‘3 provincia

de.€\. Vo cado.. region de.. San Martia

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato
de servicio docente se inicia el.... de.MQXZL. del 20 24y finaliza el.fit.

de.Digibst del 20. 2.4

CLAUSULA CUARTA. - EI PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracién mensual fijada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso

corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. — La jornada de frabajo del PROFESOR es de....\¢..
pedagégicas semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. — Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

c) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o recrganizacion de la IE.

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrata.

g) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) Elfallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacién administrativa o judicialmente.

1) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacién docente establecidos en la presente
norma.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.
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p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

q) Negativa de suscribir auterizacién para el descuento por planilla de sus remuneraciones,
para el pago de la pension alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que
aparece inscrito en el REDAM.

r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especifica o camplementaria.

CLAUSULA SETIMA. - EI presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - E presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucion administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. - Para efectos de cualquier controversia que se genere con molivo de

la celebracién y ejecucién del presente contrato, las parles se someten a la jurisdiccién y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor, en

sefal de conformidad y aceptacion, en..............cococoveeve. el de i, del ........
TITULAR DRE / GRE/ UGEL EL PROFESOR
(Firma) (Firma)
A
Realfrz Dp
T

©
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ANEXO 6

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

vo,..Baa%n.Z.... .i]efgacfo......gé@.’iﬂgo.,...1.....,....

ldentificado  (8) con DN  Ne ..4[4.‘%#.225 y  domicilio  actual
bilod...

. - " By v '
en..‘.\';.\f‘.!.iw‘, 5, SR correo  electronico...f.(4 V250 UO. L2 50mdy
teléfono §.24.829.5 3y
DECLARO BAJO JURAMENTO:

] Cumplir con los requistos de formacion y esﬁ? ficos parala modalidad nivel o cicloy
NO X area curnicular a campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acredtan
ante el comité
NO " | [Tener buena conducta
£[0] S\’ Gozar de buena salud isica y mental que permita ejescer 1a docencid
sl Haber sido sancionado administrativamente por fatta muy grave bajo cuaiguer marco
}( - nermalivo _en 10s dllimos cinco aflos
NS S Estar mhabiltado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion publica
s 2 Haber sido condenado por delito de terionisimo  apologia del ferrensme delto corrra ta
\p = libertad sexual delitos de corrupridn de funcionarios o deltos de trafico de dregas
Haber sido condenado en cualquiera de los deltos previstos en la Ley H* 29988 v Ia Ley
NO ]
N* 30794
Estar comprendido en fos deltos delalladas en el atticulo 2 de la Ley N*30901 Ley que
NO - implementa un subregistro de condenas y eslablece la inhabitacién defintiva para
b desempefiar actividad profesién ocupacidn u oficio que implique el cudads vigilancia o
atencion de milas nifios 0 adolescentes . = |
NO s | Terer una medida de separacién preventiva de una IE al momenta de la postulacien o
: i |adudicacion
HO M| |Tener menos de 65 afios de edad
HO Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zora
\a de frontera
HNO SN_ | |Laveracidad de la mformaciin y de 1a decumentacion que adjuntg en copad simpie

Doy a conocer y autorizo’ al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacién o la propuesta para
acceder a una plaza de contralo docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en Ia ciudad de.ﬁl.{{d@%&i{. alos) }...dias del mes de.. 1 ... del 20.2.0

;- (Firma e
¢ Y r i) Huella digital
one H T 22 % (indice derecho)

* Ley N° 29733 Ley de Proteccién de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento
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ANEXO 8
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Yo. fof//ffc’”/&ff/“?’;’f/”ém R
N "/'/ d/(‘ffy'i/ﬁ?‘?-; y domicilio actual

Identficado  (a) con DNL
en..c,l’!ic,,‘ccﬂa...

DECLARO BAJO JURAMENTO o siguiente:

|
NG Sl Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) f
NO/ S Estarinscrito en el Registra de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos '
P en Agravio del Estado (REDECI) J

' Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
NO | &I inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores |f
Civiles.(RNSSC) |
[
NO i Si No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme I
o I ———

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribic Y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias Ia autorizacién para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacion del citado régistro, el no cumplimiento es causal para la resolucion de

contrato

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujetc a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion declarada

en el presente documento.

Dado en la ciudad de~. /... (5. alos.!. .[....dias del mes de...| /. . del 20.AC

"

)

P . | )
Bealizop
 (Firma) . Huella digital
2 [ 36 i o
DNI: 7’_’5’ . /(’1 (indice derecho)
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ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO
Yo, T 5”1“5 DC/JQC[L , ﬂcc//z

Identificado () cop DN N ”f-/ S’?(-[ ”a,{'— y  domiciio  actual

en. LA AN S = - Y
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado ‘de consanguinidad, segundo de
! NO | SlI I afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unidn de hecho con funcionarios
0 directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, sefale lo siguiente,

"Nombre completo de Ia persona con la h
que es pariente o liene vinculo de
| afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

'LEI grado de parentesco

Cargo que ocupa J

Por lo que suscribo |a presente en honor a la verdad.

f
Dado en la ciudad de..(‘.:)./.".C.’.E‘.f:,_.Q. a los‘J. “#‘ ..dias del mes de...). ‘< ... del20.2.C
-

:(Eirma) ., Huella digital
DNI: ”’/;ﬂ?n("' (indice derecho)
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

sl ey o

identificado con DNIN° . "‘.ff."f.,?.f.&:,l.,..........con'diraccnén Wedrw 21Ny

domiciliari :..4’.’.(.’9.’.‘..‘.!‘(’{.‘!).._.—/[ Rz L A ———— e @0 B

Distrito: . (.'.(.('U.&’-I Provincia: .(//'.L/.(.'..‘.g,.f";........ Departamento. /et (¢ e
</ /

<

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publica remunerado, (“con excepcién de uno mas por funcién docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica),

(NO) (SI) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como $I, sefale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por Ia que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de Ia institucion: |

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia ¥ con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral

Dado en la ciudad deC//’C{aJ(’ alos.|.{ dias delmes de...(% .. del 200

|

|
=
f

-

Huella

*Art. 40° de la Constitucién Politica del Pery y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Piblico.
La informacion contenida en la presente declaracién jurada sera sujeto de control posterior a cargo de Ja UGEL, a fin de

corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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Ministerio
de Educacion

ANEXO 12:

Tabla 1: Ficha de evaluacién para EBR, EBE, EBA y CRFA

Profesora: ARLE SANGAMA SANGAMA

P

s
Siempre

. En
N* | FACTOR Deficlente proceso Suficlente | Destacado
1 Acompafiamiento, de manera presenclal o remota, a
los estudiantes y sus familias en sus experiencias de 1 2 3 4
aprendizaje
1.1 | Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)
en el desarrollo de actividades educativas acorde 7(
con las necesidades de aprendizaje del estudiante.
1.2 | Brinda apoyo pedagégico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educacién a distancia
8 de acuerdo con sus caracteristicas (nivel, 7(
5 modalidad, ciclo y condiciones temritoriales).
w | 1.3 | Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
% familia (1) para para dar seguimiento al progreso de
< sus aprendizajes. 7(
14 |Utiliza medios/canales para realizar el

acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el

acceso y Uso de los recursos pedagdgicos definidos 7(

segun los propésitos de aprendizaje.

2 |Adecuacién ylo adaptacién de actividades ylo 1 P 3 4
materiales educativos.
2.1 | Emplea actividades y/o materiales educativos que

g favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes

- y/o sus familias y que responden a las necesidades )C

2 y caracteristicas del estudiante.

% 2.2 |Realiza la adecuacién ylo adaptacibn de las

< actividades y/o materiales educativos segin las 7&

necesidades y caracteristicas del estudiante.

3 |Anélisis de Ila evidencia presentada y
retroalimentacién brindada a los estudiantes y/o las 1 2 3 4
familias.
3.1 | Analiza fas evidencias presentadas por sus

estudiantes con la finalidad de identificar lo )

aprendido y el nivel de logro de la competencia que f
g han alcanzado en relacién con los propésitos de 7‘

- aprendizaje.
8 3.2 | Retroalimenta a sus estudiantes con informacién
% que describe sus logros, progresos y/o dificultades b
< en funcion a los aprendizajes esperados.
3.3 | Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o
las famitias (1) que favorecen el logro de los 7(*
aprendizajes.
4 | Trabajo colegiado con los pares y coordinacién con el
director de IE, Equipo directivo o especialista de la 1 2 3 4
UGEL, segtn corresponda.
4.1 | Establece coordinaciones con sus pares necesarias
g para el desarrollo del periodo lectivo, presencial o a 36
= distancia.
& [42 [Brinda informacién referida al compromiso de los
% logros de aprendizaje que posibilita la toma de
< decisiones de gestion por parte de la IE y/o UGEL 7(

(2) o programa. —_A PR
Consideraciones para tomar en cuenta: Dl = LN 1
(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante, En el
caso de EBE, EBER Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias,
g();éf casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de fos especialistas de la

PRESIDENTE DE APAFA
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Unidad de Gestion Educativa Local Ef Dorado
D s de b Tewaldad de Opart saidades para mujeres haomhres'
“Decen C

i la Saled”
“\aadela l nivervalizacian de

‘_" A Ty l:,'
-

- N
Resolucion & iectoral N° 480 - 2020
SAN JOSE DZ 5154 2 Fed. 2020

Vistos los documentes adjun'as. i,

CONSIDERANDO:
Que es po'tca del Mimsteno d2 Educac:én garantzar el

ysn
Wit

OO

=

.-~z pn camzardancia con las polilicas prionzadas v los compromis &
: ol SR 2 3 L AINED 3T-)
.= se s=Asla en I3 Resolucidn Viceministenal N 0220-2012-7INEDU. que

5

2 5 2poLO0NEs q
A ) Astbmanes Educatn .
- c-s.ames parz o Desarollc de! Afo Escolar 2020 en Insttuciones Educatvas y
3s E2oz3ivos d2ta Eausacion Basca',
- Qu> el articulo 76° de la Ley N° 23%24 Ley de Rzforma
M43s51s02 osoom2 aue lzs plazas wvecantss exislenlas en las instiuciones educa'r.zs publcas no
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1.1. DATOS PERSONALES

APELLIDOS Y NOMBRES SANGAMA SANGAMA, ARLL

0OC DE IDENTIDAD ONIN* 43417342

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 15/06/1985

REGIMEN PENSIONARIQ AFP. PRIMA MIXTA

cuIssP 612111ASSGGO F.AFIL : 28107/2003
* ] TITULO YO GRADOD EGRESADO DE EDUCACION PRIMARIA

ESPECIALIDAD PRIMARIA

12, DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/0 MODALIDAD Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA 03310

CODIGO DE PLAZA 22EV02011535

CARGO PROFESOR - EDUCACION FISICA

MOTIVO DE LA VACANTE OFICIO N° 00067-2020-MINEDU/SPE-OPEP-UPP
ESPECIALIDAD

DATOS DEL CONTRATO:

N® DE EXPEDIENTE . 001537-2020  N°DE FOLIOS. 16
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADALABORAL 21 Horas Pedagogicas '
FASE DEADJUDICACION -  FASE3

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme .al. Anexo 1 -del Owcrete
Supremo N* 017-2019-MINEDU, que contiene el documento ‘Conlralo de Servicio Docente’ e« cauanl oo
resolucion del contrato cualquiera de los molivos sefalados en la Clausula Sexta

. ARTICULO 3°. AFECTESE a la cadena presupuestal correspondients
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gaslos, tal como lo dispone el Decreto deo Urgencia
N® 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Seclor Piblica para el Afia Fiscal 2020

- ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, 13 presente resclucian 9 13 pane
inleresada e instancias adminisiralivas pertinenles para su conocimiento y acciones de Ley
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ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de serviclo docents, de una parte la DIRECCION

REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL, (segtn sea sl casa)
A0.iniiiriiiiciensy CON AOMICHIO €N vvovercvveeseoveeeses o » representada para estos
efectos por su Director(a), elfla Serior (B cxsiasimsiviniessssimsssstosgypessisresbmsisnarsyisionsommns identificado(a)
con D.N.I. L \ designado(a) mediante Resolucién N°
e A quien en adelante se denomina LA DRE/GRE/UGEL,; y de
otra parte, sl Sefior(a)../r s LR RN82MRA Jensema dentificado (a) con D.N.I. N°
43U3342 v domiclliade en -SrSQFOSC’QCJM#Z'KSCU”V’—V”,y correo
electrénico.‘.?\s..‘%."'j?.’.’f’.‘ieﬁ.ﬂk’ﬁ{fﬁfﬁquien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los

términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. — En atencién a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se adjudicé Ia plaza organica/eventualitemporal/horas da libre disponibilidad
adon (fia)...¢1rle, Seon Qmoxﬁmgi?am" ....... para desempenar funciones docentes,

...............

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del

PROFESOR para que cumpla funciones docentss en la plaza con cédigo.Z24VeZoN3 36 horas

libres para completar el Plan de estudios) perteneciente a I[a institucién
educativa. 2322 = #4349 . de la modalidad educativa de.......8& L. ... nivel o
ciclo de....... AR ., Ubicada en el distrito de.$:3:.3124 provincia
de..Ch. ReRIBQ,, regibn de.. AN 1L A RTI.

CLAUSULA TERCERA. - Las.partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato
de servicio docente se inicia el denicnn.. del 20 .y finaliza el........
de....................del 20......

CLAUSULA CUARTA. - El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracién mensual fiada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad g |a normativa especifica que lo

regula.

CLAUSULA QUINTA. ~La jornada de trabajo del PROFESOR es de... Q“{ .horas pedagdgicas
semanales — mensuales,

CLAUSULA SEXTA. — Constituyen causal de resolucidn del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia,

¢) El mutuo acuerdo entre las partes,

d) Desplazamiento de personal titular,

e) Reestructuracioén o reorganizacion de Ia IE.

f) Modificacién de las condiciones esenciales del contrato.

g) El recurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacién anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado,

i) Cambio del motivo de ausencia de! servidor a quien reemplaza el contratado.

J)  Elfallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabititacién administrativa o judiclaiments.

1) Haber sido condsnado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dfa desds el iniclo de la vigencia del contrato,

n} No cumplir con los requisitos para la contratacién docente establecidos en |a presente norma.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

P) Presentar declaracién jurada falsa o documentacién falsa o adulterada,

q) Negativa de suscribir autorizacién para el descuento por planilla de sus remuneraciones, parg
el pago de la pensién alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que aparece

inscrito en el REDAM.
r) Entre otros que tipifique el Minedu a través de norma especlfica o complementaria,
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CLAUSULA SETIMA, - E| presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clgusula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucién administrativa correspondients,

CLAUSULA NOVENA. - Para sfectos de cualquier controversia que se genere con motivo de Ia
celebracién y ejecucién del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccidn y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos sjemplares del mismo tenor, en sefial
de conformidad y aceptacin, en. 2, 3.<l¢. 3154, ol (7. do.. A, del Z2e o

TITULAR DRE / GRE/ UGEL
(Firma)

Pagina 2
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ANEXQ &

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

-
‘o ﬂr So.rgamam e A
f/ﬁﬂ?jfv/? y  domlc é actyel

o
con D.N.I. N &30‘1 qu MQ; ny

Idennfcado
env:.S "“J"’q""‘ CJ‘“ 2.~ betlausBorren  electrénico...

teléfono... 57{5‘/67/ sio
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumplir con los requisilos de formacion y espzcificos para la madalidad, nivel o clcloy

[ NO Sl)( area curricular o campo de cenocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan

anle el comité.

NO SIX | [Tener buena cenducta.

NO S|X | |Gozar de buena salud fisica y mantal que permita efercer [a docencia.

s Hater sido sancicnado administrativamente por fakta muy grave bajo cualguier marco

N% : normativo, en las ditimos cinco afes.

NOX. S Estar inhatiitado para el ejercicio profesional o el gjerclzio de la funcién publica.

N sl Haher sido condenado por delito de terrorismo, apaloglia del lerrerismo, defito contra la

Cy libertad sexual, delites de corrupcidn de funcicnarios o delitos de trafico de drogas.,

Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 23588 y la Ley

NOX = N® 30794.
Estar comprendido en los d&litos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30601, Ley que

NO 3l implsmenta un subregistro de condenas y establece la inhabiltacitn definittza para
)< desempefiar actividad, profesién, ocupacién u oficio que impfique el cuidado, vigitancia o

atenciin de niflas, nifios o adolescentes.
Tener una medida de separacién preventiva de una IE al momento de la pastulacién o

NOX S adjudicaridn,
NO Sl)( Terer menas de 65 afios de edad.
NO S| Ser peruzno de nacimienta, de estar postilando a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera.
l NO [ SIX | {La veracidad de a informacién y de la dacumentacisn que adjunta en copia simple.

Doy a conocer y autorizo! al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a iravés
del correo electrénico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de | eva!uacién o la propuesta para

acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resuliar falsa la informacién que proporciona,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de |a LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y olras
normas legales convexas, autorizando a sfectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion

declarada en el presente documento.
Dado en la ciudad de S-S, 0(" S,; 210s.0 7. dias del mes de.l D'C .. del 20’2@

irma Huella digital
DNI: ﬁi/ .))772 SETT (indice derecho)

Hrle Sqf:/?camq .SQ";;?GMG )

! Ley N° 29733 Ley de Protecclén de Dalos, Titulo | articulo 5 Principlo de consentimlenta
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ANEAG 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECH), (RNEGC) y DELITO DOLOEO,

P >
- '4’& . _)fAr'!’)(m(.‘J - }(,nrf 0 TV
T el fe e

) - TG, S0 RN R, SRR, . oy

LN ER N T f’
Z/Z ’// /‘5{/,2 iy somictio it

Identificade  (a) con, DML N ool o
ON.. V01, At O, AN, B = LetenndTo,

FOREE TR P II PRI PO PIT FIE FRL PP BB F FOP AP PRI PP 240 P

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguisnta;

Estar inscrito en el Registro de Dsudares flimentadios Morosos (PEDLA)

Ng)( 8
Estarinscrito en el Registro de Deudores de Peparaciones Cifles por Delros

NQ{ Sl ;
! en Agravio del Estade (REDECK)
Contar con inhabilitacion o suspension Vigente admintiuztrs o sl
&7

|
3
|
i
g

N sl inscrita o no en el Registro Macions! de Sancicnes comrs Serfdoras
Civiles.[PNSS5C)
NOX ‘ Sl No tener condena por delits dsloso yfo con sentenciz firme

En caso de haber marcado (SI) para el caso ds estzr ingcrits en & Registro de Deudoree
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo s suscribic y presenter ente iz UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacién pzara el descusnio per pleniliz demis remuneracionss

hasta la cancalacién del citado registro, &l no cumplimiento es czusal pers Iz resolucidn de
contrato.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecids en e TUO de Iz LPAG, yen
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me suisto 2 oz zicences <a Io
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1257 ¥ O¥e3 normeas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacién ds Iz verazidzad de la informacién deslzrads

en el presente documento.
Dado en la ciudad de.$:.5:. 5! 57 a10s../ 7. dizs del mes de. D LS 42120, 2.0 -

........
/ =
P ——

Firma Huzllz dicitz
DNI: 73“!17’5’?’ 2. (indice derecho)
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) DECLARACION JUNADA DI FAREN | 8OO Y NEROTIEMO

’ / ’ » 5 |

} TR TINARIE i \ Fa b4
\‘\"\I-‘.l’u‘-“} ’.‘u'\n.ll‘ul‘._..\qv .L,-»H RN RETRARE] 'l'lw.&."”“vl R R R AN RN RN AR NI NI YN IRSINT XIT} |
Wity () oy DINL . N dilsd ' .;,‘..','f'- Vo lamlelin acua)
" -\Tl,\ n.\Lj '\‘l‘.‘.‘\. a "‘. “n"l.'.l-‘ . T My AERE VI T

DECLARO BAJO JURAMEN 1O,

TR0 paanterca hnata el oo Urenlo ia aonsanguinidad, sagunda de
INQ’K il ] aliidad, vineuly conyagal, e vanvivannla o inldn da hacho oon funclonarlos
’ O dlrentivos da la UOEL 0 mlambioa tal Comid,

. En el earo de haber marado oomo B1, sefale Jo slgulante,

Nombiea conmpleto de |a paraong eon |a
Que ea palenta o tena vinoulo (e
afinidad, conyugal, de convivenola o
unldn da hecho, en la sntldead,

T S T | e A T ————— e —— —

Caro que veupa

e i e B i — ——

Ll grado de parentescn m——

Por la qua suacilbo la presanta en honor a |a vardad,

Dado on la cludad da. 5025050 g 0s, )1, dlas dal men da..().’..‘?.;. dal 20,75, ©

4
PP

P

Lt /
llilll!lllltll),lllllllll LALR RN TTRY]

Firme) . Huolla dighal
DN 23 il R 22 (Indlon daracho)
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ANEXO 0

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

-

Yo, j—/ﬁ‘ :_:) (.‘m(,j::" WA "__') (@ f})«} o\ V1w |
AN AR EAE AR R AR R R T AR R R nn-un‘ n'lIJln |I—I--llttlllli (EEERET -I-;I\lIIIlIII|I|IIII|II|Illliilllllllllllllrll
idontificado con DNI N° .. &5 (L0232, 1.y GON dlrOCAION

domiclllarja:,, =20, S I@T Qe Coltn En LAV e 0
Distrita: /€ vrsProvingla: . L2 C AL Vad (7., Dapartamento... .. w420 £ L0 L.

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SXf Tener conocimiento qua ninguin funclonario o servidor publico puede desempefar més
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excapcién de uno més por funclén docente, do

acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica),

(rxbd; (S1) Perciblr otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso ds haber marcado como Sl, seiale |o siguients.

Nombre de la Inslitucién por la qus
perclba remuneracién a cargo del Estado:

Cargo que ocupa: I
T Condicién Laboral: ’
’ Horario Laboral: ‘
LDirecclén de la institucién: I 7

(5{0’) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

SR s
DNl &3 Y /(Y3 &2
Huella

“Art. 40° de la Constitucién Polltica del Pend y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Pdblico.
La Informacién contenida en la presenta declaracién jurada sara sueto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de

corroberar la Inexistencia de incompetibilided horaria nl de distancla.
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