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BUENA VISTA - DISTRITO DE SAN MARTIN DE ALAO
= % COD. MODULAR PRIMARIA 1004910 - COD. MODULAR SECUNDARIA
R— 1717016

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N2 0035

“Ano de la Universalizaciéon de la Salud”

Buena Vista 17 de diciembre del 2020

OFICIO N° 035 — 2020 - D/ILE.P. 0035- BUENA VISTA

SENORA: DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO
Lic. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO

ASUNTO: REMITO INFORME DE LA EVALUACION DE DESEMPENO
LABORAL DOCENTE.

Es sumamente grato dirigirme a su digno cargo, para saludarle muy
cordialmente a nombre de la Direcciéon de la Institucién Educativa Publica N°
0035 del Caserio Buena Vista, comprension del Distrito de San Martin, Provincia
El Dorado, Region San Martin, el motivo de la presente es para hacer llegar el
informe de Evaluacién de Desemperio Laboral Docente de la |.E. N°0035 de los

niveles Primaria y Secundaria.

Es propicia la ocasion para para expresarle las muestras de
consideracion y estima.
» Adjunto las fichas de evaluacién de desempefio laboral docente del nivel

primaria y secundaria.

Atentamente
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FOUp— 1717016

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N2 0035
“Afio de la Universalizacién de la Salud”
Buena Vista, 17 de diciembre de 2020.
INFORME N° 0010-2020-D/I.E.1.0035-B.V.

DEL : DIRECTOR DE LA L.E.l. N° 0035 DEL CENTRO POBLADO DE BUENA VISTA.
Prof. JAVIER FORTUNATO PEREZ RODRIGUEZ.

AlLA : DIRECTORA DE LA UGEL - EL DORADO.
Lic. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO.

ASUNTO :DA A CONOCER INFORME DE LA EVALUACION DE
DESEMPENO LABORAL DOCENTE..

FECHA : 17 de diciembre de 2020.

Por medio del presente documento, tengo a bien informarle el proceso de
Evaluacién de Desempefio Laboral Docente, realizada en la Institucion Educativa
Integrado N° 0035, en la cual participaron ocho docentes del Nivel Secundaria y dos
docentes del Nivel Primaria, obteniendo los resultados siguientes, como se detalla a
continuacion:

RELACION DE DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIA DE LA LE. N2 0035

INGLES 3.8181 Desempefio

1 | Angelica Janett,
SAUCEDO RUIZ favorable
2 | Eisen, AMASIFUEN COMUNICACION 3.4545 Desempeiio
FATAMA favorable
3 | Alexis Segundo, INGENIERO DE 3 Desempefio
CORDOVA SISTEMAS favorable
MARTINEZ
4 Gustavo, AGUILAR EDUCACION FISICA 2.8181 Desempeifio
AGUILA favorable
5 | Listher, TRAUCO CIENCIAS SOCIALES 2.9090 Desempefio
FERNANDEZ favorable
6 | Denis, LAY CORAL COMPUTACION E 2.7272 Desempeiio
INFORMATICA favorable
7 | Jhon Willy, COMPUTACION E . 2.6363 Desempefio
MALDONADO CORAL | INFORMATICA favorable
8 | Victor Manuel, CIENCIAS NATURALES 2.6363 Desempefio
GUEVARA GARCIA favorable
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INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N2 0035

RELACION DE DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIO DE LA I.E. N.2 0035

1 Claudelinda, CISNEROS Educacion 3 Desempeiio
TRIGOSO Primaria favorable

2 ftalo, CACHIQUE CHUJUTALLI | Educacién 3 Desempeiio
primaria favorable

Es todo cuanto puedo informar Sefiora Directora de la UGEL EIl Dorado, sobre
el proceso de Evaluacion de desemperio docente, en nuestra |.E.|. N° 0035 del
Centro Poblado de Buena Vista.

Atentamente
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
ILE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE

evavar | ANGELICA JANETT, SAUCEDO RUIZ ESPECIALIDAD INGLES

FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
1 el desarrollo de actividades educativas acorde con 4
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los

estudiantes en el contexto de educacion a distancia
1.2 § ) 4
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,

modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
1.3 familia (1) para para dar seguimiento al progreso d& 4
sus aprendizajes.

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segun los prop6sitos de aprendizaje.

14

Emplea actividades y/o materiales educativos que
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
21 o : 4
ylo sus familias y que responden a las necesidades

y caracteristicas del estudiante.

Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las
22 actividades y/o materiales educativos segun las 4
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo
31 aprendido y el nivel de logro de la competencia que 3
han alcanzado en relacién con los propésitos de

aprendizaje.

Retroalimenta a sus estudiantes con informacion
3.2 que describe sus logros, progresos y/o dificultades 3
en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
33 familias (1) que favorecen el logro de los 4
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
41 necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 4
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de |

42 logros de aprendizaje que posibilita la toma de 4
’ decisiones de gestién por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

Consideraciones para tomar en cuenta:

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL

FIRMA
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
LE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE

ALEAR AMASIFUEN FATAMA, EISEN ESPECIALIDAD COMUNICACION

FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
11 el desarrollo de actividades educativas acorde con 3
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los

estudiantes en el contexto de educacién a distancia
12 : ) 3
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,

modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
1.3 familia (1) para para dar seguimiento al progreso d 3
sus aprendizajes.

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el

L acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos 4
segun los propésitos de aprendizaje.
Emplea actividades y/o materiales educativos que

21 favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes 4

y/o sus familias y que responden a las necesidades
y caracteristicas del estudiante.

Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las
22 actividades y/o materiales educativos segun las 4
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo

3.1 aprendido y el nivel de logro de la competencia que 3
han alcanzado en relacion con los propésitos de
aprendizaje.
Retroalimenta a sus estudiantes con informacién

32 que describe sus logros, progresos y/o dificultades 3

en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
33 familias (1) que favorecen el logro de los 3
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
4.1 necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 4
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de lo
logros de aprendizaje que posibilita la toma de
decisiones de gestion por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

42

Consideraciones para tomar en cuenta:
(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL

ARMA
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
L.LE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.

ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE EVAL

ALEXIS SEGUNDO, CORDOVA MARTINEZ

ING, SISTEMAS

FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
el desarrollo de actividades educativas acorde con
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

1.2

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educacién a distancia
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,
modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

1.3

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
familia (1) para para dar seguimiento al progreso d
sus aprendizajes.

14

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos

segun los propésitos de aprendizaje.

Emplea actividades y/o materiales educativos que
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
y/o sus familias y que responden a las necesidades
y caracteristicas del estudiante.

31

Realiza la adecuacion y/o adaptacion de las
actividades y/o materiales educativos segun las

necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo
aprendido y el nivel de logro de la competencia que
han alcanzado en relacién con los propésitos de
aprendizaje.

3.2

Retroalimenta a sus estudiantes con informacién
que describe sus logros, progresos y/o dificultades
en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las|
familias (1) que favorecen el logro de los

aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares

decisiones de gestion por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

Consideraciones para tomar en cuenta:

necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 3
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de Iosr

logros de aprendizaje que posibilita la toma de 3

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

FIRMA

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL

CoNEl
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
I.LE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

EVALUAR AGUILAR AGUILA, GUSTAVO ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA

FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
14 el desarrollo de actividades educativas acorde con 3
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Brinda apoyo pedagdgico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educacién a distancia
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,
modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

12

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
1.3 familia (1) para para dar seguimiento al progreso def 3
sus aprendizajes.

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
|acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segUln los propositos de aprendizaje.

14

Emplea actividades y/o materiales educativos que
21 favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes 2
' y/o sus familias y que responden a las necesidades

y caracteristicas del estudiante.

Realiza la adecuacion y/o adaptacion de las
22 actividades y/o materiales educativos segin las 3
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo
31 aprendido y el nivel de logro de la competencia que 2
han alcanzado en relacién con los propésitos de
aprendizaje.

Retroalimenta a sus estudiantes con informacién
32 que describe sus logros, progresos y/o dificultades 3
en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las|
33 familias (1) que favorecen el logro de los 3

aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
41 necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 3
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de los)
logros de aprendizaje que posibilita la toma de

4 decisiones de gestion por parte de la IE y/o

UGEL (2) o programa.

Consideraciones para tomar en cuenta:

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL

FRMA
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
I.E. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE
EVALUAR

TRAUCO FERNANDEZ, LISTHER ESPECIALIDAD CC.Sss

FECHA

11

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
el desarrollo de actividades educativas acorde con
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

1.2

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educacion a distancia
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,
modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

13

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o su
familia (1) para para dar seguimiento al progreso d
sus aprendizajes.

14

21

Utiliza medios/canales para realizar el

acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segun los propésitos de aprendizaje.

Emplea actividades y/o materiales educativos que
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
y/o sus familias y que responden a las necesidades
y caracteristicas del estudiante.

Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las
actividades y/o materiales educativos segun las
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo

31 aprendido y el nivel de logro de la competencia que
han alcanzado en relacion con los propésitos de
aprendizaje.

Retroalimenta a sus estudiantes con informacién

32 que describe sus logros, progresos y/o dificultades

en funcioén a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o la
familias (1) que favorecen el logro de los
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares

decisiones de gestion por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

Consideraciones para tomar en cuenta:

necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 4
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de |

logros de aprendizaje que posibilita la toma de 4

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL

FARMA
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
LLE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE
LAY CORAL, DENISSE ESPECIALIDAD COMPUTACION E
s INFORMATICA
FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
1.1 el desarrollo de actividades educativas acorde con 3
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los

estudiantes en el contexto de educacion a distancia
12 5 ) 3
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,

modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o sul
1.3 familia (1) para para dar seguimiento al progreso d 3
sus aprendizajes.

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segun los propositos de aprendizaje.

14

Emplea actividades y/o materiales educativos que
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
21 Y ) 2
y/o sus familias y que responden a las necesidades

y caracteristicas del estudiante.

Realiza la adecuacion y/o adaptacion de las
22 actividades y/o materiales educativos segun las 3
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo

31 aprendido y el nivel de logro de la competencia que 3
han alcanzado en relacién con los propésitos de
aprendizaje.
Retroalimenta a sus estudiantes con informacién

32 que describe sus logros, progresos y/o dificultades 2

en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos refiexivos en los estudiantes y/o las|
33 familias (1) que favorecen el logro de los 2
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
4.1 necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 3
presencial o a distancia.

Brinda informacion referida al compromiso de |
logros de aprendizaje que posibilita la toma de
decisiones de gestién por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

42

Consideraciones para tomar en cuenta:
(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL

FIRMA conel
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
LE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE COMPUTACION E
EVALUAR HANOADS G, JMON WRLY . INFORMATICA
FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
11 el desarrollo de actividades educativas acorde con 3
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los

estudiantes en el contexto de educacién a distancia
12 : . 3
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,

modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o sul
13 familia (1) para para dar seguimiento al progreso d 3
sus aprendizajes.

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segln los propositos de aprendizaje.

14

Emplea actividades y/o materiales educativos que
21 favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes 3
‘ y/o sus familias y que responden a las necesidades

y caracteristicas del estudiante.

|Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las
22 actividades y/o materiales educativos segun las 2
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo
31 aprendido y el nivel de logro de la competencia que 2
han alcanzado en relacion con los propésitos de
aprendizaje.
Retroalimenta a sus estudiantes con informacién
32 que describe sus logros, progresos y/o dificultades 2
en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las|
33 familias (1) que favorecen el logro de los 2
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
4.1 necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 3
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de |
logros de aprendizaje que posibilita la toma de
decisiones de gestion por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

42

Consideraciones para tomar en cuenta:

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL

FIRMA CONEI
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
LLE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE CIENCIAS
GUEVARA GARCIA, VICTOR MANUEL ESPECIALIDAD
EVALUAR G s MANU NATURALES
FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
11 el desarrollo de actividades educativas acorde con 3
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los

estudiantes en el contexto de educacion a distancia
12 . . 3
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,

modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o sul
1.3 familia (1) para para dar seguimiento al progreso d 3
sus aprendizajes.

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagoégicos definidos
segun los propositos de aprendizaje.

14

Emplea actividades y/o materiales educativos que
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
21 N ) 2
y/o sus familias y que responden a las necesidades

y caracteristicas del estudiante.

Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las
22 actividades y/o materiales educativos segun las 2
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo

31 aprendido y el nivel de logro de la competencia que 2
han alcanzado en relacién con los propésitos de
aprendizaje.
Retroalimenta a sus estudiantes con informacién

3.2 que describe sus logros, progresos y/o dificultades 2

en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
33 familias (1) que favorecen el logro de los 2
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
41 necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 3
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de |
logros de aprendizaje que posibilita la toma de 4
decisiones de gestion por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

42

Consideraciones para tomar en cuenta:
(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacién debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL
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FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
LE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.
ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE

EVALUAR CISNEROS TRIGOSO,CLAUDELINDA ESPECIALIDAD EDUCACION PRIMARIA

FECHA

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
1.1 el desarrollo de actividades educativas acorde con 3
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los

estudiantes en el contexto de educacion a distancia
1.2 . . 3
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,

modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o Sj
1.3 familia (1) para para dar seguimiento al progreso d
Sus aprendizajes.

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segun los propésitos de aprendizaje.

14

Emplea actividades y/o materiales educativos que
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
21 = g 3
y/o sus familias y que responden a las necesidades

y caracteristicas del estudiante.

Realiza la adecuacion y/o adaptacién de las
22 actividades y/o materiales educativos segun las 3
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo

31 aprendido y el nivel de logro de la competencia que 3
han alcanzado en relacion con los propésitos de
aprendizaje.
Retroalimenta a sus estudiantes con informacién

32 que describe sus logros, progresos y/o dificultades 3

en funcién a los aprendizajes esperados.

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
33 familias (1) que favorecen el logro de los 3
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
41 necesarias para el desarrollo del periodo lectivo, 3
presencial o a distancia.

Brinda informacién referida al compromiso de |
logros de aprendizaje que posibilita la toma de
decisiones de gestion por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

42

Consideraciones para tomar en cuenta:
(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicacion debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL £l

DIRECCION REGIONAL DE EDUCATION

DORADO

Vaw,
L.E. N2 0035 BUENA VISTA @

FICHA DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL PARA DOCENTES DE EBR, EBE, EBA, CRFA, PRONOEI,
LLE. UNIDOCENTE Y CONTRATADOS CON ENCARGATURAS DE DIRECCION.

ANEXO 12 ( D.S.N° 015-2020-MINEDU)

DOCENTE EVAL

CACHIQUE CHUJUTALLL, ITALO

ESPECIALIDAD

EDUCACION PRIMARIA

FECHA

11

Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1)en
el desarrollo de actividades educativas acorde con
las necesidades de aprendizaje del estudiante.

12

Brinda apoyo pedagégico y emocional a los
estudiantes en el contexto de educacion a distancia
de acuerdo con sus caracteristicas (nivel,
modalidad, ciclo y condiciones territoriales).

13

familia (1) para para dar seguimiento al progreso d

Mantiene comunicacién con el estudiante y/o sq
Sus aprendizajes.

14

21

Utiliza medios/canales para realizar el
acompafiamiento al estudiante y su familia (1) en el
acceso y uso de los recursos pedagégicos definidos
segun los propésitos de aprendizaje.

Emplea actividades y/o materiales educativos que
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes
y/o sus familias y que responden a las necesidades
y caracteristicas del estudiante.

22

31

Realiza la adecuaci6n y/o adaptacion de las
actividades y/o materiales educativos segun las
necesidades y caracteristicas del estudiante.

Analiza las evidencias presentadas por sus
estudiantes con la finalidad de identificar lo
aprendido y el nivel de logro de la competencia que
han alcanzado en relacién con los propésitos de
aprendizaje.

32

Retroalimenta a sus estudiantes con informacién
que describe sus logros, progresos y/o dificultades
en funcién a los aprendizajes esperados.

33

4.1

Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las
familias (1) que favorecen el logro de los
aprendizajes.

Establece coordinaciones con sus pares
necesarias para el desarrollo del periodo lectivo,
presencial o a distancia.

42

Brinda informacién referida al compromiso de losw
logros de aprendizaje que posibilita la toma de
decisiones de gestion por parte de la IE y/o
UGEL (2) o programa.

Consideraciones para tomar en cuenta:

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicacién se realizaria directamente con el estudiante. En el
caso de EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicaci6n debe ser con los estudiantes y sus familias.

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL
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BUENA VISTA - DISTRITO DE SAN MARTIN DE ALAO
COD. MODULAR PRIMARIA 1004910 - COD. MODULAR SECUNDARIA
1717016

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N2 0035

“Afio de la Universalizacién de la Salud”

San José de Sisa, 17 de diciembre de 2020.

SENORA: DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO
LIC. MARIA CAROLINA PEREZ TELLO.

ASUNTO : HACE LLEGAR PROPUESTA DE RENOVACION DE CONTRATO PARA
LOS DOCENTES DE NIVEL PRIMARIA Y SECUNDARIA 2021 DE LA LE. N° 0035

Es sumamente grato dirigirme a su digno cargo, para saludarle muy
cordialmente a nombre de la Direccion de la Institucion Educativa Integrado N° 0035 del Caserio
de Buena Vista, comprension del distrito de San Martin de Alao, provincia El Dorado Region San
Martin, y a la vez comunicarle lo siguiente:

Que, estando en mi facultad de Director de velar por la buena marcha de la
I.E. en todos los sentidos, es decir en lo Administrativo, de Gestion, Institucional y Pedagogico,
asimismo optar con el personal que mas contribuya a la misma. Por las razones antes
sefialadas Sefiora Directora UGEL El Dorado. Por su buen desempeifio, entrega e
identificacion con la L.E. Propongo para su renovacion de contrato 2021 a los

siguientes docentes:

RELACION DE DOCENTES DEL NIVEL SECUNDARIA DE LA L.E. N2 0035

1 | Angelica Janett, INGLES 3.8181 Desempefio
SAUCEDO RUIZ favorable
2 Eisen, AMASIFUEN COMUNICACION 3.4545 Desempeiio
FATAMA favorable
3 | Alexis Segundo, INGENIERO DE 3 Desempeifio
CORDOVA SISTEMAS favorable
MARTINEZ
4 | Gustavo, AGUILAR EDUCACION FISICA 2.8181 Desempefio
AGUILA favorable
5 Listher, TRAUCO CIENCIAS SOCIALES 2.9090 Desempeiio
FERNANDEZ ' . favorable
6 Denis, LAY CORAL COMPUTACION E 2.7272 Desempefio
INFORMATICA favorable

1Y
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BUENA VISTA - DISTRITO DE SAN MARTIN DE ALAO

COD. MODULAR PRIMARIA 1004910 - COD. MODULAR SECUNDARIA

1717016

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA N2 0035
\

7 Jhon Willy, COMPUTACION E 2.6363 Desempeiio
MALDONADO INFORMATICA favorable
CORAL
8 Victor Manuel, CIENCIAS NATURALES 2.6363 Desempefio
GUEVARA GARCIA favorable

RELACION DE DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIA DE LA I.E. N2 0035

1 Claudelinda, CISNEROS Educacion 3 Desempeifio -
TRIGOSO Primaria favorable

2 | [talo, CACHIQUE Educacion 3 Desempefio
CHUJUTALLI primaria favorable

Sin otro particular, me suscribo de usted, no sin antes reiterandole las
muestras de mi especial consideracion y estima personal.

Atentamente.




NIVEL: SECUNDARIA PROFESORA: ANGELICA JANETT SAUCEDO RUIZ
ESPECIALIDAD: INGLES

Unidad de Gestidn Educativa Local EL Dorado .
"Decenio de a Ipualdad de Onortunidades prra mujeres v hombres"

"Afo de Ia Universalizacién de la Salad”

“Ma.ﬂ am rr,

Resolucion Directoral N° 518- 2020
saNJosEDESISA, 2 & FEB. 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Oue, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afc escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefala en la Resolucidn Viceministerial N* 0220-2019-MINEDU, que

-.__aprueba las "Orientaciones para el Dssarrolic del Afo Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
ramas Educativos de la Educacion Basica",

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944 Ley de Reforma
sterial dispone que las plazas vacanles existentes en las instituciones educativas publicas nc
rtas por nombramiento son atendidas via concurso pubiico de contratacién docente;

i Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas

en materia eduicativa y dicta olras disposiciones, sefialz gue a2l Contrato de Servicio Docente regulado en la

Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en

¢ instituciones educativas publicas de educaciéon basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
. procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

< ‘\ Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
A& Narna que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
L eargeteristicas para su renovacién, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacion basica, 2
que/ hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta ofras
N digposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
/ﬁrogramas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico
Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y,

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacién,

Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que

aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Ano Fiscal 2020, Ley N® 30328, Ley que establece

“smedidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que

a‘\, ieba el Reglamento de |a |.ey de Reforrma Magisteriai y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-

/‘ i A 5-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministeric de Educacién
= -} "' estando de acuerdo al Reglamente de Organizacion y Funciones Aprobado;

" SE RESUELVE:
ARTICULO 1% APROBAR EL CONTRATO, por servicios

personales segun el anexo que farma parte de la presente, suscnto por la Unidad Ejecutora y el persona.
docente que a continuacién se indica:
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1.1.  DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES © SAUCEDO RUIZ, ANGELICA JANETT
DOC. DE IDENTIDAD © DNIN° 41997511
SEXO, .., FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO . 190071983
REGIMEN PENSIONARIO  :  D.L.N° 13990
\ CUuISSP Bt FAFIL :
|\ TITULO Y/0 GRADO © BACHILLER EN EDUCACION N° A1196499
ESPECIALIDAD © INGLES
DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD ~ :  Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA  : 0035
CODIGO DE PLAZA . 22EVD1623153
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LAVACANTE ~ :  OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
CARGA HORARIA © 5HRS COMUNICACION, 18 HRS INGLES, 2 HRS ATENCION A

ESTUDIANTES, 1 HRS ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO
COLEGIADO, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCATIVA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 001529-2020 N° DE FOLIOS: 62
REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020
VIGENCIADEL CONTRATO :  Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagogicas

FASE DEADJUDICACION :  FASE3

ARTICULO 2°. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 017-2018-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio Docente”, es causal de
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificader de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgencia
N°® 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Wese y comuniquese.
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ANEXO §

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

vo,ﬂngdém..Jﬁmit.sguadp....@m.'

ldentificado (@) con DN.L N 449975 44 y domicilio  actual
en. Jr: Moliwaa.. A% 590 Raudo. dx. .Slulm)«o,

correo eIectrénico..Q@l.?th}ﬂ 45 99 ho{m‘ ’ om.y teléfono...qg3 635 1?‘/

DECLARO BAJO JURAMENTO:

NO area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan

ante el comité

X Tener buena conducta

Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.

Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo, en los ultimos cinco afnos.

Sl Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion pablica

X Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y

Sl

Haber sido condenado por delito de terronsmo, apologia del terrorismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionanos o delitos de trafico de drogas

Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N® 29988 y la Ley
N° 30794.

Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
implementa un subregistro de condenas y establece Ia inhabilitacion definitiva para
desempefiar activdad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, wigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes

Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacién o

Sl

XXX X2

adjudicacion
NO Tener menos de 65 afnos de edad

Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
NO

de frontera
NO La veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple

Doy a conocer y autorizo' al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacion o la propuesta para
acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de>G Iou:LS&’Sa a Ios..l # _dias del mes defDdemlold. ...del 2020
x -3

(Firma)

B : digital

DNI: q/?@?ﬁ'il ‘ (mdlce derecho)

* Ley N° 29733 Ley de Proteccién de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento

18



ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

voﬂugdtwﬁWSwuh@w(z

Identificado (@) con D.NI  N° 41(%19?‘5(4 y domicilio  actual
en..fJ't:‘.H.O.Uu’dGﬂ..N.-'.?..S.‘io...Ba.u.d.a.....(14....3‘141(.647.0......A....................,........

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

S Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
st Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
SI inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)
>< Si No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucién de

contrato.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, yen
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad de. S0 Fnd o 5iSe... .. alos.dF dias del mes de DIt . del 20.20

(Firma) Hu;alla digital
onE: 41953514 (indice derecho)



ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

vo. An Lca?famﬁ&auudoégw;e

identifi DN.I. 41992541 domicili ctual
on 3 Noliusn AE530. DiStote.de o G shciegnr.
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

S| | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios
o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como S, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

BFgihe

(Firma Huella digital
DNI: UG ST . (indice derecho)



ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

voﬁr?mwjawﬂﬁamdo@.ufg

identificaio con DNI N° 4t29384]...............con direccio

domiciliaria: J> Molivune. N2 S90. Bauda. 33015 ltoyo veeieeen el
Distrito: Bdnda.clt.suuyc. Provincia: 5@ Hovd{ia ... Departamento... Sau. ok
DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desemperiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcién docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(7’6) (SI) Percibir ofra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicion Laboral:

Horario Laboral:

Direccién de la institucion:

(NO) (8I) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad deS&/\chLsfka los.4 3. dias del mes de]).l(i&mé.r\'.. ...del 2020

..... Bffetd

DNI

Huella

“Art. 40° de la Constitucion Politica del Per y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.



NIVEL: SECUNDARIA PROFESOR: EISEN AMASIFUEN FATAMA
ESPECIALIDAD: COMUNICACION

- Unidad d¢ Gestion Educativa LocalE( Dorado X
- “Decenio de ta Igualdad de Oportunidades W?um ¥ hambres"
“Adio de la Universalizacion de la Salud*

wrooved e,

Resolucion Directoral N® 293- 2020

SANJOSEDESISA, 2 2 ENE, 2020
Vistos, los documentos adjuntos,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen

inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
" 'conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que
ba las “Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
amas Educativos de la Educacion Basica";

5 : mamwuhmwmmam
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DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO
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NIVEL: SECUNDARIA PROFESOR: ALEXIS SEGUNDO MARTINEZ CORDOVA
ESPECIALIDAD: ING.SISTEMAS







ANEXO §

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo,...ALEXIS MARTINEZ CORDOVA

Identificado (a) con D.N.I. N° 41285167, y domicilio actual en AGUA BLANCA..., correo
electronico sequndo26years@gamail.com y teléfono 972858128

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y

NO >él area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comnté.

NO X Tener buena conducta

NO p<| Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia

Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo, en los dltimos cinco anos
Sl Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién pablica

Sl

P8

N
1

Haber sido condenado por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios o delitos de trafico de drogas.

Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley
N° 30794.

Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempefiar actividad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de nifias, ninos o adolescentes.

Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacion o

g X X| X

= adjudicacion.
NO X | [Tener menos de 85 afios de edad
X Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
NO
de frontera.
NO La veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple

Doy a y autorizo' Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través del correo
electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacion o la propuesta para acceder
a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de san José de sisa. a los 17..dias del mes de Diciembre del 2020

e cniae
(Firma) Huella digital
DNI: 41285167 . = (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento
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ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Yo, ALEXIS MARTINEZ CORDOVA
Identificado (a) con D.N.I. N° 41285167, y domicilio actual en AGUA BLANCA

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

)(O Sl Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos

SI
en Agravio del Estado (REDECI)

Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
Si inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)

K| X | X

SI No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacién del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucion de
contrato.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad de san José de sisa a los 17..dias del mes de diciembre del 202

(Firma) Huella digital
DNI: 972858128... (indice derecho)



ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Yo, ALEXIS MARTINEZ CORDOVA
Identificado (a) con D.N.I. N° 41285167 ..., y domicilio actual en AGUA BLANCA

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

NO | Sl | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de san José de sisa a los 17 dias del mes de diciembre del 2020..

(Firma) Huella digital
DNI: 41285167 (indice derecho)



ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, ALEXIS MARTINEZ CORDOVA identificado con DNI N° 41285167 con direccion
domiciliaria: AGUA BLANCA en el Distrito: AGUA BLANCA Provincia: EL DORADO
Departamento SAN MARTIN

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempeiiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcion docente, de
acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(N®) (SI) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicion Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(RD) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad de san jose de sisa a los 17 dias del mes de diciembre del 2020

F|rma
DNI 41285167

Huella

*Art. 40° de la Constitucién Politica del Pera y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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NIVEL: SECUNDARIA
ESPECIALIDAD:

|DIRECCION
|REGIONAL

EDUCACION FiSICA

Unidad de Gestion
Educativa Local

{DE EDUCACION! de El Dorade

PROFESOR: GUSTAVO AGUILAR AGUILA

¢ NEXLIS

S Rl L r—
3 CONTROL DE FLAGAS

ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE, 2020
De conformidad con el resultado obtenido en el Proceso para Contratacion de Docentes, se adjudica el cargo vacante a:

DATOS PERSONALES:
Apellido Paterno : AGUILAR
Apellido Matemo : AGUILA
Nombre(s) : GUSTAVO
DNI : 46447318
Puntaje 1354 En Letras:
Fase de adjudicacion HEAED
DATOS DE LA PLAZA VACANTE
Cargo : PROFESOR
Cédigo Unico' : 22EV01623151
Motivo de Vacancia : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/12016)
Institucion Educativa : 0035
Lugar : BUENA VISTA D
Tipo de Institucion Educativa  : POLIDOCENTE COMPLETO %{(J
Area Curricular/ Especialidad  : EDUCACION FISICA Gq973(E
Especialidades a dictar : 12 EDUC. FISICA, 12 RELIGION, (...)
Jornada Laboral : 30 hrs,
Nivel / Ciclo : Secundaria Modalidad / Forma :EBR/ JER
Distrito : SAN MARTIN Provincia : EL DORADO
DRE : SAN MARTIN
Centro de estudio : UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO - TARAPOTO
Estudios : SUPERIOR UNIVERSITARIA Nivel Alcanzado : NO PEDAGOGICO
Estado de Estudios : CONCLUIDOS Grado de Estudios : TITULADO
Especialidad del Titulo : ADMINISTRACION
Nivel de dominio minimo - Rango de Prelacion
N° de Expediente : 001951-2020 N° Folios : 56 Fecha de Expediente  : 13/02/2020
Vigencia : 02 de marzo de 2020 al 31 de diciembre de 2020
San José de Sisa, 25 de Febrero de 2020

'Noapmmmumwmummmmmuwchu).
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CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL de EL DORADO, con domicilio en jr. Eladio Tapullima - C4 ~ San José de Sisa, representada para estos efectos por su Director
(a),am(a)m:mnuaummm@dmwoumwmedummm N* RDR 1944-2016-
GRSM-DRE a quien En adelante se denomina LA UGEL; y de otra parte , el seflor{a) GUSTAVO AGUILAR AGUILA (a) con D.N.I N* 46447318 y
domicilio en Jr. Daniel Alcides Carrién 09 - Tarapoto, mhnmadohmnmmﬂ;mbswmumymmm:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencién a las necesidades de contar con bssewidosdeunprofwonaldocente,seadjudlcéhphuEVENTUALa‘
don (fia) GUSTAVO AGUILAR AGUILA, para desempefiar funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA.- Por elpresente,b%ﬁlﬂmmmmwmmnmcumpbmmmmmb
plazaconcédlgommuuomllbnsmmplemelphndeeﬁudbs)mmmahlnﬂkucwnimmarm&b
modalldaddeisa,ubbdaenelMDdeSANMARﬂN,ProvindaElDomdo,MnSanmm

Q.Al.lsuum-uspum mmnqmﬂuuoawmbnwmmm&mmmgimhel 02 de marzo de 2020
y finaliza el 31 de diciembre de 2020 .

MMA-RPWMmmalmm&MMmmbmmnmmﬁadapm Decreto
Summ.Midomhnnteencasocomsponda,pembebs_defechosyheneﬂdosde Momudadabmnmaspecﬁhmbmb.

mmh-ujom&dembabdelmesdeﬁmmwmmbs— mensuales.
CLAUSULA SEXTA.- Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) Larenuncia.

¢)  Elmutuo acuerdo entre las partes.

d) mumamumwmwmamnmm,m.mmmmum
e)  Elincumplimiento de lo regulado en el numeral 9.9.

f)  Reestructuracién o reorganizacion de la institucion educativa.

8)  ElLrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) L3 culminacién mumumwmm-qmmdmm.

i} Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

i)  Elfallecimiento del servidor contratado.

k)  Estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente.

1) mmmwmmmauummmmammomm

m) Mmelwphmdmdbdeﬁedmnhmwm

n)  Nocumplir con los requisitos para la contratacién docente.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.

p) mumummammwywmdm*hmm.
q)  Omisién de presentacion de documento requerido en el numeral 9.5.

r Em:mdeMaM&mmMoW.

u.hlsuum-slpresentecontmodesemdodmmesmmea partir del plazo establecido en la clusula tercera.
CLAUSULA OCTAVA.- El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la resolucién administrativa correspondiente.

mm-Pmefecmsdemlqummmhmsegen«emmahmvmwmmm,hs
partes se someten a las jurisdiccion y competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la UGEL €l Dorado.

El presenteoonmdeservlciodocemsesuscﬂbeendosejemphresdelm&mw.enseﬂddemmmidadymm,enSanJoséde
Sisa, el 25 de Febrero de 2020.

o A ¢
- ¢
MARIA CAROLINA PEREZ TELLO GUSTAVO AGUILAR AGUILA
Directora de la Unidad de Gesti6én Educativa Local El PROFESOR
El Dorado N¢ Documento: 46447318
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ANEXO 5

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo,GUSTAVO AGUILAR AGUILA

Identificado (a) con D.N.I. N° 46447318 y domicilio actual en...JR. DANIEL -
ALCIDES CARRION S/N, correo electrénico gusaguil7 2013@hotmail.com .y
teléfono 967047323,

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cmplrconlosreqasdos-defonnacmyespecsﬁcospa"alamoddldad.me!ocncloy
NO Si area cumcular o campo de conocimiento a la que postulo, 1os mismo que se acreditan
ante el comié
NO Si Tener buena conducta
NO Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia
@ - Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo._ en los Gllimos cinco anos
(NO) Sl Estar nhabilitado para el ejercicio profesional o el ggercicio de 1a funcion publica
@ si Haber sido condenado por delito de terrorismo. apologia del terrorismo. delito contra la
libertad sexual delitos de corrupcion de funcionanos o delitos de trafico de drogas
’@1 . IHabersidocMadoencudqtmdebsddﬂosprewstosmlaLeyN’MylaLey
N° 30794,
Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N*30901. Ley que
@ S| implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion defintiva para
desempefiar actividad profesion. ocupacion u oficio que implhique el cuwidado. wigilancia o
atencion de nifias. ninos o adolescentes
Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacion o
Si o an
adjudicacion
NO @ Tener menos de 65 afos de edad
NO @ Ser peruano de nacimiento. de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera
NO (Sl) La veracidad de la informacion y de ia documentacion que adjunto en copia simple

Doyaconoceryadeﬁao‘ﬂJdedemmd,deodMoﬂadehlE.awnMam
del correo electrénico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacion o la propuesta
para acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacién
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de.S(5Q  alos.!|?. . dias del mes desiciembre

(Firma) Huella digital
DNI: ... Y4438 ........... (indice derecho)

‘LeyN°29733LeydeProteodbndeDm.TluoluMOSPﬂm‘pbdeeomemimiento
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ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

vo/wsmvo%ulwzoeurw

ldentificado (@) con DNI N° YCy422/8.. y domiclio actual
en. X1 Dawziel B Qrrion s/n

DECLARO BAJO JURAMENTO Io siguiente:

i>< Si Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
51 Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
UQ en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
% Si inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)
X Si No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis
remuneraciones hasta la cancelacién del citado registro, el no cumplimiento es causal parala
resolucion de contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con Io establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de.... 5! $4_ . alos. 17 dias del mes dedic: ¢ 4rdel 20,2

(Firma) Huella digital
DNI: ... Heyy 23 L8.. .. . (indice derecho)

3¢




ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

vo,._..ﬁgl.s.rq.\/.9......Q..G.@(.IAA?....O.Gic.l.-.l.!.-ﬂ.........................._..........._..

dentificado . (a) con DNIL N MeYYP2/8... y domiclio actual
en.Sr.daniel A caxreen. Sfe

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta €l cuarto grado de consanguinidad, segundo de
Sl | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios
o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, sefale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la ]
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de... Sl.S.d ...... alos./? . dias del mes de.ﬁfc;eml:hdel 20.2©

(Firma) Huelfa digital
DNI: . Heyy.23(€. ... . (indice derecho)
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, .
..Qusteve DGuIlPR Psuziy
identificado con DNI N° MEYY.RZIE ..............con direccién

domiciliaria:. . Xr-.. Dantel picdes  carrter Sin en el

Distrito: T@agete. Provincia: .. 24n. Martin, Departamentoﬁdﬂ/"(af‘m

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) @ Tener conocimiento que ningln funcionario o servidor publico puede desempefiar
mas de un empleo o cargo publico remunerado, ("con excepcién de uno mas por funcion
docente, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(SI) Percibir otra remuneracion a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracién a cargo del
Estado:

Cargo que ocupa:

Condicion Laboral:

Horario Laboral:

Di i

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo
laboral.

Dado en la ciudad de.. S(SQ .... alos.| 7. ..dias del mes de.diciembredel 20.2 &

Huella

“Art. 40° de la Constitucion Politica del Perd y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marca del Empleo Publico.
LainfamadénmedambprMededandOnjmdamwjeﬁodecomrolpostaﬁaawoodelaUGEL.afnde
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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NIVEL: SECUNDARIA PROFESOR: LISTHER TRAUCO FERNANDEZ
ESPECIALIDAD: HISTORIA Y GEOGRAFIA

Unidad de Gestion Ediicativa Local EL Dorudo

"Decenio de Ia Tgualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"

"Afio de Ia Universalizacion de la Salud"

“NI\ICA oEL Pep v

b 3

Resolucién Directoral N° 256 - 2020

SAN JOSE DE SISAZ 2 ENE mnom
Vistos, los documenlos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen
inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar
conforme a las disposiciones que se sefiala en la Resolucién Viceministerial N° 0220-2018-MINEDU, que

... aprueba las "Orientaciones para el Desamrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
~ Programas Educativos de la Educacién Basica™

' Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
*  cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

{yist!

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en Ia
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacién temporal del profesorado en
instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de plazo determinado y
procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas:

! Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
a que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
%:gteristicas para su renovacién, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacién basica, a
~"que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas piblicas de Educacién Basica y Técnico

- Productiva; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente 2020 /
Jefe de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y:

ST - De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion,
N° 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que
, apiigba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que estabiece
}‘ima as en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que
i mijeba el Reglamento de la Ley de Reforma Magistzrial v sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-
5-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y
“estando de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones Aprobiado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1%~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad’ Ejecutora y el personal
docente que a continuacién se indica:




1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ; TRAUCO FERNANDEZ, LISTHER

DOC. DE IDENTIDAD : DNI N° 01122141

SEXO s MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO ; 14/08/1972

REGIMEN PENSIONARIO : A.F.P. PROFUTURO MIXTA

CuUISsP ' R 565231LTFUN1 F.AFIL :11/02/2003 i
TITULO Y/O GRADO 2 PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA N° 04134-P-UGEL i
ESPECIALIDAD *  HISTORIA Y GEOGRAFIA

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA 0035

CODIGO DE PLAZA : 22EV01623150

CARGO 3 PROFESOR

MOTIVO DE LAVACANTE : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

CARGA HORARIA : 24 HRS CIENCIAS SOCIALES, 3 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS

ATENCION A PADRES, 2 HRS TRABAJO COLEGIADO

DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 000786-2020 N° DE FOLIOS: 7

) REFERENCIA : ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagdgicas
FASE DEADJUDICACION FASE 1

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreo
Supremo N° 017-2019-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal ce
resolucién del contrato cualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiere
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone el Decreto de Urgenc:ia
N° 014-2019 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la parle
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

B8 SAN MARTIN

>~ \{ el
#de |2 Unidad de Gestién Educativa C!l W 3;: mun- m 'v”kn

Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado i anrulin 2 8 ENE 2000

MCPT / Dir.UGEL
IRA  / P-l
RMDV/ E.AAR.H.
AFT / NeXus

General o) JOSE HIDALGO RUIZ

FEDATARIO TITULAR
Cm 1000918808
R.D. UGELD N* 0911 - 2018
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ANEXO 5
DECLARACIO'N JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo, LISTHER TRAUCO FERNANDEZ

Identificado (a) con D.N.I. N® 01122141, y domicilic actual en Jr. Aviacién N° 292, correo
electrénico profetrauco@gmail.com y teléfono: 971868977

DECLARO BAJO JURAMENTO:

> Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modahidad nivel o cicio y
x area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité

X Tener buena conducta

K Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia
St |Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cuaiquier marco |
inormativo. en los Giimos cinco afos

Si Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion pubhca.

=
o

Haber sido condenado par delito de terronsmo, apologia del terronsme. delito contra la

S |libertad sexual, delitos de comupcion de funcionanos o delfitos de rafico de drogas

sl Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en 1a Ley N° 29988 v Ia Ley
N® 30794,
Estar comprendido en los delilos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30801. Ley que

sl implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definttiva para
desempefiar activdad, profesion. ocupacion u oficio que imphque el cuidado, wgilancia o
atencién de mifias_ninos o adolescentes

S| Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momenta de la postulacion o

adjudicacion
K| [Tener menos de 5 aios de edad

5K K KX RIKE 2

NO % Ser peruano de nacimiento, de estar postulande a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera.
NO La veracidad de la informacion y de la documentacion que adjunio en copia simple

Doy a conocer y autorizo! al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser nofificado/a a través
del correo elecironico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacién o la propuesta
para acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de San José de Sisa a los 17 dias del mes de Diciembre del 2020

Huella digital
DNI: 01122141 . . (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento,

ak




ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Yo, LISTHER TRAUCO FERNANDEZ
Identificado (a) con D.N.1. N° 01122141, y domicilio actual en Jr. Aviaciéon N® 292-Morales

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

® S Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

'“ 51 Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical

u) S inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)

4 sl No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis
remuneraciones hasta la cancelacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la
resolucion de contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacion que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacién
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de San José de Sisa a los 17 dias del mes de Diciembre del 2020

Huella digital
DNI: 01122141 (indice derecho)




ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO
Yo, LISTHER TRAUCO FERNANDEZ
Identificado (a) con D.N.I. N° 01122141, y domicilio actual en Jr. Aviaciéon N* 292-Morales

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
‘,Q Sl | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios
o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como 8, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
union de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de San José de Sisa alos 17 dias del mes de Diciembre del 2020

Huella digital
DNI: 01122141 (indice derecho)




ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, LISTHER TRAUCO FERNANDEZ...... ... identificado con
DNI N° 01122141 con direccion domiciliaria: Jr. Aviacion N® 292 en el Distrito: MORALES
Provincia: San Martin Departamento: San Martin

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempediar
mas de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcion
docente, de acuerdo a lo sefalado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

QQ (S1) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como S, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del
Estado:

Cargo que ocupa:

Condicion Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo
laboral.

Dado en la ciudad de San José de Sisa a los 17.dias del mes de Diciembre del 2020

|
|
|
1
|

Huella

“Ait. 40° de la Constitucién Politica del Pera y articulo 3 de la Ley N® 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de conrol posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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NIVEL: SECUNDARIA PROFESORA: DENISSE LAY CORAL
ESPECIALIDAD: COMPUTACION E ENFORMATICA

DATOS PERLOMALES
Apaiii, P awrec (LAY
Aadiet, \Rabesr, CORAL
becaridwnds) | DEMISSE
e a2
Fartam n7 En Lotras:
Funn In acpdcan FASED
DATOS DE LA PLAZA VACANTE
Cago PROFESOR
Condgps Uren' 22EvnZO01%0 /,:\
Vot de Jarancs OFICIO N” 00067-2020-MINEDUYSPE-OPEP-UPP = |
S E St 0038 :
Lugar | BUENA VISTA 42490295
Tigo de kattuctn Educatve - POLIDOCENTE COMPLETO
‘Avws Cuomicuder) Especaided ARTE Y CULTURA
Especialidades a dictar :SCY, 12ZARTE SDPCC, 2 TUTORIA, ()
Jornada Laboral - 30 hes
N T  Secundaria Modaidad Forma < EBRIJER
Datrito . SAN MARTIN Prownca : EL DORADO
ORE - BAN MARTIN
e e - INSTITUTO SUPERIOR PEDAGOGICO PUBLICO - LAMAS
Estutios : SUPERICR NO UNIVERSITARIA Nivel Alcanzado : PEDAGOGICO
© sta00 de Estudos : CONCLUIDOS Grado de Estudios  : TITULADO
Especaiidag del Tiulc : COMPUTACION E INFORMATICA
N 138 Bomenw, T : Ranqc de Pretacion
N® de Expedients : D01812-2020 N'Folies :75 Fecha de Expedents 13022020
Vigencis 02 de marzo de 2020 & 31 de diciembrs de 2020
San José de Sisa, 25 de Febrero de 2020

| 0 apiica en Caso de MpdICEn S ROTE: Prs COmplrtar of Dlan de estudios 1C1).




, CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE
' documento celebran el contrato de
_ prasee Ml. de EL DORADO, con domicsio mmy imdocem‘ . de una parte 13 DIRECOION REGIONAL DE EDUCACION. UNIDAD DE GESTION
‘*uuMmmm it apullima - (2 - San José de Sisa, representada para e510s etectos por su Director
- con el DAL N* 01120893, designado mediante Resolucidn N° RDR 1944-2016-

a quien En adelante se denoming
wmwm" LA UGEL; y de otra parte, of sefior(a) DENISSE LAY CORAL (4] con D.N.I N 42490295 y domiciio
or - Lamas, M‘lQﬂMMnmmmn_mmum"mwwﬂ 3

PRIMERA.- En atencion a las necesidades de contar
con los servicios de un profesio Y T
don (Aa) DENISSE LAY CORAL, para desempedar f pr nal docente, se adjudico la plaza EVENTUAL 2

QUAUSULA SEGUNDA.- Por el presente, ks UGEL EL DORADO contrata los servicios del PROFESOR para que cumpla funciones docentes en 1

plaza con codigo 22EVO2001590 (Horas libres para completar el plan de estudios) perteneciente & 1 Institucion Educativa N° 0035 de
modaidad de EBR , ubicada en el distrito de SAN MARTIN, Provincia £l Dorado, Region San Martin,

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que e plazo de duracidn del presente contrato de servicio docente se inicia o 02 de marzo de 2020
y finaliza el 31 de diciembre de 2020

ﬂhmm-ammm&mmmammmemhmmmmlmw Decreto
Supremo. Adicionalmente en Caso cormesponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que.lo regula

CLAUSULA QUINTA.- La fornada de trabajo de! PROFESOR es de 30 horas pedagdgicas semanales— mensuaies
CLAUSULA SEXTA.- Constituyen causal de resolucion del contrato:

Umite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

EL recurso mwawﬁnmmumw
La culminacion mwmumumm:mmum
wumamum:wmum

mumwumwummmawammom.
b-ﬂdwmdn\oh“dmabwwm.
nwmuﬂ-:uw-m.

horara dustancia
nmm:“‘mam' ﬂ“hhﬂﬂ.ﬂﬁbvﬂmdmblwm_
MGW‘WMMCIM!.&
!mmwu“d“amtmwom

wm-tlmmﬁmmamawMMMmthuma.

mmmameummm&hmvmuMwm.u s
mumaummymaumymumasmam.

aMmammuMnmmwmw.mwanmMmm«
saa.d:Sd-reumamD.

()
'\;//.-/,‘ ‘
s i LAY CORAL
MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
waumawmw €1 PROFESOR

_ f1Dorado mmn‘:m



ANEXO 5

DECLARAC JU? PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

e ST
DECLARO BAJO JURAMENTO:

Wcmmmnmymmhm_mdocwy
“MQwﬂmlh”m,mmmxm
ante el comié. o
Tener buena conducta.

e

R Gozar de buena salud fisica y mental que permia ejercer la docencia
)

Si

Sl

St

St

Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cuaiquier marco
normativo, en los Gitimos cinco afios.
Eandmmodmn&hmmma
mmmwmnm.wwm.mncmm
Iwumucmacwmomumoum

atencion de nifias niflos o adolescentes.
Tmmmammumeumaummo

adjudicacion.

Si
b4 Tener menos de 856 anos de edad.
&mhm.uwMaMMenu-Ewcwmm

x de frontera.
x Iumuuwyahmmmummcomm

i dnbdopuw.dcomuodcimmadolal&awuobﬁcnddaatraves
ddmmymMmhm.wmmlawdumnomwm
mw-mm«mm.

anmmmumymmumwummmqmwo.
memnmdunwdobmendmoalaLPAG.elDeaetoLogulaﬁvoN' 1367 y otras
m.wm.mhmpmndelamwdehmmm

normas legales
declarada en el presente

JEIERN AR @R ¥ 1K

Dado en la ciudad de. =7 XE

(indice derecho)

| Ley N° 29733 Ley



ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

> <0 L' - e &5 omici actua
St P o SUIED v s e

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

‘K Si Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
1 EnuMoendReﬁmocheudoradeReparadomCMksporDeﬁfos
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
x Si inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles. (RNSSC)
* St No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

Encasodohabermmdo(snpuaelusodemm;cﬁtoenelRegmmde Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis
remuneraciones hasta la cancelacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la

resolucién de contrato.

anolapresmtededmdéndcconfomidadconbemblecidoenelTUOdela LPAG, y en
casodoruumrfaBOmequepropordono.mesujetoalosalcanoosdelo
la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales

establecido en el TUO de
efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion

declarada en el presen ocumento.
 alos..) 3 dias del mes de. 1 2. . del 202.0

Huella digital
(indice derecho)

DNI: ...

a k3



ANEXO 7

é DEPARENTESCOYNEPOT'SHO
Yo.. W :a G\Aﬁ S R

LIQ C’Dlis' y domicilio actual

WX'QDN' 531

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
rix SI | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o union de hecho con funcionarios
o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, sefale lo siguiente.

Nombre compieto de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de

afinidad, conyugal, de convivencia ©
union de hecho, en la entidad.
Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en hma.gw.vm.. bl s enmmecs L2 dei20 20

(indice derecho)




ANEXO 8

JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, 2
v e - 4\ Bl Bt 53 1

-

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) i) Tener conocimiento gue ningdn funcionario o servidor publico puede desempefiar
mas de un empleo o cargo publico remunerado, ("con excepcion de uno mas por funcion
docente. de acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica)

(NG) (St) Percibir otra remuneracion a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como Sl. sefiale lo siguiente.

Nombre de ia Institucidbn por ia que
percibe remuneracion a cargo dei

Diroccion de Ia insttucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo

\aboral
Dado en la maoéxrwr aion. ) T tdias det mes de. 12 dei202C)

..............................................

oNE 4249 0245 Hm

*Art. 40" de fa Constitucion Politica del Peru y articulo 3 de la Ley N* 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacion contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de

corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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NIVEL: SECUNDARIA PROFESOR: JHON WILLY MALDONADO CORAL
ESPECIALIDAD: COMPUTACION E INFORMATICA

— DIRECKION {Uisiad e Gesti NEXLIE
i) Ml u‘nmom Scntios beca e
DE EDUCACON! de 8 Dorado O B s

ACTA DE ADJUDICACION CONTRATO DOCENTE, 2020
Dcom!wmdademdfuumMMdﬁmmCmmem@.nW;df’mvm} .

Apellido Palemo : MALDONADO

Apeliido Matemo : CORAL

Nombre(s) : JHON WILLY

DNI : 42046579

Puntaje 40 En Letras:
Fase de adjudicacion +FASE3

Cago : PROFESOR
Codigo Unico - 22EV01623152

Motivo de Vacancia ; OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016) ! ? /—7




CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

- esente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte |3 DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DF 65 571000,
| ATIVA LOCAL de EL DORADO, con domicilio en ji. Eladio Tapullima - C4 - 5an José de Sisa, representada para estos efectos por su L,

.1, el seor (3) MARIA CAROLINA PEREZ TELLO Identificado con el D.N.I. N* 01120893, designado mediante Resolucion N* RDR 1944-2015

GRSM-DRE a quien En adelante se denomina LA UGEL; y de otra parte, ol sefior(a) JHON WILLY MALDONADO CORAL (a)con D.N.IN" 42046579

y domicilio en Ir. Alejandro Zapata 299 - Lamas, quien en adelante se denomina PROFESOR(A), en los términos y candiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- En atencién a las necesidades de contar con los serviclos de un profesional docente, se adjudicd a plaza EVENTUAL 2
don (Aa) IHON WILLY MALDONADO CORAL, para desempefiar funciones docentes. ki

CLAUSULA SEGUNDA.- Por el presente, la UGEL EL DORADO contrata los servicios del PROFESOR para que cumpla funcianes docentes en la

plaza con codigo 22EV01623152 (Horas libres para completar el plan de estudios) perteneciente a ia Institucion Educativa N* 0035 de la
modalidad de EBR , ubicada en el distrito de SAN MARTIN, Provincia El Dorado, Regién San Martin,

CLAUSULA TERCERA.- Las partes acuerdan que el plazo de duracion del

presente contrato de servicio docente se Inicia ¢! 02 de marzo de 2020
ymuuamau-mam.

CLAUSULA CUARTA.- EL PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio doce

nte percibe la remuneracion mensual fijada por Decreto
Supremo. Adiclonalmente en caso corresponda, percibe los derechos ¥ benelicios de

conformidad a la normativa especifica que lo regula.

CLAUSULA QUINTA - La jornada de trabajo del PROFESOR es de 30 horas pedagdgicas semanales— mensuales.

CLAUSULA SEXTA.- Constituyen causal de resolucidn del contrato:

al  Umite de edad, al cumplir 65 afos de edad.
b) \arenuncia
¢} €l mutuo acuerdo entre Las pares
d) Desplazamiento de personal titular como consecuencia de procesos de reasignacion, reingreso, reincorporacion, nombramiento v olros.
e) Elincumplimiento de lo regulado en el numeral 99.
f}  Reestructuracin o reorganizacion de 1a institucdn educativa.
¢ g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que s encuentre firme.
h)  La culminacion anlicpada del motivo de ausencia del servidor ular 3 quien reemplaza el contratado.
)  Cambio del matwo de ausencia del servidor 2 quien reemplaza el contratado.
j)  EBfallecimiento del servidor contratado.
k]  Estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente.
1 nabnydomdonmpotm“mmtm.ummla!mmawampwommwl
m) Nonmdwphmolmnodhdudedmdodchvmdﬂcmlmn.
n) Nomohcmlmmﬂﬂmmhmmmuadomu
o) Por incompatibikdad horaria y de distancia.
p) mtw«mm«wmmemuumvm
q) Omiuén de presentacion de documento requerido en el numeral 9.5.
] (nuemmchlmnaumammeMnommum.

i

mdmooodthwm

CLAUSULA SETIMA.- El presente contrato de servicio docents es vigente a partir del plazo establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA.- El presénte contrato de servicio docente se aprueba mediante la resolucion administrativa correspondiente.

amamhram&wmmmmrmmnuummm*hahmvemﬂdnddmm'h.
pumsewmmnnbsjumdimonvcommudtlosiuuesvtrilwmmdelmmdehutiaaoow.

Elpmmmtodemmmusuumundoukmplamdelmlsmolm.en muammymmenmma
Sisa, ¢l 25 de Febrero de 2020.

/""“-.\ GL0g: 1T
o ‘..-.'5; ONALO8 L0 Lahrer

1 . e

OIRE
- i AT i N (RS
Mmmmm mm7w~m
muuuma_mnemmw ) £l PROFESOR

€ Dorado NE Documento: 42046579
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NIVEL: SECUNDARIA PROFESOR: VICTOR MANUEL GUEVARA GARCIA
ESPECIALIDAD: CIENCIA Y TECNOLOGIA







ANEXO 5

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo, Victor Manuel Guevara Garcia

Identificado (a) con D.N.I. N° 44723140, y domicilio actual en Jirén la Unién S/N en San José de
Sisa, correo electrénico victor854 26@hotmail.com y teléfono 918292412, 920777820

DECLARO BAJO JURAMENTO:

9 Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y
NO area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité
NO >: Tener buena conducta.

‘3 | |Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia
'SI Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo. en los Gltimos cinco afios.
Si Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion pablica

Haber sido condenado por delito de terrorismo. apologia del terronsmo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios o delitos de trafico de drogas.

S HabersidocondenadoencualqmeradelosdelkosprevistosenlaLeyN'ZQQBSylaLey
N° 30794

NO
X Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
NO

Sl

mplememammbreg:slrodecondenasywablecelanhabﬁacnéndeﬁmmpam
desempeiiar actividad, profesion, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de ninas, miios o adolescentes
TenermamedndadesepaacnénpreveﬂwademalEdnmmertodelaposuacono

adjudicacion
3 | [Tener menos de 65 afios de edad
NO X Serpemanodenacrmemo,deestarposnnandoamavacarmenunalEubocadaenzona
de frontera.
NO > La veracidad de la informacion y de la documentacion que adjunto en copia simple

Doy a conocer y autorizo al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacién o0 la propuesta para
acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacién
declarada en el presente documento.

(Firma) Huella digital
DNI: 44723140 . . (indice derecho)

! Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento -
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ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Yo, Victor Manuel Guevara Garcia
Identificado (a) con D.N.I. N° 44723140, y domicilio actual en Jirén la Unién S/N en San José de

Sisa

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

X Si Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
S Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
x Sl inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)
}« SI No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacién para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacién del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucién de
contrato.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad de Sisa a los 17 dias del mes de Diciembre del 2020

(Firma) Huella digital
DNI: 44723140 (indice derecho)



ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Yo, Victor Manuel Guevara Garcia

Identificado (a) con D.N.I. N° 44723140, y domicilio actual en Jirén la unién s/n en San José de
Sisa

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

NO ‘7( afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de | MIGUEL ANGEL GUEVARA GARCIA
afinidad, conyugal, de convivencia o
union de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa COORDINADOR DE RED EDUCATIVO RURAL

El grado de parentesco HERMANO

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de Sisa a los 17 dias del mes de Diciembre de 2020

(Firma) Huella digital
DNI: 44723140 (indice derecho)



ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, Victor Manuel Guevara Garcia identificado con DNI N° 44723140 con direccién domiciliaria:
Jirén la unién S/N en el Distrito: San José de Sisa Provincia: Dorado Departamento San Martin

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) Tener conocimiento que ningln funcionario o servidor publico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcién docente, de
acuerdo a lo sefalado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(NO) (SI) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como Sl, sefale lo siguiente.

Nombre de la Institucién por la que | LLE.l. N° 0035 DE BUENA VISTA
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa: DOCENTE
Condicién Laboral: CONTRATADO
Horario Laboral: 30 H/P

Direccion de la institucién: SAN MARTIN S/N

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad de Sisa a los 17 dias del mes de Diciembre del 2020

Firma
DNI 44723140

Huella

*Art. 40° de la Constitucién Politica del Pera y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Pdblico.
La informacién contenida en la presente declaracién jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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NIVEL: PRIMARIA PROFESORA: CLAUDELINDA CISNEROS TRIGOSO
ESPECIALIDAD: EDUCACION PRIMARIA

Vs .4 de Gestién ‘Educativa Local E[ Dorado
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
Ao de la Universalizacion de s Salud”

PSSR0 py,

Resolucion Directoral N° 290 - 2020
sanvostesisa, @ 1 ENE, 2020

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen
=T inicio del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestién escolar
*cpnforme a las disposiciones que se sefala en la Resolucién Viceministerial N° 0220-2019-MINEDU, que
ba las "Orientaciones para ol Desarrollo del Afio Escolar 2020 en Instituciones Educativas y
,% A Prqgramas Educativos de la Educacion Basica”,

54 Que, el articulo 76° de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma
i.u_s-,ni"‘ isterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no
cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas
en'materia educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en
Instituciones educativas publicas de educacion basica y lécnico productiva, es de plazo determinado y
pracede en el caso que exisia plaza vacante en las instituciones educativas;
™\, \. ‘-'-‘
= "“"k’ FO Que, por Decreto Supremo N° 017-2019-MINEDU, se aprueba la
\ No;ma que regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las contrataciones de profesores y las
~.caracleristicas para su renovacion, en el marco del Contrato del Servicio Docente en educacién basica, a
que hace referencia la Ley N°® 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los
programas educativos y en las instituciones educativas publicas de Educaciéon Basica y Técnico-
Productiva; y A -

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2020 /
‘e de personal y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, y;

De conformidad con la Ley N* 28044 Ley General de Educacién,

N°® 29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Decreto de Urgencia N° 014-2019 que

Zaprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020, Ley N° 30328, Ley que establece

medidas en matena educativa y dicta olras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004- 2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatonas, el Decreto Supremo N° 001-

2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Educacion y
estando de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones Aprobado;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO. por servicios
personales segun el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal
docente que a continuacion se indica: )

IS M3 4 ¢
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DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES CISNEROS TRIGOSO, CLAUDELINDA
DOC. DE IDENTIDAD DNI N° 00808212
SEXO FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO 291101972
REGIMEN PENSIONARIO AF.P. INTEGRA MIXTA
cuissP 565990CCTNGT7 F.AFIL : 04/10/2005
TITULO Y/O GRADO PROFESORA DE EDUCACION PRIMARIA N° 03354-P-DSRET
ESPECIALIDAD " PRIMARIA
12. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA 0035
CODIGO DE PLAZA 1138113111P5
CARGO PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE CESE A SOLICITUD DE: DEL CASTILLO VILLANUEVA, JAMES, Resolucion
N° UGELD: 0714-02-06-2017 .
ESPECIALIDAD
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE 000938-2020 N° DE FOLIOS: 113
REFERENCIA ACTA DE ADJUDICACION DOCENTE 2020
VIGENCIA DEL CONTRATO Desde el 02/03/2020 hasta el 31/12/2020
JORNADA LABORAL 30 Horas Pedagégicas
FASE DE ADJUDICACION FASE 1

Lo, ARTICULD 7'~ ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N* 017-2018-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de. Servicio Docente”, es causal de
rud\mbnddmmmunhﬁendemmmmbcwhm.

ARTICULO 3°. AFECTESE a la cadena presupuestal correspondients
deawen!oalTex\oOnboOrdonadodelChsmcadordaGmlalwnobdisponeeloocrelodoumenaa
N* 014-2019 que aprueba el PmupuododdSeduPﬁbbomdMo Fiscal 2020.

ARTICULD 4°.- NOTIFICAR, Ia presente resolucion a la parte
iweiwmmmmamwwwﬁwbymuw.

GoBIERNO DE BAN MARTIN

u-uu-:t Mevo
Umasn ae Gest 07 [ D;ﬁ.'

MCPT / Dir. UGEL T . o o toido 3

IRA /Pl ot i)

RMDV/ EARH.

AFT / NeXus

evemresrarisiaets

LGO RUIZ

DO;""QD
N*O0911 - gﬂ‘.
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ANEXO 5
DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

voClowdelinda Grsreros, Trégcbo ... Identificado (a) con D.N.I N° OOGORL1D.
y domicilio actual endr:Feltpe Soawdw, #2273 ~Lomas ... correo
electronicoARONS0 29 0@ okmel) - Com y teléfono. 1995145925

M — — ’ .
L X {f Ef":u'::' °S requisitos Je formacion v especficos para la modandac nicel 0 £Cio y

area cumcudar o campo Je conocimeentc a I que postulc 1os musimo gue s& acresitan
| |ante & comge

: NO ' | Tener buena ¢ o Susta
——
[ NC | |S0zar 32 buena salud fisica . mental Jueé DEMMia Sjercer 13 aocencia

X Haber o sancionaco acministrativaments par falta Mo, gr3ve DA cudiqueer marg

]
| [normative en os Ulimos cinc s anos

| S 35t nhabitado Dara €i 2mr1zi0 profestonal 5 ef eersicn 3¢ @ funcion pubhica

N

Ioertac sexual 2eltos de corrupcisn de func INSNICS ) JSMOS Je rali s de Nogas

Haber 5100 condenacy en Cualquara 0s I0s gatos ETOUSIos en i3 Ley 107 26558 |, 15 Le,

L X
!
]
| X’ | raber Sk condenada Dir deito de lemonsme apciogia del fenonsmo deblc Lonira i3
| >

|

| «
i-
’1‘.
I

—_— —

S8 comprendiis en los Seltos detallados en &l aticuin 2 3= i3 &, N30801 Le gue
INpiementa un subregistro de condenas y estadie” e 13 inhabillacion defindna pari
CESeNpelar aChndas prafesiin voupacdn u ofick Que mphgue € candads aodancia -

atenciin de niflas nifos o adolescentes

Tener UNg MeSica de Sefaracion evenii, s oe N3 IE a momenta oe la oo stula

L1

STH, ACKN

Tener menas Se 55 anos de edad

.—._—____..—_‘_.-__.
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T
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Ut 876 €11 2013
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w
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L3 veracicad e I3 inlormaridn 3¢ 1a Jocumentacion JUE BIUNTD én CoDa E A E €

Doyaeonoeorywtaizo'deodamdmiﬁodmmdehIE.awmﬁﬂadolalhm
ddmmytmouﬁdﬁomhm.umahwdumnobmmn
para acceder a una plaza de contrato docente.

qumm«mymmummummmmmm,
mewjuolmmdebmdeUOdelaLPAG,dDoumLMN' 1367 y otras
m%mm-*mnmmahmaum
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de. 504 3252 $75@ los. 1 F dias del mes de. T 161 Fg_gg& l

(Awp

DNI: oo%’%’im (i:diuga d:g:o)

‘m””NW&Hm&M.MIMSM&W
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ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

voClote\indo, Cesvems ﬂ\ﬁq&m .. Identificado (a) con D.N.I N° O090R 212,
y domicilio actual en. 3 Fe\t pe. Senueduts B 223 - Loamos.

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

— —r——_ —_—
I ad [ o 1] |
" x | S | jEsra- SCTito en el Registro de Deudores Alimentarios Moroscs (REDAM) ’
‘_._.*___J - — —— ——— e ]
‘ g | {Es!.r 15¢71tS en el Registro de Deudores de Reparac cries Civiles por Delitos |
! x ! | [en Agravio dei Estado (REDECI)
| | i
; | | |Contar con inhabilitacion o Suspension vigente administrativa o judica |
l; x | S ,l 'l%«t'd: © 1o &0 ei Registro Nacional de Sanciones contra Sarviaores
| 7N | |Civies (RNSSC) |
i 1 | —
l |
| DO [ S | ;Nc tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme ’
SRS — o ——— e =1

Firmo la presente declaracién de conformidad con Io establecido en el TUO de la LPAG, y en

caso de resultar falsa la informacién Que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion

declarada en el presente documento.
Dado en la ciudad deS&:n Jose. doSha los. T dias del mes deitiewne del 202.0

Huella digital

(Firma)
DNI: Q0408242 . (indice derecho)
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ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Yo Cowde i, (s, Tt O30 Identificado (a) con D.N.I. Ne 009032123
y domicilio actual en 3. feligs. "au?wkm &3:)3-),»m(¢fbmn

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de
afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios
o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como 8l, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de |a persona con la
Que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
union de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

[Egrado de parentesco

Por lo que suscribo la Presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de.3a.n Tase. des'sy los..| - dias del mes ded (Quwnodel 20.20

Huella digital

Firma)
DNl ©0082 €2 (indice derecho)
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo Qosddinde, Crsoeeon. Trigos0 . identiicado con DNI Ne 009082217

con direccién dorniciliaﬁa:S!.'-.Sﬁi..\'spi.MmM? kn el Distrito: Lomps, .. Provincia:
Sbves Departamento.. S0 Moxrdin

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempeiiar
mésdeunempleoocargopdblicomnmorado. (‘oonexcepdéndemomésporfundén
docente, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(% (8I) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como SI, sefale lo siguiente.

,'Nombredelalnstimwnpalaque
| percibe remuneracién a cargo del |
Estado
Cargo que ocupa:
Condicién Laboral:
Horario Laboral.
Breoumdelainstitud()n:

|
-
j

.

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vincuio
laboral.

Dado en la ciudad deSan, sase. desuea los. | Z- dias del mes de Dimcalondel 20.2.0.

Firma
DNI 009082t 2.
Huella

'An.WthnPdmadaPuﬁymsuhuyN'23175LcyMueodo|EnﬂooP!bﬁoo.
umm.donwmiamhwmwmmmamm-wgomhm-mm
ththmwam.



NIVEL: PRIMARIA PROFESOR: ITALO CHUJUTALLI CACHIQUE
ESPECIALIDAD: EDUCACION PRIMARIA







ANEXO 5
DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

Yo, ITALO CHUJUTALLI CACHIQUE

Identificado (a) con D.N.I. N°45498691, y domicilio actual en, JR: Martines de compafiéni & |4
correo electrénico itacachique1988 gmail.com y teléfono 967680774

DECLARO BAJO JURAMENTO:

area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comité.

>|<_ Tener buena conducta

>‘_( Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia
sl Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo, en los Gltimos cinco afios
Sl Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcién pablica

>< Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y

Haber sido condenado por delito de terronsmo, apologia del terrorismo, delito contra la

L CEE

- libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios o delitos de trafico de drogas.
S| Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988 y la Ley
N°® 30794.
Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que
S| implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacion definitiva para
desempefiar actividad, profesion, ocupacién u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes
s Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacion o
adjudicacion.
NO >ac| [Tener menos de 65 afios de edad
NO Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una IE ubicada en zona
de frontera
NO La veracidad de la informacion y de la documentacion que adjunto en copia simple

Doy a conocer y autorizo' al Jefe de personal, al comité o al director/a de la |IE, a ser notificado/a a través
del correo electronico y teléfono sefialado en la presente, del resultado de la evaluacién o la propuesta para
acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracién de conformidad y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado en la ciudad de San José de Sisa a los 17 dias del mes de diciem

(Firma)
DNI:45498691 (indice derecho)

Huella digital

! Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento
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ANEXO 6
DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

Yo, ITALO CHUJUTALLI CACHIQUE

Identificado (a) con D.N.I. N° 45498691, y domicilio actual en Jr: Martines de Compaiion # 919
Tarapoto

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

SI Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
51 Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical
Sl inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)
>< SI No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacién para el descuento por planilla de mis remuneraciones
hasta la cancelacion del citado registro, el no cumplimiento es causal para la resolucién de
contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacién de la veracidad de la informacién declarada
en el presente documento.

Dado en la ciudad de San Jose de Sisa a los 17dias del mes de Diciembre del 2020.

(Firma) Huella digital
DNI: 45498691 (indice derecho)
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ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Yo, ITALO CHUJUTALLI CACHIQUE

Identificado (a) con D.N.I. N° 45498691, y domicilio actual en, JR: Martines de Compafién: 919
Tarapoto

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

SI | afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o
unién de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dado en la ciudad de San José de Sisa a los 17 dias del mes de diciembre del 2020

...............................

(Firma) Huella digital
DNI: 45498691 (indice derecho)
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo, ITALO CHUJUTALLI CACHIQUE identificado con DNI N.° 45498691 con direccién
domiciliaria: Jr Martines de Comparion en el Distrito: Tarapoto Provincia: San Martin
Departamento: San Martin

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (SI) Tener conocimiento que ninglin funcionario o servidor publico puede desempefiar mas
de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcion de uno mas por funcion docente, de
acuerdo a lo sefalado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(NO) (8I) Percibir otra remuneracién a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como SI, sefiale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo laboral.

Dado en la ciudad de San José de Sisa a los 17 dias del mes de Diciembre del 2020

DNI 45498691
Huella

“Art. 40° de la Constitucion Politica del Pert y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Pblico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.



