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Alto Chanchamayo, 06 de diciembre del 2020

OFICIO N° 0041—-2020—1L.E N° 1176 — A. CH.

SENORA : DIRECTORA DE LA UGEL - EL DORADO
PROF. MARIA CAROLNA PEREZ TELLO

ASUNTO : SOLICITO EVALUACION DE EXPEDIENTE PARA ENCARGATURA
DE DIRECCION

Por medio del presente, es grato dirigirme a Ud. Para saludarle
cordialmente, a nombre de la IE. N° 1176 del Caserio de Alto Chanchamayo, Distrito de Santa
Rosa, Provincia de El Dorado, Regidon San Martin; al mismo tiempo para Solicitarle la
EVALUACION DE MI EXPEDIENTE PARA OCUPAR ENCARGATURA DE DIRECCION PERIODO 2021

Hago propicia la ocasion para expresarle las muestras de mi especial
consideracién y aprecio.

Atentamente.




CURRICULUM VITAE

JHON NIKZON ESPINOZA MUNOZ

ALTO CHANCHAMAYQ-SANTA ROSA-EL DORADO
Cel. 910445595: jhon 1985 12831@hotmail.com

7. DAT0S PERSONALES

» APELLIDOS Y NOMBRES : ESPINOZA MUNOZ, Jhon Nikzon.

» LUGAR DE NACIMIENTO . Nueva Cajamarca- Rioja- San Martin.

» FECHA DE NACIMIENTO : 08-01-1985

» ESTADO CIVIL . Conviviente

> DNI Ne . 43365722

> DIRECCION . Caserio Alto Chanchamayo — Santa Rosa
El Dorado

> TELEFONO . Cel. 910445595

79. ESTUDIOS REALIZADOS
» NIVEL PRIMARIA
Realizado en la Institucion Educativa N° 00614 del Distrito de Nueva
Cajamarca, Provincia de Rioja, Region San Matrtin.
> NIVEL SECUNDARIO.
Realizado en la Institucién Educativa “Manuel Fidencio Hidalgo Flores” del
Distrito de Nueva Cajamarca.
» NIVEL SUPERIOR
Universidad Nacional de San Martin. Facultad de Educacién y Humanidades.
e Certificado Original de Estudios Profesionales de la Escuela Académica
profesional de EDUCACION PRIMARIA, en la Facultad de Educacion y
Humanidades — Rioja. UNSM-T del 2004 al 2008.

999. FORMALION PROTFESIONAL

» Titulo profesional de Licenciado en Educacion Primaria. Universidad Nacional
de San Martin - Tarapoto. Facultad de Educacion y Humanidades-R —
Tarapoto, 26 de abril del 2010.



» Grado Académico de Bachiller en Educaciéon. Universidad Nacional de San
Martin - Tarapoto. Facultad de Educacion y Humanidades-R— Tarapoto, 13
de mayo del 20009.

W. EAPERIENCTA LABORAL
» Resolucion Directoral N°001139- 2017 - SAN JOSE DE SISA 14

NOVIEMBRE 2017, RESUELVE: Nombrar en el cargo de profesor a Jhon
Nikzon Espinoza Mufioz, a partir del 01 de marzo del 2018, en la I.E. N°
1176

» Resolucién Directoral N°001411 — 2019 SAN JOSE DE SISA 30 de
diciembre 2019, Resuelve encargar las funciones de director al profesor Jhon
Nikzon Espinoza Mufioz en la I.LE. N° 1176 desde el 01/01/2020 hasta el
31/12/2020.

» Resolucién Directoral N°000585 — 2019 SAN JOSE DE SISA 08 de marzo
del 2019, Resuelve encargar las funciones de director al profesor Jhon Nikzon
Espinoza Muiioz en la |I.E. N° 1176 desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2019.

» Resolucién Directoral N°000535 — 2018 SAN JOSE DE SISA 05 de marzo
del 2018, Resuelve encargar las funciones de director al profesor Jhon Nikzon
Espinoza Mufioz en la |.LE. N° 1176 desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018.

» Resolucion Directoral Regional N° 2344-2010-GRSM/DRESM. Inscripcion
de Grado de Bachiller en Educacion vy titulo Profesional en Educacion
de la Universidad Nacional San Martin- Rioja. Moyobamba 22 de julio del
2010.

» Resolucion Directoral Regional N° 2955-2010-GRSM/DRESM. Rectificacién
de nombre de inscripcion de Grado Bachiller Titulo de Licenciado de la
Universidad Nacional San Martin. Moyobamba, 24 de agosto del 2010.

» Resolucion de consejo Universitario N° 127-2009-UNSM/CU-R. expedicién
de Grado Académico de Bachiller en Educacion. Tarapoto, 05 de mayo
del 2009.

» Resolucion de consejo Universitario N° 118-2010-UNSM/CU-R. expedicién
de Titulo profesional en Educacion Primaria. Tarapoto, 20 de abril del
2010.

V. CAPACITACIONY ACTUALIZACION
» Constancia por haber participado en el curso virtual “ROL DEL DOCENTE EN

LA ENSENANZA APRENDIZAJE A DISTANCIA’, realizado a través del
sistema digital para el Aprendizaje PeruEduca del 13 al 19 de abril con una
duracion de 15 horas.



» Constancia por haber participado en el curso virtual “ACTUANDO FRENTE
AL CORONAVIRUS COVID-19”, realizado a través del sistema digital para el

Aprendizaje PeruEduca con una duracion de 15 horas.

V. ANEROS:
» COPIA DE DNI

ESPINOZA MUNOZ, Jhon Nikzon
DNI N° 43365722
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UNTVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN = TARAPOTO
Il Sacretario Genera la &:wﬁnu»mgn Nacional
de 3an MazifnessParboo $SlUscrive : CERTIFICA 3
“Cue eate documento .es auténtics y ha sido expedido y
suscrito por las autaridades competentes de la Uni -
versidad, cuyas firmas son igualments autéaticas,

Se expide esta certificacidn a solicitud del In-
teresadc y paza los fines que conszidere convanientss,

Tarapoto, 02 de jullo de 2010

C.T s3s3n3nsss 2332322859053 2020

o IngeMaScy JAIME RAMIREZ NAVARRO

GOBIERND REGISNAL - SAN MARTIY
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

El presente Taulootorgados: Jhon Nikson ESPINOZA MUNOZ

Nacido en: Nva Cajamarca . _Rioja __ ___ SanMarfn _
Distrito Provincia Departament

L cemsmpm OIOMY, s e 488122

Queda inscrito en el Registro: Padagdgico

ConelN* 001168-P-DRESM Fecha 210712010

De conformidad con la RD.R. N°: del 22fQ7/2010

Eap. Administraiivo Il
Aroa de Cartificados y Thulos
. C.M. \° 1000816356

O\ Univesic

d Zahmgﬂo de Sapn Marti

ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES

P WA

A01153793
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN MARTIN —'PAfAsggo & =/
El-Secratario General de la Unlyersidad Nacicnal
de SanyMactin = T .cmmm suscribe g CSRTIFICA :

Que, 2ste, documsnto es auténtico y ha s

suscrito por las autoridades competentes de la Uni -
versidad, cuyas firmas son igualmente auténticass

Se explde esta certificacidn a solicitud del In-
teresado y para los finss que considere convenientess

i Tarapoto, 13 de julio de 2009

GOBIERYD REGIONAL -~ SAN ..EVSJ.Q
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

El presente Thuiostorgados: __ Jhon Nikson ESPINOZA MUNOZ

Nacido en: Nva Cajamarca Rioja . SanMarin
..... U..mmm - Provinca Departamento
El: 08/0111985 43365722

Queda inscritoen el Registro:

ConelN* 000507-B-DRESM

De conformtidad con la R.D.R. N°:

E3p. Administralivo I
Area da Cortificados y Titules
C.M. N° 1000818958

4 ;.c&?.amn Nacion

. us...vo.o:.:. d
E£S Copyy -.m_ur....

al de San Martin

cmr0~w -

Ginay,

ASAMBLEA NACIONAL DE RECTORES

P D

A00917151
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Unidad de Gestion Educativa Local EL Dorado

"Afio del Buen Servicio al Ciudadano"

Resolucion Directoral N°__LC1139 _ 2017

sANJosEDEsisA, 1 4 NOV 2017
Visto las Actas de Evaluacion de los Comités de Evaluacion de las II.EE. Publicas
ificacion de documentos de los postulantes ganadores del concurso de nombramiento;

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 15° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sefiala que

procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la Carrera Publica Magisterial, asegurando su
transparencia, objetividad y confiabilidad;

Que, el articulo 19° de la referida Ley, establece que el Ministerio de Educacién
autoriza, cada dos afios, la convocatoria para el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 018-2017-MINEDU, se

ion Docente en Instituciones Educativas Publicas de Educacién Basica 2017, la misma que ha sido modificada
esolucién de Secretaria General N2 230-2017-MINEDU;

Que, con Resolucién Ministerial N° 072-2017-MINEDU, se convoca a los

Concursos Publicos de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial y de Contratacién Docente en Instituciones Educativas Publicas de
Educacién Basica 2017, los mismos que se llevan a cabo conforme a lo establecido en la Norma Técnica aprobada mediante
Resolucién de Secretaria General N° 018-2017-MINEDU; y, asimismo, se aprueba el cronograma correspondiente de dichos
concursos, el mismo que ha sido modificado mediante Resolucion Ministerial N° 231-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 392
-2017-MINEDU;

Que, de acuerdo al numeral 5.7.1.1 de la citada norma técnica establece como
eben cumplir los postulantes a los concursos, es poseer titulo de profesor o licenciado en educacién que
a modalidad, nivel y/o ciclo y/o especialidad del grupo de inscripcion elegido, segun lo detallado en el Anexo II;

Que, el numeral 6.5.5.3 establece que las resoluciones de nombramiento tendran
efecto a partir del 01 de marzo de. 2018 y deberan ser debidamente notificadas por la DRE .0 UGEL al profesor nombrado. Este
asumira el cargo en un plazo maximo de cinco (05) dias habiles, caso contrario, incurre en abandono de cargo, debiendo iniciarse
el proceso disciplinario correspondiente;



Que, el literal m) del numeral 5.4.3 de la citada norma técnica establece que es
pdabilidad de la Unidad de Gestion Educativa Local, expedir las resoluciones de nombramiento, en las plazas de II.EE Publicas
isdiccion,

< Que, habiendo concluido el proceso de evaluacion de las etapas nacional y
:"i»" Hralizada de los profesionales de la educacion que han superado los estandares de evaluacion establecidos para las Il.EE
Batficas de Educacion Basica, se debe proceder al nombramiento en estricto orden de mérito, ubicandose en la primera escala
agisterial de la Carrera Publica Magisterial de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial;

De conformidad con la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ao Fiscal 2017, Ley N2 28044, Ley General de Educacion, Ley N 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado
con Decreto Supremo N2 004-2013-ED y sus modificatorias, la Resolucién Ministerial N° 072-2017-MINEDU y estando de acuerdo al
Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- NOMBRAR en el cargo de PROFESOR a partir del 01 de marzo
del\ 6& personal que se indica a continuacién: ’

2SN 2

&

LLIDOS Y NOMBRES ESPINOZA MUNOZ, JHON NIKZON

DOC. DE IDENTIDAD N° 43365722

CODIGO MODULAR 1043365722

REGIMEN PENSIONARIO O.N.P.
1.2. DATOS LABORALES:

NIVEL Y/O MODALIDAD / ESPECIALIDAD PROFESOR

iINSTITUCION EDUCATIVA 1176

CODIGO DE PLAZA 629441216718

ESCALA MAGISTERIAL PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL

JORNADA LABORAL 30Hrs. Pedagdgicas semanal - mensual.

MOTIVO DE VACANTE REUBICACION DE PLAZA VACANTE: Resolucién N° RD N°

1050-2016
ARTICULO 2°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente
Registrese y Comuniquese.
. 3081E0) ECIA
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local. 2 g1 g AT
Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

MCPT/DUGELD y he
JCDCS/ERH AUV-29 17
AFTINEXUS




Unidad de Gestion Educativa Loca[ EL Dorado

"Decenio de la [gualdad de Oportunidades para I'RUJCI'CS')’ hombres
"Afio de la Lucha contra la Corrupcion x_la Impunidad"

LY

'&,u;ucn OEL peg,,

Resolucion Directoral N° (01411 - 2019
saNJost DEsisa, 5 U DIC 2018

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe del Comité de Seleccion
sobre el procedimiento de encargatura de funciones ;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
programas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestién educativa

puede exceder el periodo del afio fiscal;

el e e Que, medlante Resolucnon Vucemlmstenal N°255 2019- MINEDU de e
" fecha 07 de octubre del 2019, se aprueba la Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura en -~

il

o g:os de mayor responsablhdad en las areas de desempeiio Iaboral en el marco de Ia Ley N° 29944 Ley de.

esem_ﬁ fio laboral en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial;

Que el numeral 5.2 de Ia Norma Técnica denommada -“Disposiciones
“para la encargatura en cargos de mayor responsabilidad en las areas dé desempeiio laboral en €l marco de la Ley |

—..-N°29944, Ley de Reforma Magisterial’ Resolucion Viceministerial N°255-2019-MINEDU, establece que el encargo de - - .y

funciones se autoriza unicamente para asumir el cargo de director de institucion educativa en caso esta ultima no
cuente con la plaza organica vacante debidamente presupuestada. En este caso, el profesor encargado continta

w 5 erndo su labor docente en aula, en adicion a sus funciones;
DO

oo

el - e -~ Estando--a lo informado por el Comité de Evaluacion, y-visado por las -
$B/Administracion y Gestion Institucional de la UGEL,; y,

De conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el

* Afio Fiscal 2020, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo
N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo N° 124-2019, que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a
los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Gobierno Regional, o~ -~ -~



"SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR, las funciones de Director al personal que a
continuacion se indica:

1.1.  DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  ESPINOZA MUNOZ, JHON NIKZON
DOC. DE IDENTIDAD . DNIN° 43365722

SEXO . MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO- :  1/8/1985

CODIGO MODULAR © 1043365722

=/ESCALAMAGISTERIAL ~ :  PRIMERA ESCALA
INSTITUCION EDUCATIVA : ~ 1176

CODIGO DE PLAZA . 629441216718

CARGO : .: PROFESOR

. DATOS DEL PROCESO:

73 REGULAR - ;
o '"Desdee|01l01l2020 hasta el31l12l2020

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por
las causales sefaladas en el numeral 9.1. de la Norma Tecnlca aprobada por Resoluuon Viceministerial N° 255-

-

£2019-MINEDU. As o o o

. ARTICULO 3°.- AFEC.TESE"a'Ia cadena presup.uestal.'c'orrespondiente de'
acuerdo al Decreto de Urgencia N° 014-2019, que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2020.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
interesada y areas administrativas pertinentes para su conocimiento.

o ELA

AROLINAPEREZTELLO
Darectora de la Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestién Educativa Local El Dorado

MMOMODONALDCWW
k ummmcuoﬂ taucuwo w’?"o«m
CERTIFICA: Que 13 presents es copia fiel del
owmmoﬂohﬂﬂuemma"m

San Jose de Sisa, | ©) ENE [

MCPT / Dir.UGEL
IRA [P : = - .
RMDV/ EARH. : b} < . ~
AFT / NeXus
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Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

"Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad"

Resolucion Directoral N°G20585 -2019
sanJoseDESISA, 3 § MAR. 2019

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe General del Comité de

i i

Evaluacion de Encargatura;
’ CONSIDERANDO:

_ Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
tiene por objeto normer las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
programas educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera piblica magisterial, la

ZZ 0F 00
Seovcan N

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma
agisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, dispone que el encargo de funciones se autoriza
Unicamente para asumir el cargo de director de institucién educativa, en caso ésta Gltima no cuente con la plaza
organica vacante debidamente presupuestada. En este caso el profesor encargado continiia ejerciendo su labor

docente’en aula.

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 592-2018-MINEDU de fecha 31
ctubre del 2018, se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas que regulan el Procedimiento para el
go de Plazas vacantes de cargos Directivos, Jerarquicos, especialistas en formacion docente y Especialistas en
cion en el marco de la Ley de Reforma Magisterial®;

Que, el encargo es de caracter temporal, excepcional y no genera
derechos; debiendo ser por un periodo igual o mayor a treinta (30) dias y no puede exceder el periodo del afio fiscal; y
que el numeral 6.4.1 de la citada norma técnica establece que el encargo de funciones autoriza que un profesor de la
misma IE asuma el cargo de director de institucion educativa, cuando no se cuenta con plaza organica vacante
presupuestada; debiendo observar para tal fin las disposiciones establecidas en la referida norma técnica, en lo que

corresponda.

) Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las
&35 de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector

" Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF que establece montos, condiciones,
caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a
los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y el Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

valuacién, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos; . _ .. ... .. L ...



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR LA FUNCION de Director al personal y en la
Institucion Educativa que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSY NOMBRES  :  ESPINOZA MUNOZ, JHON NIKZON
N\DOC. DE IDENTIDAD : DNIN° 43365722

EXO " MASCULINO
ECHADENACIMIENTO ,, :  08/01/1985

CODIGOMODULAR  ~ - 1043365722

ESCALA MAGISTERIAL © PRIMERA ESCALA

1.2. DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:
NIVEL Y/O MODALIDAD _: Primaria
INSTITUCION EDUCATIVA ;1176 s

\R . PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)

- .. .: Desdeel01/03/2019 hastael 31/12/2019 _ .. . .

¢ " ARTICULO 2°.- ESTABLECER que la encargatura se puede dar por

592-2018-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30879, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2019.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley. B

MARIA CAROLINA PEREZ TELLO
Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado

MCPT/ Dir. UGEL-D

- GOBIERND: REGIONAL DE SAN M,
IRV /P4 Umaad Epculera 307 Eaucacion Ba;o‘lxng;N
AFT / JP (e) Umaaa: de Geshon Educativa Lacal Ele!ﬂo
I NEXUS CERTIFICA: Que 2: presenta: 6s: copla fiet el

smasmses, 11 VAR 2018

& >
e 2 SOOI B Pl T,
:, Senerat of JOSE HIDXLGO RUTZ
‘p‘ >

FEDATARIO TITULAR
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Unidad de Gestion Educativa Local EL Dorado

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Aiio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional"

'g!“‘u“ DEL Py,

Resolucion Directoral N° (£0535-2018
sansoseEsisa, 09 MAR 2018

Vistos, los documentos adjuntos, y el Informe General del Comite de
Evaluacién de Encargatura;

CONSIDERANDO:-

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante la Ley,
bjeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y
educativos publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa
ada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, la
, €l proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED, dispone que el encargo de funciones se autoriza
Gnicamente para asumir el cargo de director de institucion educativa, en caso ésta ultima no cuente con la plaza
orgdanica vacante debidamente presupuestada. En este caso el profesor encargado continta ejerciendo su labor
docente en aula. * '

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 208-
de fecha 21 de julio del 2017, se aprueba la Norma Técnica denominada "Normas que
Procedimiento parael Encargo de Plazas vacantes de cargos Directivos, Jerarquicos,
en formacion docente y Especialistas en Educacion en el marco de la Ley de Reforma

Que, el encargo es caracter temporal, excepcional y no genera derechos;
debiendo ser por un periodo igual o mayor a treinta (30) dias, no pudiendo exceder el periodo del ejercicio fiscal; y que
el articulo 7.2. de la citada norma técnica establece que el encargo de funciones solo se autoriza para asumir el cargo

! Estando a lo informado por el Comité de Evaluacion, y visado por las
> Administracion y Gestion Institucional de la UGEL; y,

De conformidad con la. Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del
Sector Plblico para el Afio Fiscal 2018, Ley N° 28044, Ley General dé Educacion, Ley N°29944, Ley de
Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que modifica la Ley N° 29944, “el* Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Leyde Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-
2017-EF que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jomada de trabajo -
adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR LA FUNCION de Director al personal y en la
Institucion Educativa que a continuacion se indica:

ESPINOZA MUNOZ, JHON NIKZON
DNI N° 43365722

MASCULINO

08/01/1985

: 1043365722

ESCALA MAGISTERIAL :  PRIMERA ESCALA

1.2. DATOS DE LA ENCARGATURA POR FUNCION:

NIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA ;1176

CARGO . PROFESOR (FUNCIONES DE DIRECTOR)
VIGENCIA . Desde el 01/03/2018 hasta el 31/12/2018

ARTICULO 2°.- ESTABLECER que la encargatura se puede dar por
pOr las causales previstas en el numeral 6.9.5 de la Norma Tecnica aprobada por Resolucion de Secretaria
? 208-2017-MINEDU.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena présupuestal correspondiente
de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30693; Ley .
de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2018.

P

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion”a la parte

interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y comuniquese.

Directora de la Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local El Dorado
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SISTEMA DIGITAL PARA EL APRENDIZAJE de Educacién

N2
Se otorga a
Por haber aprobado el curso virtual
Realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PerdEduca
del 13 al 19 de abril de 2020, con una duracién de 15 horas.
oo bade
a’rfgjes;ca Martinez Cuervo
Direccién de FormDaI:iegolg?:cente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION
UNIDAD SESIONES
Unidad 1
Sesion 1:
La mediacién y el uso La mediacion en la educacidn a distancia
pedagoégico de »
herramientas y recursos en sesion 2: y . _
la educacion a distancia Herramientas y recursos de apoyo a la labor docente en la educacion a distancia

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados
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CONSTANCIA

Se otorga a:

por haber aprobado el curso virtual:

ACTUANDO FRENTE AL CORONAVIRUS COVID-19

realizado a través del Sistema Digital para el Aprendizaje PeruEduca,
con una duracioén de 15 horas.

/4&% 'Ga %%zf?\Q

Nancy Jessica Martinez Cuervo
Directora
Direccion de Formacién Docente en Servicio
MINISTERIO DE EDUCACION Lima, 06 de junio de 2020

ACTUANDO FRENTE AL CORONAVIRUS COVID-19

Unidad 2:

- %_ Prevencion y cuidado
ﬂ frente al COVID-19

Unidad 3:

Actividades para
promover conductas
saludables y responsables

Para verificar la validez de la constancia, ingresa al siguiente enlace: www.perueduca.pe/consulta-de-certificados






