
 

“Año de la Universalización de la Salud” 

Alto Chanchamayo, 17 de diciembre del 2020. 

OFICIO Nº 0046- 2020- I.E. 1176 ACH.SR.  
 

Director(a):    DIRECTORA DE LA UGEL – EL DORADO 

             PROF. MARIA CAROLNA PEREZ TELLO 

                       I.E.N° 1176      Lugar:      Alto Chanchamayo.  

    

ASUNTO:  REMITO INFORME DE RESULTADOS DEL PROCESO DE 
EVALUACIÓN PARA RENOVACIÓN DE CONTRATO DOCENTE 
NIVEL INICIAL 2021 

   

                    Me es grato dirigirme a Usted, para expresarle mi cordial saludo a nombre 

y representación de la I.E N° 1176, del Caserío de Alto Chanchamayo, distrito Santa Rosa, 

Provincia de El Dorado; y, asimismo, remitirle el Informe del Comité Evaluador para la 

Renovación de Contrato docente 2021 del nivel Inicial, según el Decreto Supremo N° 015-

2020 MINEDU.   

                                   Sin otro particular, me suscribo de usted, no sin antes reiterarle las 

muestras de mi especial consideración y estima. 

  

  

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 

“Año de la Universalización de la Salud” 

Alto Chanchamayo, 17 de diciembre del 2020. 

 

INFORME Nº 002-2020-I.E. Nº 1176-A.CH-SR. 

Señora:      PROFESORA MARÍA CAROLINA PÉREZ TELLO. 

    Directora de la Unidad de Gestión Educativa Local de El Dorado. 

Asunto:        INFORME DE RESULTADOS DEL PROCESO DE EVALUACIÓN   PARA 
RENOVACIÓN DE CONTRATO DOCENTE NIVEL INICIAL 2021 

 

        Me es grato dirigirme al despacho de su digno cargo que, usted dirige para 

hacerle llegar mí cordial saludo en representación de la dirección de la Institución 

Educativa N° 1176 niveles inicial y primaria, para comunicarle el Informe del Comité 

Evaluador para la Renovación de Contrato docente 2021 del nivel Inicial, según el Decreto 

Supremo N° 015-2020 MINEDU. El cual detallo, las actividades realizadas que a 

continuación presento: 

I. Evidencias de las actividades realizadas: 

➢ Primero se conformó el Comité Evaluador para la Renovación del Contrato 

Docente 2021 del nivel Inicial y se hizo llegar a mesa de partes el oficio, 

Acta de conformación y Resolución Directoral de Aprobación. 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Se evaluó el desempeño laboral del docente del nivel Inicial: Profesor 

Darwin De Los Ángeles Rojas Sánchez, cuyas evidencias evaluadas 

eran los informes del trabajo remoto 2020 presentado al director. 

➢ La evaluación se llevó acabo el día jueves, 10 del presente mes a horas 

3.00 Pm, utilizando el aplicativo zoom. 
➢ El instrumento que se utilizó para evaluar el desempeño laboral docente, 

fue la Ficha de Evaluación para EBR, EBE, EBA Y CRFA, del Anexo 12 del 

Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU. 

➢ Para realizar el cálculo del puntaje final, se promedió la calificación obtenida 

en los 11 aspectos evaluados y de acuerdo a cada ficha del comité  
 

NOMBRE DE 

N°  LA INTEGRANTES                       CARGOS 

COMUNIDAD 

 
 
ESCALA  

                                                  Nombres y Apellidos 

1  

 

ALTO 

CHANCHAMAY

O 

  

 JHON NIKZON ESPINOZA MUÑOZ 

  

 DIRECTOR 

ENCARGADO 

   

     I 

2  MARIBEL ROJAS CHUMBE  

 UGEL 

 

     III 

3  

DANFER ALEX ROMERO CUNIAS 

 

  CONEI 

 



 

Evaluador. Quedando el puntaje de la siguiente manera en consenso con 

el comité Evaluador: (Anexo ficha de Evaluación) 

32  =    2.90 

11 
➢ Considerando el puntaje final de 2.90 la comisión aprueba con un 

desempeño favorable el trabajo del docente Darwin De Los Ángeles Rojas 

Sánchez y quedando apto para su renovación de contrato docente 2021, 

en la I.E. N° 1176 

                 Es cuanto puedo informar en honor a la verdad, sin otro particular me 

suscribo de usted no sin antes reiterarle las muestras de mi especial consideración y 

estima personal. 

 

Atentamente, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ANEXO 12:  

Tabla 1: Ficha de evaluación para EBR, EBE, EBA y CRFA 

N° FACTOR Deficiente 
En 

proceso 
Suficiente Destacado 

1 Acompañamiento, de manera presencial o remota, a los 
estudiantes y sus familias en sus experiencias de 
aprendizaje 

1 2 3 4 

A
S

P
E

C
T

O
S

 

1.1 Da seguimiento al estudiante y/o a sus familias (1) en el 
desarrollo de actividades educativas acorde con las 
necesidades de aprendizaje del estudiante. 

  X  

1.2 Brinda apoyo pedagógico y emocional a los estudiantes 
en el contexto de educación a distancia de acuerdo con 
sus características (nivel, modalidad, ciclo y condiciones 
territoriales). 

  X  

1.3 Mantiene comunicación con el estudiante y/o su familia 
(1) para para dar seguimiento al progreso de sus 
aprendizajes. 

  X  

1.4 Utiliza medios/canales para realizar el acompañamiento 
al estudiante y su familia (1) en el acceso y uso de los 
recursos pedagógicos definidos según los propósitos de 
aprendizaje. 

  X  

2 Adecuación y/o adaptación de actividades y/o materiales 
educativos. 

1 2 3 4 

A
S

P
E

C
T

O
S

 2.1 Emplea actividades y/o materiales educativos que 
favorecen su desenvolvimiento con los estudiantes y/o 
sus familias y que responden a las necesidades y 
características del estudiante. 

  X  

2.2 Realiza la adecuación y/o adaptación de las actividades 
y/o materiales educativos según las necesidades y 
características del estudiante. 

  X  

3 Análisis de la evidencia presentada y retroalimentación 
brindada a los estudiantes y/o las familias. 

1 2 3 4 

A
S

P
E

C
T

O
S

 

3.1 Analiza las evidencias presentadas por sus estudiantes 
con la finalidad de identificar lo aprendido y el nivel de 
logro de la competencia que han alcanzado en relación 
con los propósitos de aprendizaje. 

     
X 

  

3.2 Retroalimenta a sus estudiantes con información que 
describe sus logros, progresos y/o dificultades en 
función a los aprendizajes esperados.  

    
X 

    

3.3 Genera procesos reflexivos en los estudiantes y/o las 
familias (1) que favorecen el logro de los aprendizajes.  

    X   

4 Trabajo colegiado con los pares y coordinación con el 
director de IE, Equipo directivo o especialista de la UGEL, 
según corresponda. 

1 2 3 4 

A
S

P
E

C
T

O
S

 4.1 Establece coordinaciones con sus pares necesarias 
para el desarrollo del periodo lectivo, presencial o a 
distancia.  

     
X 

  

4.2 Brinda información referida al compromiso de los logros 
de aprendizaje que posibilita la toma de decisiones de 
gestión por parte de la IE y/o UGEL (2) o programa. 

     
X 

  

Consideraciones para tomar en cuenta: 

(1) Para la modalidad de EBA y EBR Secundaria, la comunicación se realizaría directamente con el estudiante. En el caso de 
EBE, EBR Inicial y Primaria, la comunicación debe ser con los estudiantes y sus familias. 

(2) En casos excepcionales en los que directamente haya tenido que atender a solicitudes de los especialistas de la UGEL. 

 
 

 
 
 
 
 
        Firma y sello del Evaluador                                                                                                            Firma y sello del Evaluador 

             CONEI              Director I.E N° 1176                                     

 
 

DOCENTE 

EVALUADO 

DARWIN DE LOS ANGELES ROJAS 
SANCHEZ 

ESPECIALIDAD 
INICIAL 

FECHA 10/12/2020 HORA  3:00 Pm  



 

ANEXO 5 

DECLARACIÓN JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN  
  

Yo, DARWIN DE LOS ANGELES ROJAS SÁNCHEZ , Identificado (a) con D.N.I. Nº 45252071, y 

domicilio actual en Urbanización Guardia Civil Mz “J”  Lt “15” calle santa rosa del distrito Pillco 

Marca, provincia Huánuco, Región Huánuco,  correo electrónico darwinrojass15@gmail.com 

y teléfono 962991948  

DECLARO BAJO JURAMENTO:  

 
Doy a conocer y autorizo1 al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través del 
correo electrónico y teléfono señalado en la presente, del resultado de la evaluación o la propuesta para 
acceder a una plaza de contrato docente.  
Firmo la presente declaración de conformidad y en caso de resultar falsa la información que proporciono, me 

sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas 

legales convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información declarada en el 
presente documento.  
Dado en la ciudad de Huánuco a los 17 días del mes de diciembre del 2020.  

               ……………………………….. 

   (Firma)  Huella digital     

DNI: 45252071                                                     (índice derecho)      

                                                              
1 Ley Nº 29733 Ley de Protección de Datos, Título I articulo 5 Principio de consentimiento   
  

  

  

    

mailto:darwinrojass15@gmail.com


 

ANEXO 6 

 

DECLARACIÓN JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y 

DELITO DOLOSO. 

Yo, DARWIN DE LOS ANGELES ROJAS SÁNCHEZ, Identificado (a) con D.N.I. Nº 45252071, y 

domicilio actual en Urbanización Guardia Civil Mz “J”  Lt “15” calle Santa Rosa del Distrito 

Pillco Marca, Provincia Huánuco, Región Huánuco.   

 

  

En caso de haber marcado (SI) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores 

Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en 

el lapso no mayor de 3 días la autorización para el descuento por planilla de mis 

remuneraciones hasta la cancelación del citado registro, el no cumplimiento es causal para 

la resolución de contrato.  

Firmo la presente declaración de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y 

en caso de resultar falsa la información que proporciono, me sujeto a los alcances de lo 

establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales 

convexas, autorizando a efectuar la comprobación de la veracidad de la información 

declarada en el presente documento.  

  

Dado en la ciudad de Huánuco a los 17 días del mes de diciembre del 2020. 

  

 
………………………………..                                                                      

    (Firma)  Huella digital     

       DNI: 45252071                                                                                (índice derecho)      

 

DECLARO BAJO JURAMENTO   lo siguiente:    

  

    



 

ANEXO 7 

 

DECLARACIÓN JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTÍSMO 

Yo, DARWIN DE LOS ANGELES ROJAS SÁNCHEZ, Identificado (a) con D.N.I. Nº 45252071, y 

domicilio actual en Urbanización Guardia Civil Mz “J”  Lt “15” calle Santa Rosa del Distrito 

Pillco Marca, Provincia Huánuco, Región Huánuco.   

DECLARO BAJO JURAMENTO:  

                

  Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de 

afinidad, vínculo conyugal, de convivencia o unión de hecho con funcionarios o 

directivos de la UGEL o miembros del Comité.  

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente.   

  

Nombre completo de la persona con la 

que es pariente o tiene vínculo de 

afinidad, conyugal, de convivencia o 

unión de hecho, en la entidad.  

  

Cargo que ocupa    

El grado de parentesco     

         

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.  

  

  

Dado en la ciudad de Huánuco a los 17 días del mes de diciembre del 2020.  

  
………………………………..                                                                         

    (Firma)  Huella digital     

             DNI: 45252071                                                      (índice derecho)      

 

 

 

 

NO SI  

    



 

ANEXO 8 

DECLARACIÓN JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO  

Yo, DARWIN DE LOS ANGELES ROJAS SÁNCHEZ, identificado con DNI Nº 45252071 con 

dirección domiciliaria actual: Urbanización Guardia Civil Mz “J”  Lt “15” calle Santa Rosa en 

el Distrito: Pillco Marca, Provincia: Huánuco, Departamento Huánuco.   

  

DECLARO BAJO JURAMENTO:  
  

(NO) (SI) Tener  conocimiento que ningún funcionario o servidor público puede desempeñar 

más de un empleo o cargo público remunerado, (*con excepción de uno más por función 

docente, de acuerdo a lo señalado en el numeral 13.2 de la norma técnica).   

(NO) (SI) Percibir otra remuneración a cargo del Estado  

En el caso de haber marcado como SI, señale lo siguiente.   

Nombre de la Institución por la que 

percibe remuneración a cargo del 

Estado:  

  

Cargo que ocupa:    

Condición Laboral:     

Horario Laboral:    

Dirección de la institución:    

  

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vínculo 

laboral.  

  

Dado en la ciudad de Huánuco a los 17 días del mes de diciembre del 2020.  

 ……………………………………………….   

                       Firma   

              DNI: 45252071       

                                                                           Huella  

  
*Art. 40º de la Constitución Política del Perú y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Público.  
La información contenida en la presente declaración jurada será sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de 

corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.  
 



 

 ANEXO 9 

DECLARACIÓN JURADA DE ELECCIÓN DE SISTEMA DE PENSIONES – LEY 

N° 28991 

(ART. 16), D.S 009-2008-TR, D.S 063-2007-EF   

Yo, DARWIN DE LOS ANGELES ROJAS SÁNCHEZ   identificado con DNI Nº 45252071  

DECLARO BAJO JURAMENTO:  
  

(SI) me encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario:  

          SNP (Sistema Nacional de Pensiones)    SPP (Sistema Privado de Pensiones)  

Integra  

          

Hábitat  

  

CUSPP:               

Fecha Afiliación:  

No estar afiliado a ningún sistema de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al: 

(      )  Sistema Nacional de Pensiones (ONP)  

(      ) Sistema Privado de Pensiones (AFP)  

  

Dado en la ciudad de Huánuco a los 17 días del mes de diciembre del 2020.  

  

    
………………………………………………………………….   

                                    Firma   

                          DNI: 45252071  

                                                                           Huella  

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, la información que consigno 

en el presente documento es real y veraz, en caso de detectarse fraude o falsedad, me 

someteré a la sanción que establece la Ley.  

  

 

  

    Profuturo    

    Prima    


