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“AÑO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA” 

C.P Santa Martha, 04 de marzo del 2021. 

 

OFICIO N° 009-2021/D.I.E. N°0326-C.P-SM-SR-D 

SEÑORA                      : MARÍA CAROLINA PÉREZ TELLO 

                                        DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO 

ASUNTO                     : REMITO INFORME DE POSECION DE CARGO DEL PERSONAL DOCENTE DE LA 

I.E N° 0326 SANTA MARTHA. 

 

                                       Me es grato dirigirme al despacho de su digno cargo con la finalidad de hacerle 

llegar mi más cordial saludo a nombre de la Plana docente, Padres, madres de familia y estudiantes 

de la Institución Educativa N° 326 del Centro Poblado de Santa Martha. Distrito de Santa Rosa –

Provincia de El Dorado; y al mismo tiempo para hacerle llegar el INFORME DE POSICIÓN DE CARGO 

DE LOS DOCENTES CONTRATADOS Y DESTACADOS, que laborarán en el presente año lectivo de la 

mencionada I.E, dicho informe adjunto al presente. 

                                                          Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi 

especial consideración y estima personal. 

 

 

Atentamente: 
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“AÑO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 AÑOS DE INDEPENDENCIA” 

C.P Santa Martha, 04 de marzo del 2021. 

 

INFORME N° 001-2021/D.I.E. N°0326-C.P-SM-SR-D 

DEL                      : Prof. JOSE FELIX DELGADO FERNANDEZ 

                                        DIRECTOR DE LA I.E. N° 0326 SANTA MARTHA 

A LA                    : Prof(a). MARIA CAROLINA PEREZ TELLO 

                              DIRECTORA DE LA UGEL EL DORADO 

ASUNTO             : INFORME DE POSECION DE CARGO DEL PERSONAL DOCENTE DE LA I.E N° 0326 

SANTA MARTHA. 

Me es grato dirigirme al despacho de su digno cargo, con la finalidad de hacerle 

llegar mi más sincero saludo a nombre de la plana docente, Padres y madres de familia y estudiantes 

de la I.E. N° 0326 del C. P. Santa Martha, del Distrito de Santa Rosa, provincia d el Dorado, y al mismo 

tiempo par infórmale sobre la POSICIÓN DE CARGO DELPERSONAL DOCENTE, de la mencionada I.E: 

PRIMERO: Con fecha del 26 de febrero del 2021, recibí el ACTA DE ADJUDICACIÓN, en calidad de 

Director encargado de la I.E. N° 0326, Vacante producida por la REASIGNACION POR INTERES 

PERSONAL DE, BOCANEGRA GONZALES EYNER, haciéndome presente y tomando posición de cargo 

el día 01 de marzo del presente año. 

SEGUNDO: Asimismo se dio POSICIÓN DE CARGO A todos los docentes contratados del Nivel 

Primario y Nivel Secundario, los cuales se detalla de la siguiente manera: 

 Al Profesor GOMEZ ROMERO VICTOR YONI, con Acta de adjudicación y Según Resolución 

Directoral N° 00484-2021, con fecha del 24 de febrero del 2021, docente del Nivel Primario, 

con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con una jornada laboral de 30 

horas pedagógicas. 

 Al Profesor TAPULLIMA TAPULLIMA LINDER, con Acta de adjudicación y Según Resolución 

Directoral N° 00082-2021, con fecha del 05 de enero del 2021, docente del Nivel Primario, 

con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con una jornada laboral de 30 

horas pedagógicas 

 A la Profesora GOMEZ GONZALEZ ROSBITH, con Acta de adjudicación y Según Resolución 

Directoral N° 00501-2021, con fecha del 24 de febrero del 2021, docente del Nivel Primario, 
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con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con una jornada laboral de 30 

horas pedagógicas 

 A la Profesora REYNA SABOYA SOFIA, con Acta de adjudicación y Según Resolución 

Directoral N° 00467-2021, con fecha del 24 de febrero del 2021, docente del Nivel Primario, 

con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con una jornada laboral de 27 

horas pedagógicas 

 Al Profesor ORBE CHUJUTALLI PABLO, con Acta de adjudicación y Según Resolución 

Directoral N° 0925-2020-GRSM-DRE, con fecha del 08 de febrero del 2021, docente del Nivel 

Primario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con una jornada laboral 

de 30 horas pedagógicas. 

 Al Profesor DIAZ MALAVER CARLOS ALBERTO, con Acta de adjudicación, de fecha del 08 de 

febrero del 2021, docente del Nivel Primario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-

12-2021 y con una jornada laboral de 30 horas pedagógicas 

 Al Profesor ROJAS ROJAS ISIDRO, con Acta de adjudicación, de fecha del 04 de febrero del 

2021, docente del Nivel Primario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y 

con una jornada laboral de 30 horas pedagógicas. 

 Al Profesor GUEVARA VASQUEZ LENIN, con Acta de adjudicación, de fecha del 08 de febrero 

del 2021, docente del Nivel Primario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 30-06-2021 

y con una jornada laboral de 30 horas pedagógicas. 

 Al Profesor ARCE PEZO RAUL, con Acta de adjudicación, de fecha del 08 de febrero del 2021, 

docente del Nivel Secundario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con 

una jornada laboral de 30 horas pedagógicas. 

 A la Profesora ASTACURI LUNA GINA DEL PILAR, con Acta de adjudicación, de fecha del 19 

de enero del 2021, y Resolución Directoral N° 0925-2020-GRSM-DRE docente del Nivel 

Secundario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con una jornada 

laboral de 30 horas pedagógicas. 

 A la Profesora QUINDE ROBLEDO MARIO EDDY, con Resolución Directoral N° 00150-2021, 

de fecha 15 de enero del 2021, docente del Nivel Secundario, con vigencia de contrato del 

01-03-2021 al 31-12-2021 y con una jornada laboral de 30 horas pedagógicas. 

 Al Profesor CAIPO VALVERDE JOSE ANTONIO, con Acta de adjudicación, de fecha del 05 de 

febrero del 2021, y Resolución Directoral N° 00411-202, de fecha 23 de febrero del 2021, 

docente del Nivel Secundario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-2021 y con 

una jornada laboral de 30 horas pedagógicas. 

 Ala Profesora GONZALES GARCÍA DOLLY, con Acta de adjudicación, de fecha del 03 de 

marzo del 2021, docente del Nivel Secundario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 

31-12-2021 y con una jornada laboral de 30 horas pedagógicas. 

 Al Profesor DEL AGUILA RUIZ FIDENCIO, con Acta de adjudicación, de fecha del 12 de enero 

del 2021, docente del Nivel Secundario, con vigencia de contrato del 01-03-2021 al 31-12-

2021 y con una jornada laboral de 30 horas pedagógicas. 

 

Es todo cuanto tengo que informar a usted en honor a la verdad. 
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Atentamente: 

 

 

 


