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SOLICITUD DE INSCRIPCION PROCESO DE SELECCION
CAS N°002-2020-GRSM/DRE/UGEL-ED

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SAN MARTIN — DORADO

Yo, José Luis Otoya Ayasta, identificado con DNI N° 176322276, con domiciliado

en el Jr. Benavides 354, que teniendo conocimiento del Proceso de Seleccion de
Contratacion Administrativa de Servicios de: )

CONVOCATORIA AL PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS (CAS) DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES PEDAGOGICAS, EN EL MARCO DEL

PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090 PARA EL ANO FISCAL 2021, EN LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL EL DORADO,

Solicito participar en el Programa de fortalecimiento de competencias de los docentes usuarios de dispositivos
electrénicos portatiles — especialidad Mateméatica

Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases publicadas para
tal efecto.

San José de sisa, 29 de Abril de 2021.

[~ =

Firma:
Nombre: José Luis Otoya Ayasta
DNI: 17632276
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ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA 1-A

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL
ESTADO

Sefiores

Director de Ugel el Dorado

Presente.-

De mi consideracion:

Quien suscribe José Luis Otoya Ayasta (*), con Documento Nacional de Identidad N° 17632276
(*), con RUC N° 10176322760, con domicilio en el Jr. Benavides 354, se presenta para postular
en la CONVOCATORIA CAS N°002-2021-GRSM/DRE/DO, para la “Contratacién Administrativa
de Servicios de SERVICIOS (CAS).

Programa de fortalecimiento de competencias de los docentes usuarios de
dispositivos electronicos portatiles.

(*), Y declaro bajo juramento:
1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el Estado:

No haber sido sancionado administrativamente en los cinco (05) afios anteriores a la
postulacién, ni estar comprendido en procesos judiciales por delitos dolosos al momento de
su postulacién y no registrar antecedentes penales.

No encontrarse inmerso en ninguno de los supuestos establecidos en la Ley 29988.

2.- Conocer, aceptar y me someto a las condiciones y procedimientos del proceso de seleccion
para la contratacion administrativa de servicios, regulados por el Decreto Legislativo 1057 y su
Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y su modificatoria

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

San José de sisa, 29 de Abril de 2021.

Firma del Postulante (*)

DECLARACION JURADA 1-B
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Yo,
José

Luis Otoya Ayasta, identificado (a) con D.N.l. N°17632276 y con domicilio en el Jr.
Benavides 354 de la ciudad de Moyobamba, DECLARO BAJO JURAMENTO:

1.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

2.-  Acreditar buen estado de salud.
3.- Serresponsable de la veracidad de los documentos e informacién que presenta, a efectos del presente
proceso de seleccion.

San José de sisa, 29 de Abril de 2021.

DNI:17632276
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Yo, José Luis Otoya Ayasta identificado (a) con D.N.I. N° 17632276 y con domicilio Jr. Benavides 354

de la ciudad de Moyobamba.

DECLARO BAJO JURAMENTO, estar:

Afiliado al Sistema Nacional de Pensiones — ONP, o al Sistema Privado de Pensiones — AFP.

REGIMEN PENSIONARIO

Elijo el siguiente régimen de pensiones:

Sistema Nacional de Pensiones

X

DECLARACION JURADA 1-C

CUSP N°

Sistema Privado de Pensiones

Otros

OPCIONAL.:

Integra

Pro Futuro

ajuoziioH

Prima

Solo para los que vienen prestando servicios en la Institucién antes del 29-06-08.

Afiliacion al Régimen Pensionario

Sl

NO

San José de sisa 29 de Abril de 2021.
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ANEXO N° 02

FORMATO ESTANDAR DE HOJA DE VIDA
(Llenar obligatoriamente a computadora)

DATOS PERSONALES:
@)

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

Lugar Chiclayo 18 1973

ESTADO CIVIL: Soltero

NACIONALIDAD: Peruano

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: 17632276

DIRECCION: Jr. Benavides 354 Moyobamba

URBANIZACION: Moyobamba

DISTRITO: Moyobamba

PROVINCIA: Moyobamba

DEPARTAMENTO: San Martin

TELEFONO: 997771979

CELULAR: 997771979

CORREO ELECTRONICO: joluoya@hotmail.com

CARGO AL QUE POSTULA: en la CONVOCATORIA CAS  N°002-2020-
GRSM/DRE/DO, para la “Contrataciéon Administrativa de Servicios de SERVICIOS (CAS) PARA TUTOR
VIRTUAL EN LA ESPECIALIDAD DE MATEMATICA.

PERSONA CON DISCAPACIDAD (*): Si( ) NO(x)
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En caso que la opcion marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento
sustentatorio, emitido por el Consejo Nacional de Integracion de la Persona con
Discapacidad — CONADIS.

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*): Si( ) NO( x)

En caso que la opcién marcada sea Si, se debera adjuntar copia simple del documento que
acredite dicha condicion.



v
-
.

San anartin

GORIERNO RF

Il FORMACION ACADEMICA

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

Blenialmad e ekl le P odermnallon Lo L Mmoo

) -
—_——

@ Seee
§ Moinrando siempre !

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debiéndose
adjuntar los documentos que sustenten lo informado (copia fedateada en orden de

inscripcién).
Fecha de
= = Extension ;
Nivel Centrq els Especialidad A_np Ar.10 del CIUd?d 4
Estudios Inicio Fin ., Pais
Titulo
(Mes/Afio)
DOCTORADO
MAESTRIA
POSTGRADO
LICENCIATURA UNIVERSIDAD MATEMATICA 2014 2015 | 26/02/2016 Moyobam
NACIONAL DE ba
TRUJILLO
EGRESADA
ESPECIALIZACION
TITULO TECNICO
ESTUDIOS JUAN MEGIA SECUNDARIA 1990 1996 CHICLAY
BASICOS VACA o)
REGULARES

(Agregue mas filas si fuera necesario)

II. 1. Estudios complementarios: cursos de especializacion, diplomados, seminarios,

talleres, etc.

La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debiéndose adjuntar los
documentos gue sustenten lo informado (copia fedateada en orden de inscripcion).

Nivel
(Cursos de Centro de Tema Inicio| Fin | Duracién
especializacion, . (Horas)
diplomados, Estudios
seminarios, talleres,
etc.)

ESPECIALIZA UNIVERSIDA | EVALUACION Y MONITOREO EN| 08/11 | 08/11/ 1050

CION D NACIONAL | EL CAMPO EDUCATIVO 2018 | HORAS
JOSE /2017
FAUSTINO
SANCHEZ
CARRION

DIPLOMADO UNIVERSIDA | PROGRAMA DE ACTUALIZACIO 2015 2016 412
D NACIONAL | DOCENTE NIVEL SECUNDARIA EN HORAS
DE SAN DIDACTICA DE LA
MARTIN MATEMATICA

DIPLOMADO UNIVERSIDA | PLANIFICACION CURRICULARY 2018 2019 1020
D MAYOR DE | EVALUACION FORMACION HORAS
SAN
MARCOS
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CERTIFICADO | UNIVERSIDA | TIC APLICADA ALA EDUCACION | 06/01 | 06/03/ 240
D ENRIQUE 2020
GUZMA(Igl Y /2020 HORAS
VALLE
CERTIFICADO | UNIVERSIDA | ESPECIALISTA EN OFIMATI 03/01 | 03/03/ 250
D NACIONAL 2019
DE /2019 HORAS
INGENIERIA
CERTIFICADO | UNIVERSIDA | ENFOQUES POR COMPETENCIAS | 01/07/2 | 23/07/ | 200
D NACIONAL 019 2019
DE UCAYALI HORAS
CONSTANCIA | UNIVERSIDA | FORMADOR TUTOR DEL AREA DE | 01/07/2 | 31/12/ 162
D NACIONAL| MATEMATICA PROGRAMA DE 019 2019 | HORAS
DE UCAYALI | FORMACION EN SERVICIO (VIRTUA
DOCENTE LES) Y 30
HORAS
8 PRESEN
CIALES)
CERTIFICADO | UNIVERSIDA | FORMACION DE TUTORES EN 05/01/2 | 05/03/ 250
D ENRIQUE | AMBIENTES VIRTUALES 018 2018 | HORAS
GUZMAN Y PEDAGO
VALLE GICAS
CERTIFICADO | ISPP “JOSE PRONAFCAP 11/03/2 | 26/11/ | 600
CRESPO Y 010 | 2010 | HORAS
CASTILLO® CAPACITADOR/MONITOR
AUCAYACO
CERTIFICADO | UNIVERSIDA | COMPONENTES DE EDUCACION| 23/04/2 | 23/12/ | 23/12/2008
D NACIONAL | BASICA REGULAR(PRONAFCAP) 008 | 2008
DE SAN
MARTIN

(Todos los campos deberan ser llenados obligatoriamente, agregue mas filas si fuera necesario)

Il. EXPERIENCIA DE TRABAJO

En la presente seccion el postulante deberd detallar en cada uno de los cuadros
siguientes, SOLO LAS FUNCIONES/TAREAS CUMPLIDAS EN CADA UNA DE LAS
AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, DE ACUERDO AL SERVICIO REQUERIDO. La

informacion a ser proporcionada en los cuadros debera ser respaldada con las respectivas

certificaciones o constancias.
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Experiencia General

.1

Experiencia profesional acumulada en el area que califican la EXPERIENCIA GENERAL,
de acuerdo al requerimiento.

Fecha de Tiempo
Nombre de la Descripcion del Inicio (Mes/ ~EChE d_e, en
Entidad o Empresa Cargo trabajo realizado Afio) CUImmaP'on el
(Mes/ Afio) Cargo
IE N° 00835 PROFESOR PROFESOR POR 01.03.19 31.12.2019 10 MESES
(MOYOBAMBA POR HORAS HORAS EN EL AREA
EN DE MATEMATICA
EL AREA DE
MATEMATICA
IE N° 00896 PROFESOR PROFESOR POR 01.03.18 31.12.2018 10 MESES
(MOYOBAMBA POR HORAS HORAS EN EL AREA
EN DE MATEMATICA
EL AREA DE
MATEMATICA
IE N° 16144 PROFESOR PROFESOR POR 01.03.2017 31.12.2017 10 MESES
(MOYOBAMBA POR HORAS HORAS EN EL AREA
EN DE MATEMATICA
EL AREA DE
MATEMATICA
IE N° 00154 PROFESOR PROFESOR POR 02.03.2016 31.12.2016 10 MESES
(MOYOBAMBA POR HORAS HORAS EN EL AREA
EN DE MATEMATICA
EL AREA DE
MATEMATICA
IE SUGYAQUIRO | PROFESOR | PROFESOR POR 02.03.2015 | 31.12.2015 | 10 MESES
(MOYOBAMBA POR HORAS HORAS EN EL AREA
EN DE MATEMATICA
EL AREA DE
MATEMATICA
IES N° 00800 PROFESOR PROFESOR POR 01.03.2014 31.12.2014 10 MESES
(MOYOBAMBA POR HORAS HORAS EN EL AREA
EN DE MATEMATICA
EL AREA DE
MATEMATICA
(Agregue mas filas si fuera necesario)
I1l.2 Experiencia especifica (en el servicio requerido)
Experiencia profesional acumulada en el area que se presentan los trabajos, que califican la
EXPERIENCIA ESPECIFICA, de acuerdo al requerimiento.

Nombre de la Fechade | Fecha |Tiempo en
Entidad o Cargo Descripcion del trabajo inicio (mes/ | de fin el
Empresa Desempefiado realizado afio) (mes/ Cargo

afio)
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IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. -
CONSTANCI UNIVERSIDAD |FORMADOR TUTOR DEL AREA| 01/07/2019 31/12/20 | FORMAD
A NACIONAL DE |DE MATEMATICA 19 OR/TUTO
UCAYALI PROGRAMA DE FORMACION R

EN SERVICIO DOCENTE

(Todos lo campos deberan se llenados obligatoriamente, agregue mas filas si fuera necesario)

En la presente seccién el candidato podré detallar las referencias profesionales correspondientes a

las tres Gltimas instituciones donde estuvo prestando servicios.

Nombre del Referente

Cargo

Nombre de la Entidad

Entidad

CONSTANCIA

FORMAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE

OR UCAYALI
TUTOR
DEL AREA
DE
MATEMA
TICA
PROGRA
MA DE
FORMACI
ON EN
SERVICIO
DOCENTE

937505035

IE N° 00835 (MOYOBAMBA)

PROFESOR

POR
HORAS

EN EL
AREA

DE
MATEMATIC
A

INSTITUCION EDUCATIVA

Teléfono de la
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IE N° 00896 (MOYOBAMBA

PROFESOR

POR
HORAS

EN EL
AREA

DE
MATEMATIC
A

INSTITUCION EDUCATIVA

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su

investigacion.

Huella Digital (¥)

Firma del Postulante (*)
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION

ENRIQUE GUZMAN Y VALLE - LA CANTUTA
ESCUELA DE POSTGRADO
RESOLUCION N° 5024-2017-EPG WPR-UNE

-

3 Otorgado 2 ol

- Por :mams., .’
v. _____f
oa%_Nm% _§; entro de Coopere _. )S .
| wmmm__Nmao del10 de Setiembre 31 ( mbre-del 2019 (Semip mo:n.»:
~ conunvalor o?,q 320 nore g0 ¢_$8_m§ gistral.
3 —p :an.ﬁ%o_&aaa%_sa

Wa.LI84 Violeta Asencios Trujillo
ORGP DE LA ESCUELA DE PORRABGLNE
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CECOOSDES

(%) CERTIFICA
a Que los datos consignados en el presente documento
estén inscritos en nuestro libro institucional
:

JICHENRTIT:

10394795205334400021933
CALIFICACION: Aprobado ( ) Regular( ) Deficiente( )

Je————

REGISTRO: | 199PRA991 i

= f._‘ﬂt cop1Go: | 2019-059R ) -

e

A verificacion del presente documento podra efectuarse m://
la oficina del convenio educativo

CECOOSDES

Psje. Los Nogales Nro.162 Mz. A Lte. 6 - Comas - Km. 11

TELEFONO

/ RPM: 910 825 072 \

DIDACTICA EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA-
ANDRAGOGIA

TEMARIO:

® Aspectos sociolégicos de la educacién de personas adultas.
® Educacién de personas adultas y animacién sociocultural.
® Estrategias de ensefianza y aprendizaje aplicadas a EBA.

® Formacion basada por competencia en EBA.

® Aplicacién de las TIC en la EBA.

o Psicologia de jévenes y adultos.

e Comprension lectora y matemdtica en EBA.
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San Martin

Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

GOBIERNO REGIONAL

UNIVERSIDAD NACIONAL DE INGENIERIA
ad de Ingenieria Industrial y Sistemas

ion Social

Certificado
Otorgado a: JOSE LUIS OTOYA AYASTA
®Por haber : APROBADO
el - Curso: ESPECIALISTA EN OFIMATICA

Realizado del 03 de enero al’ 03 de marzo del 2019; con una duracion de 250 horas cronologicas
Firmado en la ciudad de Lima, 03 de marzo del 2019

¥ D9 <& \.\
ORECTORCEPS - M1 UNI

?n:o.oc.ou de la Informacion
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Sesion 1:

_ Introduccion

_ Partes del sistema informatico
_ Explorando Windows 10

_ Trabajo con carpetas y archivos
Accesorios de Windows
Internet

Buscadores

_ Correo Electrénico

Sesion 2:

_ Ventana de PowerPoint

_ Disefio de presentaciones

_ Insertar objetos en diapositivas

Sesion 3:

_ Animaciones y Transiciones
_ SmartArt

Hipervinculo

Sesion 4:

_ Prezi
_ Taller final

Microsoft Word 2016
Sesion 1:

_ Introduccién

_ Entorno de Word

_ Formato de Fuente

_ Formato de Pérrafo
Sesion 2:

_ Revision de un documento
Formato de pégina

Sesion 3:

_ Disefio de Tablas

_ Combinacion de correspondencia
_ Referencias

Microsoft Excel 2016

Sesion 1:

_ Introduccién

_ Entorno de Excel
_ Formato de celdas
_ Formulas

Sesion 2:

_ Funciones basicas

_ Gréficos estadisticos
_ Funciones légicas

Sesion 3:

_ Funciones de busqueda
_ Bases de datos

_ Ordenar registros

Sesion 4:

_ Filtros

_ Subtotales

_ Tablas dinamicas

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado
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UNIVERSIDAD NACIONAL JOSE FAUSTIND SANCHEZ CARRION

La Universidad Nacioral Jose Fausting Sanchez Carran certilica a:

JOSE LUIS OTOYA AYASTA
Por naber cuiminado satisfactoriamente 3 ESPECIALIZACION en

EVALUACION ¥ MONITORED EN EL CAMPD EDUCATIVD

Desarrollado desde of 0B/N/2017 of 08/11/2018, cumpliendo satisfactoriamente con un batal de 1,050 haras
cronoitgicas y 23 créditos académicos. sequn: RESOLUCION DE CONSE 0 UNIVERSITARID N* 1048-20818-CLU-UNIFSC

Huacho, 30 de noviemnbre del 2018
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PROGRAMA DE ACTUALIZACION DOCENTE EN DIDACTICA DE LA MATEMATICA
~ DIRIGIDO A DOCENTES DE EDUCACION SECUNDARIA

!ummm:muwuw1mwu

@ertuhcahu

P
Ha concluido satisfactoriamente sus estudios académicos correspondientes al CUARTO MODULO del
Programa de Actualizacién Docente Whhwma"aum
Secundaria. Desarrollado desde el 19 de setiembre al 12 de noviembre del 2016, acumulando un total de 100
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Resolucién Rectoral N° 2869-2016-R.UNMSM
Resolucion N° 1115.2018EPG WPR.UNMSM
INSTITUTO DE DESARROLLO GERENCIAL
RM. 1272-85-€0; RO, 040-INTE93

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Otorgado a JOSE LUIS OTOYA AYASTA

Programa PLANIFICACION CURRICULAR Y EVALUACION FORMATIVA

Cédigo GpOO09EIBTES

Fecha de culminacion de estudios 02112019 Registro NI 00983229
MODULOS APROBADOS

01 PLANEACION DEL CURRICULO ACTUAL

02 DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS Y CAPACIDADES DEL CURRICULO
03 PROGRAMACIONES CURRICULARES DE LA EDUCACION BASICA.

04 ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EL PROCESO DE LA ENSENANZA APRENDIZAJE DE LA EBR
05 PLANIFICACION CURRICULAR Y RETROALIMENTACION

08 EVALUACION FORMATIVA

07 INSTRUMENTOS DE EVALUACION

08 EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES EN EL ENFOQUE POR COMPETENCIAS
08 DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
10 DIVERSIDAD Y CONTEXTUALIZACION CURRICULAR

11 RETROALIMENTACION FORMATIVA PROTOCOLO

12 POLITICAS CURRICULARES EN EL PERU

Nota Promedio B

CALIFICACION
Modulos 12 mddulos
Duracién / Meses 12 meses A - Sobresaliente : 19 -20
Duracion / Horas * 1020 horas 8 - Excelente f”'"
o e ¢ -~
Coordinador MEMENZA PANDO. RONALD

Asi consta en los registros institucionales a los que nos remitimos.

Lima, 02 de noviembre del 2019

Jesua Kemenza Pando
Acacémico

.-~

Coordinador / Asesor

L
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w 3 «.mwﬁm UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAVALI

PROGRAMA DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO-DIFODS
CONVENIO-N"088-2019- UNU-MINEDU

Dtargado = LTOVA AVASTA, José Luis

Por su participacion como ASISTENTE en el Taller de Inicic: “ Fortalecimients &/

Eguipo Pedsgdgico del teml7 en CNEG , Enfogues por

Gompetencias, convenic N088-2009-MNEDY firmady entre la Universidad Nacional
de Ucayali, y el Ministerio de Educacién en Marco del Programa Macional de Formacidn
Docente en Servicio DIFODS, desarrollade del 01 de Jubo &l 23 de Julio del 2048, con MS

Horas nB:.Eu_an
nm( UNIVERSIDAD WATIONAL b Ucurs
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PROCRAMA DE FORMACION DOCENTE EN SERVICIO DIFODS-MINEDU
CONVENIO N°088-2019-MINEDU-UNU
“Afo de la Untversolizocide Je lo Salud ™

NSNS NN

EL QUE SUSCRIBE, EL JEFE DE PROYECTO DEL PROGRAMA DE FORMACION
DOCENTE EN SERVICIO PARA DOCENTES DEL NIVEL DE EDUCACION
SECUNDARIA, 2019 ITEM:07 UGEL DE CORONEL PORTILLO, OTORGA LA

I'RESENTE:
{ CONSTANCLA ]j

R Ty —"r—

A don(n); OTOYA AYASTA , José Luis identificado con DNT
N®17632276, laboro como Docente Fonmador Tutor del Area
(Matemdtica), en el Programa de Formacién en Servicio Docenile, con
162 Itoras Virtuales y 30 ltoras Presencial Convenio firmado entre la
Universidad Nacional de Ucayali y el Ministerio de Edvcacién Convenio
N°®088-2019-MINEDU-UNU Item:07 Ugel de Coronel Portillo desde el
01 de JULIO -2019 hasta el 31 de DICIEMBRE-2019.,

Se le expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que estinie

corrvenienle.
Pucallpa, 31 de Enero del 2020.

Carrrteva Fndewien Basadrn Ken. 600, Teled (061) 579962 - 5713
Webowww wnuwmd wpe/
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San Martin

g

Ll

GOBIERNO REGIONAL

UNIVERSIDAD
NACIONAL DI

Otorgado a: OTOYA AYASTA,JOSE LUIS
En ménto de haber cumplido y aprobadd con los reg
commespondientes af curso de Especializacio Magistralem, "~ |

“Formacion de Tutores en Ambientes Virtuales”
desarrollado def 05 de enero af 05.de marzo del 2018, con una duracion de 250 horas
pedagogicas, equivalente a 05 créditos. ‘Estando dad ¢ on las exigencias acadimicas, se expide
el presente certificado. | &

s |

| Dadoy Firmado en La Cantuta, 06 de marzo del 2018
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San Martin

INSETITUTD SUPERIOR DE
EDUCACION PUBLICO
“José Craspa y Castille™

Aucsyscuy

DS N 0OT-ET-ED

@)
PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION
Y CAPACITACION PERMANENTE

N*" 0O7-2007-ED
1’8:&. BAS ICO 2078-2011 ’

£ '] _— Otorgado a: ~ OTOYA AYASTA, José Luis

POr s Participacion como: Iﬂ!‘”ﬂﬂmﬂﬂﬁoﬂ s :od-:o-. J——

en el Programa Nacianal de Formacién y Capacitacién gnﬂ!&ﬁ gvg
Eduracion Basica Regular del nivel de Educocidn ., Secundaria

. eecutado bQ 2_ :82—50 m.ioa.z.
de Educocion Publico ..{Qa-‘o%nazao.bg desde e 11 de Marxo de 2010
g el 26 de Noviembre de 2010 can un total de 600 haras cronaldgicas
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MINISTERIO DE EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SUPERIOR Y TECNICO PROFESIONAL
DIRECCION DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACION Y CAPACITACION PERMANENTE
Decrelo Supramo N° 007-2007-ED)

CERTIFICADO

Otorgado a: OTOYA AYASTA, JOSE LUIS

por su participacion en el Programa Naciona! de Formacidn v Capacitocidn Permanente, Educacion Bisica Regular-
Educacion Intercultural Bilingtie Nivel de Educacsin Secwndaria . glecutado por Universidad Nacional de San Martin —
Tarapoto, desde ¢! 13 de Abril hasta o 23 de Diciembwe de 2008, comam ol de 250 havas cronoldgicas.

Moyobsadn 11 de [Daiesdvy de TOM




GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

;“ﬁﬁ
San ﬁartin

LINSNNG002- g/ wN COVILLLEID

A VT E5aEgs Ve openid) enumg e

L R S 0P UGN DEDRISARAT NOENLLLLSNI
dey) ucp & opeCumo



'— Q?.
-~ =

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN -7 =

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION o SR
GOBIERNOIREGIONAL Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado i Mejorndo siemert




G GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN =~
San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION m S0
R Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado i Moranda semor®

Drrecciin Regional de Educacion San Martin

"Decenio de la Igualdad de Oportnidades para mujeres y hombres"
"Afio de la Lucha contra la Corrupcion y 1s Impunidad"
,"""..ﬁ

4

Resolucion Jefatural
N° 501  -2019-GRSM/DRESM-DO-00-UE.300

MOYOBAMBA, 2 4 ENE 2019

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es palitica dei Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del

afio escolar en concordancia con las poliicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefala en la Resolucion Ministerial N° 0712-2018-MINEDU, que aprueba "Orientaciones para el
;ﬁf ; Desarollo dei Afio Escolar 2019 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Bésica”:

) Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
lispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
# son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
pateria educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
A Heforma Magisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas
Py, 'icasdeeducacbnbésiuytémbomoducﬁn;esdeplazodetemhadoypmcedeenelcasoqueeﬁsmplau

vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2019-MINEDU, se aprueba la Norma
que regula el procedimiento, los requisitos y las condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato de!
Servivio Dovente en Educacion Basica, a que hace reterencia ia Ley N* 30328 ey que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones; y

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente 2019 y con el
visto bueno de las dependencias comespondientes, y;

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Lay N® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
Ao Fiscal 2019, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el
Decreto Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto

Supremo N° 001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y la RORN® .~
0003-2013-GR3MDRE; "
SE RESUELVE:
ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por sefvicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacin se indica: -
1.1. DATOS PERSONALES: 4
APELLIDOS Y NOMBRES - - OTOYAAYASTA, JOSELUIS. - ¢’
DOC. DE IDENTIDAD © DNILN° 17632276 -t ¥ 4
SEXO . MASCULINO sADWy X
FECHADE NACIMIENTO ... 18004073, . 2% T

CODIGO MODULAR . 1017632776
REGIMENPENSIONARIO  : DL, N* 19990
FORMACION ACADEMICA - * -CONTITULO PEDAGO

AV (o
ts

N
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CENTRO DE ESTUDIOS :
TITULC v/O GRADO DE INST.  :* LICENCIADO EN EDUCACION SECUNDARIA N 59453
ESPECIALIDAD CIENCIAS MATEMATICAS
1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD : Secundaria
INSTITUCION EDUCATIVA : 00835
CODIGO DE PLAZA : 22EV01507928
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE : OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 24 HRS MATEMATICA 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION
EDUCACIONAL, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES, 1 HRS TRABAJO COLEGIADO

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . ACTA DE ADJUDICACION N°DEFOLIOS : 33
REFERENCIA © CONTRATO FIRMADO POR AMBAS PARTES
VIGENCIADEL CONTRATO ~ :  Desde el 01/03/2019 hasta el 31/12/2019
JORNADA LABORAL © 30 Hrs. Pedagégicas
ADJUDICACION . |ETAPA

ARTICULO 2. ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N° 001-2018-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva®, es causal de resolucion del contrato
mmammmm«mmm.

: ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente
amurommmuwamumbmhwwmnm
Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2019.

ARTICULO 4°.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la pare
interesada e instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley.

Ranjgltaca ramuniqiuese v rimnlace

~t

s
! )
= L
(. ’ e O OPERACKNES UE. 300
o
a LS ANU REGIONAL m;:_ ::%:vwigx i
‘ JONAL DE EDUCAC
3 \ Duoﬁ‘m de Oparaciones
» ¥ ecina de Operaciones
o | L ERCUTO, 500 -
Y
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Direccion Regional de Educacion San Martin
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres™
Ao del Didlogo y Ia Reconciliacion Nacional™

———,

Resolucion Jefatural
Ne0520 -2018-GRSM/DRESM-DO-00.UE.300

MOYOBAMBA, 30 m,l

Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las disposiciones
que se sefala en la Resolucién Ministerial N° 0657-2017-MINEDU, que aprueba *Orientaciones para el Desarolio del
Ao Escolar 2018 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica®;

Que, el articulo 76 de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magistenal dispone
_mmmoMMmMMMMmmWW&mmmua
B concurso publico de contratacion docente;

' Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
lagisterial tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
on basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
es educativas;

Que, por Decreto Supremo N.° 001-2017-MINEDU, se aprueba la Noma que
regula el procedimiento, requisitos y condiciones para las; contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente s
que hace referencia la Ley N° 30328 Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con ia
finalidad de establecer disposiciones para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en las
instituciones educativas publicas de Educacion Basica y Técnico Productiva; y

De confermidad con la Ley N°® 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
Supremo N° 004- 2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°
001-2015-MINEDU, Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion y la RDR 0005-2018-GRSM
IDRE;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:
1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES OTOYA AYASTA, JOSE LUIS
DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 17632276

SEXO . MASCULINO . 148 e
FECHA DE NACIMIENTO 18/04/1973 HO 1 JAMOL

CODIGO MODULAR 1017632276 vbonss 1ot 45 !
REGIMEN PENSIONARIO D.L. N° 19990 A )

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  LICENCIADO EN EDUCACION sedﬁwzmr 59453

ESPECIALIDAD . CIENCIAS MATEMATICAS ot ey . .



'— Q?.
-~ =

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN -7 =

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION o SR
GOBIERNOIREGIONAL Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado i Mejorndo siemert




& GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN =7
San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION o SR
GOBIERNO REGIGNAL Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado i Mejoranda sSempret

Unidad de Gestién Educativa Local Jaén

"Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd 2007 - 2016"
"Afio de la consolidacion del Mar de Grau"

g
\

Resolucion Directoral v°_991914 2016

JAEN, 28 FEB 2017
Vistos los documentos adjuntos,

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Nomas y
Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Y.

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas piblicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso plblico de contratacién docente;

4;‘& Que, el articulo 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
fw educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
i tiene por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de
h basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las
\JAEN educativas;

Que, por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se reguia el
digento, requisitos y condiciones para las contrataciones en el marco del Contrato del Servicio Docente a que hace
3fefiCia la Ley N° 30328;

De conformidad con la Ley N* 28044, Ley General de Educacion, Ley N*
, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30372, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016, Ley
, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N* 004-
, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N* 002-2016-MINEDU,
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
o por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

OTOYA AYASTA, JOSE LUIS

D.N.I N° 17632276

MASCULINO

18/04/1973

1017632276

D.L. N° 19980

JULO Y/O GRADODE INST. :  11660-P-DRE-CH. PROFES.DE EDUC.SECUNDARIA. ESPEC. "MATEMATICA".
¢ "MATEMATICA"
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL Y/O MODALIDAD . EB.R. SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA  : TABACAL
CODIGO DE PLAZA . OBEV01622143
CARGO . PROFESOR
MOTIVO DE LA VACANTE . OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 24 HRS MATEMATICA
1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE : 107512017 N°DEFOLIOS : 41
REFERENCIA . ACTA DE ADJUDICACION
VIGENCIADEL CONTRATO  : Desde el 01/03/2017 hasta el 3111212017
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL . 24 Hrs, Pedagégicas
} ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
x u £2016—MINEDU que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los

motivos sefialados en la Clausula Sexta.
ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de

Piblico para el Ao Fiscal 2016.
Registrese y comuniquese.

Mg. Luciano Troyes Rivera
Director de la Unidad de Gestion Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local Jaén

28 FEB 1

alTextoUnicoO:denadodelClaslﬁcadordeGastos.ta!eomobdhponelaLayN°30372LeydoPmuptm
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Di i rs &
“Decenio de las Persoans con Discupacidad en el Peri 2007 - 2016"
"Afio de Ia consolidacion del Mar de Grau" e,

i

O e

Resolucion Jefatural
630 -2016-GRSM/DRESM/DO-00.UE300

vovosmes 29 FES. 2008

Vistos los documentos adjuntos, y; .
CONSIDERANDO:

Que. es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio
del afio escolar en concordancia con las politicas oriorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a
las disposiciones que se sefiala en la Resolucion Ministerial N°572-2015-MINEDU, que aprueba "Normas y
Orientaciones para el Desarrollo d¢! Afio Escolar 2016 en Instituciones Educativas y Programas de la Educacion Basica";

Que, ¢l articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
que las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento
son atendidas via concurso piblico de contratacion docente;

Que, el articvio 1 de la ley N° 30328, Ley que establece medidas en
materia educativa y dicta otras dispasiciones, sefiala 112 el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma
wmwmmnmmwmmmmma

; : demm“@mﬁmb{

3, el citado articulo, establece ademéas que mediante Decreto
, refrendado por el Ministerio de ", se regula el procedimiento, requisistos y condiciones, par fas
contrataciones en el marco del Contrato de Servico E i : A \

. por Decreto Supremo N° 002-2016-MINEDU, se reguia el
m.mymmmwwmdmwmws«mm:mm
referencia la Ley N° 30328; , 1

De con la Ley N* 26044, Ley General de Educacidn, Ley N*
29944, Ley de Reforma Magisterial , Ley N* 30372, L& de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2016, Ley
N° 30328, Ley que establece medidas en matena y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N°* 004-
2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma | y sus modificatorias, el Decreto Supremo N°* 002-2016-MINEDU,
RDR N° 0002-2016-GRSMDRESM;

ssd:wa.va

Amﬂ- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
suscrito por fa unidad ejecutora y el personal que a on se indica:
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1.1. DATOS PERSONALES:  +#

APELLIDOS Y NOMBRES . OTOYA AYASTA, JOSE LUIS

DOC. DE IDENTIDAD © DINJ. N° 17632276

SEXO MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO . 1810411973

CODIGO MODULAR . 1017632276

REGIMEN PENSIONARIO ¢ DL N° 19990

TITULO Y/O GRADO DE INST. :  PROFESOR DE EDUCACICN SECUNDARIA 11660-DRE-CH
ESPECIALIDAD © MATEMATICA.

1.2 NATOS DE LA PLAZA-

HNIVEL Y/O MODALIDAD . E.B.R. SECUNDARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . 00154

CODIGO DE PLAZA o 1121114412R3

CARGO : PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . DESTAQUE EN PLAZA [E PROFESOR DE:HEREDIA RIVERA, WILBER AZAREL,
Resolucion N° INF. COMISION DESTAQUE

ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : 24 HRS MATEMATICA, 0 HRS TUTORIA Y ORIENTACION EDUCACIONAL
1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE g N'DEFOLIOS : 31
REFERENCIA - ACTA DE ADJUDICACION Y CONTRATO FIRMADO ENTRE AMBAS PARTES.
VIGENCIA DEL CONTRATO  © Desde o 01/03/2016 hariz ¢l 311272016

NIVEUGRUPO REMUNERATIVO : - CON TITULO PEDAGOGICO - i
JORNADA LABORAL © 24 Hrs. Pedagogicas e 2

ARTICULO 2°, ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo
N* 002-2016-MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Trabajo para Profesores en Instituciones Educativas
Publicas de Educacion Basica y Educacion Técnico Productiva”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los
motivos saialados en la Cliusulz Sexta.

: ARTICULO 3°, Aféciese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley N° 30372 Ley de Presupuesto
del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2016.

Registress, comuniquese y cimplase.

O RE
’3‘3&‘;“;“‘3 RmION

Direccion de l)p-rnd(mc.

jones
Oficina de “v‘#:e“"oucwn
ur 3

NSV.0 f...ow; . 3
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Direccion Regional de Edvcacion San Martin
" ARo de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de Ia Educacién”
PRy,

Resolucion Jefatural
N°(0435 -2015-GRSM-D .300
D438 - 2015-GRSVDRE PO
Vistos los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del
J@fo escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar conforme a las
disposiciones que se sefiala en la "Normas y Orientaciones para el Desarollo del Afio Escolar 2015 en Educacion
pasica”, aprobada por Resolucion Ministerial N° 556-2014-MINEDU;

Que, por Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, se incorpora la Décima

Tercera Disposicion Complementaria Transitoria al Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobada con
ecreto Supremo N° 004-2013-ED, la cual dispone: "El proceso de contratacion de profesores en las instituciones

flucativas publicas de Educacion Basica y Educacion Técnica Productiva, para el afio 2015, se llevara a cabo
endo en cuenta el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional aplicada el afio 2014, de acuerdo a las

; Que, mediante Resolucion Ministerial N° 023-2015-MINEDU, se aprueba
‘e zNorma Técnica denominada "Normas que Regulan la Contratacion de Profesores en las Instituciones Educativas
Puliicas de Educacion Basica y Técnico Productiva en el afio 2015", cuyas plazas vacantes serén adjudicadas en
pcto orden de mérito & los profesores que figuran en el cuadro de méritos de la Prueba Unica Regional para el
riodo 2014; g

De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio Fiscal 2015, el
Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglumento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias y el Reglamento
de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobiemo Regional;

SE RESUELVE :

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por senvicios personales
suscrito por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES ©  OTOYA AYASTA, JOSE LUIS
DOC. DE IDENTIDAD . DN N° 17632276

SEXO © MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO © 1810411973

CODIGO MODULAR ¢ 1017632276

REGIMEN PENSIONARIO : D.L.N® 19990

TITULO Y/O GRADODE INST. :  PROFESOR DE EDUCACION SECUNDARIA 11660-DRE-CH
ESPECIAL'DAD © MATEMATICA
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1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD : EB.R SECUNDARIA
INSTITUCION EDUCATIVA . IES SUGLLAQUIRO, SUGLLAQUIRO, MOYOBAMBA

CODIGO DE PLAZA . 1121414411R3

CARGO . PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE . REASIGNACION POR INTERES PERSONAL DE: MEDINA SAUCEDO, DAGOMAR,

Resolucion N° RD 028-2013-GR-CAJIUGEL CUTE
ESPECIALIDAD(ES) ADICTAR : MATEMATICA

1.3. DATOS DEL CONTRATO:
N° DE EXPEDIENTE . ACTA DE ADJUDICACION N° 141 N°DEFOLIOS : 40
REFERENCIA . CONTRATO
VIGENCIA DEL CONTRATO  : Desde el 02/03/2015 hasta el 311212015
NIVEL/GRUPO REMUNERATIVO :  CON TITULO PEDAGOGICO
JORNADA LABORAL . 24 Hrs. Pedagégicas

ARTICULO 2° ESTABLECER, que el contrato suscrito puede ser resuelto
por causal de desempefio deficiente de las funciones asignadas, inasistencia injustificada (inciso i del articulo 4%° de la
Ley N° 29944), por reajuste de metas de atencion, por desplazamiento de profesor titular (nombramiento, reasignacion,
reubicacion, destaque, rotacién), por culminacion anticipada del motivo de ausencia del itular a quien reemplaza el
contratado, por reestructuracion y/o reorganizacién del centro de trabajo, por mandato judicial, o por haber sido
condenado por delito doloso con pena privativa de libertad.

ARTICULO 3°, Aféctese a la cadena presupuestal comespondiente de
mdrmmmuwmmumbmhmwwmmuw
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015.

Rugls;trasoycmntdqnm

l(ll\t.\\llll)\ e DE SAN

DIRECCION REGIONAL DE Ew
lnr ceion de 'u.v
Oficina de Ops

65 FEY
.M aoghet 7090
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Resolucidin Directoral
N° 0082 - 2014-GRSM/DRESM/UGEL/M

Moyobamba, 31 ENE, 2014
VISTO: los antecedentes adjuntos en un total de

cuatrocientos sesenta'y cinco (465) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, el Capitulo 1ll, articulo 73° y 74° de la Ley
hm.muadymuhuwasm

m.ahamdmmau !
mm.ummmmmmmmmm o3
rﬁmmm.wwwymmmmdoMMm
ucacién, y; '
En, concordancia con la Ley General del Sistema
Mamwwmn.wwwmwamumwmam
ruzou.ybwmuaonwmzou-saswoaesuumozamauzow

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. CONTRATAR, por servicios
personales a los trabajadores que a continuacién se indica: .

IES "Sugllaquiro” de Sugllaquiro, Moyobamba, San Martin , CM IE: 1119411
* Ord \dentificacién _. il Motive Vigencia
01 |HONORES NONATO Suly Yanyny, | Profesor | 24 |REAS. PORINTERES 01.03AL
CM.1043477162, FN: 07/01/1986, PERSONAL DE: MEDINA | 31.12.2014
Licenciado en Educ. Sec. N° 033690- SAUCEDO DAGOMAR,
P-GRSE, Esp. de Matematica, RD. 029/2013-GR-
SPP AFP INTEGRA CAJUGEL-CUTE
CUSSP 614170SHNOA?, 11214144
ESSALUD 8601070HONAS00S, 1R3
DNI.43477162
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02 |RAMOS RODRIGUEZ Audelio, Profesor | 24 | () DIRECCION A DIAZ 01.03 AL
CM.1000830253, FN: 08/07/1975, ARROBAS ABELRDUN® | 31.12.2014
Prof. Educ. Sec. N° 000543-P- 0001-2014.
DRESM, Esp. de Educacion Fisica,
SNP DL 19990, 11214144
ESSALUD 7507081RORRA002, 11R8
DNI.00830253
03 | PARIATANTA CHILON Giadys, Profesor | 24 | 70° DISPOSICION FINAL | 01.03 AL
CM. No Registra, FN: 08/03/1985, LEY 29289 31.12.2014
Prof. Educ. Sec. N° 000799-P-UGEL-
C, Esp. de Computacion e
Informética, SNP DL 19990, 11214144
ESSALUD No registra, 11R6
DNI.43155770
IES N° 00800 "Santos Esteban Pefia Manchay" de EI Condor, Moyobamba, San Martin CM IE: 1359454
N Ord Identitcacion r <l - uotivo Vigencia
01 |HEREDIA GONZALES Luz Aurora, me 24 | NONAGESIMA SEGUNDA | 01,03 AL
CM. 1000828375, FN: 16/08/1971, DISPOSICION 31.12.2014
Prof. Educ. Sec. N° 000123-P- COMPLEMENTARIA
DRESM, Esp. de Biologla - Quimica, g’g:"m‘-““‘
SNP DL 19990, 62849121 (VEMORANDUM
N° 4298-2012
ESSALUD 7108160HEGZL000, 6918 MNEDU/SPEUP)
DNI.00B28375 g
02 |LLANOS SOLANG Joel, Profesor | 24 | BOLSA DE HORAS 2014. | 01,03 AL
CM.1042592262, FN: 14/03/1983, 31.12.2014
Prof. de Educacién para el Trabajo
N° 001167-P-DRESM, Esp. de
Actividades Agrarias, SNP DL 19980,
ESSALUD 8303141LNSAJ000,
%um
03 O SANTA CRUZ Abdias, Profesor | 24 m‘%@ﬁa 3o1 .%L‘
CM.1000835177, FN: 28/09/1974, DISPOSIC 1.12.201
Prof. Educ. Sec. N° 001096-P- COMPLEMENTARIA
DRESM, Esp. de Comunicacién, %mu
SNP DL 19990, 62849121 g ey
ESSALUD 7409281AASTA006, 6913 MNEDU/SPE-UP)
DNI.00835177_
04 | OTOYA AYASTA Jose Luis, Profesor | 24 | NONAGESIMA SEGUNDA | 01,03 AL
CM.1017632276, FN: 18/04/1973, DISPOSICION 31.12.2014
Prof. Educ. Sec. N° 11660-DRE-CH, ma‘a‘fgy"';.
Esp. de Matemética, SNP DL 19990, %m
ESSALUD 73041810YASJ007 62847121 e ot
DNI.17632276 6912 MINEDU/SPE-UP)

-\».- -

e
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MOYORAMEA -

05 [ROJAS MUNOZ Luz Eiena, Profesor [ 10 |[BOLSADE HORAS 2074, | 07,03 AL
CM.1040289146, FN: 22/04/1979, 31.12.2014
Prof. Educ. Primaria N° 13932-P-

DREC, SNP DL 19990,
ESSALUD 7904220RAMOL00S,
7.

06 | BAUTISTA GALINDO Luis Alberlo, | Profesor | 24 | NONAGESIA SEGUNDA 01.03AL
CM. 1080445039, FN: 10/06/1976, DISPOSICION 31.12.2014
Prof. Educ. Sec. N° 003289-P- COMPLEMENTARIA
DRECH, Esp. de Historia y Geografia, FINAL DE LA LEY N*

SNP DL 19990, 62849121 W
ESSALUD 7606101BTGIL002 8917
DN1.80445039 WEREP)

07 |CABRERA LLANCA Carlos Ivan, Profesor | 24 |BOLSADEHORAS 2014, | 01.03 AL
CM. 1042142970, FN: 12/02/1983, 31.12.2014
Prof. Educ. Sec. N* 01130-P-DRESM,

Esp. de Educacion Fisica,
SPP AFP PROFUTURO
CUSSP 603571CCLRN4
ESSALUD 8302121CRLNC003,

IE N* 00290 ce La Primavera, Moyobamba, San Martin C IE: 1586109 .

N Ord \dentificacién “':_E ] Motivo Vigencia

01 | GUEVARA DIAZ Samuel, Profesor | 10 | Bolsa de Horas 2014, 01.03AL
CM.1080686335, FN. 16/02/1979, 31.12.2014
Prof. Educ. Primaria N*106881-P-

DDO0, SPP AFP PROFUTURO
CUSSP 589001SGDVZ8
— 0 it |
Bom oty

IES N°* Martin CM IE: 1586171

] B — Moto vigenca

01 10 |BOLSADE HORAS 2074, | 07,03 AL
CM.1040289146, FN: 22/04/1979, 31.12.2014
Prof. Educ. Primaria N° 13932-P-

DREC, SNP DL 19990,
ESSALUD 7904220RAMOL00S,
DNI.40289147

02 [CELIZ RAMIREZ Karina, Profesor | 24 |REAS. PORINTERES 01.03 AL
CM.1040687216, FN: 11/05/1980, PERSONAL DE: 31.12.2014
mamu-oomo-p-ms SAMANIEGO ORDOREZ
ESSALUD 8005110CIRIK003, 1311144 25791-2013-GR-CAJ-DRE
DNI.40687216 11R0
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Y serimiin

|ES “San Juan De Maynas” de Moyobamba, San Martin CM |E: 1118694
N*Ond __ enthcacién we g 5 Motivo Vigencia
01 | VELASQUEZ OCANA Aurelia, Profesor | 24 | BOLSA DE HORAS 2014.
CM.1000836883, FN: 25/09/1976, 31.12.2014
Prof. Educ. Primaria 1 y 2 CIC. EGB,
SNP DL 19990,
ESSALUD No Registra
DNI.00836883. Religion.

ARTICULO _ SEGUNDO. - ESTABLECER, que el
CONTRATOUmahmm podra extinguirse o resolverse por las causales indicadas en
la CLAUSULA Sexta, y por Acciones Técnicas de Administracién de Personal.

egreso que origine la presente Resolucién se afectard
2 la Cadena de Gastos 2.1. 1212.&“%3»“%459 del Presupuesto del Sector Piblico
vigente.

m comuniquese y cimplase;

{

17 FE8. 704



