
 
 
 
 

"Año de la univerzalisación de la salud”. 
 

Alto Tullishama, 31 de diciembre del 2020 
 

OFICIO Nº 13- 2020/DRE-SAN MARTIN/UGEL-E. DR/I.E. Nº0010-A. T/D 
 
SEÑORA  : MARIA CAROLINA PEREZ TELLO 
    DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL EL 
DORADO 
 
ASUNTO  : Informo sobre anexos de reportes de documentos de fin de año 
 
 
  Tengo a bien de dirigirme al despacho de su digno cargo para hacer llegar 

mi cordial saludo y a la vez manifestarle lo siguiente: 

  Que, habiéndose culminado el año escolar en nuestra I.E. N°0010, del 

caserío Alto Tullishama del distrito de Shatoja región San Martin, y siendo un requisito 

indispensable hacer llegar la información de la documentación de fin de año solicitada por 

la UGEL o el Ministerio de Educación, para dar cumplimiento hago llegar los anexos de los 

reportes de la documentación de fin de año escolar 2020. 

  Es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi especial 

consideración y estima. 

 

Atentamente 

 

 

 

                                                    ____________________________________ 

                                        JOSE MANUEL PINZON JARAMILLO 

                                 DIRECTOR DE LA I.E. N°0010  

                  DNI N° 40521688 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 

I. DATOS GENERALES:

SAN MARTIN UGEL EL DORADO

10 Código modular 0866699

ALTO TULISHAMA Tipo de II.EE UNIDOCENTE

1° 2° 3° Y 5° PRIMARIA Modalidad EBR

JOSE MANUEL PINZON 

JARAMILLO
Condición del Director

JOSE MANUEL PINZON 

JARAMILLO
Condición del Docente

Áreas a cargo TODAS

PUBLICA Correo pinzon.yandiluza@gmail.com

II. RESUMEN DE DATOS CUANTITATIVOS:

2.1. SITUACIÓN FINAL DE LOS ESTUDIANTES AL TERMINO DEL AÑO 2020 (LLENAR LO QUE CORRESPONDA)

A B C D E F G H I J K L M

1° grado 2 2 2 0

2° grado 1 1 1 0

3° grado 1 1 1 0

5° grado 1 1 1 0

5 5 5 0

III. ASPECTOS PEDAGÓGICOS

LOGROS DIFICULTADES
SUGERENCIAS/ASPECTOS DE 

MEJORA

ACCESO APRENDO EN CASA CARENCIA DE CONECTIVIDAD MAYOR INTERES DE LOS PADRES

ADAPTACION DE ACUERDO A 

LA REALIDAD
CARENCIA DE CONECTIVIDAD MEJORAR LA RED

FOTOS PORTAFOLIO
CARAENCIA DE CONECTIVIDAD 

PARA EL ENVIO DE LOSTRABAJOS
MEJORAR LA RED

EFICIENTE

LLAMADAS, MENSAJES DE 

TEXTO WATSAP

CARENCIA DE SEÑAL, PADRES 

TRABAJANDO 
SE AGENCIARON DE CELULAR

ALTO TULISHAMA 31 DE DICIEMBRE DEL 2020

----------------------------------------------------

FIRMA DEL DOCENTE

ANEXO 01

988316659

INFORME TÉCNICO PEDAGÓGICO DEL DOCENTE 2020

SECCIONES

GRADO/ EDAD/AREA N° total de matriculados

N° de estudiantes que 

accedieron al servicio 

educativo 2020

N° de estudiantes que lograron 

las competencias y cuentan 

con el registro SIAGIE. 

N° de estudiantes que harán 

uso de la carpeta de 

recuperación

DRE

N°/Nombre de la I.E.

Lugar

Nivel/Grado/Sección/Edad

Director

Docente

Especialidad*

Tipo de Gestión

N° Celular

ASPECTO

Otras acciones

TOTAL

Acompañar a los estudiantes en sus experiencias de aprendizaje

Adecuación o adaptación de actividades y/o generación de materiales 

complementarios

Recojo de evidencias y retroalimentación a estudiantes

Trabajo colegiado y coordinación con el director o equipo directivo

Comunicación con las familias



 
 
 
 

 

INFORME DE GESTIÓN ANUAL DEL DIRECTOR  2020
I. DATOS GENERALES:

DRE SAN MARTÍN UGEL EL DORADO

N°/Nombre de la I.E.

Lugar ALTO TULISHAMA Tipo de II.EE UNIDOCENTE

Nivel(s) PRIMARIA Modalidad PRIMARIA

Director JOSE MANUEL PINZON JARAMILLO Condición del Director CONTRATADO

Tipo de Gestión PUBLICA Correo
pinzon.yandiluza@gmail.co

m

N° Celular

COMPROMISOS Descripción del compromiso Cantidad Porcentaje % DIFICULTADES 
ASPECTOS DE 

MEJORA
N° estudiantes que al culminar el año 2020

lograron las competencias en el SIAGIE
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° estudiantes que participarán en el proceso de

recuperación pedagógica
0 0%

N° Estudiantes matriculados en la I I .EE. 5 100%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

APOYO P0R EL 

ENCARGADO SIAGIE

N° Estudiantes que ingresaron de manera tardía 2 40%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° VISITA DE ASESORIA

N° GIA

N° TALLERES

N° MICROTALLERES

N° REUNION DE TRABAJO COLEGIADO 8 MENSUAL

N° de casos que fueron reportados en la 

plataforma del SISEVE
0 0%

N° de casos de violencia escolar que fueron 

atendidos
0 0%

N° de reuniones y/o actividades virtuales de 

gestión de la convivencia escolar realizadas con 

la comunidad educativa

0

N° de reuniones virtuales para generar espacios 

de participación de los estudiantes.
2 VECES POR SEMANA C/U

N° de estudiantes que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° de docentes que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
1 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

MEJOR 

COMUNICACIÓN

N° de padres que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
4 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

El compromiso 3 no se ha considerado debido al escenario de la educación a distancia.

Lugar y fecha:

ALTO TULISHAMA 31 DE DICIEMBRE DEL 2020

----------------------------------------------------

FIRMA DEL DIRECTOR

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

5. Gestión de la convivencia 

escolar

ANEXO 02

1. Progreso de los 

aprendizajes de los 

estudiantes.

4. Acompañamiento y 

monitoreo de los docentes 

para la mejora de las 

practicas pedagógicas 

orientadas al logro de 

aprendizajes.

10

988316659

2. Acceso y permanencia de 

los estudiantes 

N° Estudiantes que accedieron a las estrategias 

de educación a distancia en la I I .EE durante todo 

el año.

3 60%



 
 
 
 

 

INFORME DE GESTIÓN ANUAL DEL DIRECTOR UGEL  2020
I. DATOS GENERALES:

DRE SAN MARTÍN UGEL

Director JOSE MANUEL PINZON JARAMILLO Condición

Correo

N° Celular

CANTIDAD PORCENTAJE CANTIDAD PORCENTAJE CANTIDAD PORCENTAJE
N° estudiantes que al culminar el año 2020

lograron las competencias en el SIAGIE
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° estudiantes que participarán en el proceso de

recuperación pedagógica
0 0%

N° Estudiantes matriculados en la I I .EE. 5 1|00%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

APOYO POR EL 

ESPECIALISTA DEL SIAGIE

N° Estudiantes que accedieron a las estrategias 

de educación a distancia en la I I .EE durante todo 

el año.

3 60%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° Estudiantes que ingresaron de manera tardía 2 40%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° VISITA DE ASESORIA

N° GIA

N° TALLERES

N° MICROTALLERES

N° REUNION DE TRABAJO COLEGIADO
2 POR 

SEMANA
FALTA DE CONECTIVIDAD

MEJOR CONECTIVIDAD 

CON APOYO DEL MINEDU

ASISTENCIA TÉCNICA Y MONITOREO 2

N° VISITA DE ASESORIA

N° GIA

N° TALLERES

N° MICROTALLERES

N° REUNIONES DE TRABAJO COLEGIADO
2 P0R 

SEMANA

NO INGRESABA SEÑAL 

INTERNET ALGUNAS VECES

MEJORAMIENTO DE 

CONECTIVIDAD PARTE DEL 

MINEDU

ASISTENCIA TÉCNICA Y MONITOREO 2

N° de casos que fueron reportados en la 

plataforma del SISEVE
0

N° de casos de violencia escolar que fueron 

atendidos
0

N° de reuniones y/o actividades virtuales de 

gestión de la convivencia escolar realizadas con 

la comunidad educativa

2 POR 

SEMANA

COMUNIDAD Q REALIZAN 

SUS TRABAJOS EN 

CHACRAS

CONCIENTIZACION POR 

PARTE DEL DOCENTE

N° de reuniones virtuales para generar espacios 

de participación de los estudiantes.

2 POR 

SEMANA

NIÑOS Q TRABAJAN EN SUS 

CHACRAS

CAPACITACION EN 

VENEFICIO DE LA 

EDUCACION

N° de estudiantes que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° de docentes que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
1 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE MEJORO LA 

CONECTIVIDAD

N° de padres que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

CONCURSOS 

EDUCATIVOS

OTROS

*El compromiso 3 no se ha considerado debido al escenario de la educación a distancia.

Lugar y fecha:

ALTO TULISHAMA 31 DE DICIEMBRE DEL 2020

----------------------------------------------------

FIRMA DEL DIRECTOR DE UGEL

ANEXO 03

EL DORADO

CONTRATADO

988316659

4. Acompañamiento 

y monitoreo de los 

directivos y 

especialistas para la 

mejora de las 

practicas 

pedagógicas 

orientadas al logro 

de aprendizajes.

5. Gestión de la 

convivencia escolar

NIVELES

DESCRIPCIÓN DEL COMPROMISO

A NIVEL DE II.EE.

A NIVEL DE ESPECIALISTAS

DIFICULTADES ASPECTOS DE MEJORAINICIAL PRIMARIA SECUNDARIA

1. Progreso de los 

aprendizajes de los 

estudiantes.

2. Acceso y 

permanencia de los 

estudiantes 

COMPROMISOS



 
 
 
 

 

INFORME DE GESTIÓN ANUAL DEL DIRECTOR DRE 2020
I. DATOS GENERALES:

DRE SAN MARTÍN

Director JOSE MANUEL PINZON JARAMILLO

Correo CONTRATADO

N° Celular 988316659

CANTIDAD PORCENTAJE CANTIDAD PORCENTAJE CANTIDAD PORCENTAJE
N° estudiantes que al culminar el año 2020

lograron las competencias en el SIAGIE
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD 

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° estudiantes que participarán en el proceso de

recuperación pedagógica
0 0%

N° Estudiantes matriculados en la I I .EE. 5 100%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

APOYO POR ESPECIALISTA 

DE SIAGIE

N° Estudiantes que accedieron a las estrategias 

de educación a distancia en la I I .EE durante todo 

el año.

3 60%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° Estudiantes que ingresaron de manera tardía 2 40%
CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIARON DE 

CELULAR

N° VISITA DE ASESORIA

N° GIA

N° TALLERES

N° MICROTALLERES

N° REUNION DE TRABAJO COLEGIADO
2 POR 

SEMANA
FALTA DE CONECTIVIDAD

MEJOR CONECTIVIDAD 

CON APOYO MINEDU

ASISTENCIA TÉCNICA Y MONITOREO 2

N° VISITA DE ASESORIA

N° GIA

N° TALLERES

N° MICROTALLERES

N° REUNIONES DE TRABAJO COLEGIADO
2 POR 

SEMANA

NO INGRESABA SEÑAL 

INTERNET ALGUNAS VECES

MEJORAMIENTO DE 

CONECTIVIDAD PARTE DEL 

MINEDU

ASISTENCIA TÉCNICA Y MONITOREO 2

N° de casos que fueron reportados en la 

plataforma del SISEVE
0

N° de casos de violencia escolar que fueron 

atendidos
0

N° de reuniones y/o actividades virtuales de 

gestión de la convivencia escolar realizadas con 

la comunidad educativa

2 VECES POR 

SEMANA

COMUNIDAD TRABAJAN 

EN SUS CHACRAS

CONCIENTIZACION POR 

PARTE DEL DOCENTE

N° de reuniones virtuales para generar espacios 

de participación de los estudiantes.

2 VECES POR 

SEMANA

NIÑOS TRABAJAN EN SUS 

CHACRAS

CAPACITACION EN 

MEJORAS DE LA 

EDUCACION

N° de estudiantes que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIAROR DE 

CELULAR

N° de docentes que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
1 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD
MEJOR COMUNICACIÓN

N° de padres que recibieron apoyo 

socioemocional en tiempo de pandemia
5 100%

CARENCIA DE 

CONECTIVIDAD

SE AGENCIAROR DE 

CELULAR

CONCURSOS 

EDUCATIVOS

OTROS

*El compromiso 3 no se ha considerado debido al escenario de la educación a distancia.

Lugar y fecha:ALTO TULISHAMA 31 DE DICIEMBRE DEL 2020

----------------------------------------------------

FIRMA DEL DIRECTOR DE DRE

5. Gestión de la 

convivencia escolar

INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA

1. Progreso de los 

aprendizajes de los 

estudiantes.

2. Acceso y 

permanencia de los 

estudiantes 

4. Acompañamiento 

y monitoreo de los 

directivos y 

especialistas para la 

mejora de las 

practicas 

pedagógicas 

orientadas al logro 

de aprendizajes.

A NIVEL DE II.EE.

A NIVEL DE ESPECIALISTAS

COMPROMISOS DESCRIPCIÓN DEL COMPROMISO

NIVELES

DIFICULTADES ASPECTOS DE MEJORA

ANEXO 05


