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ANEXO N° 03

FORMATO DE ETIQUETA DE PRESENTACION DE SOBRES

Sefiores:
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION SAN MARTIN
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO

Att, Unidad de Personal
CONVOCATORIA CAS N° 001- 2020 - GRSM-DRE/UGEL-ED
Objeto de la Contratacion:

CONTRATACION DE PERSONAL PROFESIONAL, TECNICO Y DE SERVICIO GENERAL
BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
(CAS), PARA LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0080 - LOGROS DE APRENDIZAJE
DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA REGULAR (PELA) Y 0150 - INCREMENTO
EN EL ACCESO DE LA POBLACION A LOS SERVICIOS EDUCATIVOS PUBLICOS DE LA
EDUCACION BASICA, DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO.

Postulante:
Juan Carlos Arévalo Reyna

D.N.L.:
44259009

Domicilio:
Jirén Ayacucho N° 337 Morales — San Martin
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin
pisa : Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

SOLICITUD DE INSCRIPCION PROCESO DE SELECCION
CAS N° 001-2020-GRSM-DRE/UGEL-ED

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE SAN MARTIN - MOYOBAMBA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO

Yo, Juan Carlos Arévalo Reyna identificado con DNI N° 44259009, Domiciliado en el Jr.
Ayacucho 337 — Morales — Provincia y Departamento de San Martin; que teniendo conocimiento
de la SEGUNDA CONVOCATORIA A PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) DE LAS ESTRATEGIAS, EN EL MARCO DE LOS
PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090 Y 0150 PARA EL ANO 2020, EN LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE EL DORADO.

Solicito participar en el proceso de seleccion para cubrir la plaza de Coordinador (a) de
Innovacién y Soporte Tecnoldgico en la dependencia organica de la Unidad de Acompariamiento
Pedagégico y Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local de el Dorado.

Comprometiéndome a cumplir con todo lo establecido en la presente directiva y bases publicadas
para tal efecto.

El Dorado, 20 de Julio de 2020.

-
-

Firma

JuaN Carlos Apévalo Reyna

Nombre y apellidos

W4 259009
N°D.NIL:
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ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA 1-A

Na——

| Mgt s !

DECLARACION JURADA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO

Sefiores

Director Regional de Educacién San Martin

Director (a) de la Unidad de Gestién Educativa Local de el Dorado.

Presente. -

De mi consideracion:

Quien suscribe Juan Carlos Arévalo Reyna (*), con Documento Nacional de Identidad N°
44258009 (*), con RUC N°® 10442590091, con domicilio en el Jiron Ayacucho N°® 337 del distrito
de Morales de la provincia y departamento de San Martin (*), se presenta para postular en la
CONVOCATORIA CAS N° 001-2020-GRSM-DRE/UGEL ED(*), para la "Contratacién de
personal profesional, técnico y de servicio general bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS), para los Programas Presupuestales 0090 - Logros de
Aprendizaje de Estudiantes de la Educacion Basica Regular (PELA) y 0150 - Incremento en el
Acceso de la Poblacién a los Servicios Educatives Publicos de la Educacién Basica, de la Unidad
de Gestién Educativa Local de El Dorado (*), y declara bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el

Estado:

No haber sido sancionado administrativamente en los cinco (05) afios anteriores a la
postulacion, ni estar comprendido en procesos judiciales por delitos dolosos al momento de
su postulacion y no registrar antecedentes penales.

No encontrarse inmerso en ninguno de |os supuestos establecidos en la Ley 29988.

2.- Conocer, aceptar y me someto a las condiciones y procedimientos del proceso de seleccion
para la contratacién administrativa de servicios, regulados por el Decreto Legislativo 1057 y
su Reglamento, aprobado mediante el Decreto Supremo N°® 075-2008-PCM y su modificatoria
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM.

Lugar y fecha, El Dorado 20 de Julio del 2020

Huella Digital (*)

s

Firma del Postulante (*)

o S oo
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DECLARACION JURADA 1-B

Yo, Juan Carlos Arévalo Reyna identificado (a) con D.N.I. N* 44259009 y con domicilio Jr.
Ayacucho N° 337 de la ciudad del Distrito de Morales — San Martin, DECLARO BAJO
JURAMENTO:

1.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

2.- Acreditar buen estado de salud.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presenta, a

efectos del presente proceso de seleccion.

El Dorado, 20 de Julio del 2020

-

Firma .

Juan Carlos Apévalo ReyNA

Nombre y apellidos

44259009

N®D.N.L:
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DECLARACION JURADA 1-C

Yo, Juan Carlos Arévalo Reyna identificado (a) con D.N.I. N° 44259009 y con domicilio Jr.
Ayacucho N° 337 de la ciudad de Morales provincia y departamento de San Martin, DECLARO
BAJO JURAMENTO, estar:

Afiliado al Sistema Nacional de Pensiones — ONP, o al Sistema Privado de Pensiones — AFP.

REGIMEN PENSIONARIO
Elijo el siguiente régimen de pensiones:

R\

Sistema Nacional de Pensiones Sisterna Privado de Pensiones Integra
CUSP N° Pro Futuro
Otros Horizonte
OPCIONAL.: Prima
Solo para los que vienen prestando servicios en la Institucion antes del 28-06-08.

Afiliacién al Régimen Pensionario sl NO X

El Dorado, 20 de Julio de 2020

.
Juan Carlos AREVALO ReynA

Nombre y apeliidos

HYy259009

N° D.N.L:
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ANEXO N° 02

FORMATO ESTANDAR DE HOJA DE VIDA
(Llenar obligatoriamente a computadora)

DATOS PERSONALES. -
JUAN CARLOS AREVALO REYNA

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:
MORALES, 27 DE ABRIL DE 1987

ESTADO CIVIL.:
SOLTERO

NACIONALIDAD:
PERUANA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD (*):
44259009

DIRECCION (*):
JR. AYACUCHO N° 337

URBANIZACION: MORALES PARTE BAJA

DISTRITO: MORALES

PROVINCIA: SAN MARTIN

DEPARTAMENTO: SAN MARTIN -
TELEFONO: e

CELULAR: 947468131

CORREO ELECTRONICO: carlitosavy@gmail.com

CARGO AL QUE POSTULA: Coordinador (a) de Innovacion y Soporte Tecnolégico
PERSONA CON DISCAPACIDAD (*): si() NO (x)

En caso que la opcién marcada sea Sl se deberd adjuntar copia simple del documento
sustentatorio, emitido por el Consejo Nacional de Integracién de la Persona con Discapacidad —
CONADIS.

LICENCIADO DE LAS FF.AA. (*): si() NO(x )

En caso que la opcién marcada sea S| se deberé adjuntar copia simple del documento que
acredite dicha condicién.
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La informacion a proporcionar en el siguiente cuadro debera ser precisa, debiéndose
adjuntar los documentos gue sustenten lo informado (copia fedateada en orden de

3l

inscripcién).
Fecha de
Extension
Centro de Ao Afio -
Nivel Estudios Especialidad Inicio Fin del Ciudad / Pais
Titulo
(Mes/Afio)
DOCTORADO
MAESTRIA
POSTGRADO
LICENCIATURA
TITULO UNIVERSIDAD || INGENIERO DE 2006 2011 01/2018 TARAPOTO/
PROFESIONAL || NACIONAL DE || SISTEMAS E PERU
SAN MARTIN INFORMATICA
BACHILLER
TITULO
TECNICO
ESTUDIOS
BASICOS
REGULARES

(Agregue mas filas si fuera necesario)
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Il. 1. Estudios complementarios: cursos de especializacion, diplomados, seminarios,
talleres, etc,

La informacién a proporcionar en el siguiente cuadro deberéd ser precisa, debiéndose
adjuntar los documentos gue sustenten lo informado (copia fedateada en orden de
inscripcién).

(Todos los campos deberan ser llenados obligatonamente, agregue mas filas si fuera necesario)

(ct:‘::Id

e

”g:f;:qm“ m;’: Tema Inicio Fin Dm‘;ﬂ

seminarios,
talleres, etc.)

CURSO COOPERATIVA || OFIMATICA ABRIL JULIO 120
DE SERVICIOS 2018 2018 HORAS
MULTIPLES
ATENAS LTDA.

"DIPLOMADO || ASOCIACION DE || FORMULACION, AGOSTO | NOVIEMBRE |[ 250
DESARROLLOY || GESTIONY 2017 2017 HORAS
CAPACITACION || EVALUACION DE
INTEGRAL PROYECTOS
ADECI AMBIENTALES

CURSO COOPERATIVA |[ IMPLEMENTACION |[ ABRIL JULIO 120
DE SERVICIOS DEL CURRICULO 2017 2017 HORAS
MULTIPLES NACIONAL
ATENAS LTDA.

CURSO COOPERATIVA || GESTION EN ENERO MARZO 120
DE SERVICIOS || TECNOLOGIAS DE || 2017 2017 HORAS
MULTIPLES LA INFORMACION
ATENAS LTDA. Y COMUNICACION

CURSO INSTITUTO DE LEY DE FEBRERO || FEBRERO 24
LA CONTRATACIONES || 2016 2016 HORAS
CONSTRUCCION || APLICADO A
Y GERENCIA OBRAS PUBLICAS
ICG

CURSO INSTITUTO CONSTRUCCION E |[ DICIEMBRE |[ DICIEMBRE |[ 40
NACIONAL DE || INTERPRETACION || 2012 2012 HORAS
ESTADISTICAE || DE INDICADORES
INFORMATICA ECONOMICOS Y
INEL. SOCIALES

28
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN .
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. EXPERIENCIA DE TRABAJO

— v —

En la presente seccion el postulante deberé_ detallar en cada uno_de los cuadros
siquientes, LO LAS Fi MPLIDA INA DE LA

AREAS QUE SERAN CALIFICADAS, DE ACUERDO AL SERVICIO REQUERIDO. La

informacién a ser proporcionada en los cuadros deberd ser respaldada con las

— g S

respectivas certificaciones o constancias.

1.1 Experiencia General
Experiencia profesional acumulada en el drea que califican la EXPERIENCIA
GENERAL, de acuerdo al requerimiento,

.

WA
2%

Nombre de
la Entidad o
Empresa

Cargo

Descripcion del trabajo
realizado

Fecha de

Inicio
(Mes/ Afio)

Fecha de
Culminacidén
(Mes/ Afio)

Tiempo
en el

Cargo

INEI SUPERVISOR DE

Control de llegada y 09/2019 12/2019
ALAMACEN Y
SOPORTE

INFORMATICO

entrega de materiales a los
Aplicadores asi como
también el control en la
devolucién al MINEDU de
la ECE-2019; manejo y
registro de datos en los
sistemas del INEI Y
MINEDU; apoyo
administrativo a la
coordinadora y asistente
administrativo en el
proceso del proyecto.
Supervision e inspeccion
de inicio a fin de todo el
material de evaluacion
ademas de brindar soporte
adecuado a todos los
equipos informaticos y red
para su adecuado
funcionamiento, etc.

3 MESES

' INEI

OPERADOR 07/2019 07/2019 1 DIA

INFORMATICO

Control de asistencia con
lector de barras a
docentes, ingreso de
respuestas al sistema de
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los examenes de los
docentes, etc

CIP CDSM -T

ASISTENTE DE
SISTEMAS E
INFORMATICA

Mantenimiento de sitio
web, la intranet y correos
electronicos; consulta de
base de datos;
actualizacion de
colegiados CIP CDSM-T y
web institucional:
actualizacién de Sistema
Comercial, mantenimiento
de hardware y software de
los equipos informaticos,
etc.

03/2019

05/2019

3 MESES

ALL PERU
CONSULTO
RA &
CONSTRUC
TORA SAC

ADMINITRADOR
YIO ASISTENTE
TECNICO

Elaboracion de
expedientes técnicos,
tramites documentarios y
bancarios, apoyo contable,

etc.

04/2017

09/2018

1ANO Y
5 MESES

INEI

OPERADOR
INFORMATICO

Control de asistencia con
lector de barras a
docentes, ingreso de
respuestas al sistema de
los examenes de los
docentes, etc

05/2017

05/2017

1 DIA

EL WINSHO
EIRL

ADMINISTRADOR -
CONSULTOR

Tramites documentarios,
bancarios, administracién
de pagina web y marketing
online, entre otros

12/2013

12/2016

3 ANOS

INEI

JEFE DE BRIGADA

Ingreso de data al sistema
de las encuestas del
empadronamiento,
realizacion de informes,
apoyo al jefe inmediato.

05/2013

06/2013

1 MES

SISNET SRL

REPARACION Y
MANTENIMIENTO
DE PCS

Reparacion preventivo y
correctivo de los equipos
informaticos

03/2010

08/2010

6 MESES

O\R
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IEI 0303 - FORMATEO Y Diagnéstico de equipos de || 01/2010 0372010 3 MESES
SRC MANTENIMIENTO || cémputo, mantenimiento

DE PCS

preventivo y correctivo,
capacitacion en su
manejo.

(Agregue mas flas si fuera necesario)

I1l.2 Experiencia especifica (en el servicio requerido)

Experiencia profesional acumulada en el drea que se presentan los trabajos, que califican la

EXPERIENCIA ESPECIFICA, de acuerdo al requerimiento.

Nombre de
la Entidad
o Empresa

Cargo
Desempefiado

Descripcién del trabajo
realizado

Fecha de

inicio
(mes/ afio)

Fecha de

fin
(mesl afio)

Tiempo
en el
Cargo

INEI

SUPERVISOR DE
ALAMACEN Y
SOPORTE
INFORMATICO

Control de llegada y
entrega de materiales a
los Aplicadores asi como
también el control en la
devolucion al MINEDU
de la ECE-2019; manejo
y registro de datos en los
sistemas del INEI'Y
MINEDU; apoyo
administrativo a la
coordinadora y asistente
administrativo en el
proceso del proyecto.
Supervisién e inspeccion
de inicio a fin de todo el
material de evaluacion
ademés de brindar
soporte adecuado a
todos los equipos
informaticos y red para
su adecuado
funcionamiento, etc.

09/2019

12/2019

3 MESES

CIP CDSM -
b

ASISTENTE DE
SISTEMAS E
INFORMATICA

Mantenimiento de sitio
web, la intranet y correos
electrénicos; consulta de

032019

05/2019

3 MESES

e
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base de datos;
actualizacion de
colegiados CIP CDSM-T
y web institucional;
actualizacion de Sistema
Comercial,
mantenimiento de
hardware y software de
los equipos informaticos,
etc.

SISNET
SRL

REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE
PCS

Reparacién preventivo y
correctivo de los equipos
informaticos

0372010

08/2010

6 MESES

IEI 0303 -
SRC

FORMATEQ Y
MANTENIMIENTO DE
PCS

Diagnéstico de equipos
de computo,
mantenimiento
preventivo y correctivo,
capacitacion en su

manejo.

01/2010

03/2010

3 MESES

(Todos los campos deberédn ser llenados obligatoriamente, agregue maés filas si fuera necesario)
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PRESIDEMCIA DEL (DNSEIO DE MINISTROS
MSTITUTD NACIONAL DF ESTADISTICA ¢ INFORMATICA

AREVALO REYNA

JUAN CARLOS

SUPERVISOR DE ALMACEN Y
SOPORTE INFORMATICO

LTI

A LAS AUTORIDADES
SIRVASE PRESENTAR LAS
FACILIDADES DEL CASO AL TITULAR
DEL PRESENTE DOCUMENTO PARA
EL MEJOR DESEMPENO DE SuUS
FUNCIONES

DNI : 44259009
Direccion : Av. General Garzon N*658
Jesus Maria - Lima 11

JEFE DEL INE!
Vence
Diciembre 2019
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 COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
el Consejo- Departamentad Soan Martin
LEVN" 24848 ~Tarapoto-

CONSTANCIA

EL QUE SUSCRIBE ING. CIP RICARDO RAUL LAYZA CASTANEDA, DECANO
DEL COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU CONSE]JO DEPARTAMENTAL SAN
MARTIN- TARAPOTO CERTIFICA;

Que, el ingeniero JUAN CARLOS AREVALO REYNA identificado con DNI N°
44259009 ha prestado sus servicios en nuestra institucién desde el 01 de marzo
del 2019 hasta el 31 de mayo de 2019, siendo su iultimo cargo desemperniado
ASISTENTE DE SISTEMAS E INFORMATICA de forma permanente e
ininterrumpida.

Durante su permanencia en la institucién desempeiid las labores encomendadas
demostrando responsabilidad, honestidad, eficienciay espiritu de colaboracién.

POR TANTO

Se expide la presente constancia para los fines que estime conveniente.

Tarapoto, 31 de mayo del 2019,

DECAN

Jr. Angel Delgado Morey N° 577 - Blefax: (042) 523155 - Tarapoto
www.ciptarapot o.com - ciptarapot 08 @hotmail.com gﬁ"



[]]n[ll All Perti Consultora & Constructora S.A.C

ALL PERU

TR O T

CERTIFICADO DE TRABAJIO

Yo, MAX HENRY AREVALO REYNA, Ingeniero Civil Consultor de Obra,
identificado con DNI N° 42080066, con Registro en el Colegio de Ingenieros CIP
N° 211936 y Representante Legal de la EMPRESA ALL PERU CONSULTORA Y
CONSTRUCTORA S.A.C.:

Certifico que:

El sefior Ingeniero de Sistemas e Informatica, JUAN CARLOS
AREVALO REYNA, identificado con D.N.I. N° 44259009 se viene desempefiado
como ADMINISTRADOR Y/O ASISTENTE TECNICO en la Elaboracion de
Expedientes Técnicos, iniciando sus labores desde el 05 de Abril del 2017 hasta la
actualidad del presente afio, demostrando responsabilidad, puntualidad y confianza.

Se expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO, a solicitud del
interesado y para los fines que estime convenientes.,

Atentamente,

Morales, 21 de Setiembre del 2018

ALL PERU S.AAC

. R.U.C. 20542223350

Jr. Ayacucho N° 337 /Morales, San Martin

Felefono.: 042-587956, Cel.: 966542370, RPM: #966542370

L AR
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n

Fabricacion de Puertas, Ventanas, Mamparas, Mostradores, Vitrinas, Espejos,
Perfiles de Aluminio, Laminas Decorativas, Poliestileno, Vidrios Templados,

Curvos y Otros.
e e e e

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Sr. KENIDER MACEDO RUIZ, Identificado con DNI N° 41568819, Gerente
General de la empresa denominada "EL WINSHO E.LR.L.”,con RUC
20572203337.

CERTIFICA:

Que, el Sr. JUAN CARLOS AREVALO REYNA, Identificado con DNI N°
44259009, ha laborado en nuestra empresa como ADMINISTRADOR -
CONSULTOR, durante el periodo comprendido desde el 02/12/2013 hasta el
31/12/2016, cumpliendo con las siguientes funciones que a continuacién se
detalla:

Tramites Documentarios.

Tramites Bancarios.

Elaboracion de procesos de licitacion del estado.
Administrador de pagina web, y marketing online.
5. Pagos a personal, entre otros.

=M

Demostrando durante su permanencia responsabilidad, honestidad vy
dedicacion en las labores que le fueron encomendadas.

Se expide la presente a solicitud del interesado, para los fines que crea
conveniente.

Tarapoto, 06 de Febrero del 2017.

Atentamente.

Ruc: 20572203337

JR. Shapaja N® 474 - Tarapoto - San Martin, Cel. 942639565; Rpm. #453853 - #942410049; Fijo: 042 - 520584
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Jr. Alfonso Ugarte 594 - Tarapoto/ Telfl 531383 /942624461 / RPM #916161

CERTIFICADO DE TRABAJO

La que suscribe, Gerente General de “SISNET SRL", Srta. Pilar Cdrdova
Romero.

CERTIFICA QUE EL:
SR. JUAN CARLOS AREVALO REYNA

Identificado con DNI. N° 44259009, ha realizado Trabajos en mi representada
en calidad de REPARACION Y MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS, del
17-03-10 hasta el 30-08-10, habiendo demostrado en todo momento

puntualidad, responsabilidad, eficiencia y deseo de superacion.

Se expide el presente CERTIFICADO a solicitud del interesado, para los fines
que estime conveniente.

Tarapoto, 30 de Agosto del 2010




CERTIFICADO DE TRABAJO

que suscribe, Director de la Institucion
Educativa Integrado 0303 San Roque de Cumbaza, del Distrito de
San Roque de Cumbaza, Provincia de Lamas, Region de San
Martin

OTORGA EL PRESENTE CERTIFICADO AL:

SENOR: JUAN CARLOS AREVALO REYNA, Identificado con
DNI. N° 44259009, estudiante de Ingenieria de Sistemas, realizé
Trabajos en esta Institucién Educativa en calidad de técnico en
FORMATEO Y MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS de
nuestro digno laboratorio de codmputo. Las actividades realizadas
durante su labor se resumen a continuacion:

1. Diagnéstico derequipos de Coémputo de la Escuela.
2. Mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de computo
de la escuela.
. Realizacién de hojas de vida de los equipos reparados.
. Desarrollo de capacitacién preventiva en el manejo de
equipos de computo a los prefesores y alumnos.

En constancia se firma la presente del 01 de enero del 201Q hasta
el 01 de marzo del 2010, habiendo demostrado en todo momento
puntualidad, eficiencia y ganas de superacion.

Es cuanto certifico, en honor a la verdad y para los fines que
correspondan.

San Roque 04 de abril del 2010.
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GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

San Martin DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
- : Unidad de Gestion Educacion Local El Dorado

IV. REFERENCIAS PROFESIONALES. -

—

-

En la presente seccion el candidéigpo;dré d&a!far las refémﬁéiés ﬁr:o;fes_:bn;fes_c}t;r-ré-sﬂo_ndfenres

a las tres Ultimas instituciones donde estuvo prestando servicios.

\ S
w0

| Mparie w— |

d

e e —

Nombre del Referente Cargo Nombre de la Entidad T"‘Ef:ﬂ":‘? "
ing. RICARDO RAUL DECANO COLEGIO DE INGENIEROS 962927209
LAYZA CASTAREDA DEL PERU CONSEJO

DEPARTAMENTAL SAN

MARTIN - TARAPOTO
KENIDER MACEDO RUIZ || GERENTE EL WINSHO EIRL 942639565

GENERAL

MAX HENRY AREVALO GERENTE ALL PERU CONSULTORA & 966542370
REYNA GENERAL CONSTRUCTORA SAC
LIC. LEYDY YOJANY ADMINISTRADORA || COLEGIO DE INGENIEROS 947457473
CASTILLO CASTILLO DEL PERU CONSEJO

DEPARTAMENTAL SAN

MARTIN - TARAPOTO

Declaro que la informacién proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su

investigacion.

Huella Digital (*)
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Firma del Postulante (%)
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31712020 Consulta RUC: versién Imprimible

NGmero de RUC: || 10442550091 - AREVALO REYNA JUAN CARLOS |

Tipo Contribuyente: ||PERSONA NATURAL SIN NEGOCIO ]
Tipo de Documento: | [DNI 44259009 - AREVALO REYNA, JUAN CARLOS |
Nombre Comercial: |- ]

Fecha de Inscripcién: |[07/05/2013  ||Fecha Inicio de Actividades: ||07705/2013 |
Estado del
Contribuyente: l ACTVD |
Condicién del iy
Contribuyente: | HABIDO Profesién u Oficio: | |39 - PROFESION U OCUPACION NQ ESPECIFICADA
Direcclén del =
Domicillo Fiscal: =
Sistema de Emisién
i Coustivobinatio MANUAL ]Aeuuul-a de Com_':do Exterlor: ] SIN ACTIVIDAD
Sistema de '
Contabilidad: j R
Principal - 4772 - VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y MEDICOS, COSMETICOS Y ARTICULOS
Actividad(es) DE TOCADOR EN COMERCIOS ESPECIALIZADOS
Econdémica(s): Secundaria 1 - 8610 - ACTIVIDADES DE HOSPITALES
Secundaria 2 - 9609 - OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES N.C.P.
Comprobantes de
Pago c/aut, de
Impresién (F. 806 u  |[RECIBO POR HONORARIOS
816):
Sistema de Emisién
Electrénica: RECIBOS POR HONORARIOS AFILIADO DESDE 24/02/2011
Aflliado al PLE desde: |- |
|Padrones : ||NnINGuUNO |
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